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CL1
UVODNI USTANOVENI

1. Statut Centra informacnich technologii Vysoké skoly banské — Technické univerzity Ostrava
(dale jen ”CIT”) vychazi z § 22 odst. 1 pism. ¢) zdkona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych Skolach a o
zmeéné a doplnéni dalSich zékonl (zdkon o vysokych Skolach), ve znéni pozd¢jsich predpisi, z ¢l
25 Statutu Vysoké skoly banské - Technické univerzity Ostrava a dalSich navazujicich ptredpisa.
Upravuje poslani, organiza¢ni strukturu, fizeni a hospodateni CIT. Zasady ¢innosti a fizeni CIT
vcetné jednotlivych odd€leni upravuje ,,Organizacni fad CIT*, ktery je pfilohou tohoto statutu.

2. CIT je celoskolské pracovisteé a je podtizeno rektorovi.

3. Pro oznaceni tohoto pracovisté se uziva nazvu ,,Centrum informacnich technologii®. Pro interni
potieby lze uzivat zkratky ,,CIT*.

CL2
POSLANI

Poslanim CIT je tvorba koncepce, rozvoj a koordinace nasazeni informacnich technologii (dale jen
LT v ramei VSB-TUO spolu s vyzkumn& vyvojovou &innosti v této oblasti. CIT spravuje a
rozviji univerzitni informa¢ni a komunikac¢ni infrastrukturu a poskytuje IT sluzby nezbytné pro
chod a fizeni univerzity, pro podporu vyuky, vyzkumu a vyvoje a spoluprace s praxi. CIT své
poslani naplituje zejména tim, ze:

a) navrhuje koncepci rozvoje informaénich technologii na VSB-TUO,

b) vytvaii pocitacovou sit’ univerzity, koordinuje jeji provoz, zajistuje technické poradenstvi pro
fakultni a dalsi podsite,
c¢) ve spolupraci s vedenim univerzity a fakult provadi analyzu spravnich Cinnosti, na zakladé

potieb univerzity vypracovava projekty pro rozvoj univerzitniho informacéniho systému, podili se
na jeho realizaci a koordinuje jeho zavadéni,

d) zajiStuje informovanost o stavu a vyvoji informacnich technologii na VSB-TUO, podili se na
rozsifovani znalosti uzivatell formou Skoleni, seminait a prednasek, vydava ucelové publikace a
informacni materidly,

e) v oblasti své pasobnosti fesi, podili se na feSeni a koordinuje vyzkumné a vyvojové tkoly.

f) zajistuje spravu a provoz celogkolskych pocitatovych uéeben VSB-TUO a provoz informaénich
technologii ve spravé CIT, na rektoratu, na nckterych dislokovanych a mimofakultnich
pracovistich,

g) provozuje informacéni systém univerzity, zabezpecuje jej po HW a SW strance a poskytuje
metodickou pomoc uzivatelim systému,

h) spolupracuje s Radou pro rozvoj informacnich technologit,

1) spolupracuje s ostatnimi Utvary zajiSt'ujicimi informacni sluzby a koordinuje jejich Cinnost v
oblasti informacnich technologii.
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CL3
ORGANIZACNI STRUKTURA
1. Vnitini organiza¢ni struktura sestava z nasledujicich odd¢leni:
a) Oddéleni infrastruktury IT,
b) Odd¢leni informacnich systémi,
c¢) Oddéleni sluzeb,
d) Spravni oddéleni.
2. Napli ¢innosti jednotlivych oddéleni CIT fesi Organizaéni fad CIT.

CL4
RIZENI CENTRA INFORMACNICH TECHNOLOGII

.V ¢ele CIT je feditel, kterého povéfuje vedenim pracovisté¢ rektor na zakladé vysledki
vybérového fizeni.

—_

2. Reditel CIT je ¢lenem Rady pro rozvoj informaénich technologii, poradniho organu zfizovaného
rektorem.

3. Dohody o spolupraci s jinymi slozkami VSB-TUO uzavira feditel CIT.

4. Na zaklad€ navrhu teditele CIT rektor nebo jim povéteny vedouci zaméstnanec ustanovuje do
funkce vedouci jednotlivych oddéleni.

5. Kompetence feditele a vedoucich jednotlivych oddéleni v ramci CIT upravuje ,,Organizacni fad
CIT™.

6. Vedouci jednotlivych oddéleni zastupuji feditele v ptislusnych oblastech. Reditel uréuje zastupce
pro otazky personalni.

CL5
HOSPODARENI CENTRA INFORMACNICH TECHNOLOGII

CIT je samostatnym nakladovym stiediskem VSB-TUO. Hospodafi s pfidélenymi rozpoétovymi
prostifedky a dal§imi prosttedky ziskanymi mimo tento rozpocet, zejména z grantil, z projekt ap.
dle platnych ptedpist.
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CL6
ZAVERECNA USTANOVENI

1. CIT je zfizeno piikazem rektora ¢. 15/2006 ze dne 29. prosince 2006 na zakladé¢ ¢l. 25 odst. 1)
pism. f Statutu VSB-TUO registrovaného MSMT CR pod ¢.j. 29769/2006-30 ze dne 28. prosince
2006.

2. Tento Statut nabyva platnosti dnem schvaleni AS VSB-TUO.

Ptiloha: Organizac¢ni fad Centra informacnich technologii Vysoké Skoly baiiské - Technické
univerzity Ostrava.

Datum:
Prof. Ing. Tomas Cermék, CSc.
rektor
Neni-li vytisk tohoto dokumentu na prvni strané opatfen originalem razitka 4/8

spravce ulozisté dokumentd, neni fizenym dokumentem.



© VSB-TUO Statut Centra informaénich technologii VSB-TU Ostrava
Garant dokumentu: 870 — feditel CIT TUO_LEG 03 001 verze: B

Organizacni rad Centra informacnich technologii
Vysoké Skoly banské - Technické univerzity Ostrava

Poslani Centra informacnich technologii (dale jen ”CIT”), dané¢ Statutem, naplnuji fidici

pracovnici a pracovnici jednotlivych oddé€leni tohoto utvaru.

ClL1
Odpovédnost i'idicich pracovnikit CIT.
1. Reditel CIT
Ridi chod CIT, rozdéluje tikoly mezi jednotliva oddéleni CIT a koordinuje jejich &innost.
Odpovida zejména za:
a) koncepci rozvoje CIT;
b) personalni zajisténi CIT;
¢) tvorbu rozpoctu CIT a kontrolu jeho Cerpéni;
d) spravu majetku uzivaného CIT;
e) uroven feSeni vyzkumnych projektt, Skoleni a kurzi IT;
f) vytvoreni podminek pro tvorbu koncepce rozvoje pocitacové sité, informacniho systému,
systémi na podporu veédy, vyzkumu, vyvoje, vyuky a vytvoieni podminek pro spolupraci
s externimi subjekty;
g) koordinaci Cinnosti s laboratofemi vypocetni techniky fakult, fakultnimi spravei, fakultnimi
integratory (nebo jejich zastupci ve funkci pracovnikii pro elektronizaci);
h) vytvateni podminek pro spolupraci s jinymi VS a dal§imi subjekty, umoziujici a
podporujici rozvoj a uplatnéni znalosti pracovnikt CIT;
1) vytvareni podminek pro spolupraci s katedrami pfi vyuce a pfi realizaci védecké, vyzkumné
a vyvojové ¢innosti;
j) koordinaci ndkupu technického a programového vybaveni na univerzite.
2. Vedouci oddéleni infrastruktury IT
Ridi toto oddéleni a zastupuje feditele ve viech oblastech, tykajicich se rozvoje a realizace
infrastruktury IT po strance technické a systémové.
Odpovida zejména za:
a) koncepci, rozvoj a provoz informaéni a komunikaéni infrastruktury VSB-TUO;
b) zajisténi poskytovani sluzeb informaéni a komunikaéni infrastruktury VSB-TUO;
c) fizeni oddéleni, fizeni a koordinaci provadénych aktivit v rdmci oddélent;
d) kvalifikacni rtst podfizenych pracovnikd;
e) spravu a spravnou evidenci informacnich technologii ve spravé CIT;
f) rozdéleni tkold v ramci odd€lenti;
g) zajisténi bezpecnosti provozu provozovanych systémi po strance technické a systémové.
3. Vedouci oddéleni informac¢nich systémii
Ridi toto oddéleni a zastupuje feditele ve viech oblastech, tykajicich se rozvoje a realizace
informa¢niho systému VSB-TUO.
Odpovida zejména za:
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a)

b)
c)

tvorbu koncepce rozvoje univerzitniho informaéniho systému VSB-TUO (déle jen UnIS) a
koordinaci jeho realizace;

zajisténi bezpecnosti a funkénosti UnlS provozovaného ve spraveé CIT;

metodické fizeni tvorby &iselniki VSB-TUO, ovliviiujicich funkénost UnIS (&iselnik
stiedisek, zakazek ap.);

d) rozdéleni ukolt v ramci odd€leni;
e) kvalifika¢ni rist podiizenych pracovnik.
4. Vedouci oddéleni sluzeb
Ridi toto oddéleni, zastupuje feditele CIT v oblasti hospodafeni a rozvoje uéeben, kartového
centra, tiskovych a kopirovacich sluzeb.
Odpovida zejména za:
a) tvorbu koncepce rozvoje odde€leni sluzeb a koordinaci jeji realizace;
b) spravu a provoz uceben ve spravé CIT, jak po strance HW, SW, materidlového a
personalniho zajisténi;
¢) spravu a provoz kartového centra;
d) spravu a provoz tiskovych a kopirovacich sluzeb;
e) rozdéleni tikoll v ramci oddéleni;
f) kvalifikaéni rist podtizenych pracovniki;
5. Vedouci spravniho oddéleni
Ridi toto oddéleni, zastupuje feditele CIT v oblasti hospodaieni s pfidélenymi finanénimi
prostiedky.
Odpovida zejména za:
a) metodickou spravnost hospodateni s pfidélenymi financnimi prostfedky a vedeni potfebné
evidence;
b) zajisténi vybérového fizeni na potiebny HW a SW v souladu s platnou legislativou;
¢) rozdéleni ukoll v ramei oddélenti;
d) kvalifikacni rist podfizenych pracovnikd.
ClL 2
Cinnost jednotlivych oddéleni.
1. Oddéleni infrastruktury IT
a) koncepce, rozvoj, realizace, sprava a provoz po¢itatové sité a sitovych sluzeb VSB-TUO;
b) koncepce, rozvoj, realizace, sprava a provoz centralizovanych serverovych zdroji a sluzeb
VSB-TUO;
c) sprava, provoz a podpora uzivateld koncovych stanic uréenych utvara Skoly;
d) koncepce a rozvoj feSeni koncovych stanic;
e) koncepce, rozvoj, realizace, sprava a provoz vypocetniho prostfedi pro narocné vypocty,
podpora aktivit vyuky, védy a vyzkumu - Superpocitatové centrum;
f) definice a uplatinovani technickych a administrativnich politik informaéni a komunika¢ni
infrastruktury VSB-TUO, pravidel pouzivani sluzeb a zdroji;
g) pfidélovani (kvantitativni a kvalitativni) a fizeni zdrojl a sluzeb informa¢ni a komunika¢ni
infrastruktury VSB-TUO;
h) zajiStovani a fizeni pfistupl k jednotlivym sluzbam a zdrojliim informacni a komunika¢ni
infrastruktury VSB-TUO;
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i) monitorovani provozu, systémil a zafizeni informa¢ni a komunikaéni infrastruktury VSB-
TUO;

j) koncepce, rozvoj, realizace a provoz bezpecnosti systémil a zafizeni informacni a
komunikaéni infrastruktury VSB-TUO;

k) konzultace a expertni ¢innost v oblasti informacnich a komunika¢nich technologii;

1) feSeni védeckych a vyzkumnych ukolli v ramci projekti, grantii, doplitkové ¢innosti;

m)ovétovani technologii informa¢ni a komunikac¢ni infrastruktury;

n) spoluprace s vysokymi Skolami, s jinymi akademickymi i neakademickymi organizacemi na
budovani informacni a komunikaéni infrastruktury;

0) spolupréce s jednotlivymi Laboratoiemi vypocetni techniky (LVT) na fakultach, pokud jsou
zfizeny, nebo povéfenymi pracovniky fakult pro spravu fakultnich systémi, koordinace
jejich Cinnosti.

2. Oddéleni informacnich systému

a) koncepce rozvoje UnlS ve spolupraci s Radou pro rozvoj informacnich technologii a
v souladu s dlouhodobym zamérem VSB-TUO;

b) zpracovani postupu realizace zavadéni a rozsifovani UnlS;

¢) spoluprace s ostatnimi vysokymi Skolami na rozvoji informacnich systému vysokych skol;

d) Skoleni uzivatelt dle potteb vzniklych pfi rozvoji a provozu UnlS;

e) sprava databazi UnlS;

f) odpovédnost za bezpecnost dat UnlS;

g) pridelovani prav ptistupu uzivatelim do UnlS dle platnych pravidel,

h) ovladani metodiky prace s jednotlivymi moduly UnlS;

1) analyticko-programatorské prace v souladu s piijatou koncepci rozvoje UnlS;

j) TfeSeni kolizi vzniklych chybami systému, programu i uZivateld;

k) spoluprace s vedoucimi oddé€leni a dalSimi poveéfenymi pracovniky na feSeni konkrétnich
potieb pomoci UnlS, metodick4 podpora vyuziti moznosti jednotlivych moduli.

3. Oddéleni sluzeb
a) koncepce, rozvoj, realizace, sprava a provoz celoSkolskych pocitacovych uc¢eben a pracoven;
b) zajistovani a rozvoj spektra poskytovanych sluzeb uzivateliim pocitacovych uceben;
¢) koncepce, rozvoj, realizace, sprava a provoz kartového centra;
d) zajiStovani a rozvoj nabidky sluzeb poskytovanych kartovym centrem;
e) koncepce, rozvoj, realizace, sprava a provoz tiskovych a kopirovacich sluzeb;
f) zajistovani provozu a rozvoj nabidky tiskovych a kopirovacich sluzeb;
g) spoluprace s jinymi oddélenimi CIT, ¢i univerzity pii zabezpeCeni plnéni ukoli;
h) zajisténi operativnich tkoll pro podporu sluzeb uzivatelim.

4. Spravni oddéleni

a) zajiStuje administrativni a technicko-organiza¢ni ¢innosti CIT;

b) zajisStuje chod sekretariatu CIT, ktery vykonavd organizacni a administrativni prace
souvisejici s praci feditele a dalsich fidicich pracovniki CIT;

c) zpracovava podklady pro sledovani hospodateni s piidélenymi a ziskanymi financnimi
prostiedky a majetkem;

d) vykonava veskerou ¢innost spojenou s obstardvanim a nakupem technického vybaveni,
programového vybaveni a provozniho materidlu;

e) vede potiebnou hospodaisko-spravni evidenci CIT, predev§im majetku;

f) ve spolupréci s ostatnimi oddélenimi CIT zajist'uje objednavky oprav a udrzby.
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Seznam zmén a revizi rizeného dokumentu

5 ) Jméno a podpis garanta
Verze | Datum Obsah zmény / revize
dokumentu
, . Ing. Pfemysl Tichy
A 1.2.2007 | ZacClenéni existujiciho dokumentu do systému fizené g Y Y
dokumentace.
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