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Navratové granty VSB-TUO

Registracni cislo projektu: CZ.02.01.01/00/24_037/0013840

Nazev projektu (EN): Return Grants of VSB-TUO

Poskytovatel dotace: Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy (OP JAK)
Pfijemce: Vysoka Skola banska — Technicka univerzita Ostrava

Datum zahajeni: 1. 9. 2025
Datum ukonceni realizace: 30. 6. 2029

Celkové vydaje projektu: 79 046 995,21 K&
Podpora EU: 54 740 044,18 K&

Narodni verejné zdroje: 16 402 251,51 K&
Podpora celkem: 71 142 295,69 K¢

O projektu:

Cilem projektu Navratové granty VSB-TUO je na celouniverzitni Grovni vytvorit
a pilotné ovérit systém navratovych grantt, ktery s dirazem na rozvoj profesniho
potencialu a udrzeni kontinuity vyzkumu, podpofi navrat vyzkumnych pracovnik
a pracovnic z kariérni prestavky zpét do vyzkumné ¢innosti.

Projekt zavadi celouniverzitni institucionalni schéma navratovych grantl, nabizi
odborné vedeni, mentoring, vzdélavani a rozSifuje poradenské a rozvojové sluzby uréené
VaV pracovnikiim, doktorand@im i akademickym pracovnikim na kariérni prestavce
i vracejicim se po jejim ukonceni opét k védé a vyzkumu.

Posiluje rovné pfilezitosti, podporuje otevienou védu a pfispiva k udrzeni talentovanych
pracovnik{ ve VaV.

Cile projektu:
1) Zavedeni systému navratovych grantti (KA2)
e vytvoreni a pilotni ovéreni univerzitniho schématu navratovych grantd,
e pfiprava dvou vyzev pro podavani navrh,
e nastaveni procesl hodnoceni prostfednictvim Grantového panelu,
e zajiSténi metodické, technické i pravni podpory Zadatellim i fesiteldm,

¢ vyhodnocenifunkénosti schématu a jeho Uprava pro dlouhodobé vyuziti.
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2) Realizace navratovych grantt (KA3)

podpora vyzkumnik{ v navratu do védecké ¢innosti,
financovani vyzkumnych aktivit hlavnich resiteld,
zapojeni odbornych tyma a mentord,

zahrani¢ni mobility pro fesSitele navratovych grantd,
vzdélavaniv odbornych i soft-skills oblastech,

pfispévek na péci o dité Ci jinou osobu blizkou jako kliCové opatfeni pro Uspésny
navrat.

3) Podpora osob na kariérni prestavce (KA4)

vytvofeni centralniho programu ,.keep-in-touch®,

pravidelny newsletter a dalSi informacni aktivity,

pfistup k univerzitnim databazim, systémUim a vzdélavacim programdm,
specializovany koucink a individualni poradenstvi,

intenzivni podpora komunikace mezi fakultami a zameéstnanci na prestavce.
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