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Účel metodického pokynu 

1. Tento metodický pokyn upřesňuje v souladu s nařízením vlády č. 274/2016 Sb., o standardech 

pro akreditace ve vysokém školství, Studijním a zkušebním řádem pro studium v doktorských 

studijních programech Vysoké školy báňské – technické univerzity a Řádem akreditací, řízení a 

hodnocení kvality studia Vysoké školy báňské – technické univerzity (dále jen „Řád akreditací“) 

požadavky na odbornou činnost a způsob práce školitele v doktorských studijních programech 

akreditovaných na Vysoké škole báňské technické univerzitě Ostrava (dále jen "VŠB-TUO"). 

2. Cílem metodického pokynu je udržet a zvyšovat kvalitu vzdělání v rámci doktorských studijních 

programů na VŠB-TUO a tím podporovat vynikající výzkum a odbornou přípravu studentů. 

3. Požadavky uvedené v tomto dokumentu představují doporučená minimální kritéria, která by měl 

školitel splnit pro možnost vypisovat témata disertačních prací. Účelem je zajistit, že disertační 

práce jsou vedeny odborníky s adekvátním výzkumným a publikačním zapojením. 

4. Mužský gramatický rod použitý v dokumentu označuje osobu jakéhokoli genderu. 

Doporučení na odbornou způsobilost školitele  

1. Školitel by měl, kromě podmínek stanovených Řádem akreditací, splňovat následující požadavky, 

aby mohl vést disertační práce: 

a) Publikační činnost – Publikační činnost školitele za posledních 5 let by měla obsahovat 

minimálně dvě publikace vydané, nebo přijaté k publikaci v časopisech zařazených do Q1 nebo 

Q2 dle WoS IF. Tyto publikace mají být tematicky relevantní k vědnímu oboru školitele a měly 

by dokládat jeho schopnost vést výzkumnou činnost na odpovídající úrovni. V případě 

uměleckých oborů se předpokládá ekvivalent v rámci oboru. 

b) Zapojení do výzkumných projektů - V uplynulých 5 letech by měl školitel působit jako hlavní 

řešitel, spoluřešitel nebo člen řešitelského kolektivu grantu nebo jiného výzkumného projektu, 

čímž prokazuje aktivní zapojení do výzkumných aktivit, včetně smluvního a aplikovaného 

výzkumu.  

2. Tyto požadavky jsou formulovány s cílem zajistit, aby školitelé disponovali aktuálními výzkumnými 

zkušenostmi a byli schopni předávat své znalosti a dovednosti studentům doktorského studia. 

Způsob práce školitele 

1. Školitel zajišťuje doktorandovi průběžnou odbornou a metodickou podporu během řešení 

disertační práce (např. formou konzultací a poskytování průběžné zpětné vazby). 

2. Vedení doktoranda by mělo probíhat otevřeným, respektujícím a odborně podporujícím způsobem 

s důrazem na rozvoj samostatnosti doktoranda. 

3. Školitel nesmí být ve střetu zájmu s doktorandem (příbuzenský vztah, pracovně právní či obchodní 

vztah mimo školící pracoviště). 


