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INNOVATE

DON'T IMITATE

Spread Your Wings The Exciting World of P&G



sponzor Cisla

Inovace jsou jednim z nejd(ileZitéjSich faktord ovliviiujicich
uspéch spolecnosti Procter & Gamble. Nova struktura
organizace P&G , Organizace 2005 je uzpdsobena k tomu,
aby pomohla akcelerovat prodej a zisky pravé diky inovacim
a zavadénim vyrobkd na trh globalné a rychleji.

Unikatni mnozstvi inovaci ve spolecnosti Procter & Gamble je zalozeno na tfech
zasadnich pristupech.

1. Porozuméni spotfebiteliim, jejich zvykiim a potfebam.

2. Kapacitou ziskavat, vyvijet a aplikovat technologie napfi¢ celym P&G a do vSech
produktovych kategorii.

3. Schopnosti dosahnout shody mezi tim co spotiebitelé chtéji a technologiemi,

které uspokojuji tyto potieby.

Fakta tykajici se inovaci ve spoleénosti Procter&Gamble:

P&G investuje 4% ze svého obratu do vyvoje a vyzkumu, coz daleko presahuje investice do vyvoje a vyzkumu u nasi konkurence.
Ve fiskalnim roce 1997/1998 tato suma predstavovala vice nez 1.5 miliardy dolard.

P&G ma celosvétove jedno z nejlepsich globélnich oddéleni vyvoje a vyzkumu s vice nez 7 500 védci pracujicimi ve 22 vyvojovych
centrech ve 12 zemich svéta. Tato vyvojova centra zahrnuji taktéz 1250 védci s titulem Ph.Dr., coz je pro srovnani vice nez maji
nejveétsi americké univerzity Harvard, Stanford a MIT dohromady. P&G je drzitelem vice nez 24 000 patentl a v priméru ziskava
okolo 3800 patenti ro¢né. To P&G stavi vedle spole¢nosti jako je Microsoft, Lucent Technologies nebo Intel.

V roce 1995 P&G ziskal narodni technologické ocenéni, coz je nejvyssi ocenéni od vlady USA, udélované v oblasti technologii.
Spoleé¢nosti P&G bylo udéleno za vytvareni, vyvijeni a aplikovani rozsifenych technologif a spotfebitelskych produktd, které pomahaji
zlepsit kvalitu Zivota miliardam zakaznikd po celém svéteé.

Klicové schopnosti P&G vedou ke svétovym prvotiidnim technologiim:

P&G ma v soucasné dob¢ na trhu pres 200 patentovanych technologii. Tyto technologie spadaji pod né¢kolik desitek svétove
uznavanych obort a staly se nejvyznamnéjsi konkurenéni vyhodou spole¢nosti P&G a jejich vyrobkd.

Mozné n¢€kdo z Vs sledoval novoroc¢ni televizni pofad, ve kterém mimo jiné zaznélo: ,,Ariel bude zase vonavéjsi a Pampersky
zase mékéi“. Koho by napadlo, Ze za tak zprofanovanym slovem jako ,,vonavéjsi“ ¢i ,,mekéi” stoji nékolik let vyvoje, prizkumu a
testovani. Vymyslet novy parfém, ¢i splnit tajné pfani hospodynék, aby pradlo zdstalo vonavé déle, neni tak jednoducha zalezitost a
vyzaduje inovativni mysleni a nékolik mésici, ¢i let védecké prace. Jakmile je nova technologie na svété, staci uz jen skvélé napady,
jak ji vyuzit pro vyrobky v portfoliu, které firma nabizi. Naptiklad v oblasti parfémui, mtize byt takova technologie aplikovdna stejné
dobrte pro Ariel nebo Azurit, pro Sampon Pantene, deodorant Old Spice nebo parfém Hugo Boss. Co Ize vSak na takovém pracim
prasku vylepsit vice nez viiné? Muze byt opravdu jesté ucinnéjsi a pradlo Cistéjsi a bélejsi? Urcité mize. To dokazala napf. technologie
pro kontrolu iontd kovu, kterd umoziuje ovliviiovat tvrdost vody a tim vylepSovat ti¢inek nékterych slozek praciho prosttedku. Tyto
znalosti z oblasti iontG kovu pak mohly byt reaplikovany na celou fadu jinych vyrobkd, jako napf. ve vyrobcich zubni hygieny za
dcelem odstranéni zubniho kamene ze skloviny, ve farmaceutice k dosazeni rastu kostni dfené, ¢i k dodavani kalcia v ovocnych
vyrobcich. Za vyrokem ,,mékéi Pampersky“ se pak skryvaji inovace v oblasti absorbénich technologii a materiald, umoznujici lepsi
absorbci tekutin a nabizejici pfijemné;jsi mate-
ridly. Absorb¢ni technologie pak mohou byt opét
aplikovany na celé $kale vyrobkd jako napf.
damské hygienické potieby, papirové kapesniky
¢i ubrousky. Ale inovace firmy P&G se nevzta-
huji pouze na vyrobky, které uz na trhu jsou.
Firma se samoziejmé snazi zamyS$let nad
celkovymi potfebami spotiebiteld, napt. v oblasti
péce o zdravi, o domécnost ¢i o obleceni. Napf.
vznikl Olean - nekaloricky substitut tuku, nebo
dva nejnovéjsi vyrobky - Febreze, vyrobek z oblasti
parfémd, ktery je schopen pohltit nepffjemny
zapach, kouf, ¢i pach, nebo Dryel - vyrobek, ktery
umoznuje suché ¢isténi odévi bez jejich prani
doma, takze uz nebudete muset do Cistirny.

Procter&Gamble




uvodni slovo

Mili studenti,

leden roku 2000 probihal ve
znameni obrovského rustu
amerického akciového trhu,
ktery je tazen zejména rustem
spolecnosti, které maji jedno
spolecné - inovace. Americka
ekonomika jiz néekolik let prudce stoupd pri zachovani minimalni miry
nezaméstnanosti a inflace. Hlavnim motorem tohoto riistu jsou praveé nove,
inovativni technologické spolecnosti, které zenou produktivitu vys a vys.
Dokazuje nam to jediné - inovativni mysleni a dobra prace

Jsem jednim z Vas, chodim s Vami na zkousky, je mi 24 let a soucasné
Jsem marketingovym manazerem v americké spolecnosti
Procter & Gamble, kde vedu znacku Old Spice v Ceské a Slovenské
republice. My, studenti, pred sebou mame obrovské prilezitosti a je jen na
kazdém z nas, jak je vyuzijeme. Na nasi viili stanovovat si agresivni cile,
prichazet s novymi strategiemi a vést vybornou exekuci planii ceka velké
mnozstvi firem jak v Evrope, tak ve Spojenych statech.

Jsem fandou téch, kteri kdyz létaji, létaji vysoko. A kdyz chci létat vysoko,
potrebuji kridla. A temi kiidly jsou pro mne velké globalni firmy. V dobé,
kdy jsem prisel do firmy Procter & Gamble z pozice majitele iispésné
lokalni technologické firmy, uvedomil jsem si, jak obrovsky potencial ma
pro rozvoj kazdého z nas prdace v takoveto globalni spolecnosti. Hned po
nastupu do firmy jsem dostal zodpovédnost za znacku s obratem stovek
milionit korun a za jeji rozpocet, ¢ehoz bych ve své vilastni spolecnosti
dosahl bud’ daleko pozdeji nebo by se mi to nemuselo podarit vitbec. Od
brezna tohoto roku navic povedu tuto znacku nejen v Ceské a Slovenské
Republice, ale i v Chorvatsku, Slovinsku a Madarsku. Je to skvéla
prilezitost naucit se rozumét mezinarodnimu obchodu a poznat odlisné
trhy, s ¢imz souvisi jiné spotrebitelské zvyklosti, delat odlisny marketingovy
mix, a to vse se zodpovédnosti za jeste nekolikandsobné vyssi obrat. Diky
prostiedkim, které dostavam od spolecnosti na uskutecnovani svych planii,
citim, ze mam kridla. A diky jim mohu jedinym mdavnutim udélat bouri i na
druhé strané zemeékoule.

Co dodat? Nyni je ta spravna doba, ktera fandi inovativnim jedinciim a
spolecnostem. Prilezitost je zde pro kazdého z Vas a ¢eka na to, az po ni

sdhnete.
Yoy

Martin Kunc
Procter & Gamble
Marketing - Central Europe South

Vice informaci o spoleénosti Procter&Gamble a akcich, které pro studenty
porada, muzete ziskat v kancelati INFOCENTRA SUS v arealu koleji VSB-
TUO v Porubé a v obchodech SUS na Ekonomické fakulté a rektoratu v Porubé.
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15.
1.-15.

18.

21.
24.

28.

Zaznamenali jsme...

. Predani deseti mistnosti (Ctvrtina — prvni tzv. diletace) realizatorem rekonstrukce

budovy A (VOKD, a.s.) do uzivani. Postupné stéhovani pracovnikl v 7.-10.
patie do 15. ledna 2000

. Vyslo prvni ¢islo 4. ro¢niku (r. 2000) ¢asopisu Informator akademické obce

VSB-TU Ostrava

. Pfedani bloku rekonstruovanych mistnosti prvni diletace (10 ptilmoduli) do

uzivani a nasledné stéhovani pracovnikll do novych pracoven ve 4.-6. patie do
20. ledna 2000

. Kolegium rektora projednalo ,,.Dlouhodoby zamér rozvoje VSB-TU Ostrava“
. Akademicky senat VSB-TU Ostrava schvalil ,,Dlouhodoby zamér rozvoje VSB-

TU Ostrava*

. Rektor a prorektoti VSB-TUO byli pozvani k projednani , Dlouhodobého

zdméru rozvoje VSB-TU Ostrava“ na MSMT CR. Ze strany pracovnikit MSMT
byl ptedlozeny material hodnocen jako jeden z nejzdatilejSich v ramci ¢eskych
vysokych skol, doporuceny upftesnujici a dopliujici dodatky pfi pripravé jeho
koneé&né verze, kterou rektor VSB-TUO preda MSMT CR do 15. kvétna 2000

. Vedouci pracovnici viech slozek VSB-TUO piedali utvaru 940 podklady pro

zpracovani ,,Vyroéni zpravy VSB-TU Ostrava za rok 1999“. Zprava bude
zpracovana utvarem 940 ve spolupraci s odbory 911 a 926 a piedlozena k pro-
jednani Spravni radou VSB-TUO a Akademickym senatem VSB-TUO ve
2. poloving unora 2000. Po schvaleni bude zvefejnéna

. Bylo pfevzato rekonstruované 2. podlazi a zahajeno stéhovani oddéleni

rektoratu a FMMI na vychodni strané budovy A (ukonceno do 27. 1. 2000)

.V Piibrami se uskutec¢nil tradi¢ni ,,Bansky ples* na zavér 150. vyroci zalozeni

Montanni akademie v P¥ibrami za G&asti zastupctt HGF VSB-TU Ostrava

. Byly ptipraveny informace pro pracovniky VSB-TUO a nezbytna organizaéni

opatieni v souvislosti s pribéhem rekonstrukce budovy A v obdobi tinor —
biezen 2000

. Rektor VSB-TU Ostrava Prof. Ing. Vaclav Roubiéek, CSc. pievzal z rukou

presidenta Ceské republiky pana Vaclava Havla jmenovaci dekret na dalgi
volebni obdobi od 1. unora 2000 do 31. ledna 2003

Ve vsech, do posledniho mista vyprodanych salech Domu kultury NH, a.s.
v Ostravé-Zabiehu se uskute¢nil tradiéni ples VSB-TU Ostrava

. Rektor VSB-TU Ostrava jmenoval prorektory a d&kany fakult pro funkéni

obdobi od 1. tinora 2000 do 31. ledna 2003

. Uzavfeni hlavniho vchodu budovy A v dusledku zahajeni rekonstrukce vstupni

haly

. Pfemisténi vystavni galérie a kopirovaciho centra agentury KAPPA do prostor

nové knihovny

. Uzavfeni 1. podlazi budovy A a pfemisténi transportni trasy spojujici budovy

B, C, K, J s budovami D, E, F, G, H, NK na 2. podlazi budovy A

. Zahajeni piejimky mistnosti II. diletace (11.-20. ptilmodul) vychodni strany

budovy a postupné sté¢hovani pracovnikl zpét do svych pracoven v tomto pasu
v terminu do konce unora 2000 (postupné od 10. po 3. podlazi)

. Dokonceni rekonstrukce I. a II. diletace (1.-20. pilmodul) tfetiho podlazi
. Zahajeni rekonstrukce zapadni strany oplasténi budovy a severniho Stitu —

termin zahajeni zavisi na meteorologickych podminkach

. Ukonceni obdobi bez vyuky

Ocekavame...

. Zacatek letniho semestru §kolniho roku 1999-2000
. Slavnostni zasedani Védecké rady VSB-TU Ostrava u pfileZitosti Dne uéitelt

2000

. Den ucitelu

Veletrh ucetnictvi

6. rocnik vystavy ekonomického
software a sluzeb s odbornymi
seminafi

Ve dnech 18.-19. ledna 2000 se
v Domé kultury Vitkovice v Ostra-
vé uskutecnil jii 6. roCnik vystavy
ekonomického software a sluZeb
s odbornymi semindii - Veletrh
ucetnictvi, Tento veletrh byl zamé-
Fen na problematiku ucetniho
software, ekonomickych informac-
nich systémii, ucetniho a dario-
vého poradenstvi a sluiby pro
ucetnictvi. V ramciveletrhu se ko-
naly pro veiejnost odborné semi-
ndre s riuznou ucetni a dariovou
tématikou a také Internet klub.

Ekonomicka fakulta VSB-TU Ostra-
va méla moznost, stejné jako v pred-
chozich letech, se na tomto veletrhu
prezentovat formou odbornych semi-
nard. Prednasky na téchto seminafich
zajist'ovali odborni asistenti z Katedry
ucetnictvi: Dr. Ing. Jaromir Lazar, Dr.
Ing. Hana Vyskupova a Ing. Dagmar
Bafinova. Odborné seminaie se tykaly
problematiky vnitropodnikového
ucetnictvi a nakladového controllingu,
mezinarodnich ucetnich standardt a
jejich vztahu k Ceské legislative,
nedobytnych pohledavek - platebni
neschopnosti a moznosti jejiho snizeni
v podminkach ¢eské ekonomiky.

Ekonomicka fakulta méla také moz-
nost bezplatné propagace na ve-
letrznim stanku, kde byly nabizeny
ucastniktim veletrhu nejen informace
o ruznych typech studia na Eko-
nomické fakulté VSB-TU Ostrava,
pozvanky na akce pofadané v ramci
Institutu doktorskych a manazerskych
studii, ale i studijni skripta z oblasti
ucetnictvi a dani. Nabidka byla také
doplnéna softwarem pro vypocet
aktualniho danového pfiznani dané
z piijmu fyzickych osob.

De¢kuji v§em spolupracovnikiim, kteti
se podileli na zdarném prabehu této
akce.

Ing. Jana Hakalova

Katedra ti¢etnictvi EKF VSB-TUO

nove webovské stranky INFOCENTRA SUS:

http://ic.vsb.cz
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Vedeni Vysoké skoly banské - Technické univerzity Ostrava
pro funkc¢ni obdobi od 1. 2. 2000 do 31. 1. 2003

Od 1. unora tohoto roku se svych funkci ujima nové vedeni Vysoké sSkoly banskeé -
Technické univerzity Ostrava, které bude pracovat v nasledujicim slozeni:

Prof. Ing. Vaclav Roubicek, CSc. Doc. Ing. Jiii Horky, CSc.
rektor VSB-TU Ostrava predseda Akademického senatu VSB-TU Ostrava

Prof. Ing. Tomds Cermdk, CSc. Prof. Ing. Miroslav Nejezchleba, CSc.
prorektor pro védu a zahrani¢ni styky prorektor pro finanéni politiku a organizaci Skoly

Prof. Ing. Jaromir Polak, CSc. Prof. RNDr Petr Wyslych, CSc.
prorektor pro pedagogickou ¢innost prorektor pro investi¢ni rozvoj a vystavbu

INFORMATOR 5



.--.byt hrdy na skolu, dychat za ni a snazit
se, aby fungovala co nejlépe...”

Viera, 25. ledna t. r., jste byl na Praiském hradé jmenovdn prezidentem
republiky do funkce rektora Vysoké Skoly baiiské — Technické univerzity
Ostrava spolu s dalSimi 16 novymi rektory Ceskych vysokych $kol. Prijméte
tedy, pane rektore, nejprve srdecnou gratulaci k vaSemu jmenovdni a jeliko?
mdte za sebou ve funkci rektora jiz jedno volebni obdobi, dovolte mi, abych

Vam poloZila nékolik otazek.

Mohl byste v iivodu naseho rozhovoru
v kratkosti zhodnotit své minulé funkéni
obdobi?

Kdyz se ohlédnu tfi roky nazpatek a
vzpomenu si na svtj volebni program,
myslim si, ze vétsinu véci se ve spolupraci
s mymi spolupracovniky podafilo usku-
teénit.

Nejvyznamnéji se pfitom do nasi prace
promitla skute¢nost, ze byl pfijat novy
vysokoskolsky zakon, ktery pro nas zna-
menal zasadni zménu v chodu a fizeni Sko-
ly, ve vztahu k MSMT a obecné podstat-
nou zménu v pravnim postaveni Skoly.
Jsem zcela ptesvédéen o tom, Ze se tento
pfechod na nové legislativni postaveni
VSB — Technické univerzité Ostrava
podatil.

Dovolte mi tedy, abych nyni jednotlivé
oblasti fungovani nasi vysoké Skoly
zhodnotil.

V oblasti pedagogické se dle mého na-
zoru podatilo na vSech fakultach stabilizo-
vat uc¢ebni plany, pfejit na systém studij-
nich programui v oblasti magisterského, ale
jaradgji fikam inzenyrského studia, baka-
latského studia i doktorského studia, poda-
filo se nam podle nasich piedstav akredi-
tovat habilitacni a profesorské fizeni.

Vétsina studijnich programii byla moder-
nizovana tak, aby co nejlépe odpovidala
zejména pozadavkiim mladé generace, ale
také aby reagovala na ménici se naroky
praxe. Dikazem toho je, ze skupina stu-
dentt, ktera u nas studovala tradi¢ni obory
jako je hornictvi, metalurgie apod. je nyni
fadové mensi a presto méla VSB-TUO
v roce 1999 historicky nejvétsi pocet stu-
dent.

Piestoze uplynulé 3 roky znamenaly
mnohé zasahy do pravidelného chodu
skoly, myslim si, Ze se na VSB-TUO poda-
filo nejen vytvofit stabilni prostfedi, ale
i realizovat spoustu dulezitych projektu,
zejména Stavebni fakultu, ktera se béhem
velice kratké doby ,,chytila“ a dnes se
uspésné rozviji.

To ale neznamena, ze nemame stale co
zlepSovat. Stale musime pruzné reagovat
na ménici se poptavku po studiu i na
priority Ceské republiky a pozadavky
MSMT, kdy jde o tzv. zkracené studijni
programy.

Celkové nas c¢eka nelehké obdobi a to
zejména z toho duvodu, Ze potencionalni

zdroje studentt, ktefi by nastoupili na
vysoké skoly se jak objektivng, tak subjek-
tivné zmensuji, takze se da ocekavat zvy-
Sena konkurence mezi nabidkou tercial-
niho vzdélani souvisejici také se vznikem
novych skol.

h
Nové jmenovantektoiis prezidentem CR
na PraZs hradg,

Apeluji tedy na vSechny, ktefi maji
moznost a schopnost pracovat v oblasti
védy a vyzkumu, aby se alespon pokusili
o ziskani finan¢nich prostfedkt touto
cestou a zvysili tak vykonnost v této
oblasti, nehledé na to, ze by véda a vyzkum
mély byt integralni soucasti ¢innosti
pracovnika univerzity.

Pokud se totiz budou diverzifikovat
finan¢ni zdroje, tak pouze posilenim
prostfedki na védu a dikazem je uz i rok
2000 kdy dochazi ke zna¢nému zvysSeni
finan¢nich prostfedkt na védu a naopak
pravdépodobné dojde ke snizeni nein-
vesti¢nich prostiedku.

Vim, Ze jsou na nasi skole pracoviste,
ktera dosahuji vynikajicich vysledku
srovnatelnych se zahrani¢im, ale jsou také
pracovisté, ktera nemaji zadné mimoroz-
poctové prostiedky na védeckou ¢innost a
ktera se ani nepokousi je ziskat, coz je
obrovska chyba, na kterou se bude potteba
béhem ptistiho obdobi vice zaméfit.
Chceme tlacit na to, aby se zlepsoval tok
informaci, aby nasi pracovnici pocitovali
chut’ byt informovani a ne jen pasivné
cekali v zaveétii. Neni nic Spatného, kdyz
doty¢ny s grantovou piihlaskou neuspéje,

|
Prof. Ing. Vaclav RoubiEﬁ& po jmenovini rektorem ¥SB-TUQ s piedsedou
Akademického senatu DoeXlng. Jivim Horkym, CSc.

Kdyz se ohlédnu zpatky v oblasti
védecko vyzkumné, myslim, ze stfizlive
pozitivni hodnoceni uplynulych tii let je
na misté. Byli jsme uspésni jak v grantové
agentufe CR, tak v zahraniénich grantech,
ale celkové je v této oblasti jesté potad co
zlepSovat. Mam na mysli predevs§im
rovnomernéjsi vykonnost nasich pracov-
nikd v oblasti védy a vyzkumu a jejich
daleko $irsi zapojeni do této oblasti. Kdyz
se totiz podivate na statistiku feSenych
grantd, tak zde vidite stale stejna jména.

ale je velmi Spatné, kdyZ se o to ani nepo-
kusi.

V oblasti investi¢ni vystavby jsem
osobné¢ velmi spokojen, i kdyz to stalo
nemalo usili mé samotného i mych
spolupracovnikii. Podatila se dokoncit cela
fada rozestavénych akci, jako jsou labo-
ratofe v objektu HARD, pfestavba objektu
Dacon na Vyzkumné energetické centrum,
zasadni prestavba Ekonomické fakulty —
jak z hlediska zkulturnéni prosttedi
uceben, tak z hlediska socialnich sluzeb.
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Ale ptedevsim se nam podaftilo pfes
pocateéni potize rozjet zasadni rekon-
strukci budovy A, kterd znamena nejen
podstatnou zménu vzhledu budovy a
ptijemnéjsi prostiedi pro nase pracovniky,
ale bude znamenat také znacné energetické
uspory. Velky vyznam, podle mé, ma také
naprosta izolace proti hluku, ktery byl
dosud v nerekonstruované budové¢ znacny.
Podaftilo se nam také zahajit rekonstrukce
nékterych télovychovnych zafizeni.

Podle mych poslednich jednani v tomto
roce dokon¢ime rekonstrukci hlavni
budovy a méli bychom pokracovat v dalsi
modernizaci Ekonomické fakulty, rekon-
struovat budovu FAST na ulici L. Podésté
a prestéhovat cast FEI do prostor na ulici
Krasnopolska. To znamena, ze nejdilezitéjsi
¢ast mého volebniho programu v oblasti
investic by mohla byt splnéna velice rychle.

V oblasti organizace a Fizeni $koly
budeme muset reagovat zejména na meénici
se podminky a tendence v rozdélovani
finanénich prostiedki pro VS a problema-
tiku finan¢niho tizeni. Ziskavani finan-
¢nich zdroji budeme muset vénovat daleko
vy$$i pozornost nez doposud a tyto zdroje
ve vétsi mife diverzifikovat. Tak vysoky
pocet studentt, jako jsme méli v roce 1999
asi neudrzime, tzn. Ze zdroje plynouci na
studenty v nasledujicich letech poklesnou
a chceme-li udrZet rozsah ptisobeni VSB —
TUO, je potfeba myslet jiz nyni na jiné
finan¢ni zdroje.

V oblasti zahrani¢nich vztahi je potieba
podporovat kazdou aktivitu, kterou pra-
covnici, katedry a utvary vyvinou. Do-
mnivam se, ze §kola ma velmi slus$ny
rozsah mezinarodnich kontaktt a pfi této
prilezitosti bych si dovolil upozornit na
veliky uspéch konference ICEE v Ostrave,
kterd znamenala obrovské zvyseni prestize
univerzity ve svéte, ale i zvySeni moznosti
zahrani¢ni spoluprace s dal§imi svétovymi
univerzitami.

Oblast zahrani¢nich vztaht tedy mohu
hodnotit velmi pozitivné, nicméné i zde
jsou problémy potad jesté malého poctu
studentd, ktery odjizdi studovat na zahra-
ni¢ni staze, coz je stale svazano s eko-
nomickymi moznostmi republiky a $koly.
Nasim ukolem do budoucna je, aby se tento
pocet stale zvySoval, ale to neni jen ukol
vedeni §koly, ale také samotnych studentt
aby uméli jazyk, a aby reagovali na zaplavu
nabidek, ktera ptichazi.

Uplynulé obdobi bylo pro nasi $kolu
velmi uspéSné. MiiZete, pane rektore,
presto uvést néjaké skutecnosti, které
negativné poznamenaly chod nasi uni-
verzity?

Véci, které jsou stale problematicke,
nepodatilo se je naplnit a potfebuji dalsi
vyvoj feseni, je cela fada. Pfedevsim je to
neustalé ménéni finan¢nich a ekono-
mickych podminek, diky kterym je velice
ztizeno perspektivni fizeni Skoly, a to me
bohuzel, provéazelo celé minulé funkéni

obdobi. Zacalo to znamymi balicky,
pokracovalo snizenym rozpoctem, ale
presto si myslim, ze zejména rok 1999 byl
i z ekonomického pohledu pro nas rokem
uspesnym.

Dalsi zalezitosti, ktera mé trapi, je obava,
ze ne vsichni nasi pracovnici pochopili
nové postaveni skoly a nové postaveni jich
samotnych. Ze §kola jiz neni n&jaka statni
instituce, kterou mizZzeme bezosty$né
vysavat, je to Skola, ktera je nase a ktera
poskytuje mnoha lidem slusnou obzivu.
Z tohoto diivodu bych ocekaval, Ze jejich
vztah ke §kole, majetku a povésti skoly se
bude ménit podstatné rychleji nez tomu je.
Ja nechci moralizovat, ale u fady pra-
covnikd jesté neni vztah ke skole adekvatni
jejimu postaveni a moznostem, které lidé
na této Skole maji, tj. stale jesté neni bézné
byt hrdy na $kolu, dychat za ni a snazit se,
aby fungovala co nejlépe, aby se tady nic
nenicilo a neztracelo. Jsou to mozna
banalni véci, ale mé to velmi zlobi. Né&jaké
zlepseni zde sice je, ale porad to neni tak,
jak by to byt mélo.

Dale bych na tomto misté uvedl jeste
jednu negativni véc. Soucasny svétovy
trend sméfuje k vytvareni tymut k problé-
mum, které se fesi interdisciplinarné. U nas
se mi zda, ze se lidé zaviraji do ulit Gistavi,
kateder nebo fakult. Tato koncepce
uzavirani se do malych kolektivi, které
nekomunikuji se svétem a nevédi, co se
na Skole dé&je, je zastarala a je potieba ji
postupné piekonavat i kdyz si uvédomuji,
Ze je to obtizné, protoze si kazdy tu svou
zahradku hlida.
Presto bych rad
vidél vetsi ten-
denci k otevie-
nému a navza-
jem vice infor-
movanému pri-
stupu, aby taky
ti lidé, ktefi
jsou na kated-
rach a ustavech

si dovolil mit na katedfe v§echno.

Dalsim nasim problémem je ekonomika
a efektivita Cinnosti, které Skolu udrzuji
v chodu, feknéme obsluznych &innosti,
napf. ¢innost udrzby, autoprovozu, menzy
apod. Je potieba hledat efektivni cesty
k racionalizaci téchto ¢innosti, avSak jsem
ptesvédcen, ze jiny systém, napf. externa-
lizace téchto ¢innosti, by byl drazsi.

V souvislosti s aplikaci zakona o vyso-
kych Skolach vznikl novy organ Skoly —
Spravni rada. Jak hodnotite jeji fungo-
vani a jak se Vam s jejimi ¢leny spolu-
pracuje?

Spravni rada je v nasem piipad¢ kolektiv
vysoce zkusenych a erudovanych lidi, kteti
jsou schopni vidét problémy Skoly a jsou
schopni $kole vyznamné pomoci — to je
pozitivni stranka. Negativni strankou je
angazovanost téchto lidi a soucasné
problémy v primyslu a ve spole¢nosti
neumoziujici odpovidajici angazovanost
téchto lidi ve Spravni rad¢, ktera si bude
muset najit své misto v systému organizace
univerzity. Nicméné jsem piesvédéen o
tom, ze takovy organ musi existovat
jakozto organ, ktery jediny je schopen
garantovat, ze se na Skole nedé&je nic
nekalého ¢i nedojde k néjakym zavaznym
problémim, protoze jsou v ni tak zkuSeni
a odpovédni lidé, ze by to urcité nedo-
pustili.

VSB — Technické univerzita Ostrava
zaZila v poslednich letech mnoho uspé-

(pokracovani na str. 8)

Prezident
republiky
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prof. Ing. Vaclav Roubiéek, Che
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katedie, aby se
uzavienost do
téchto ulit po-
stupné odbou-
ravala. Vim, Ze
jde o ukol nad-
miru tézky, ale
bohuzel jinudy
cesta nevede
nez pies Spic-
kovou techni-
ku, kterd cen-
tralné slouzi
v§em pracovni-
kam skoly, pro-
toze nikdo neni
a nikdy nebude
tak bohaty, aby
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Rozhovor s rektorem

(pokracovani ze str. 7)

chi. Jak je vSak hodnocena v systému
ostatnich vysokych Skol u nas a ve svété?

Nedilnou soucasti fizeni a existence nasi
VS je snaha po vyhodnoceni nasi ¢innosti
a snaha po dosazeni nejvysSiho stupné
akreditace ve vSech oborech, které posky-
tujeme. Veskeré evaluace a samoevaluace,
které na skole prob¢ehly, prob&hly tispésné,
nase Skola je hodnocena pfizniveé jak
zahrani¢nimi tak i tuzemskymi evaluatory.
Pfi nedavném vyhodnoceni v§ech ceskych
VS Ceskou konferenci rektort byla velmi
ptiznivé hodnocena. Do budoucna poci-
tame s tim a je to nasi povinnosti, abychom
dbali na kvalitu §koly a také ji kontrolovali
a vyhodnocovali.

Byl jste zvolen do vyznamné funkce
prezidenta Ceské konference rektori,
hodlate na tuto funkci kandidovat i dale?

Vzhledem k tomu, Ze zna¢na ¢ast rektort
ukoncila sva volebni obdobi vcetné
dosavadniho prezidenta prof. Hrona, bylo
nutné do piistich voleb zvolit nové vedeni
Ceské konference rektorti. Udélalo mi
docela radost, Ze jsem dostal divéru a byl
jsem zvolen na toto ptechodné obdobi
prezidentem CKR. Rikam v3ak zcela
oteviené a vefejné, ze piidalsich volbach
neminim na tuto funkci kandidovat,
protoze lokalizace VSB - TUO v Ostravé
mi tézko umozni, abych tuto funkci mohl
fadné vykonavat.

Nakolik bylo tézké po zkuSenostech
z minulého funkéniho obdobi vybrat
nové prorektory?

Samozifejmée, ze jsem dlouhou dobu
premyslel, zda se mam pokusit ziskat nové
spolupracovniky, ale kdyZz jsem si vyhod-
notil situaci, tak jsem zjistil, ze jsem byl
s odbornou ¢innosti prorektord spokojen,
a ze k néjaké vymeéné prorektorti by mé
vedly jiné pohnutky, nez pracovni a odbor-
né, takze jsem se dale témito pohnutkami
nezabyval a rozhodl se prorektory pone-
chat. Ale vzhledem k tomu, co jsem jiz
uvedl v tomto rozhovoru o nutnosti zaby-
vat se financni strategii, diverzifikaci
zdroju, efektivitou hospodateni Skoly a
trendy, které nas budou ocekavat - a také
vzhledem k tomu, Ze na ostatnich VS nasi
velikosti je pét prorektori a u nas byli jen
ti'l, rozhodl jsem se zfidit funkci prorektora
pro finan¢ni politiku a organizaci skoly a
do této funkce jmenovat p. Prof. Nejez-
chlebu.

V podtextu mého rozhodnuti stoji také
to, aby ve vedeni $koly byla zachovana
parita vSech fakult — zvolenim ptedsedy
Akademického senatu z Fakulty stavebni
vlastné nejvétsi Ekonomicka fakulta
ztratila ve vedeni $koly zastoupeni.

De¢kuji za rozhovor a pieji Vam hodné
uspéchi v nasledujicim funkénim obdobi.

Ing. Sdrka Vilamovd

Preshranicni program aktivit tvorby
zivotniho prostredi

Dne 8. 12. 1999 se v aredlu VSB-TU Ostrava konal semindi poiddany
Institutem environmentdlniho inZenyrstvi. Naplni semindie bylo sezndmeni
se s aktivitami uskuteCriovanymi na uzemi obce Zubrnice a perspektivy

budouciho vyuZiti krajiny OsoblaZska.

Po kratkém uvitani a zahajeni seminare
Prof. Ing. Vojtechem Dirnerem, CSc. byli
pfitomni sezndmeni Prof. Dr. Jaroslavem
Figalou, DrSc. s historii a soucasnym stavem
obce Zubrnice. Obec tvoii vesnické histo-
rické jadro, které je nezménéno od druhé
svétové valky. Z tohoto diivodu bylo ztizeno
Muzeum lidové architektury Zubrnice.
Vzhledem k tomu, Ze jde o nejmladsi
skanzen v Cechach, je stale je§té rozsifovan.
O jednotlivych krocich a aktivitach blize
pohovotili pfimo pracovnici pamatkové péce
Ing. Husek a Dr. Ledvinka.

Zékladem Muzea lidové architektury
Zubrnice je stara historicka vesnice v klinu
kopcti Ceského sttedohofi. Vetejnosti je zde
zptistupnén komplex roubené zemédélské
usedlosti s interiérovymi a exteriérovymi
expozicemi vcetn¢ unikatni teplovzdusné
susarny na ovoce. Déle je zde mozno navsti-
vit expozici vesnické Skoly s ptivodnim vy-
bavenim z konce 40tych let, starého obcho-
du a kostel s pravidelnymi vystavami. Ve
stiedu navsi stoji pfenesena barokni studna
anedaleko pod vsi je malé nadrazi s muzejni
expozici dopravy.

Zubrnicky skanzen tizce spolupracuje se
sesterskym skanzenem v némeckém Ober-
pfilz, ktery ndm v rdmeci seminaie v ceském
jazyce priblizil Dr. Heimrath. Toto muzeum,
stejné jako vetSina muzei pod Sirym nebem,
pfedstavuje vzdélavaci zafizeni spojené
nejen se ziskavanim cennych informaci, ale
také s pfijemnymi zazitky. Zdejsi znovu-
obnovené budovy ukazuji stavbu, bydleni a
hospodatstvi poslednich 300 let ve své
regionalni a socialni rozmanitosti. Celkové
uzemi muzea je obhospodafovano tradi¢nim
zpusobem. V ramci trojpolniho hospodarstvi
se zde péstuji staré druhy rostlin. Za pomoci
koni, volu, krav a starého zeméd¢lského
nacini pecuji kvalifikovani zaméstnanci
muzea o pole a les. Pfed domy se nachazeji
zahrady se zadhony bylin a zeleniny. V sa-
dech je prezentovano péstovani domacich,
puvodnich druhti ovocnych stromd.

Hlavni zdjem VSB-TU Ostrava o skanzen
v Zubrnicich je ve védeckém vyzkumu
ekologické problematiky a v praktickém
vzdélavani studentll. ZkuSenosti ziskané
z ¢innosti Muzea ve volné prirodé kraje
Oberpfilz jsou k tomuto zameéru velkou
pomoci. Zubrnické muzeum by mélo splno-
vat nejenom funkci historickou, ale souc¢asné
i vyukovou diky planovanému zfizeni
Ekologické terénni stanice, podle vzoru
studijnich procest na renomovanych zahra-
ni¢nich skolach s dlouholetou tradici. Jsou
tfi hlavni cile a napln¢ vyuziti této stanice a
to: studium metod naprav ekologickych
katastrof zejména v severoceském regionu,
dale fundovana odborné a védecka vychova
naSich i zahrani¢nich studentt a doktorandt

a konec¢né¢ Siroce pojaté predavani zaklad-
nich ekologickych informaci odborné, ale
1laické vefejnosti formou osvétové ¢innosti.
Realizace téchto aktivit je zajiSténa progra-
my, které vypracuji odborné fundovani spe-
cialisté a ti pak povedou zaky ¢i studenty
pfi jejich feSeni od ziskdvani udajl az po
zaveérena vyhodnoceni. Jedna se tedy o
praci v terénu v délce dvou az tif tydnt pro
kazdy turnus. ZkuSenosti a moznosti
spoluprace v této oblasti nam piiblizili Prof.
Dr. Jaroslav Figala, DrSc. a Ing. Stibinger.

Podpora tradi¢niho hospodateni v Zubr-
nickém muzeu lidové architektury a vy-
tvoreni terénni stanice ekologické vychovy
je zahrnuta do projektu, ktery je financovan
Némeckou nadaci zivotniho prosttedi,
Némecko-¢eskym fondem budoucnosti a
Ministerstvem kultury CR.

V druhé casti poradaného seminafe
predstavil Prof. Dr. Jaroslav Figala, DrSc.
zamysleny projekt Evropského parku
zemédelské krajiny, situovaného do krajiny
Osoblazska. Oblast Osoblazska byla vybra-
na z divodd splnéni predpokladd pro
nastartovani alternativniho zemédélstvi,
jako modelovy piiklad evropského vyzna-
mu. V celé oblasti neni zadna pramyslova
vyroba s rezidualnimi ucinky, povrchova
voda a podzemni voda maji vysokou kvalitu,
je zde velmi nizka zaméstnanost, piihranic¢ni
poloha nabizi spolupraci pfi feSeni dané
problematiky s Polskem a Némeckem a tim
i moznost finan¢ni stimulace projektu
nékterou z evropskych nadaci. Clenitost
uzemi s pfechodem do podhorské oblasti a
vysoka kvalita ptidniho fondu jsou dalsimi
prednostmi tohoto zemi. Pfedpokladany
projekt uvazuje podpofit v daném tizemi
turisticky ruch, tj. naptiklad zpfistupnit
v soucasné dob¢ uzavieny Div¢i hrad,
zrekonstruovat zidovsky hibitov v Oso-
blaze. Bez vétsiho turistického vyuziti
zUstava 1 unikatni, doposud fungujici izko-
kolejna trat’ z obce Tfemesna ve Slezsku do
Osoblahy, ktera si také zaslouzi vétsi
pozornost. Tato vize byla poprvé oficialné
prezentovana praveé na tomto seminafi.

V zévéru seminafe se vSichni zacastnéni
spontanné zapojili do diskuse o pted-
nesenych tématech. Ackoli byl seminaf
velmi Uzce zaméien, ziskal si pozornost
nejenom u zainteresovanych pracovnikt
statni spravy za obec Osoblaha, obec Pstruzi
a za mésta Krnov a Bruntal, ale i v fadach
nasich studentli. Seminafe se rovnéz zu-
Castnili zastupci institutd HGF, za I[EI - Doc.
Ing. Konstantin Raclavsky, CSc., za GMT
— Prof. Ing. Vitézslav Zamarsky, CSc., za
IGI — Prof. Ing. Miroslav Palas, CSc. a za
GDM - Doc. Ing. Josef Novak, CSc.

Ing. Kamila Kamenikova
Ing. Jiii Kupka
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Vyznamné zivotni jubileum Prof. Ing. Martina Vavra, DrSc.

Dne 14. ledna letoSniho roku se v plné svéZesti doZil 75 let Prof. Ing.
Martin Vavro, DrSc., profesor Vysoké Skoly bariské — Technické

univerzity Ostrava.

vytvofeni samostatné ka-
tedry povrchového dobyvani
pak katedru hlubinného do-
byvani lozisek az do roku
1991, kdy ukonéil aktivni
&innost na VSB.

Vroce 1981 byl zvolen a
jmenovan ¢lenem korespon-
dentem CSAV a v roce 1988
se stal jejim fadnym ¢lenem.
Od roku 1986 zastaval fun-
kci pfedsedy Védeckého
kolegia montannich véd a
energetiky CSAV a za vy-
sledky své védecké a odbor-
né prace mu byla udélena
nejdiive Oborova stfibrna
plaketa a v roce 1985 Zlata
plaketa Frantiska Posepné-
ho. Vroce 1993 mu byla
rektorem VSB-TU Ostrava
predana Medaile Georgia
Agricoly.

Dobyvani lozisek. Byl skolitelem 35
aspirant(l, z toho bylo Sest ze zahranici.
Dale pusobil jako ¢len redakeni rady
casopisu RUDY a predseda Edi¢ni
komise pro hornictvi pii SNTL Praha.

Za dobu svého piisobeni na VSB byl
uspésnym fesitelem fady védecko-
vyzkumnych tkold. Publikoval pfes
450 praci. Ty byly zaméfeny na pro-
blematiku hornické geomechaniky,
hlubinného dobyvani, uhelnych, rud-
nych a nerudnych lozisek, zakladani
vyrubanych dtlnich prostort, pro-
jektovani hlubinnych dolti a v posledni
dob¢ také na ukladani odpadd do
podzemnich dalnich dél. Mnoho let
spolupracoval se zahrani¢nimi vyso-
kymi skolami banského typu.

Zv1ast potésitelné je, Ze ani po
odchodu do dichodu nezanechal
aktivni ¢innosti. Dale spolupracuje
s Ustavem geoniky AVCR i s Hor-
nicko-geologickou fakultou VSB—
TUO. Zejména jeho ¢lenstvi v Obo-
rové radé doktorského studia ve
védnim oboru Hornictvi je pro fakultu
velmi pfinosné.

Studium na této vysoké
Skole — obor Banské inze-
nyrstvi ukoncil v roce
1952. Pak pracoval v ramci
fizené praxe, tedy bez pre-
ruseni zaméstnani na VSB,
na Manganorudném a ky-
zovém zavod¢é — lom ve
Chvaleticich, na Dole Odra
(dfive Vitézny unor)
v Ostravé a v obdobi let
1956 az 1958 na Baiskych
projektech v Ostravé. Od
roku 1953 byl odbornym
asistentem a vedl cviceni a
n¢které prednasky z doby-
vani lozisek a projektovani
dold. V roce 1960 byl jme-
novan docentem pro obor
dobyvani lozisek na Hor-
nicko-geologické fakulté

VSB. V roce 1967 obhajil
doktorskou diserta¢ni praci a v roce
1968 byl jmenovan profesorem pro
obor mechanika hornin a horského
masivu a hlubinné dobyvani lozisek.
V letech 1960 az 1964 zastaval
funkci prodékana a v obdobi 1964 az
1970 byl dékanem Hornicko—geolo-
gické fakulty VSB. Tticet let vedl
katedru dobyvani lozisek, pozdéji po

Dlouha 1éta byl ¢lenem Védecké rady
Hornicko—geologické fakulty, pak
&¢lenem Védecké rady VSB, ¢lenem
Védecké rady Banické fakulty VST
v Kosicich, ¢lenem Komise pro obha-
joby doktorskych disertacnich praci
v oboru Hornictvi a Upravnictvi a
predsedou komise pro obhajoby kandi-
datskych disertaénich praci v oboru

K rad¢ gratulantl z fad Siroké hor-
nické vefejnosti k jeho vyznamnému
zivotnimu jubileu se pfipojuje i
redakce a byvali spolupracovnici
z nynéjSiho Institutu hornického
inzenyrstvi HGF VSB-TU Ostrava. Za
spolupracovniky neblizsi

Prof. Ing. Jiii Grygdrek, CSc.
Hornicko-geologicka fakulta
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Ustifedni knihovna VSB-TU Ostrava a jeji elektronické sluzby

Ustiedni knihovna (UK) je jednim
z celoskolskych pracovist univerzity.
25 pracovniki knihovny poskytuje dnes
na dvou pracovistich (v hlavni budoveé
knihovny v Ostraveé-Porubé a na Ekono-
mické fakulté) knihovnicko-informacni
sluzby taktka 12.000 registrovanych
uzivateli. K uzivatelim knihovny patii
krome zaméstnancii a studentti univerzity
také vefejnost a knihovny v Ceské repub-
lice i v zahranici, jez prostfednictvim
meziknihovnich vypijénich sluzeb vyuzi-
vaji fond knihovny o rozsahu asi 382.000
svazki. Poctem uzivatelll i rozsahem
poskytovanych sluzeb se UK VSB-TU
Ostrava fadi mezi nejvyznamnéjsi odborné
knihovny v CR. Sougasné knihovnicko-
informaéni sluzby si jiz nelze predstavit
bez vyuziti modernich informaénich
technologii. Vedle automatizace tradi¢nich
knihovnickych ¢innosti, jejimz vysledkem
jsou z pohledu uzivatele knihovny hlavné
online katalog knihovniho fondu (viz
http://tinlib.vsb.cz/cgi-bin/k6) a auto-
matizovany vypujéni protokol, jsou dnes
samoziejmosti i dalsi elektronické sluzby.
Predevsim jde o vyuzivani bazi dat na CD-
ROM a o poskytovani informaci a sluzeb
prostfednictvim Internetu.

Webové stranky UK na adrese http:/
www.knihovna.vsb.cz/ nabizeji zdjemcim
o knihovnicko-informaéni sluzby podrob-
né informace o knihovné (knihovni a
vypujéni tad, provozni doba pracovist,
adresar pracovnikd, cenik poskytovanych
sluzeb, informace o historii knihovny,
véetné ukazek z nejstarsi knihy z fondu
UK - De re metallica Georgia Agricoly
z roku 1561 apod.), o jejich fondech (o
doplnovani knihovniho fondu obecné,
informace o tom, jakym zplUsobem je
mozné objednat ceské ¢i zahrani¢ni knihy,
o casopiseckém fondu, vetné seznamu
periodik odebiranych pro studovny v le-
tech 1999-2000, o normach, o bazich dat i
dalsich zdrojich na CD-ROM, o mezina-
rodni vyméné publikaci i o tom, jak pra-
covat s katalogy knihovny aj.) a sluzbach

|\ 28
A Ucasmici Celostatni porady
budové knihovny

» A Prorektor pro védu a zahraniéni styky Prof. Ing. Tomds Cermdk, CSc. oslovil ticastniky porady
nejen jako jeden ze zdstupcii vedeni univerzity, ale také jako mistopiedseda Rady vysokych Skol
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Vstupni obrazovka virtualni prohlidky
Ustredni knihovny
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Ukdzka dokumentu z virtudlni prohlidky UK

- informace o studovné diplomovych a
vedeckych pract

(o vypujénich sluzbach a oddélenich
knihovny, o tom, jak ziskat publikace,
které nejsou ve fondu UK prostiednictvim
meziknihovni sluzby, o sluzbach resers-
nich i reprografickych). Uzivatelé zde
naleznou i fadu uziteénych informaci o
tom, jak hledat uzite¢né informace na
Internetu, véetné velkého mnoZstvi
neustale aktualizovanych odkazt na
informacni sluzby a zdroje v prostfedi
sluzby WWW (vyhledavaci nastroje a
sluzby, nakladatelské informace, elektro-
nickd knihkupectvi ¢i sluzby a katalogy
jinych knihoven). Soucasti webovych
stranek UK je pochopiteln& i piistup
k online katalogu knihovny (OPAC —
online public access catalogue). Prostor
sluzby WWW je knihovnou vyuzivan i k
publikovani pfirucek pro uzivatele. Nové
je zde zajemctm k dispozici napf. ptirucka

a1 R W

VS knihoven 1999 - prvni den jedndni probéhl ve spolecenském sdle v

s informacemi o tom, jak pracovat s bazi
dat Compendex (= v soucasnosti nejvyz-
namnéj$i dokumentograficka baze dat pro
inzenyrské obory), ktera je v UK dostupna
v retrospektivé od roku 1990 do soucas-
nosti. Virtualni prohlidka knihovny nabizi
(nejen) novym uzivatelim UK piehledné
a nazorné stru¢né informace o vétiné
pracovist’ i sluzeb knihovny.

Diky sluzbé WWW tak mize svym
uzivatelim UK poskytnout informace,
jejichz tradi¢ni varianta by (navic v tako-
vém rozsahu) byla finan¢né naroéna
(tisténé ptirucky a navody a jejich nezbyt-
né aktualizace) nebo — s ohledem na pocet
pracovnikl a pocet uzivatelti knihovny —
stézi realizovatelna (exkurze, individualni
seznamovani uzivatell se sluzbami kni-
hovny). Zalezi jen na uzivatelich knihovny,
jak nabizenych informacénich sluzeb,
dostupnych navic 24 hodin denné bez
nutnosti navs§tévy pracovist knihovny,
dokazi vyuzit.

Tyto elektronické sluzby, zatim spise
informativniho charakteru, budou postup-
né roz§ifovany. Diky Fondu rozvoje VS a
programu Infra2 MSMT bylo (a bude —
viz projekt FRVS na rok 2000) pro
pracovisté UK pofizeno technické a
programové vybaveni, které knihovné (ve
spolupraci s Katedrou informatiky FEI
VSB-TU Ostrava) umozni digitalizovat a
nasledné zptistupnit vybranou cast
knihovniho fondu uzivatelim v prostiedi
Webu (v soucasnosti probiha digitalizace
Sborniku védeckych praci VSB-TUO, dale
by mély byt s vyuzitim knizniho skeneru
Minolta PS 7000 staré tisky z historického
fondu VSB v Piibrami). UK bude moci
také pfistoupit k aktivnimu poskytovani
sluzeb elektronického dodavani doku-
mentl. Sluzby tohoto typu, jez vyznamné
urychluji vyfizeni pozadavki uzivateld,
v sou¢asnosti vyuziva pracovisté mezikni-
hovni sluzby UK pro ziskavani kopii
dokumenti ze Statni technické knihovny
v Praze i ze zahrani¢nich knihoven.

Elektronické prostiedi bylo rovnéz
vyuzito pii ptipravé a organizaénim
zajisténi — a samoztejme i pro
publikovani ptispévkl — Celostatni
porady vysokoskolskych knihoven
(viz http://www. knihovna.vsb.cz/
cpvs99/index.htm), jejiz 6. roénik
se ve dnech 9.-10. 11. 1999 usku-
tecnil na padé nasi univerzity.
Spolec¢né s Oborovou sekci pro vy-
sokoskolské knihovny Rady vyso-
kych skol se na organiza¢nim i pro-
gramovém zaji§téni akce, jiz se
zucastnili (nejen) pracovnici z vy-
sokoskolskych knihoven z celé CR,
podileli pracovnici UK VSB-TU
Ostrava.

Mgr. Daniela Tkacikova
Feditelka UK VSB-TU Ostrava
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Volby dékana Fakulty elektrotechniky a informatiky VSB-TUO

Akademicky sendt Fakulty elektro-
techniky a informatiky zvolil na
zakladé §27 zakona ¢.111/98 Sb.
o vysokych Skolach, ve shodé s Vo-
lebnim a jednacim idadem AS FEI
kandiddata na dékana FEI na
funkéni obdobi 1. 2. 2000 -
31. 1. 2003.

Volby probéhly na zasedani AS FEI dne
14.12.1999 ve 12 hod. v zasedaci mistnosti
D206. Pro volbu byli akademickou obci
FEI navrzeni dva kandidati:

* Doc. Ing. Karel Chmelik
* Prof. Ing. Ivo Vondrak, CSc.

V tajnych volbach obdrzel v prvnim kole
devét hlast (z 12 platnych) stavajici dékan
Fakulty elektrotechniky a informatiky pan
Doc. Ing. Karel Chmelik. Proto ve smyslu
bodu 9 ¢lanku 3 Volebniho a jednaciho
fadu AS FEI byl ptijat navrh na jmenovani
Doc. Ing. Karla Chmelika kandidatem na
dékana a tento navrh byl pfedlozen
rektorovi VSB-TU Ostrava.

Volebni program zvoleného kandidata je
uveden nize.

Doc. Dr. Ing. Josef Puncochar
predseda Akademického sendatu FEI

Program cinnosti na
obdobi 2000 az 2002

V posledni dobé ma elektrotechnika a
zvlasté pak informatika obrovsky vliv na
vyvoj lidské spole¢nosti.

Jsme Fakulta elektrotechniky a infor-
matiky, mame studijni program stejného
nazvu.

Tyto skutecnosti musi byt vnimany i pfi
uvahach o ¢innosti nasi fakulty v bu-
doucim obdobi.
Cinnost fakulty a tedy i prace vedeni
spociva zvlasteé ve tfech oblastech: vyuka,
véda a finance.

Oblast pedagogicka

1. Nejdulezitgjsi tkol, ktery bude muset

splnit nové vedeni fakulty je pfipravit
fakultu na uspéSnou akreditaci stu-
dijniho programu ve vsech oborech jak
bakalatrského, tak i magisterského a
doktorského programu v roce 2002.

. Po ocekavaném poklesu v pfistim roce

dosahnout minimalné souc¢asného poctu
studentt.

.Reseni problému studijni netispéinosti

tak, aby pocet absolventu se blizil 50 %
poctu ptijatych do prvniho ro¢niku v ba-
kalafském a magisterském studiu a na
min. 60 % v doktorském programu.

. Zvysit pocet studentt i obord v baka-

latskych a profesné orientovanych
studijnich oborech.

. Dale rozsifovat moznosti studia zdra-

votné postizenych.

. Ptepracovat studijni plany i osnovy

obort tak, aby vyhovovaly bodim 1 az
7. Konec obdobi, k némuz se vztahuje
tento program, bude doba, kdy nase
republika by jiz méla stat na prahu EU.
Odtud prameni dalsi dlouhodoby tkol:

. Ptiprava harmonizace studijnich pro-

gramu se skolstvim v EU.

Oblast védecko-vyzkumna

1.Chceme nasi fakultu budovat jako

fakultu s védecko vyzkumnym pro-
gramem.

. M¢li bychom ziskat vyznamny a dlou-

hodoby vyzkumny tukol, ktery by
zahrnul podstatnou ¢ast pracovist FEI.

.Mobilizovat pedagogy k podavani

kvalitnich pfihlasek projektt do vSech
grantovych forem vcetné zahrani¢nich.

.Hledat moznosti a podpory realizace

vysledki naseho vyzkumu.

.Vice zapojovat studenty do feSeni

vyzkumnych ukolt a vést je k ucasti
v soutézich, prezentaci a publikovani
vysledkt praci.

. Usilovat o zjednodusSeni a zavedeni

pravidel fizeni, organizace i vyhodno-
covani institucionalnich vyzkumnych
ukold.

Finance

1. Zajistit potfebné finance pro provoz

fakulty a mzdy zaméstnancti.

2. Vyvijet usili pro zajisténi finan¢nich

prostfedkd pro obnovu laboratofi.
Mnohdy toto zafizeni neodpovida sou-
¢asnému stavu techniky a nelze jej po-
uzit pro védu a vyzkum.

. Pro jiz existujici nové laboratorni pro-
story ziskat finan¢ni prostfedky na jejich
vybaveni.

Dalsi tkoly
1. Ziskat nové prostory pro 1 az 2 katedry
2.Pochopitelné nas ¢eka rada dalsich
vétsich i mensich tkolu , které se tykaji
studentt:

- v souladu se zaméry MSMT ti&ast na
prognozovani trhu prace,

- zdokonalit komunikaci s potencialnimi
zamgéstnavateli naSich absolventu tak,
abychom usnadnili absolventim hle-
dani zaméstnani,

- zjednodusit studentim volbu pfedmeé-
tt zvlasté na zacatku druhé etapy,

- Cast&jsi kontrola studia v doktorském
programu,

- studentim dluzime vice mist na ko-
lejich nebot’ neni tinosné kazdodenni
dojizdéni napt. z Olomouce, atd.),

- pomoci studentiim ziskavat védomosti,
ale zvlasté ucit je zpusobu, jak tyto
védomosti uplatnit na trhu prace,

- usilovat o oteviené, nebojacné a no-
blesni jednani studentti a vést studenty
k tomu, aby své zalezitosti fesili sami.

3.Nemlzeme opomenout ani nutnost
dalsiho vzdélavani nasich ucitell a to
od studia v doktorském programu az po
habilitace.

Zavérem je nutno konstatovat, Ze v mno-
hych situacich, na feSeni riznych pro-
blémt mizeme mit rizné nazory. Bifemeno
rozhodovani vsak poté spocine na jed-
notlivci nebo tzké skupince lidi. Protoze
mnohé nelze pfedem vyzkouset, pak
zvlasté v téch pripadech, kdy pro a proti
jsou v rovnovaze, musi oni jednotlivci byt
ochotni nést a unést toto bfemeno se viemi
dusledky. Ja jsem k tomu pfipraven.

V Ostravé¢ a Havitové - listopad 1999
Doc. Ing. Karel Chmelik

Akademicky senat FEI schvalil dékanem
fakulty navrzené prodé€kany pro nasledu-
jici trileté funkéni obdobi:

Doc. Ing. Radim Bris, CSc.
prodékan pro pedagogiku

Prof. Ing. Pavel Santarius, CSc.
prodékan pro védu a zahrani¢ni styky

Doc. RNDr. Jana Sarmanova, CSc.
prodékanka pro rozvoj.
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KONFERENCE ,LEADERSHIP”

spolecnost Arthur Andersen

Spolec¢nost Arthur Andersen
patfi k nejvétsim
poradenskym firmadm na
svéteé. Nabizi pracovni
piilezitosti absolventim
vysokych skol a velkou
pozornost vénuje také
studentiim, jimz se snazi
ukazovat cesty, jak

se stat tspésnym vedoucim
pracovnikem nebo odbornym
poradcem. Jednou z mnoha
aktivit, které spolecnost po
celém svété porada, je
konference ,Leadership”. Tato
konference se loni jiz ¢tvrtym
rokem konala v Praze. Méli
jsme moznost polozit nékolik
otazek Janu Velasovi, ktery

se této konference loni
zlcastnil.

Jak dlouho pracujes ve
spolecnosti Arthur Andersen?

Do spole¢nosti Arthur
Andersen jsem nastoupil

v srpnu 1998 na polovicni
Gvazek, protoze jsem v té
dobé byl jesté studentem
patého ro¢niku VSE. Po
Gspésném absolvovani studia
jsem v fijnu 1999 presel jiz na
plny tGvazek.

Jak ses dostal k tomu, Ze jsi
tuto konferenci koordinoval?
To prave souvisi s tim, Ze jsem
byl jesté studentem, kdyz se
v zari 1999 konference
,Leadership” konala. Byla mi
nabidnuta Gcast na této
konferenci a byl jsem zaroven
pozéadan o spolupraci pii
zajistovani doprovodného
programu.

Jaka byla napln tvé prace pri
koordinaci konference?
Ma préce zacala uz asi dva

mésice pred kondnim
konference, protoze bylo
potieba zajistit v dostate¢ném
predstihu rezervace na
koncert vazné hudby a
rezervace v restauracich a

v Klubu Lavka. Rovnéz bylo
tfeba domluvit setkédni se
zastupci nasi prazské
kancelate v prostorach
Betlémského paléce, kde nase
spolecnost sidli. A jaka by to
byla navstéva Prahy, kdyby si
Gcastnici konference nesli
prohlédnout Hrad¢any,
samoziejmeé s privodcem.

Ke vsem témto akcim bylo
pfirozené nutné zajistit
dopravu.

Jaky byl program
konference?

Program celé konference byl
rozdélen do ¢tyt dni. Prvni
den tcastnici piiletéli do
Prahy, ubytovali se v hotelu a
vecer je ¢ekalo uvitani a
vzdjemné sezndmeni. A aby
byla komunikace o néco
snazsi, skoncil vecer v baru

u sklenky vina ¢i piva.

V dalsich dvou dnech
probihaly seminafe zaméfené
na komunikaci, sebepoznani a
vlastni hierarchii hodnot, na
identifikaci cili, kterych
chceme jako jedinci
dosdhnout, a prostredkd, jez
jsou k napInéni téchto cilt
nezbytné. Vse probihalo
jednak formou pfednaések,
jednak formou interaktivnich
her. Podvecerni a vecerni
program jsem jiz vice méné
zminil v pfedchozi odpovédi,
protoze pravé jeho zajistovani
jsem mél na starosti. Posledni
den konference se ticastnici

v dopolednich hodinach
rozloudili a dalsi napln jejich

hleda aspésné ,Leadery”

pobytu v Praze jiz zvisela na
mnozstvi ¢asu, ktery jim do
odletu zbyval.

Kdo vsechno se konference
acastnil?

Jednalo se predevsim

o studenty univerzit a vysokych
skol, vétsinou s ekonomickym
zamétenim. Ucastnici se sjeli
do Prahy z rtiznych koutt
svéta — z Némecka, Polska,
Anglie, Nizozemska, Norska,
Svycarska a dokonce

i z Jihoafrické republiky.
Doufam, Ze jsem nikoho
neopomnél. Pfednasejici byli
Americané, zaméstnanci
spolecnosti Arthur Andersen.
Na priibéhu konference se
podileli i zastupci jednotlivych
narodnich kancelafi.

Co bylo podle tebe pro
ucastniky konference
nejzajimavéjsi a co bylo

Uz vlastni pfiprava
konference byla velmi
zajimava a pfinesla mi fadu
novych zkusenosti, i kdyz
musim pfiznat, ze mé stala

i hodné nervi. Ale vSechny ty
starosti byly vice nez
vyvazeny vlastnim pribéhem
a prinosem konference.
Nejzajimavéjsi asi bylo praveé
setkani s fadou mladych lidi,
ktefi se nebali jit naplno a

s chuti do pfipraveného
celodenniho programu. A co
pfirozeny a byt otevieny
novym postiehtim.

Nékolik dalsich otazek jsme
polozili Katce Benesové a Ivé
Netopilové z oddéleni Human



Resources spolec¢nosti Arthur
Andersen.

Kdo se miize na konferenci
~Leadership” prihlasit?
Vsichni studenti, ktefi

o konferenci maji z4jem.

) Co musi student udélat, aby

se mohl na konferenci
prihlasit?

Musi se zticastnit konkurzniho
fizeni, které bude probihat
formou soutéze. Na zadana
témata studenti vypracuji esej
v délce minimélné tfi stran A4
psanych strojem. Letos jsme
vybrali nasledujici tfi témata:
Vybrané financni a dasiové
aspekty leasingu v CR

Podnikdni a Internet

Problematika prevodnich cen
(,transfer pricing”) v CR a ve
vztahu k zahranici

Tyto préce posoudi nasi
manazefi a Gspésné kandidaty
pozveme na tstni pohovor
knam do firmy.

J Kolik studentd z Ceské
republiky se bude moci
konference zucastnit?

Jelikoz se jedna o velice
nérocnou akci, kterd je uréena
pro skutecné ty nejlepsi

z nejlepsich z celého svéta a
pocet ti¢astnikii je omezeny,
budou v Ceské republice

vybrani dva nejlepsi studenti.

J Kdy se konference kona?

Konference se kona
pravidelné jednou za rok na
pfelomu srpna a z4f1, letos to
patrné bude v prvnim
zatijovém tydnu. Veskeré
vydaje, pfedevsim cestovné a
ubytovani v hotelu, bude

v plné vysi hrazeno firmou
Arthur Andersen

Jaky je pfinos konference pro
studenty, ktefi se ji ticastni?
Nadnesené¢ feceno, spoji
pfijemné s uzitecnym.
Seznami se se studenty

z rliznych zemi svéta a
zaroven se zabavnou formou
nauci néco nového. Pfedevsim
se sezndmi s technikou vedeni
lidi a vyzkousi si, co
predstavuje byt schopnym
vedoucim/manazerem. Co je
potieba se jesté naucit, na co
se zamérit. Budou pracovat

v tymu, komunikovat s lidmi
rliznych narodnosti. Navic se
blize seznami s firmou Arthur
Andersen a poznaji atmosféru
firemniho skoleni. Konference
se prosttedim, lektory,
organizaci prednések ani
mezinarodni atmosférou
prakticky nelisi od skoleni

v nasich skolicich strediscich.

) Co konference pfinasi

spolec¢nosti Arthur Andersen?

Mame moznost setkat se

s velmi nadanymi a
perspektivnimi studenty, ktefi
by se mohli stat v blizké
budoucnosti nasimi
zaméstnanci. Hleddme totiz
mladé, ambiciézni,
cilevédomé lidi se zdjmem

o perspektivni zaméstnani

u nasi firmy a tuto konferenci
vnimame jako jeden ze
zptisobt, jak se s takovymi
lidmi seznamit.

J Jaké jiné aktivity pro

studenty spolecnost Arthur
Andersen porada?
Porddame riizné prezentace
na vysokych skolach, jak

v ¢eském, tak i v anglickem
jazyce, na odborna témata

z nasi poradenské praxe nebo
z personalni oblasti, napf. jak
napsat zivotopis, jak vyplnit
prihlasku ¢i jak profesionalné
vystupovat u pfijimaciho
pohovoru. Dale pofddame
neformalni setkani se
studenty, jako napft. Vecer
otevfenych dvefi nebo
recepce, kterych se zGicastiiuji
nasi zaméstnanci ze vsech
funkci. Vecer otevienych dveri
se bude letos konat 15. bfezna
2000 od 16.00 hodin v nasem
zastoupeni v Husové 5, Praha
1 a timto vSechny studenty
srde¢né zveme. Honza Velas
zminil i dalsi velmi zajimavou
moznost, a to nade internship
programy, které umoznuji
studentiim pracovat na
¢astecny tivazek a podilet se
primo na projektech pro nase
Klienty.

) Co musi student udélat,

pokud ma zdjem pracovat pro
spolecnost Arthur Andersen?
Vyplnit nasi pfihlasku

v anglicting a zaslat ji na nasi
adresu. Pfihlasky posoudi
manazefi a partnefi v
jednotlivych divizich, ktefi
rozhodnou, kdo bude ke
konkurzu pozvan.

Konkurz se kona kazdorocné
béhem mésice dubna a sklada
se z testu z logiky, anglictiny a
z diskuse. Po cely den, kdy
konkurz probiha, maji
studenti moznost osobné se
setkat a pohovotit si se
zaméstnanci nasi firmy.
Vysledky konkurzu se
studenti dozvédi jeste tyz den.
Uspésni kandidati budou
pozvéni k Gstnim pohovortim
do nasi firmy, které se konaji
vétsinou o tyden pozdéji.

ARTHURANDERSEN



Mezinarodni konference GIS Ostrava 2000

Ve dnech 23. - 26. 1. 2000 probéhl sedmy rocnik konference
s mezindrodni ucasti GIS Ostrava 2000 poradany oddélenim GIS,
Institutu ekonomiky a systémii ¥izeni Fakulty hornicko-geologické
Vysoké skoly baiiské - Technické univerzity Ostrava a Ceskou asociaci
pro geoinformace ve spoluprdci s Geospatial Information & Technology
Association (GITA), USA a s partnerskymi organizacemi projektu EU
Pan-Europena Link on Geographic Information (PANELGI).

Tato konference zamétena na pro-
blematiku Geoinformacnich techno-
logii umoznila navstévnikim se-
znameni se s riznymi pohledy na GIS.
Na jedné strané to byly pfispévky,

které svymi teoretickymi poznatky a
naméty podnitily Sirokou diskusi
v plénu konference. Na druhé strané
se praktickymi ukazkami vyuziti GIS
v ruznych oblastech lidské ¢innosti

Zleva: Doc. Zdenék Molnar (VUT Brno), Prof. Henri J. G. L. Aalders (Delft University of
Technology, Nizozemi), Dave P. DiSera (GITA, USA).

Ucastnici konference

prezentovalo vyuziti teoretickych
poznatkl v této oblasti. V ramci
konference rovnéz probéhly tfi pra-
covni seminafe. Prvni seminaf orga-
nizovany RNDr. P. Kubickem z Ma-
sarykovy university Brno v ramci
mezinarodniho projektu PANELGI byl
zaméfen na ,,Organiza¢ni a obchodni
aspekty GIS“. V ramci seminafe
vystoupili zahrani¢ni hosté z Rakouska
a Rumunska. Druhy seminaf poradany
zastupci organizace GITA (USA) byl
na téma ,,Zivotni cyklus projektu GIS
a jeho implementace®. Treti seminaf
potfadany odd¢lenim GIS se zabyval
problematikou ,,Publikovani prosto-
rovych dat na WWW<,

V ramci celé konference zaznély
ptispévky z oblasti: Planovani a
projektovani GIS, GIS v inzenyrskych
a dopravnich sitich, Prostorové datové
struktury, Objektovy GIS, Aplikace
GIS v geologii, hydrogeologii a
hydrologii, Standardizace v GIS, GPS
a GIS se zaméfenim na mapovani a
navigaci, GIS pro podporu krizového
managementu, GIS a modelovani
Sifeni emisi, DPZ a GIS se zamé&fenim
na technické aplikace, Vyzkum a
vyuka v oblasti GIS, GIS a WWW.

Vice informaci, véetné sborniku
z konference naleznete na strankach

http://gis.vsb.cz/

GISacek 2000

Dne 25. 5. 2000 prob¢hne 3. ro¢nik
studentské konference GISacek 2000.
Tato konference je zaméfend na pre-
zentaci studentskych projektt v oblasti
GIS studentt vysokych skol. Jedna se
o otevienou konferenci, ktera je ve-
fejné pristupna. Tato konference nabizi
moznost prezentace praci studenti
v oblasti GIS nejen svym kolegtim, ale
i zastupctim spolecnosti zabyvajicich
se problematikou GIS.

V ramci konference pravidelné vystu-
puji studenti 4. a 5. ro¢niku oboru GIS
a doktorandi na VSB-TU Ostrava a
jsou zvani i studenti jinych vysokych
skol. Této konference se rovnéz
ucastni firmy podnikajici v oblasti GIS,
které se zde mohou seznamit s pracemi
svych potencialnich zaméstnanct.

o vew

Ing. Jan RuZicka
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Na obzoru GIS

Oddéleni geografickych informacnich systému Institutu
ekonomiky a systému fizeni, HGF VSB-TU Ostrava

Oddéleni GIS bylo formalné usta-
veno na sklonku roku 1998, nicméné
pivodni pracovisté bylo zalozeno
v roce 1994. Oddéleni zajistuje vyuku
studentll oboru ,,Geografické infor-
macni systémy* v tfiletém bakalaf-
ském, navazujicim dvouletém ma-
gisterském a pétiletém magisterském
studijnim programu v presen¢ni formé
a v Ctyfletém bakalarském, navazuji-
cim dvouletém magisterském a Sesti-
letém magisterském studijnim pro-
gramu v kombinované formé. Chysta
se 1 vyuka v nov¢ akreditovaném
doktorském oboru s nazvem ,,Geo-
informatika®.

Vedle vyuky se oddéleni zabyva
i vyzkumem a vyvojem v oblasti
geoinformacnich technologii. K nej-
veétsim projektim patii bezesporu
vybudovani Regionalniho informac-
niho systému severni Moravy a Slezska
pro Agenturu pro regionalni rozvoj,
a.s. Ostrava, budovani Metainfor-
macniho systému o sadach geodat pro
Ceskou asociaci pro geoinformace,
pripadné grantovy projekt Prostorova
analyza nezaméstnanosti.

Dale oddéleni GIS potada kazdo-
roén¢ konferenci s mezinarodni ucasti
,,GIS... Ostrava“ a studentskou kon-
ferenci ,,GISacek*. Pozornost je vé-
novana i poradani kratkodobych a
dlouhodobych kurzi geoinformacnich
technologii pro zajemce z praxe.
Pracovnici oddéleni se rovnéz zapojuji

i do ¢innosti Ceské asociace pro
geoinformace (pfedev§im v oblasti
standardizace), pusobi i jako stali
spolupracovnici redakce odborného

Casopisu pro geoinformaéni tech-
nologie Geolnfo a zapojuji se i do
mezinarodnich grantd (WELL-GIS,
PANEL-GI).

| CERTIFIKAT |

|| BEDARCE CASOFS L (R
W AV AREND SRR CIOAUTRE, HEE
|: ursiLLy

| iHl |'- |
| NEJLEPSI PRODUKT ‘99 |
| U EATRCG |
| |
I

I -

1 (EED I

FPFEALEIWANI |

METAINFORMACNIHO
SYSTEMU CAGI

T l

-

Metainformacni systém CAGI

V roce 1999 rozhodlo pfedsednictvo
Ceské asociace pro geoinformace o za-
hajeni praci na vybudovani meta-
informacniho systému o sadach geo-
dat, existujicich na uzemi Ceské
republiky. Byl ustaven fesitelsky tym
pod vedenim RNDr. Stépana Kafky
(OkU Kutna Hora), jehoz &leny jsou
i zastupci naseho pracovisté, jmenovité
doktorand Ing. Jan RuZicka a student
5. ro¢niku oboru GIS Stanislav Ma-
renc¢ik. Jejich ukolem je vyvinout
nezbytné programové vybaveni pro

provozovani metainformacniho systé-
mu v prostiedi Internetu v ramci své
doktorské, resp. diplomové prace.

Systém je dnes ve zkusebnim pro-
vozu (Ize se s nim seznamit na adrese
http://gis.vsb.cz/metais) a jiz od
pocatku budi velkou pozornost. Dnes
ma statut pilotniho projektu meta-
informac¢niho systému statni spravy,
budovaného v ramci tukoli Utadu pro
statni informacni systém.

V roce 1999 byl tento projekt nomi-
novan (spolu s desitkami dalSich) re-

dakei casopisu Geolnfo na ocenéni
,»Nejlepsi produkt *99* a hodnotici ko-
misi byl vybran jako jeden ze tif oce-
nénych produktl. Cena byla autorim
predana ve ¢tvrtek 20. 1. 2000 v Obec-
nim domé na slavnostnim veceru
potradaném vydavetelstvim Computer
Press a.s. Praha. Rad bych touto cestou
obéma nasim zastupciim (a samoziej-
me i celému fesitelskému kolektivu)

k ocenéni jejich prace poblahopral.
Doc. Ing. Petr Rapant, CSc.
vedouci odd. GIS
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Studenti spite?

Dne 18. 1. 2000 vySel v novindach Ostrava ¢lanek s ndazvem ,,Na kole-
jich vlddne strach“, ve kterém jsou popisovdny strastiplné peripetie
studenta 5. ro¢niku HGF Vita Gazdy.

Jeho ,,pro-
blém* je asi
nasledujici:
kdyz zmi-
nény student
Gazda pftiSel odevzdat na
konci letniho semestru svtj kli¢
akli¢, jez u n¢j nechal jeho spolubydlici,
ktery jiz v unoru odcestoval do zahranici
a pozadal jej, aby za négj tento kli¢ vratil,
chtéla po ném ubytovatelka thradu
kolejného za oba tyto studenty, nebot’
Gazda zfejmé zamérné nenahlasil, ze jiz
od tnora bydli na pokoji sam, ani druhy
kli¢ jeho spolubydliciho neodevzdal.
Gazdovi se vsak toto jednani nelibi a —
prestoze si cely semestr bydlel na pokoji
sam, pfip. jej snad pronajimal nékomu
jinému (?), tvrdi, ze je s nim na koleji
$patn¢ a nedemokraticky zachazeno a
obratil se na média.

Na tuto sniisku pomluv reagoval feditel
KaM nasledné dopisem, jehoz ¢asti byly
ve zminéném periodiku pozdéji také
uvefejnény.

Reakci pana feditele vam zde pfe-
tiskujeme a ja se ptam: ,,Studenti spite?*

Jak je mozné, ze mnozi z vas maji
problémy ziskat ubytovani na kolejich a
takovi ,,Gazdové* si bydli v klidu sami
a zabiraji vam misto, pfipadné tyto
prostory nékomu dale pronajimaji? Tento
problém nevytesi feditel koleji, spravci
budov, ubytovatelky nebo SUS, na které
se obracite, kdyz neziskate misto na
kolejich.

Tento problém si musite vyfesit sami
mezi sebou tim, ze si budete vice v§imat
toho, co se kolem vas déje. Jinak si
nevSimnete, Zze va$ kamarad musi do
Skoly dojizdét a vstavat kazdé rano ,,za
tmy** a na kolejich jsou mezitim ,,polo-
prazdné* pokoje. Teprve pak se obrat'te
na vyse uvedené zastupce studentt, kteti
s vedenim koleji véc vytesi ku prospéchu
vsSech potiebnych. Tak tomu bylo napft.
v dobé lonskych vanoc¢nich prazdnin, kdy
na zaklad¢ zadosti studentd panové
rektor a feditel KaM zachovali plny pro-
voz koleji pro potfeby ubytovanych stu-
denti.

Pokud jde o atmosféru, ktera vladne na
kolejich nasi univerzity, mizu upfimné
prohlasit, ze jde o jeden z nejlépe vyba-
venych aredlli vysokoskolskych koleji
v nasi zemi a pracovnici, ktefi se zde

o blaho stu-
dentt stara-
ji, se oprav-
du maxi-
malné snazi
vyjit ndm, stu-
dentim, vstfic. Prav-
dou naopak je, ze ne vSichni studenti jim
tuto dobrou vili oplaceji stejnou minci
o ¢emz svedci napt. neustalé problémy
s niCenim majetku v aredlu koleji,
popsané kabiny nové zrekonstruovanych
vytahi, plno stfepli v celém aredlu
rozbitych lahvi a vyplni oken a dvefi...
Zkusme tedy s napravou zacit nejprve
u sebe a vétim, ze pokud pracovnici
koleji uvidi nasi snahu o néapravu
soucasného stavu, budou se k nam chovat
jeste 1épe nez dosud.

Vsichni jsme studenty VSB-TUO a jisté
si v8ichni pfejeme posilovat dobré jméno
a prestiz nasi Alma Mater. Této véci jiste
nepfispivaji podobni ,,Gazdové®, ktefi
nejsou schopni vlastnimi silami fesit své
problémy a snazi se jakoukoliv cestou
pospinit dobré jméno nasi skoly.

Pouze vlastni iniciativou a solidaritou
s ostatnimi se ndm spolecnymi silami po-
dafi uspokojit co nejvice studentl (a
nejen v otazce koleji)!

Ing. Sdirka Vilamovd
predsedkyné SK AS VSB-TUO

-

VAS] DIPLOMOVOU PRACI

ZKOPIRUJEME A PERFEKTNE SVAZEME

V NASEM KNIHARSTV,

KTERE STUDENTUIM TYTO SLUZBY POSKYTUJE
V DOKONALE KVALITE JIZ MNOHO LET

ZAROVEN VAM NABIZIME :
GRAFICKE ZPRACOVANT A TISK
= PROMOCNICH OZNAMENT
= REPRE VIZITEK
= POZVANEK NA RECEPCI . ..

K UISPESNEMU ZAKONCENT VASEHO STUDIA

£oe5e5e5e5e5e5e5e 585850585058 50 5058525250

Reakce reditele KaM na clanek v tyde-
niku Ostrava s ndzvem ,, Na kolejich vladne
strach*.

Na kolejich vladne
pohoda!

Musim reagovat na ¢lanek v minulé Cisle
tohoto ,,objektivniho® tydeniku.

Jak jednoduché je pospinit poctivé
zameéstnance koleji, kteti zasvétili kus
svého zivota pohodli studentti VS na
kolejich a pfitom znevazit akademickou
pudu, ktera je pak citlivé chranéna vSemi
studenty, nam ukazuje ¢lanek ,,Na kolejich
vladne strach*.

VSB-TU Ostrava je jednou z mala §kol
v Ceské republice, kterd se stard o studenty
po vsech strankach s takovou peclivosti.
A vzdy se najde jedinec uvazujici proti
zajmim celku. Nesta¢i mu, ze svym
umyslnym jednanim pfipravi studenty
ubytované na kolejich o ¢astku K¢ 2700,
kdyz pét mésicti bydli sam na dvouliz-
kovém pokoji a v poradniku cekaji stovky
studentil na ubytovani. On chce totiz vic —
ocernit vysostné demokratické poméry na
kolejich v Ostrave.

A mlady ambiciozni novinai jde ptrece
»pres mrtvoly*“. On ma ve svych dvaceti a
par letech pfece zkuSenosti s ,,komunis-
tickymi praktikami® a ,,estébaky*. Uvédo-
muje si vibec redakce, ze 4700 studentl
VS zije ve svém kolejnim mésté bez
policie a itadt a Ze si o tom, koho vezmou
mezi sebe, rozhoduji sami? Zaméstnanci
koleji v zadném ptipadé nemaji ve své
naplni represi, ale vytvaret dobré pod-
minky pro studium a druhy domov mla-
dych lidi.

Pfeji zacinajicimu pisateli ¢lanku, aby
pristé 1épe naslouchal lidem a neurazel
vysokou $kolu, ktera je zarucené jednou
staté. Ing. Jan Mikulik
Feditel KaM VSB-TU Ostrava

(= REPREZENTATIVNI TECKA
/ /

A VASIM USPESNYM STUDIEM %

NAJDETE MAS :

niharstvi
Jana usdlkova

TEL: 069/ 61260 83

Cheléického 8
702 00 Ostrava 1
tel / fax : 069/ 612 60 83
mobil : 0602 76 83 87

PRIJEM ZAKAZEK:

PONDELS - CTVRTEK 7 - 17 HOD.
PATEK 7 - 14 HOD.
SOBOTA, NEDELE ZAVRENO

NAVSTIVTE NAS A MY UDELAME VSE

PRO VASI SPOKOJENOST.

16 I

INFORMATOR



Cekdame pouze na vas!

Se zacdatkem nového semestru se kaZdorocné zvySuje pohyb také
v obchodech SUS. Proto, aby zdkaznici nemuseli cekat v dlouhych

frontdach, planujeme letos zdvojenou obsluhu.

Zasoby doplnény uvitaji ti z vas, ktefi maji zakoupeno
V.LP. ¢lenstvi (60,- K¢ za rok) a mohou
tak uSetfit pfi nakupu Twist sady

nékolik stovek korun.

Tradi¢né je

v prvnich ty-

dnech semestru

nejvetsi zajem

o tzv. kolni po-

tteby. A proto

jsme plné zaso-

beni sesity vSech velikosti.
Pochopiteln¢ u nas také najdete tuzky,
pentelky, propisky, ¢inska pera, zvy-
raznovace a jiné psaci potiecby. Nové
jsme dovezli diskety a CD média. Dale
mame piipravenu spoustu dalsiho
sortimentu z papirnictvi a kance-

Sleva na kopirovani

Do obchodt chodi prevazna ¢ast
zakaznikd kopirovat. A protoze se
osveédcil zkusebni provoz ze zkousko-
vého obdobi, mtizete (pokud jste V.I.P.
¢len) v obchodech SUS kopirovat za
pouhou 1,10 K¢ za stranku!

Piedprodej vstupenek
Jelikoz se na TRADICNIM misté

laiskych potieb. v TRADICNI dobu uskuteéni TRA-
DICNI ples SUS, miizete si v obcho-
Novinky dech zakoupit posledni volné

vstupenky. Letos ziskavate ke
kazdé vstupence odvoz z ko-
leji az na misto! A nakonec
to nejlepsi: pokud mate V.I.P.
Clenstvi, mizete vyzadovat
slevu az na 4 vstupenky a
uSetfit tak 120,- K¢!

Od nového semestru najdete v obcho-
dech také nové ceniky produkti
spole¢nosti RadioMobil. Piedevsim to

Pesileviwy D @ E

Prodej per
na letni

Rozvrhy ¢

Bude-li to technicky proveditelné,
najdete u nas také rozvrhy pro nad-
chazejici semestr.

Takze mi nezbyva nez zopakovat,
jsme pfipraveni a ¢ekame pouze na
vas.

Za Copy Studio (rektorat B204) a
SUS SHOP (EKF A114)

prezident SUS VSB-TUO

Ing. Roman Kozel

Zavérecna kolona
tanecniho kurzu
SUS VSB-TUO

Dne 21. ledna 2000 probéhla
v prostordch ,,nové“ menzy VSB-TU
Ostrava zavérecnd kolona tanecniho
kurzu SUS. Inovaci letosni kolony
byla Ziva hudba reprezentovand
hudebni skupinou PROLOG, kterd
dokonale ,,rozZhavila“ vSechny
PFitomné.

V uvodu programu, kterym provazel
taneéni mistr Vlastimil Vlach z tane¢ni
Skoly Mladi Marie Vlachové, predvedli
ucastnici tane¢niho kurzu své nové
nabyté znalosti ve vice nez 13-ti druzich
tancl z oblasti klasiky i tzv. , latiny*.

Poté nasledovala paleta soutézi
(o nejlepsi tanecni par tanec¢niho kurzu,
o Krale val¢ika, tanec s jablkem a dalsi),
ve kterych vyherci ziskali hodnotné ceny
v podobé tricek VSB-TU Ostrava, pou-
kazek na ples SUS, lahvi sektu a to vSe
véetné nepostradatelnych diplomd.

Zbylou ¢ast vecera tvotila volna za-
bava, pfi niz si mohli ucastnici porovnat
své tanecni umeéni s absolventy kurzu
a ,,oprasit své znalosti pfed nadcha-
zejici plesovou sezonou. Usp&snost celé
akce podpotfil i pracovni kolektiv pra-
covnikil menzy v Ostravé-Porubé v cele
s panem Stanislavem Gloserem, ktery
perfektné pfipravil zdzemi pro celou
akci.

Jménem Stavovské unie studentti bych
rad touto cestou podékoval vSem orga-
nizatorim akce za vynikajici odvedenou
praci, hostim za podil na skvélé at-
mosféte a absolventim tanecniho kurzu
pfeji mnoho uspéchll v jejich taneéni
kariéfe.

Pavel Siroky
viceprezident SUS VSB-TUO

y pro studenty jiZ 10 let!

praci

pvé préce, pomocné price na lince pfl virobE vina a piva,
e ve shlodu, pomooé montaini price, pomoomé prace phi
B, lepeni 5ol no formoceutickd wioblky, prode| abfersiven(
mocnid price pii prodeji fedily, shihovani nabyfiw, lepen,
materidlu, archivowinl smiuv, price na PC, WidEni kokau
pené price pi instalad inferién, price na lince - naveSovani
ek, vyllddko komdonu, ffdEnl ovoce a zeleniny, rozdElowdn|
.. @ hoidy dan novd nabidky |

Ewrh Bedinesd mody s $0-15 - KE

JOB-cenfrum Dstruvuﬁ

Studentski 1770, O-Poruba, 700 32
kolej V3B, budova A 3.poiro
fkoneénd BUS £ 37 a 200)
Chevfano v dry
9:00-16:00 hodin

069 / 699 6386
049 /691 4178

0603 45105

&

www.jobcentrum.cz

dispacinkijoboanirum cz

-

INFORMATOR

117




Predvanocni turnaj v Sipkach

14.12.1999 bylo na Sipkdarné B11
opét velmi Zivo. Selo se zde 30 mu-
Zut a 6 Zen, aby vzdjemné bojovali
o0 turnajové vaviiny.

Bylo k vidéni mnoho napinavych
soubojl, rozlosované skupiny byly
velmi nabité a néktefi favorité doslova
vybouchli. Svou stabilni hra¢skou
formu potvrdil kapitan ligového tymu
Tomas Rejko. Jeho vitézné tazeni
zastavil aZ ve finale Miroslav Svihel,
ktery si za své prvenstvi odnesl pohar.
Na tfetim misté skoncil pro nékteré
mozna prekvapivé Zdenek Hanus.

Zeny to mély vzhledem k poétu
ucastnic o néco jednodussi, coz se ale
na vykonech vibec neprojevilo. Zej-
ména finalovy souboj byl velmi na-
pinavy. Lonské vitézstvi nakonec
obhdjila Martina Dudkova, stfibro
patii,,objevu turnaje* Jitce Smékalové
a treti pficka Jané Jedinakové.

Touto cestou dékujeme Stavovské
unii studentl a firm¢é Tommi Re-
cords za poskytnuté vécné ceny do
turnaje.

Martin Mazaé

Vysokoskolsky sportovni klub bilancoval rok 1999

V prostorach KTVS se ve ctvrtek
20. ledna 2000 konala vyro¢ni valna
hromada Vysokoskolského sportov-
niho klubu VSB-TU Ostrava, ktera
m¢la zhodnotit uplynuly rok a vytycit
plany a tikoly sportovci do roku 2000.
Ptitomni byli pfedsedové vSech
21 oddilii a timto poétem se VSK VSB-
TUO fadi mezi nejvétsi télovychovné
jednoty v Ostrave.

Zpravu o ¢innosti VSK v uplynulém
roce piednesl vykonny mistopiedseda
Doc. RNDr. Jifi Stéblo, ve které kladné
zhodnotil praci oddilt na poli spor-
tovnim i organiza¢nim. Sportovci VSK
vzorné reprezentovali nasi univerzitu
a pomohli pfi budovani jejiho image.
Pfipomnél, Ze rozpocet VSK byl

v 1.1999 napjaty, a Ze ucast ve vysSich
soutézich je bez sponzoru prakticky
nemozna.

Pritomni dale vyslechli zpravu o hos-
podafeni (pfednesl hospodat Dr.
Smétka), zpravu revizni komise (Dr.
Kubica) a zpravu o ¢innosti vyboru
VSK vr. 1999. V diskuzi zaznély jak
prispévky dékovné — piedseda oddilu
lyzovani béh Dr. Kubica podékoval za
finan¢ni a materialni podporu oddilu,
ktery tak mohl vyslat reprezentanty jak
na Svétovou zimni univerziadu 1999,
tak na Mistrovstvi svéta v behu do
vrchu, tak i trochu rozpaéité — oddily
softbalu a baseballu se strachovaly
o své hfisté v Ostravé-Dubing, které
ma slouzit fotbalu a mély by zajem

o vybudovani hti§té pfimo v arealu
VSB-TU Ostrava. Doc. Stéblo vyzval
predsedy oddild, aby vice prezentovali
své sporty v médiich a snazili se hledat
sponzory. Tajemnik VSK Mgr. Zidek
vyzval vybor k vybudovani jednotnych
webovych stranek VSK pro lepsi
informovanost studentl i vetfejnosti
o ¢innosti oddild.

Vsechny tyto podnéty pak v usneseni
pfitomni delegati vyroc¢ni valné hro-
mady schvalili. Jednani probéhlo
v déIné atmosféte a bylo vidét, ze nasi
sportovci jsou odhodlani i v roce 2000
dobyvat na sportovistich stupné nej-
VySSi.

Mgr. JiFi Zidek
tajemnik VSK (KTVS)

nové webovské stranky INFOCENTRA SUS:

http://ic.vsb.cz
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Veslaiskd regata na VSB-TUO

Pod zastitou Jeho Magni-
ficence rektora VSB-TU
Ostrava Prof. Ing. Vaclava
Roubic¢ka, CSc. se v sale
KTVS 22. ledna 2000 usku-
te¢nil 6. ro¢nik tradi¢ni
halové veslaiské regaty
,,VSB-TU INDOOR OPEN*,
jejiz vysledky se letos opét
zapocitavaly do seridlu
Ceského poharu ve veslo-
vani na trenazéru. Zucast-
néné kluby rovnéz bodovaly
do soutéze o ,, Pohdr rekto-
ra VSB-TU Ostrava“, ktery
obhajovali domaci veslati
VSK VSB-TUO.

Do Ostravy pfijeli zavod-
nici z 11 klubii z celé CR a
absolvovali trat’ 2000 m na
veslaiském trenazéru americké firmy
Concept 1. Sportovni uroven byla velmi
vysoka, o tom svédéi dva prekonané
rekordy regaty — v kategoriich dorostenek
a juniorek. Souboj domaci dorostenky
Petry Lufiaékové (VSK VSB-TUO) a
dorostenecké rekordmanky Vatekové
z VK Pterov zvedl divaky ze sedadel, ve
fini$i nakonec zvitézila zkusenéjsi Vate-
kova o pouhou 1 s.!

V nejsilnéji obsazené kategorii muzt
slavil uspéch lofisky vitéz Ceského poharu
Jan Lepier z CVK Brno ¢asem 6:08,3 min.
a zaostal za svym loiiskym rekordem
regaty jen 0,5 sekundy. O druhé a tteti
misto se shodnym c¢asem 6:12,9 min.
podélili Ales Michalek (VK Olomouc) a
Radek Obadal z CVK Brno.

Vedle kategorie dorostenek dosahli
veslaii VSK VSB-TUO na stupné vitézi
i v dalsich zavodech — v muzich LV (do
75 kg) zvitézil Salajka pted oddilovymi
kolegy Smejkalem a Kohutem, v Zenach
LV(do 61 kg) byla Kavalova druha,
v kategorii muzi veterani 40-49 let byl
feditel regaty Mgr. Jit{ Zidek rovnéz druhy,
ing. Burkovi¢ v kat. 30-39 tieti a mezi
zenami obsadila Juskova také 3. misto.

Tyto vysledky vynesly veslate VSK
VSB-TUO k zisku 94 bodi a k celkové
druhému mistu v soutézi klubt. Celkové
vitéze budeme znat po zavére¢ném zavodeé
v Dé&¢in¢ 29.1.2000. Z péti zavodu se
zapocitavaji 4 nejvys$si bodové zisky,
nejhorsi vysledek se $krta. Letosni Cesky
pohar je rovnéz kvalifikaci na Mistrovstvi
CR, které se uskutedni 19.2.2000 v Praze.

I letos se podarilo zvitézit Janu Lepierovi z CVK Brno,
casem 6:08,3 min. zaostal je 0,5 s. za svym lonskym
rekordem regaty VSB-TU INDOOR OPEN.

Juniorky:
1. Cermékovéa, VKO Louny 7:29,3

(rekord regaty)
2. Babinska ,VK Olomouc 7:47,0
3. Hlavackova, Uh.Hradisté 7:54,5
Juniofi:
1. Litera, LS Brno 6:27,2
2. Pospisil, VK Pferov 6:39,5
3. Spetla, J.Otrokovice 6:39,9
Muzi veterani 40-49 let:
1. Pesat, VK Perun Ostrava 6:46,2
2. Zidek, VSK VSB-TUO 7:16,3
3. Zbotil, VK Perun Ostrava 7:23,3
Muzi veterani 30-39 let:
1. Milkov, VK Perun Ostrava 6:50,8
2. Kosnar, VK Perun Ostrava 6:51,1
3. Burkovi¢, VSK VSB-TUO 8:07,5
Zeny LV (do 61 kg):
1. Nedélnikova, VK Olomouc 7:47,3
2.Kavalova, VSK VSB-TUO 8:27,9
Muzi LV (do 75 kg):
1. Salajka, VSK VSB-TUO 6:44.8
2. Smejkal, VSK VSB-TUO 7:10,5
3.Kohut, VSK VSB-TUO 7:20,7
Zeny:
1. Knapkova, LS Brno 7:14,2
2. Zizkova, VK Olomouc 7:18,8
3. Juskova, VSK VSB-TUO 7:28,1
Muzi:
1. Lepier, CVK Brno 6:08,3
2.-3.Michalek, VK Olomouc a

Obadal, CVK Brno 6:12,9

SoutéZ klubi o ,,POHAR REKTORA
VSB-TU OSTRAVA“:

Uspésna reprezentace
studentek VSB-TUO
v aerobiku

4. 12. 1999 probéhlo v Ostravé—Pust-
kovci oblastni kolo soutéze ,,Master*
v aerobiku. Tato soutéz je urcena pro
sirokou cviéici vefejnost. Soutézici cvici
45 minut s lektorkou aerobiku a poté jsou
podle urcitych kritérii vybrani finalisté
soutéze, kteti cviéi jesté dalSich velice
naro¢nych 30 minut.

Vysokou skolu banskou - Technickou
univerzitu Ostrava reprezentovalo 18 stu-
dentek, z nichz 12 postoupilo do 15ti-
¢lenného finale!

Vysledky finale:

kategorie nad 18 let:

Jana MozieSikova, IV. ro¢. HGF
Ivona Fenclov4, IV. ro¢. EKF
Mgr. Hana Mesejdova

Lucie Teskova, II. ro¢. EKF
Petra Bialasova,

Zuzana Talpova, III. ro¢. EKF.

. misto
. misto
. misto
. misto
. misto
. misto

AN N kAW~

Jana MozieSikova, IV. rocnik HGF

Vsem finalistkdm blahoptejeme a déku-
jeme za uspésnou reprezentaci Skoly! Stu-
denty a zaméstnance nasi Skoly zveme do
aerobniho fitcentra, kde ve zkouSkovém
obdobi cvi¢ime kazdy den od 19 hodin
90 minut. Zacvi¢it si muzete klasicky aero-
bik, step aerobik ¢i bodystyling (posilovani
jednotlivych svalovych skupin).

0Od 21. 2. 2000 budeme opét cvicit kazdy
vecer 3 ruzné hodiny aerobiku. Perma-

Z vysledki (vzdy prvni tii zavodnici): 1. Lodni sporty Brno 104 b.
Dorostenky: 2 VSK VSB-TU Ostrava 94 b nentku si mizete koupit denné na vratnici
1. Vatekova, VK Pierov 7:31,2 3. VK Olomouc 69 b. KTVS. VCena PTOV studenty: 180,- K¢ a
(rekord regaty), 5 4. VK Perun Ostrava 57 b, 200,- K¢ pro zaméstnance.
2. Lundckova, VSK VSB-TUO  7:32,2 | 5 VK Pierov 41b. Pfijd’te si protahnout sva téla!
3 Vorechox./ska, LS Brno 7:44.3 Celkem bodovalo 11 veslaiskych klub. Te&si se na Vas cvicitelky oddilu aerobiku
Dorostenci: . VSK VSB-TU Ostrava.
1. Kopftiva, LS Brno 7:02.,8 Mgr. J":l Zidek
2. Stodtilka, J.Otrokovice 7:05,1 predseda veslaiského odd. VSK VSB-TUO Mgr. Alena Klimkovd
3. Krbusek, LS Brno 7:06,0 Foto: Josef Polik KTVS
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CHYSTAME SE OPET MEZI VAS

SEVEROMORAVSKA
ENERGETIKA

Setkani se studenty prostfednictvim
akei Kontakt ¢i Veletrh pracovnich
prileZitosti se pro nas stalo tradici. Jiz
nékolikrat jsme méli prileZitost piredsta-
vit Vam Severomoravskou energetiku,
a.s. a oslovit Vas nasi nabidkou. Mozna
si nas pfipomenete pravé netradi¢nimi
darky, které jsme pro Vas méli vzdy pfipra-
veny, at’ uz to byly balicky ,,Profe-
sionalitou k vrcholu®, krabi¢ky s prvni
pomoci ,,Kdyz Vam dojde energie . . . . .
nebo malé pyramidy naplnéné ener-
getickou smési.

Severomoravska energetika, a.s., pro-
chazi nelehkym obdobim zmén. Vize
liberalizovaného trhu s elektrickou energii
se v souvislosti se vstupem Ceské republi-
ky do Evropské unie a s ptijetim evrop-
skych standardd a legislativy neuprosné
blizi. Nechceme byt zaskocCeni, ba pravé
naopak si uvédomujeme, Ze na volny
obchod s energii se musime pfipravit.
Mnozi v tom mohou vidét hrozbu, my
v tom naopak spatiujeme pfilezitost pro
nas dalsi rozvoj a pro posileni nasi pozice
na trhu s elektrickou energii. Dynamicky

vyvoj vnéjsich podminek nas vede k rea-
lizaci zmén, jejichz podstata spociva
v optimalizaci v§ech podnikovych proce-
s, v ptechodu na procesni tizeni a
predevsim v dosazeni konkurenceschop-
nosti na trhu s elektrickou energii.
Cestou k uspésnosti, bohatstvi a konku-
renceschopnosti je pro nas spokojeny
zakaznik. Strategickym zamérem SME,
a.s., je zvysit uroven sluzeb zakaznikim
na standard srovnatelny s nejlepSimi
zemémi EU pii dosazeni srovnatelnych
ekonomickych, kvalitativnich a technic-
kych parametri. Uvédomujeme si, ze
k naplnéni naro¢nych strategickych cilu
musime vyuzit vSech zdroju, které mame
k dispozici. Za zvlasté dulezitou proto po-
vazujeme praci se zaméstnanci, nebot’
pravé ti se stavaji nasim nejcennéjSim
zdrojem, konkurenéni vyhodou nasi spo-
le¢nosti v trznim prostiedi. Jsou nositeli a
realizatory napadi a myslenek, tvirci
hodnot, ptichazeji do kontaktu s nasimi
zakazniky, kvalitnimi sluzbami zajist'uji
jejich spokojenost. Z hlediska vyznamu,
ktery ptikladame lidskym zdrojim v nasi
akciové spole¢nosti, se chceme v budou-
cnosti jesté vice vénovat a zaméfit na for-
movani a stabilizaci pracovni sily potfebné
k zajisténi fungovani nasi akciové spo-

le¢nosti. Uvédomujeme si, Ze musime na
spravna mista ziskat spravné zaméstnance,
se spravnymi znalostmi a dovednostmi a
odpovidajicim zpiisobem je motivovat. Za
dulezité povazujeme nejen ziskat spravné
zamé&stnance, ale také si je udrzet. Nasi
snahou je harmonizovat potfeby nasich za-
méstnancu s cili a potfebami firmy, nebot’
v tom vidime hlavni prostor pro rozvoj
dalsi personalni prace v SME, a.s.

I pres nelehké obdobi plné zmén, kterym
nase spole¢nost prochazi, bychom si radi
zachovali Vasi pfizen a stali se pro Vas
atraktivnim zaméstnavatelem. Vazime si
profesnich odborniki z fad nasich zamést-
nanc, ale zaroven si uvédomujeme, Ze si
musime vychovavat nastupce, abychom
zajistili dal§i rozvoj a budouci prosperitu
SME, a.s.

Mate zajem se s nami setkat a néco
nového se o nas dozveédét? Prijdte a
vyhledejte nas mezi ostatnimi spolec-
nostmi na bfeznovém setkani zastupcu
firem se studenty pofadaném pod nazvem
Kontakt 2000 na piidé VSB - TU Ostrava.

Tésime se na setkani s Vami a doufame,
ze se splni Vase i nase o¢ekavani.

Mgr. Pavla Martincovad
Ing. Pavilina Vrtalova
personalni usek SME, a.s.

NejlepsSi studenti - brigadnici roku 1999 odménéni JOB-centrem
JOB-centrum Ostrava bilancovalo

JOB-centrum Ostrava, spolecnost zajist’ujici jiZ od biezna roku 1990 brigddy

pro studenty stiednich a vysokych Skol, bilancovalo v lednu 2000 svoje pocinani

v minulém roce 1999.

Lucie Blazkovd, Denisa Fedorkovad, Zuzana Kukelkova,
Martin Vyleta a Vojtéch Res

Spolupréce s ptiblizné¢ 230 firmami a
spole¢nostmi podnikajicimi na Gzemi
severni Moravy a Slezska, od malych
rodinnych firem po mamuti holdingy,
pfinesla i pfes potize nasi ekonomiky své
ovoce. Umoznila JOB-centru zajistit
vysoky pocet kratkodobych pracovnich
prilezitosti pro studenty.

Za odpracované hodiny na raznych
typech brigad, po¢inaje administrativnimi

Jan Pollak

a reklamnimi pracemi, pfes stavebnictvi,
uklidy, strojirenstvi, idrzbu zelené az po
prace v potravinarstvi, sluzbach a obchode¢,
si studenti-brigadnici odnesli ve svych
¢istych mzdach ¢astku 8,3 miliont korun.
JOB-centrum vyplatilo v pribéhu roku
1999 za jednotlivé brigady svym stu-
dentim pres 8.800 mezd za cca 270.000
odpracovanych hodin.

V tnoru 2000 pak probéhlo v ramci

pravidelného 14-ti denniho vyplatniho
terminu slavnostni vyhlaseni skupiny Sesti
Nejbohatsich brigadniki JOB-centrum
Ostrava za rok 1999. Tti divek a tii
chlapct. Vybér se uskutecnil na zakladé
udaju z naSich databazi za rok 1999,
zejména dle mnozstvi odpracovanych
hodin, vysky celkového vydélku, ochoty
spolupracovat s dispeCinkem pii obsa-
zovani brigad, ¢etnosti nastupii na brigadu,
pracovitosti a spolehlivosti. Stali se jimi
dle potadi od nejlepSiho u zen Lucie
Blazkova, Denisa Fedorkova a Zuzana
Kukelkova, u muzd Martin Vyleta, Jan
Pollak a Vojtéch Res.

Vsem jmenovanym osobné poblahopiali
a podekovali za spolupraci zaméstnanci
JOB-centra. Pfedali jim také pro tuto
ptilezitost vyrobené dorty, kvétiny,
Sampanské, upominkové predméty a pe-
nézni odménu uréenou nejlepsim bri-
gadnikiim spole¢nosti JOB-centrum
Ostrava. Perlickou se stala situace, kdy Jan
Pollak obétave na posledni chvili zaskocil
ve stiedu odpoledne za nemocného kama-
rada na brigadu a slavnostniho pfedani se
tak zucastnit nemohl. Hned ve Ctvrtek vSak
vse dohnal.

(erbe)
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Hodnotime zdjem absolventt VS o ZDB a.s.

osH

0d 1. 1. 1999 bylo do ZDB a.s. piijato
celkem 23 studenti. Z toho do obchodni
fronty deset, technické fronty také deset,
informatiky 2 a logistiky jeden student
vysoké skoly. V poslednich péti letech se
tedy jedna o nejvétsi pfijem absolventa
vysokych skol do nasi firmy.

Prace, zamé&stnani — slova, ktera jsou pro
lidi s vyhranénou piedstavou o kariéte
skloiovana snad ve vSech padech..
Nestabilita firem, nabidky dealerské prace
skryté za inzeraty s piislibem vysokého
zisku, nerealné sliby malych firem, pro
které je slovo budoucnost synonymem
pro maximalné pulroc¢ni piezivani,

skli¢ujici informace utadu prace o po-
¢tech nezaméstnanych v regionu. Takova
je realita, ve které néktefi hledate své
prvni zaméstnani.

Jak ziskavame potencialni zamést-
nance? Kdo ma nejvétsi Sanci?

Nas zéjem se soustfedi pfedevs§im na
studenty strojnich a hutnich oboru.
Kromé kontaktd s vedoucimi kateder,
kteti doporucuji ty nejlepsi, organizujeme
v bieznu ve spolupraci s INFOCEN-
TREM SUS prezenta¢ni den, kde nas
mohou navstivit studenti vSech obort.
V lofiském roce piijelo z VSB-TUO
73 studentl a za ZDB a.s. se akce
zucastnilo celé vedeni firmy véetné vsech
teditelt zavodu.

Pracovni smlouvy, stipendium, diplo-
mové prace, brigady.

V poslednich tfech letech nabizime
moznost uzavirani pracovnich smluv jiz
v prub¢hu studia. Po domluvé s vedoucim
ma student takovou pracovni dobu, jaka
vyhovuje zavodu i jeho studijnimu planu.
Podminkou pro uzavfeni smlouvy je
studijni obor odpovidajici potfebam
zavodu, vyborné studijni vysledky,

znalost PC, anglicky nebo némecky jazyk
na pokrocilé trovni. Dulezitd je urcitd
vyhranénost z4jmu a predstava studenta
o své budouci profesni kariéte.

Nejedna se vSak o finan¢ni vypomoc
béhem studia, jak se tato forma nc¢kdy
interpretuje, ale moznost ziskat za-
méstnani po ukonceni studia. Takto
upravenou pracovni smlouvu mélo
v lofiském roce 19 studentti. Tém, kterym
garantujeme pracovni misto hned po
ukonceni studia, nabizime stipendijni
smlouvy. Diplomové prace vypracovalo
unas v roce 1998-99 celkem 14 studentt
VSB-TUO. V 1ét¢ jsme zajistili brigady
pro tutéz vysokou skolu celkem étrnacti
studentim.

Kdo ma Sanci stat se pracovnikem
ZDB a.s.?

Neni férové tici, ze kazdy. Ale je
pravda, ze kazdy, kdo nabizi vyborné
znalosti ve svém oboru, kdo umi velmi
dobfe cizi jazyk, koho zajima prace na
PC, kdo ma ptedstavu o své profesni
kariéte, ma skute¢n¢ Sanci najit zajimavé
uplatnéni v ZDB a.s.

Ing. Jana Dronskd

Ze zpravy terenniho cviceni z predmétu
Rozpojovani hornin

Nedilnou soucdasti vyuky predmétu Rozpojovani hornin je i problematika
rozpojovani hornin trhaci praci. Jeji praktické provadéni jsme si mohli ovérit
PFimo na pracovistich OKR v podzemi, jeZ jsou 7 hlediska nebezpeci vyskytu
uhelného prachu a metanu nejhorsi. Bylo to jiz druhy den na Sachté.

Po jesteé ne zcela rutinnim pievleceni do
havifského odévu jsme se v plné zbroji
odebrali k jamé, kde jsme se potkali se
svymi pruvodci po dole Dukla. Privodci
snad proto, ze pochod je druhou hlavni
naplni stfelmistri. Po sfarani na paté patro
jsme se jesté spoleéné odebrali do skladu
vybusnin. Zde se stielmistii dozvedeéli, kdy
akde je ¢eka prace. Stielmistr, ke kterému
jsem byl pfidélen, mél namiteno do porubu
na Sestém patfe zvaného HamsSaid.
K tischovné vybusnin (UV) jsme dorazili
snad po hodinové chizi. Z UV jsem
k rozbuskam, které jsem pomohl nést jiz
ze skladu vybusnin, dostal asi 5 kg Har-
monitu a vyrazili jsme stiilet.

Jednalo se 0 mensi odsttel. Zhruba 6 dér.
Na dotaz, zda se chci podivat na vrtani
jsem odpovédél jednoznaéné ano. Stiel-
mistr se ujistil jestli opravdu chci a fekl at’
ho nasleduji. Za chvili jsem zjistil pro¢ se
ptal dvakrat. Ocitli jsme se asi v metr
vysokém rubdni. Ptes prach nebylo vidét

ani na tfi metry a ja si uvédomil, jak tvrda
je prace hornika. Poté co byly diry do uhli
navrtany jsem si jesté pockal na pluh, jenz
seSkrabaval uhli ze sloje na pas a pak jsem
byl rad, ze mizu tento prostor opustit.
Ve vydusné chodbé se stielmistr pod
mym dohledem pustil do prace. Ta ovSem
spocivala v o¢isténi buzirky z dratu rozbu-
Sek. Na ostatni praci se jako supi vrhli
skoro vsichni hornici. Sami si kolikem
udélali diru do trhaviny, v nasem pfipadé
Harmonitu, sami zastr¢ili rozbusku, sami
nabili vyvrty a spojili sériové zapojeni.
Strelmistr pak jen zapojil pfivodni vedeni,
postavil hlidky a zavelel k odchodu.
Odebrali jsme se tedy do bezpecéné
vzdalenosti. Naposledy zkontroloval
odpor vedeni a pak to odpalil. Tlakova
vlna nami vSemi silné pohnula. Po péti
bezpecnostnich minutach a poté, co se
rozptylil prach jsme obhlédli misto
odstielu. Vse bylo v potadku. Pak nasle-
dovala dlouha cesta k dopravni kleci.

Ve stiedu se situace opakovala s tim, ze
tentokrat jsem jiz nelezl do rubani, ale byl
jsem svédkem situace, na kterou stielec asi
dlouho nezapomene. Po odbéru trhaviny
z UV totiz nenapsal do deniku, kolik ji
odnesl. Jakmile jsme se vraceli ze stielby,
tak jiz z dalky bylo vidét, jak u UV
netrpélive preslapuji dva muzi v ¢ervenych
farackach. Smiula pro stielce byla ta, ze se
jednalo o samotného feditele dolu s dal§im
funkcionafem ze sousedniho dolu. Po
kontrole deniku lehce zjistili situaci a
stielec pak marné vysvétloval, Ze §lo
o urychleni prace.

Bez milosti mu strhli pét set korun
z vyplaty a jesté dostal tzv. zlutou kartu.
Od té chvile s nim nebyla fe¢ a tak jsem se
rad¢ji na nic nevyptaval.

V dalsich dnech jsem postupné zjistoval,
ze praxe v dole je opravdu trochu odlisna
od predpist a teorie. Myslim si ale, Ze nase
cviceni urcité splnilo sviyj ucel a jsem rad,
ze jsem mel moznost poméry v dole zazit
na vlastni kizi. Ur¢ité to bude pamatka na
cely zivot. Jiri Géryk

posluchac 3. ro¢niku FAST
obor Geotechnické a podzemni
stavitelstvi
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NAS TIP

Kam do divadla v unoru a bieznu

NON\

Narodni divadlo moravskoslezské pfichystalo
na meésice unor a bfezen tii premiéry atrak-
tivnich titulti. Operetni soubor NDM pfipravil
Leharovu Giudittu, opera NDM Hubi¢ku
Bedficha Smetany a ¢inoherni soubor uvede
jako jedinou bfeznovou premiéru Cyrana
z Bergeracu.

Franz Lehar: Giuditta
Premiéra 5. unora 2000 v Divadle Jifiho
Myrona

Posledni opereta Franze Lehara, svého Casu
jednoho z poslednich skladateld, ktery si
vyslouzil ptizvisko ,kral operety”, méla
svétovou premiéru v roce 1934.

O rok pozdgji se uz hrala v Ostraveé — uz tehdy
( ostatn¢ jako vzdy ) byla opereta nejen v
ostravském divadle potfebna jako sul, protoze
bavila lidi, davala Sanci na moment uvéfit
tomu, ze svét je plny krasnych zen, pfitazlivych
muzl a vasnivych lasek, a navic ,,jen tak
mimochodem® plnila divadelni kasu. Od roku
1935 se Giuditta v Ostravé nehrala. Tato
opereta, jakkoli je ,,proslula®“ a uvadéna ve
v§ech pojednanich o d€jinach operetniho zanru,
se vubec na jevistich moc Casto neobjevuje.
Mimo jiné i proto, Ze sopranovy a tenorovy part
hlavnich ,,hrdint“ je pro mnohé zpévaky velmi
naro¢ny — a pak takova ,malickost“: libreto
Giuditty je povazovano (i v ramci operetnich
libret) za ne zcela kvalitni.

Ostravska opereta si na oSemetny titul troufla
po 65 letech, pozvala k nastudovani rezisérku
Janu Andélovou-Pletichovou a rozhodla se
udélat z Giuditty atraktivni inscenaci postave-

nou pravé na Leharové hudb¢, originalni
vypravé a nostalgii. Dirigentem piedstaveni
bude Ladislav Mat¢jka, v hlavnich rolich alter-
nuji Jana Hostakova, Anna Pszczolkova a Viera
Schausch (Giuditta) a Jan Drahovzal, Michal
Vojta j.h. a Marian Vojtko j.h. (Octavio).

Bediich Smetana: Hubicka
Premiéra 26. inora 2000 v Divadle Jifiho
Myrona

Hubicka, jedna z nejznaméjsich a nejhra-
néjsich oper Bedficha Smetany, méla premiéru
7. listopadu 1876. V ostravském NDM byla
uvedena za osmdesat let v osmi inscenacich —
posledni dvé byly v Roce ¢eské hudby 1974 a
1984. Libreto Elisky Krasnohorské byva
jednémi povazovano za zbytecné naivni (Eva
Urbanova dokonce svého ¢asu odmitla zpivat
v Narodnim divadle hlavni roli — prohlasila, ze
nechape, pro¢ se ma tfi hodiny fesit na jevisti
jedna pusa), jini vidi v pfibéhu rozlouc¢enych a
znovu se shledavsich milencd hlubsi podtexty.
To je zfejmé i nazor soucasného reziséra nové
ostravské Hubicky Daniela Wiesnera j.h.
Pfekvapeni se nemaji pfedem prozrazovat, ale
trochu ,,jina*“. Spolu s rezisérem a dirigentem
Vaclavem Navratem vas na pfedstaveni
Hubicky zve cely operni soubor NDM.

Edmond Rostand: Cyrano z Bergeracu
Premiéra 18. bfezna 2000 v Divadle Jitiho
Myrona

Prosluly pfibéh o rvaci a basnikovi, sofisti-
kované Roxan¢ a krasném Kristianovi pfipra-
vuje v nové inscenaci NDM rezisér Radovan
Lipus s dramaturgyni Alici Taussikovou.
Radovan Lipus, jehoz slavna a véfim, ze i Vam
znama inscenace Romance pro kiidlovku se
umistila na 4. misté v anketé Divadelnich novin
o Inscenaci roku 1999. V hlavnich rolich se ne
zcela necekané objevi Jan Fisar (Cyrano),
Pavlina Kafkova (Roxana) a Petr Sykora
(Kristian).

Kino
| B A D i N

Kino Pritvan promita v sale KTVS v arealu koleji.
Promitame podle programu v utery a ve stfedu,
od 17:30 a 20: hodin.

U titult, kde to distributor dovoli, cenové zvy-
hodnujeme odpoledni ptedstaveni v 17:30 hod.
az o 10,-K¢.

Novinka, promitani v kvalité¢ zvuku DOLBY
PRO-LOGIC. Vase navrhy uvitame na e-
mailu: PRUVAN@ATLAS.CZ

22. 2. Acid House

Ttikrat podle Irvina Welshe aneb co se do
Trainspottingu neveslo, dilezitou soucasti
filmu je velmi bohaty soundtrack.

23. 2. Nevésta na utéku
Kdo to dokaze, at’ ji chyti - J. Robertsova a
R. Gere v hlavnich rolich milostné komedie.

29. 2. Hanele

Trpka romance Karla Kachyni o tom, kde se
v lidskych ocich bere stin smutku a kripéj
tvrdosti.

1. 3. Pulp Fiction
7. 3. Svérdzny rybolov

Nasi svérazni lovcei se tentokrat vydavaji na
ryby. A opét s vodkou!!! Volné variace na téma
nejuspésngjsiho filmu kina PRUVAN.

8. 3. Nahodné setkani
Milostny pfibéh s H. Fordem a K. S. Thomas.

14. 3. Nothing Hill

Spise projde velbloud uchem jehly, nez by v
americké romanci ubohy knihkupec nedostal
svou filmovou hvézdu! J. Robertsova a H. Grant
v milostné komedii.

15. 3. Vikingové

Démoni utoci z chladnych mlh severni zemé
Wendol. Dvanact bojovniki spolu s arabskym
vyslancem Ahmedem vyrazi po jejich krvavé
stop€. A. Banderas v drsném thrilleru z roku 922.

21. 3. Milenci

Jeding laskou se da vzdorovat chaosu tohoto
svéta.

22. 3. Néco na té Mary je

Laska k hezké, chytré, milé a bohaté¢ Mary
(C. Diazova) ptichazi s zeleznou jistotou fyzi-
kalniho zakona zenské pfitazlivosti. Ted (B.
Stiller) o ni snil uz na stfedni skole...

28. 3. Eliska ma rdda divocinu

Neklidné rozmarné 1éto na prelomu tisicileti.

29. 3. Pramen Zivola

Baladicky pfib¢h o zridném nacistickém pro-
gramu, ktery se zabyval §lechténim dokonalé
nordické rasy.

4. 4. svérdzny rybolov
5. 4. Johanka z Arku

V sedmnacti zachranila Francii, v devatenacti
jiFrancie zradila. M. Jovovichova, D. Hoffman
a J. Malkovich ve filmovém zpracovani slavné
historické legendy natacené v okoli Slezské
Harty pobliz Ostravy.

Soutéz o ceny

Pozor, mit dobry vseobecny ptehled
Casto rozhoduje o uspéchu pii zdolavani
zkousek. Prohlubte si jej zodpovézenim
nasich otazek.

Rekapitulace otazek a odpovédi z mi-
nulého ¢isla:

1.Dékanem HGF je Prof. Ing. Jaroslav
Dvoiacek, CSc.

2.Termograficky systém zalozeny na
zpracovani tepelného obrazu stroja,
zafizeni ¢i materiall pomaha v od-
halovani defektnich mist a tim sniZuje
poruchovost

3.Seminar Komeréni vyuziti Internetu a
softwarovych produktl zahajila citace
slov Billa Gatese

A kdo vyhral?

1.cena: darky od spole¢nosti Nova Hut',
a.s. — Tonda Batinka

2.cena: listky do NDM — Bronislava
Zuzanikova

3.cena: darek od spoleénosti Procter&
Gamble — Robert Berka

4. cena: tricko s logem fakulty (univerzity)
dle vlastniho vybéru — Veronika Sera

S.cena: listky do kina Privan — Darina
Drimalova

Vyhry si vyzvednéte do 7. 3. 2000, jinak
propadnou, coz by byla jisté skoda. Pokud
i vy chcete mit Sanci pfisté vyhrat, odpo-
vézte na nase dnesni soutézni otazky:
1.Jak se nazyva a co sleduje nova
struktura organizace Procter&
Gamble?

2.Kde se v CR nataéelo filmové zpra-
covani slavné historické legendy
Johanka z Arku?

3.Které oblasti u nas se tyka projekt
Evropského parku zemédélské kra-
jiny?

Své spravné odpovédi noste na INFO-
CENTRUM SUS, resp. do obchodt SUS
nebo je vhazujte do schranek, které jsou
umistény na kolejich s oznac¢enim:

INFORMATOR
INFOCENTRUM

nejpozdeji viak do 16.3.2000. Jména
vyherct se dozvite v pristim ¢isle.

Kdo vénuje ceny do soutéze tentokrat?

Procter& Gamble

NDN\

Stavovska unie studentd VSB-TUO
Kino

PR3VAN

-jaz-
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Zijeme v dobg, kdy se neustale zkracuji
vzdalenosti, a proto se i INFOCENTRUM
SUS snazi zkracovat vzdalenost mezi
studenty VSB-TUO a podniky, které maji
zéajem s nasimi studenty a absolventy spo-
lupracovat.

Posledni takovou aktivitou jsou nase
nové webové stranky, kterymi bych vas ted’
v kratkosti provedl.

Homepage

Zde je zobrazen seznam jednotlivych
stranek. Soucasné jsou zde uvedeny
nejzhavejsi aktuality a spolecnosti, které
se fadi mezi vyznamné partnery INFO-
CENTRA. Posledni zajimavosti, je mapa
s umisténim nasi kancelare schovana pod
napisem ,,Kde nas najdete?".

Uvod

Na této strance je vytycen zakladni ucel
a hlavni ukol INFOCENTRA smétujici ke
zvysSovani informovanosti a navazovani
kontaktd mezi studenty VSB-TUO a
podnikatelskou praxi.

Struktura

Na schématu je vymezena tloha INFO-
CENTRA v ramci Poradenského centra
VSB-TUO a struktura fungovani.

Poradenské centrum VSB-TUO

Zde zajemce ziska kontaktni informace
o Poradenském centru VSB-TUO, ve kte-
rém jsou integrovana riznoroda pora-
denstvi.

Databaze studentt

V sekci Databaze studenti najdete jak
informace pro studenty (on-line dotaznik
nebo dotaznik ve Wordu po jejichz vyplné-
ni je student automaticky zatazen do nasi
databaze), tak informace pro podniky
o studentech VSB-TUO a vsech udajich,
které 1ze z Databaze studentt ziskat.

Databaze podniki

Ve stejném duchu ale v obraceném
potadi jsou zde umistény informace o Da-
tabazi podnikd.

Informator

Tato stranka vas uvede k informacim
o Casopisu, ktery pravé drzite v rukou.
Zjistite, kde vsude je Informator distribuo-
van, pfipadné se dozvite, kdy budou uza-
vérky jednotlivych ¢isel a kdy které ¢islo
v roce 2000 vyjde. Pfedevsim pro inze-
renty je zde popsano, v jaké formé je nutné
dodavat podklady. Muzete si najit leto$ni
nebo starsi ¢isla Informatoru a dodate¢né
si precist nékteré zajimavosti.

Vzdélavaci kurzy

Na této strance je vyobrazen zakladni
seznam vzdélavacich kurzi, pfi jejichz
zajistovani spolupracuje INFOCEN-
TRUM s odbornikem na techniky dusevni
prace s Ing. Davidem Gruberem.

Minulé akce

Zde se zajemce seznami s poslednimi akce-
mi, které INFOCENTRUM potadalo. Jsou
tady napt. clanky a fotografie ze Srazu absol-
ventii VSB-TUO, z prezentaci firem ¢z pra-
videlnych letnich kurzi Davida Grubera.
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Produkty pro studenty Aktuality

Kromé nasi hlavni ¢innosti se zabyvame
také zprostfedkovanim produkti za
specialnich podminek pouze pro studenty
VSB-TUO. Zde bych predeviim zminil
spolupraci se spole¢nosti RadioMobil pfi
nabidce mobilnich telefoni se slevou pro
nase studenty.

Odkazy

Na této strance naleznete odkazy na
domaci stranky nasich nejvyznamngjsich
partnert z fad podnikd a organizaci, se
kterymi INFOCENTRUM spolupracuje.

Jiz sam nazev napovida, ze se zde budou
sttidat pouze ,,nejcerstvejsi” novinky.

To byl pouze nastin v§eho, co miizete na
nasich novych strankach nalézt.

Doporucuji si proto na nich v klidu
zasurfovat a pokud naleznete néjaky kaz,
pfipadné vas napadne urcité vylepseni,
budeme vam vdécni, kdyz se s nami o své
nazory podélite — moznosti mate mnoho,
napf. e-mail: icentrum@atlas.cz,

icentrum@vsb.cz. Ing. Roman Kozel

prezident INFOCENTRA SUS

nové webovské stranky INFOCENTRA SUS:

http://ic.vsb.cz




Jmenovani nové
zvolenych rektorti
ceskych vysokych
skol prezidentem
republiky
Vdclavem Havlem
dne

25. ledna 2000 na
Prazském hradé




