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. Také ve Skodé Auto jsou'zaméstnanci nasi nejvétsi vwvhodou. S potésenim
mohu konstatovat, Ze také;absolventi Vasi vysoké skoly maji moznost
budovat svoji profesiondini kariéru prdvé u nds...”

fika pfedseda piedstavenstva Skoda Auto a. s. Ing. Vratislav Kulhanek




Kondite letos studium na vysoké Skole technického zaméfeni?
Absolvovali jste pfed neddvnem vysokou Skolu a citite se jeSté mladi?

Komunikujete aktivné v némeckém a (nebo) anglickém jazyce?
Mate vili budovat svou karieru a rozvijet sviij osobni potencial
u mezinarodni firmy v oblasti vyroby, vyvoje, informatiky

a vypotetni techniky?

lestlife ano, pak mame pro Vas pfipraveny

TRENINKOVY PROGRAM
Skodatuto 2 s, Mlada Boleslav,

ktery zajisti Vasl kanéle perfektnl star

Mabizime systematicky jednorocnl program zapracovani v rizrywch oblastecn
finmost nadi firmy. Program zahmuje praktickou ¢ast (pinéni odbomych kol
a projektl), nadodbomeé vzdélavani (semindfe) a exkurze. Po dspédnem
absolvovanl tréninkového programu budete plipravers nastoupit ve firmé

na konkréni odpovédnou poznc, Dalsi roro) Vadl osobnd kanséry

bude firma soustawné podporovat.

Zajemcl, ktef spiu)i formakni
podminky, mohou pribéing
rasilat swé 2adost k whérovemu
fizan nejpozdéji viak do konce
kvEtna tohoto roku

Vale Fadosh, zpracovanég Tonmaod
iminacning dopisU

a standardniho tabulkowvého
FIvOtopasu, dopinéne o axtualni
foto a osvéddenl olekdvame

na adress

Skodafuto a. s

Personalistka managementu
293 60 Miada Boleslav

tel; D326 B11 434

fa: 0326 811 935



uvodni slovo

Vazeni pratelé, mili studenti,

Jjste uprostred studijniho roku a mate — jak vérim — za sebou ispésné zkousky ze
zimniho semestru. Pro mnohé z Vas je to semestr posledni, ktery zakoncite statni
zavérecnou zkouskou a budete promovat. Stejné jako kolegové z nizsich studijnich
rocnikii se zamyslite nad svym profesiondlnim a Zivotnim uplatnénim. Sance na
trhu prace pro absolventy technickych oborii opét roste a dokumentuje to zvyseni
zajmu o studium na technickych oborech ve srovnani s dosud ,, modnéjsimi** obory.

Nase zemé moc prirodnich zdrojit nema. Jedinym velkym potencialem jsou
a budou mozky a urcité zdatni technici a remeslnici, kteri dokdzi svou kreativitou,
vysokou mirou pridané hodnoty a za Spickové produktivity prace vytvaret hodnoty
pro domdaci, ale zejména zahranicni trhy.

Priimyslova vyroba se v CR nyni znovu oZivuje a rozjizdi. To dokazuje také nase
spolecnost Skoda Auto. V roce 2000 jsme prodali pres 435.000 automobili, tedy
0 13 % vice nez predloni, vyvazime do bezmdla 70 zemi svéta a nas podil na
Ceskem exportu dosahuje bezmala 10 %. Od tuzemskych dodavatelii jsme loni
nakoupili vyrobni dily za 60 miliard K¢ a cesky automobilovy primysl s lofiskym
obratem asi 260 miliard K¢ je tahounem narodniho hospodarstvi. Byly to klicové
zahranicni investice, jez daly diky kapitdlu, manazerské pomoci a transferu
know—how zdsadni podnét k tomuto rozvoji.

A kdyz se zeptate zahranicénich investorii, co u nds ocenuji nejvice — a vlastné
pro¢ k nam penize investuji —, jejich odpovéd’ je vidy podobna: velmi dobre
pripraveny inzenyrsko—technicky personal. Ja bych si dovolil pridat jesté dalsi
podminky uspéchu pri pripravé na budouct profesi: 1) studium cizich jazyki
uz také s ohledem na nas vstup do EU a Sanci pro ty nejlepsi pracovat v ciziné,
2) ekonomické mysleni.

Také ve Skodé Auto jsou zaméstnanci nasi nejvétsi vyhodou. S potéSenim mohu
konstatovat, Ze také absolventi Vasi vysoké skoly maji moznost budovat svoji
profesiondlni kariéru pravé u nas. Z hlediska nasich zkuSenosti s absolventy
nasich univerzit a technik ve srovnani se zahrani¢nimi prichdazime s nabidkou
vyrobnich praxi a s moznosti zpracovavat diplomové prdce v radé obori

vy

podminkach praxe a studijnich pobytech najdete na www.skoda—auto.cz.

Dalst nasi aktivitou pro Cerstvé absolventy studia je tzv. Trainee program
a Trainee program STEP. Prvné jmenovany je rocni pro absolventy hlavné
ekonomickych oborii a druhy je dvoulety pro absolventy technickych oborii,
kteri maji moznost si doplnit ekonomické vzdélani.

Nakonec mi dovolte poprat Vam mnoho uspéchii ve startu Vasi kariéry,
Vasim pedagogiim radost z uspésné vychovy a vzdélavani. Vérim soucasné, ze
mnozi z Vas se budou chtit osobné podilet na dynamickém rozvoji spolecnosti
Skoda Auto a. s.

S pozdravem

Ing. Vratislav Kulhdnek
Predseda predstavenstva
Skoda Auto a. s.
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Stalo se...

26. 2. — Se konala tiskova konference rekto-
ra VSB-TUO a piedsedy dozoréi rady ak-
ciové spolecnosti Tiinecké zelezarny a Mo-
ravia Steel, a.s.

27.2.—INFOCENTRUM VSB-TUO poia-
dalo akci Career Pizza — setkani zastupct
spole¢nosti Arthur Andersen s vybranymi
studenty 5. ro¢niku Ekonomické fakulty
VSB-TU Ostrava za ptitomnosti vedeni fa-
kulty

2. 3. — Tradi¢ni velky ples Stavovské unie
studentii VSB-TUO v DK NH v Zabiehu
5. 3. — Na Fakult¢ stavebni byl do provozu
uveden bufet v arealu L. Podésté

8. 3. — Se konalo zasedani Védecké rady Fa-
kulty metalurgie a materialového inzenyrstvi
VSB-TUO

9. 3. —Pravidelné pracovni zasedani Védec-
ké rady VSB-TUO

12. 3. — Na nasi univerzitu piijela delegace
ze Zambie v doprovodu ministra zivotniho
prostiedi RNDr. Milose Kuzvarta

12. 3. — Hvézdy finan¢niho nebe — setkani
studentd Ekonomické fakulty VSB-TU
Ostrava se zastupci financnich gigantli Ar-
thur Andersen, Deloitte & Touche, Ernst
& Young potadiné INFOCENTREM VSB-
TUO

13. 3. — Se uskute¢nilo pravidelné zasedani
Akademického senatu VSB-TUO, na kterém
byl mimo jiné projednan a schvalen rozpo-
Cet skoly, pracovni fad a statut Centra pro
evropska studia

14. 3. — Pravidelné setkani rektora se studen-
ty, kterého se kromé rektora zicastnil i pro-
rektor pro pedagogickou ¢innost prof. Ing.
Jaromir Polak, CSc.

20. 3. — Se konalo zasedani Védecké rady
Fakulty strojni VSB-TUO

Ocekavame...

28. 3. — Den uciteli

29. 3. — Slavnostni zasedani Védecké rady
VSB-TU Ostrava u piilezitosti Dne ugitelt
29. 3. —Pedstaveni AIDA v Divadle J. My-
rona pro pracovniky VSB-TUO u piileZitosti
Dne ucitelt

11. 4. — Veletrh studentskych piilezitosti —
setkani studentli s budoucimi zaméstnavate-
li na VSB-TUO

11. 4. — Oblastni piebory v orientacnim bé-
hu, porada KTVS

16. 4. — Velikonoc¢ni pondéli — den bez vyuky
26. 4. — Fakulta stavebni pofadd seminaf
REGVIZ

26. 4. — Konference Studentska tviir¢i a od-
borna ¢innost 2001, spole¢né poradaji FS,
HGF a FEI

30.4.—V 10.00 bude za ¢asti vyznamnych
predstaviteli regionu v respiriu budovy A v
1. patie slavnostné zahéajena vystava Herzli-
che Griisse pofadana Goethe—Institutem, vy-
stava potrva do 18. 5. 2001

8. 5. — Majales’2001

11. 5. — Navstéva ministra zivotniho prostre-
di RNDr. Milose Kuzvarta spojena s pied-
naskou a besedou se studenty

16. 5. — Sportovni den spojeny se slavnost-
nim otevienim nové vicetucelové sportovni
haly

Distancni vzdélavani

Ve dnech 12.—15. 2. 2001 prob¢hl na nasi univerzité kurz distan¢niho vzdéla-
vani (DiV), jehoz garantem je Narodni centrum Distanéniho vzdélavani v Pra-
ze. Kurz sestaval ze tii $koleni: Skoleni pro tutory DiV; Skoleni pro autory
distanénich vzdélavacich opor; Skoleni pro organizatory a administratory DiV.

Kurz Gspésné absolvovalo 19 pedagogt nasi skoly, kterym bylo dne 12. 3.
2001 slavnostné pfedano osvédéeni prorektorem pro pedagogickou ¢innost prof.
Ing. Jaromirem Polakem, CSc.

Pro velky zajem se tato akce bude opakovat v zafi t.r. Informace, pfipadné
prihlasky obdrzite u p. Hany Tomeckové, mistnost B 217 nebo na E-mailové
adrese hana.tomeckova@vsb.cz.

Hana Tomeckova
Referat distancéniho vzdélavani

-

il
Absolventi kursu distancniho vzdélavani

Prorektor pro pedagogickou cinnost prof.
Ing. Jaromir Polak, CSc. preddva osvédceni
o absolvovani kursu distancniho vzdélavani

Akciova spoleénost Metrostav ve spolupréci s Fakultou stavebni VSB-TUO

vyhlasuje vefejnou studentskou soutéz o

CENU GENERALNIHO REDITELE METROSTAV A.S.
A DEKANA FAKULTY STAVEBNIi VSB-TU Ostrava pro rok 2001

za nejlepsi studentskou odbornou praci na zvolené téma teSici problematiku
souvisejici s témito tematickymi okruhy:
1. Vliv systému fizeni jakosti, uplatnéni novych materialt a technologii na proces
vystavby.

2. Moderni zpiisoby vystavby pozemnich staveb se zaméfenim na vystavbu

a provadéni prumyslovych a bytovych podlah, druhy a zpusoby provadéni
délicich konstrukei (pticek) a zvySeni tepelné uzitnych vlastnosti obvodovych

plastd budov.
3. Moderni zpisoby vystavby podzemnich staveb se zaméfenim na dopravni
tunely, malé tunely a mikrotunelovani.

Soutéze se mohou z&astnit studenti FAST VSB-TU Ostrava, ktefi odevzdaji
prihlasku do soutéze a pisemné zpracovanou praci nejpozdéji do 30. dubna 2001.

Ptijaté soutézni prace budou posuzovany odbornou komisi, slozenou ze zastupcu
Metrostav a.s. a védeckopedagogického sboru Fakulty stavebni VSB-TU
Ostrava.

Na navrh odborné komise mize byt udélena:

1. cena — finan¢ni odména 10.000,— K¢
2. cena — finanéni odmeéna 8.000,— K¢
3. cena — finanéni odména 5.000,— K¢

za tii nejlepsi prace odevzdané do soutéze pro rok 2001 z kazdé skupiny, spojena
s nabidkou mozného zaméstnani u Metrostav a.s. po ukonc¢eni studia.

Vyhlaseni vysledku studentské soutéze bude provedeno vetejné na konci letniho
semestru 2001 v prostorach FAST VSB-TU Ostrava

4
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,ve spolupraci budeme rozhodné pokracovat”

Toto prohldseni zaznélo hned nékolikrdt z ust nejvyssich presta-
vitelli VSB-TUO a TZ, a. s. dne 26. tinora 2001.

Tohoto dne se totiz uskute¢nilo vyhod-
noceni témét ro¢ni intenzivni spoluprace
mezi VSB-TU Ostrava a Tiineckymi Ze-
lezérnami, a.s., které probéhlo na tiskové
konferenci konané na akademické pudé
Vysoké Skoly banské—Technické univer-
zity Ostrava. Tiskové konference se zlc¢ast-
nili rektor VSB-TU Ostrava prof. Ing.
Vaclav Roubicek, CSc. a predseda dozor¢i
rady Ttineckych Zelezéren, a.s. a Moravia
Steel, a.s. Ing. Tomas Chrenek, CSc.

Oboustranné pfinosna spoluprace
vznikla na zaklad¢ uzavieni Ramcové
smlouvy o spolupraci, jez byla mezi ob¢-
mi institucemi slavnostné podepsana
v kvétnu loniského roku.

Navic jde o spolupraci vysoce prestiz-
ni, protoze VSB-TU Ostrava mé dle slov
pana rektora podobnou ramcovou
smlouvu o spolupraci podepsanu kromé
Tiineckych zelezaren pouze se spolec-
nosti Skoda Auto Mlada Boleslav.

Uvedena smlouva rozsifila a prohlou-
bila jiz existujici vztahy vzajemné spo-
luprace a blize vymezila jednotlivé ko-
operacni oblasti véetné jejich finan¢niho
zabezpeceni. Mezi konkrétni uskutecné-

né projekty patii napt. projekt rozvoje in-
telektudlniho kapitalu a systému fizeni v
TZ, a.s., projekty aplikovaného vyzkumu,
participace na studijnich programech za-
jisténa formou vybranych prednasek od-
borniky z TZ a mnohé dalsi.

Ob¢ strany vyjadrily uspokojeni nad

Zabér z tiskové konference rektora VSB-TUQ a predsedy dozorci rady TZ, a. s. a Moravia Steel a. s.

plnénim Ramcové smlouvy a predpokla-

daji dal§i t&snou spolupraci mezi VSB—

TUO aTZ, a. s. pii uskute&iovani no-

vych narocnych projektl. V zavéru tis-

kové konference vyjadrili oba nejvyssi

predstavitelé vili podepsat smlouvu po-
dobného charakteru i v tomto roce.

Ing. Sirka Vilamovd

Tiskovda mluvci

Foto: Kamila Wysoudilova

Lﬁ,. "..__._‘

Navsteva delegace ze Zambie

Dne 12. 3. 2001 navstivila VSB-TU
Ostrava delegace z Ministerstva dolti a ne-
rostného rozvoje Zambijské republiky
v doprovodu ministra zivotniho prostiedi
RNDr. Milose Kuzvarta. Za Zambijskou
republiku se navstévy zucastnili vysoci
ufednici uvedeného ministerstva: statni ta-
jemnik, feditel odboru pro doly, feditel od-

Prof. Ing. Miroslav Palas, CSc. predavad dar — sbirku vzorkii mineralit
z historicky nejvyznamnéjsich lozisek CR jako jsou napi. Jachymov,
Kutnd Hora, Pribram, Stiibro, Cinovec a vzorky z lozisek uhli
Ostravsko—karvinského reviru statnimu tajemniku Zambijské republiky

boru pro dulni bezpe¢nost a dalsi vyznam-
ni hosté.

Po tvodnim piijeti rektorem VSB-TUO
prof. Ing. Vaclavem Roubic¢kem, CSc. se
delegace odebrala na prohlidku Geologic-
kého pavilonu prof. F. Posepného a Cent-
ralni analytické laboratofe.

Delegace projevila nejvétsi zadjem

o vzdélavani v oblasti geologie, hornictvi
a zpracovani nerostnych surovin. Rovnéz
byly diskutovany otazky vzdélavani
zambijskych odbornikll v otazkach diilni
bezpecnosti.

Ing. Sdrka Vilamovi
Tiskova mluvci

Delegace z Ministerstva dolii a nerostného rozvoje Zambijské
republiky v doprovodu ministra Zivotniho prostiedi RNDr. Milose
Kuzvarta si prohlizi za pritomnosti dékana HGF prof. Ing. Jaroslava
Dvoracka, CSc. sbirky Geologického pavilonu prof. F. Posepného

AKADEMIK



Dalsi celoskolska PC ucebna na kolejich
VSB-TU Ostrava

VSB-TU Ostrava se rozhodla podpo¥it snahu studenti o vétsi vy-
uzivani vypocetni techniky mimo vyuku a 15. 2. 2001 zprovozni-
la jiz 4. celoskolskou pocitacovou uc¢ebnu na kolejich VSB-TUO,
tedy v mistech, kde je soustredéna asi 1/3 z celkového poctu
studentti univerzity. VSB-TUO tak vyhovéla pozadavku studentti
a poskytnutim financni ¢dstky 660.000,- K¢ umoZnila zprovoznéni
dalsi PC ucebny o kapacité 13 pracovnich mist. Nutno dodat, Zze
jde v krdtké dobé o dalsi nové vybavenou ucebnu (zatim posled-
ni byla slavnostné oteviena za osobni ucasti pana rektora a dal-

sich clent vedeni univerzity k 5.10. 2000).

na tyto u¢ebny zakoupeny piistroje pro
krouzkovou vazbu a termo vazbu. Fi-

Nova ucebna je umisténa v piizemi
ubytovaciho bloku E, vedle stavajicich

tff PC uceben. Je vybavena nejen hez-
kym a praktickym ndbytkem, ale pte-
devsim HW a licen¢nim SW vybave-

nancéni prostfedky takto ziskané uni-
verzita zpétné€ investuje do rozvoje
téchto uceben a na nédkup novych tis-

nim, které umoziiuje tvorbu béznych | karen, spotfebniho materialu, apod.
dokumentti, praci s tabulkami, grafy,
vyuziti a praci s informacemi z intra-
netu a Internetu. Pracovni stanice jsou
zakoupeny tak, aby zde bylo mozno
v brzké dob€ vytvorit multimedidlni ce-
loskolskou u¢ebnu. Celkova kapacita
pocitacovych uceben na kolejich tim
dosahla 48 pracovnich mist pro studen-
ty, 4 ks PC pro operatory a dozor a
1 ks server Compag.

Snahou univerzity je vybudovat na
KaM VSB-TU Ostrava uceleny kom-
plex celoskolskych PC u¢eben. V tom-
to objektu E by mohly vzniknout jesté

Jako placenou sluzbu zde studenti
mohou vyuzit vytisténi svych vytvo-
fenych dokumentti na ¢ernobilych la-
serovych tiskarnach HP 2100 nebo na
barevné inkoustové tiskarné Epson Co-
lor Stylus 1520. V ptipad¢ potfeby ma-
ji moznost vyuzit dalsi placenou sluz-
bu — skenovani a Gpravu textl, grafi
a map do svych dokumentd (HP
ScanJet 4300C, HP ScanJet 5300C).
Za ucelem poskytovani komplexnich
sluzeb studentiim budou v brzké dobé

2 ucebny o celkové kapacité 20 pracov-
nich mist a dosahli bychom tak 72 pra-
covnich mist v jednom bloku, ktery by
studentim umoznoval vybrat si dle cha-
rakteru jejich prace potiebnou ucebnu
—napf. pisdrnu s moznostmi tisku a vaz-
by, multimedialni u¢ebnu nebo ucebnu
zamétenou na praci s informacemi pro-
stfednictvim Internetu.

Ucebny jsou v provozu celych sedm
dni v tydnu od 8,00 do 23,00 hodin.
Soustfedénim v jednom komplexu se
nabizi moznost rozsifit provoz i na noc-
ni smény a zajistit centralni vstup pro
studenty prostfednictvim ¢ipovych ka-
ret. Tim Ize uSetfit nemalé finan¢ni pro-
stfedky, které jsou nyni vynakladany na
zajisténi duplicitnich ¢innosti a soucas-
né zajisténi dozoru.

Ing. Sylva Novdkova

Ved. odd. pocitacovych uceben CVT

Foto: CVT
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Zpevnovani a tésnéni hornin a stavebnich
konstrukci na pocatku 21. stoleti

15. a 16. unora probéhl v porad
mindr tradicné zaméreny na zpevriovdni a tésnéni hornin a sta-
vebnich konstrukci, s cilem zhodnotit zkusenosti ziskané v této
oblasti v praxi minulého roku u nds i v zahranici a jako vzdy na

rvrs

téchto semindiich informovat o novinkdch, které nabizi firma

CarboTech Bohemia.

Cilem tohoto ¢lanku je v kratkosti se-
znamit s prub&hem tohoto seminare, je-
hoz organizatory byly Katedra geo-
techniky a podzemniho stavitelstvi
a firma CarboTech Bohemia. Jeho pra-
videlné konani, zajem odborné vetej-
nosti a firem o jeho téma a skute¢nost,
ze kazdy rok pfinesl zajimavé informa-
ce o novych aplikacich, materialech,
zkuSenostech i poznatcich svédéi
o tom, ze pivodni z&mér organizatora

Prof. Ing. Josef Aldorf, DrSc.

byl zalozen na perspektivnich a zivo-
taschopnych zakladech a odrazel potie-
by praxe i vyzkumu. Tento seminafr, v
jehoz obsahu je zfetelné vidét vyvoj
a jeho tendence v této oblasti (materia-
lové, technologické, aplikaéni), ptispél
k rozsifeni znalosti o vlastnostech
i moznostech aplikaci pfedevs§im po-
lyuretanovych materialu.

V leto$nim roce, vzhledem k zajmu
odborné vefejnosti o publikaci svych
zkuSenosti a novinek, byl seminar

7 eev

jiz

Ing. Janiéek

Dr. Cornely

organizovany jako dvoudenni a rozdé-
lil projednavanou problematiku do
dvou hlavnich oblasti, tedy do oblasti
banskych aplikaci a oblasti aplikaci
v pozemnim a podzemnim stavitelstvi.
Toto usporadani 1épe odpovidalo pu-
vodnim i souasnym pozadavkim
ucastnikd i organizatorti a vzajemné
obohatilo ob¢ strany. S tispéchem zde
vystoupil napt. Dr. Cornely, Mgr.
Genshofer a dalsi. I do budoucna hlav-
nim tématem seminare pravdépodob-

6. jubilejni mezindrodni se-

n¢ zistanou geotechnické konstrukce
a procesy obnovovani kvality interak-
ci mezi horninovym prostfedim a stav-
bami a samoziejmé aplikace v dilnich
podminkach. V téchto oblastech byl
i v uplynulém obdobi realizovan nej-
vétsi podil aplikaci materialti na bazi
PUR a dalsich zpeviiovacich prvki. Té-
mata tohoto seminare vsak nebyla ome-
zovana pouze na informace o PUR, ale
byl dostate¢ny prostor hovofit i o ji-
nych materialech a technologiich, jak
z hlediska vlastnosti i provenience.

Toto setkani predstavitelti praxe, vé-
dy i Skolstvi, ptispélo k prohloubeni
vzajemné spoluprace, pochopeni i kul-
tivaci vzajemnych vztahti v soucasném,
ostrou konkurenci determinovaném

prostiedi a je i ucinnou piilezitosti
k obchodnim setkanim a jednanim.

V zavéru poradatelé v zastoupeni
Prof. Ing. Josefa Aldorfa, DrSc. a Ing.
Janic¢ka podékovali v§em ucastnikim
seminafe za jejich zajem a podporu,
zejména pak tém, ktefi se pravidelné
celych 6 let téchto setkani zucastio-
vali. Jejich zajem o tuto problematiku
je pfislibem, aby tento seminaf plnil
své poslani i v novém miléniu.

Text a foto: Poradatelé

webovské stranky INFOCENTRA VSB-TUO:

http://ic.vsb.cz
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Stredisko projektu Phare predalo stafetu

V roce 1995, kdyz se rodilo Stredisko projektii PHARE, asi nikdo
netusil, Ze se pracovisté béhem pouhych 5 let proméni na vyso-
koskolsky ustav nasi skoly s ndzvem Centrum pro evropska stu-

s v s

dia. V dobé, kdy ctete ndsledujici iddky jiz stiedisko neexistuje
a nové vznikajici ustav ma za sebou prvni tydny prdce. I pres
tento fakt pojd‘me spolecné nahlédnout pod poklicku chladnou-
ciho hrnce, ktery jesté neddvno zahalen hustou pdrou vzbuzo-
val zvédavost. Nyni, kdyz se teplota zacind snizovat a pdra se
pozvolna rozplyvd, mdame jedinecnou moznost bilancovat a hod-
notit uplynuld léta. A urcité neziistaneme jen u minulosti.

Nejprve spole¢né polozme zakladni otaz-
ky. Kdy vzniklo Stredisko projekti Pha-
re? Bylo skuteéné potiebné? Vzdyt VSB-
TUO je jiz dostatené rozsahla instituce,
tak pro¢ dals$i pracoviste?

Ve zacalo v prvni poloviné roku 1995,
kdy se VSB-TUO zii¢astnila mezinarod-
niho vybérového fizeni, které vyhlasilo
Ministerstvo zivotniho prostiedi, a kde zis-
kala kontrakty na realizaci dvou projektt:

Vydavatelska a publika¢ni ¢innost
Strediska projektd Phare
Odborné knihy
Vyukové moduly 3ks Skripta
26ks 49ks

Sborniky
3ks
Zpravodaje
p1 Tks !

Preklady
14ks

~Pedagogical Faculty* a ,Services for
Universities*. Vznikla tak potfeba vytvo-
feni fesitelského tymu, ktery by se vzhle-
dem k naroc¢nosti a charakteru zadanych
ukolt zcela vénoval jejich plnéni. Vzhle-
dem k tomu, ze ¢innost spojena s realizaci
projektii neodpovidala charakteru naplni
7adného existujiciho Gitvaru v ramci VSB,
rektor Skoly dne 1. 7. 1995 zfidil zcela no-
vé pracovisté. Protoze ¢innost a finanéni
prostfedky k realizaci byly poskytnuty z
programu Phare — Education Programme
for Environmentally Sustainable Deve-
lopment, ziskalo nové pracovisté nazev
Stredisko projektti Phare.

Resené projekty

Zauplynulych 5,5 let Stiedisko projektu
Phare (dale jen Stfedisko) fesilo 7 mezi-
narodnich projektl, z nichz jsou 4 uzavie-
ny a 3 budou dokon¢eny béhem roku 2001.

Podle zdrojt financi 1ze projekty rozdélit
do ttech programii Evropské unie — PHA-
RE, TEMPUS—-Phare a Leonardo da Vin-
ci, které jsou zaméteny na realizaci strate-
gickych cili Evropské unie a k poskytnuti
pomoci kandidatskym zemim.

Program PHARE

Zakladnim cilem pro tvorbu programu
Phare byla pomoc Evropského spolecen-
stvi pfi procesu ekonomickych a social-
nich pfemén ve stfedni a vychodni Evro-
pe. Jedna se pfevazné o podporu rozvoje
zakladni infrastruktury, pomoc mistnim
a regionalnim spravam, modernizaci
ustiedni spravy spojené s reformou prav-
niho systému, posilovani ob¢anské spolec-
nosti a dalSich. Jako soucast programu
Phare vznikl také ,,Education Programme
for Environmentally Sustainable Deve-
lopment* v ramci néhoz byly nékteré pro-
jekty zaméfeny na vysoké Skolstvi. Stie-
disko realizovalo dva z nich ,,Services for
Universities* a ,,Pedagogical Faculty™.

Program TEMPUS

Vznik a prohloubeni novych intelektu-
alnich vazeb se zapadni Evropou bylo po-
sileno programem TEMPUS. Z téchto fi-
nanénich prosttedkt byly realizovany 3
projekty: ,,Curriculum Development in
Environmental Law", ,,Diploma in Univer-
sity Management with Emphasis on TQA"
a ,,Regional Administrative Training
Centre*.

Program Leonadro da Vinci

30. zati 1997 na zakladé Rozhodnuti Ra-
dy ¢.2/97 (97/655/EC) byla Ceské repub-
lice oteviena moznost ucastnit se dalSich
evropskych programi, mezi néz patiii pro-
gram Leonardo da Vinci, ktery je zaméfen
na podporu odborného vzdélavani, zvlas-
t¢ na jeho kvalitu, inovaéni a evropskou
dimenzi. Neméné vyznamna je i podpora
prohloubeni politiky celozivotniho vzdé-
lavani, k niz pfispélo Stfedisko dvémi pro-

jekty: ,,European Centre for Sustainable
Development a ,Management Training
for Cultural Managers*.

Nyni se pojd'me ve strucnosti seznamit
s jednotlivymi projekty:

Ukoncené projekty

Pedagogical Faculty

(Pedagogicka fakulta)

Pfijimaci organizaci projektu byl Kabi-
net ekologické vychovy, Pedagogické fa-
kulty Univerzity Karlovy, pro kterou Stie-
disko vytvarelo a vybavovalo Centrum
ekologické vychovy, uréené pro ucitele,
studenty a ostatni zajmové skupiny maji-
ci zajem o informace v oblasti ekologické
vychovy a vzdélavani. V ramci projektu
byly zpracovany vyukové moduly, uspo-
fadany narodni a mezinarodni workshopy
zabyvajici se zminovanou tématikou, dale
byly zrealizovany zahrani¢ni cesty ceskych
odbornikl a studentl a zorganizovany
prednasky experti ze zapadni Evropy.
Stredisko se také podilelo na zajisténi slu-
7eb a materialu pro realizaci ,,Projektu za-
hrada® v matetské skole vybrané PF UK
v Praze.

Services for Universities

(Sluzby pro univerzity)

Projekt Services for Universities byl ur-
&gen viem vysokym §kolam CR zabyvaji-
cim se problematikou vychovy Zivotniho
prostfedi. Pfijimaci organizace bylo Cent-
rum pro zivotni prostiedi UK v Praze.
Hlavnim tkolem Stfediska bylo vydani
skript a odbornych knih tykajicich se pro-
blematiky zivotniho prostedi, vybaveni
knihoven a informacnich center pro trva-
le udrzitelny rozvoj. V tomto pifipade se
jednalo pfevazné o publikace a piistrojo-
vou techniku. V ramci projektu byly dale
uspofadany workshopy, byly potadany
prednasky zahrani¢nich experti a umozné-
ny zahrani¢ni studijni cesty.

Curriculum Development in Envi-

ronmental Law

(Tvorba uéebniho planu v oblasti prava

zivotniho prostiedi)

Projekt byl zaméfen na piipravu koncep-
ce a ramcové osnovy dvouletého postgra-
dualniho studia, pro které byly pripraveny
vyukové moduly zohlediujici formu celo-
zivotniho a distan¢niho vzdélavani. Pro po-
tteby studentd doslo k vydani dvou vyso-
koskolskych uéebnic a k rozsiteni knihov-
ny o odbornou literaturu. Pro potieby vy-

Nazev projektu Cislo projektu Zahajeni Ukonceni
Pedagogical Faculty 91/24/SER/2 3.7.1995 2.7.1996
Services for Universities 91/24/SER/3 29.9. 1995 28.9. 1996
Curriculum Development in Environmental Law S JEP-11105-96 1.9.1996 31. 8. 1998
Diploma in University Management with Emphasis on TQA | S JEP-12113-97 15.12. 1997 30. 6. 2000
European Centre for Sustainable Development CZ/98/05295/PI/11.1.1a/CONT 1.12. 1998 5.4.2001
Regional Administrative Training Centre IB_JEP-14102-1999 1.12.1999 | 31.10. 2001
Management Training for Cultural Managers CZ/99/2/07319/PI/11.1.1a/FPC 1. 12. 1999 31.5.2001
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ucujicich byly sestaveny vyukové moduly,
které byly ovéfeny jak kratkymi testovaci-
mi kurzy, tak specialnimi cykly 5-ti kurza
tématicky navazujicich na sebe, které byly
nabidnuty zajemctim z fad ¢eskych partner-
skych instituci. V ramci projektu dale pro-
béhly dva mezinarodni workshopy a byly
vydany mensi informativni publikace.

Diploma in University Management

with Emphasis on TQA

(Diplomovy kurs v oblasti fizeni univerzit

s diirazem na zajisténi celkové kvality)

V ramci projektu byl vytvoten jednoro¢ni
diplomovy program, jehoz cilem bylo vy-
chovavat absolventy v oblasti univerzit-
niho managementu a administrativy ve
vztahu k standardim EU, a tim umoznit
ceskym univerzitam zvySeni potencialu
v dané oblasti. Béhem 31 mésicu byly
uspotadany skolici kurzy, vydany vyuko-
vé moduly, doplnéna knihovna s odbornou
literaturou. Pro zajemce uptfednostiujici

stfednictvim internetu provozovat
distanéni vzdélavani v této oblasti.

Management Training for Cultural

Managers

(Vzdélavani vedoucich pracovniki kul-

turnich instituci v oblasti fizeni)

Cilem projektu jsou vzdélavaci aktivity
a Sifeni znalosti a informaci v oblasti fize-
ni kulturniho sektoru. Vysledkem by mélo
byt zvyseni povédomi u vedoucich pracov-
nikl tohoto sektoru v zalezitostech fizeni
instituci, které by nasledn¢ umoznilo zvy-
Seni uspésnosti nasich organizaci. K jejich
uplatnéni jist¢ napomohou i nove navaza-
né kontakty, které vznikly v priab&hu tvor-
by vyukovych materiali. Ty by mély byt
dopracovany do konce kvétna, tak, aby
mobhly slouzit k distan¢nimu vzdélavani.

Regional Administrative Training Centre

(Regionalni skolici centrum pro pracov-

niky statni spravy a vefejné samospravy

v zalezitostech EU)

vékovych kategorii, majici zajem o proble-
matiku Evropské unie.

Shrnuti
Odpoutejme se nyni od jednotlivych pro-

jektd a podivejme se na Stiedisko projek-

ti Phare, jako na celek, ktery pfesto, ze
existoval jen pét a pil roku a vétSinu fi-
nan¢nich prostfedki na kryti svych potieb
ziskaval z jinych zdroju, nez ze statniho
rozpoctu, vykonal hodné pro dobré jméno

VSB-TU Ostrava. Stru¢né zrekapitulujme

zakladni produkty pétileté ¢innosti:

* bylo vydano 112 publikaci a 14 ptekla-
di z anglického jazyka,

* vytvotena knihovna sé¢ita okolo 500 ti-
tuld, pfevazné cizojazyéné a uzce odbor-
né zameéfené literatury,

+ VSB-TUO prostiednictvim Stiediska
spolupracovala s 28 riznymi instituce-
mi z deviti zemi Evropy,

* bylo umoznéno ptes 200 zahrani¢nich cest

Evropska dimense spoluprace Strediska projektt Phare

Pocet instituci podle projektt

Staty

m 91/24/SER/2

@ 91/24/SER/3

m S_JEP-12113-97

m S_JEP-11105-96

0 !B_JEP-14102-1999

m CZ/98/05295/PI/11.1.1a/CONT
m CZ/99/2/07319/PI/1l.1.1a/FPC

vypocetni techniku byl vytvofen CD-—
ROM , Rizeni financi na vysokych §ko-
lach®. V druhé poloviné trvani projektu
probéhl cely jednoro¢ni program, ktery
proskolil nékteré pracovniky VSB-TUO
a Ostravské univerzity.

Probihajici projekty

European Centre for Sustainable De-

velopment

(Evropské centrum pro udrzitelny rozvoj)

Zamérem projektu je ujmout se vzdéla-
vacich aktivit a Sifeni znalosti a informa-
ci zajemclim z environmentalniho sektoru
predevsim z oblasti udrzitelného rozvoje
a Agendy 21. K dne$nimu dni byly vytvo-
feny www stranky o udrzitelném rozvoji
(www.ecsd.vsb.cz) a probéhl testovaci se-
minaf zaméfeny na dopracovani vyuko-
vych materiali k otdzkam udrzitelného
rozvoje. Do konce btezna 2001 se pred-
poklada dokonéeni vyukovych modulu
a jejich tisk, dovybaveni knihovny a zaha-
jeni ¢innosti Evropského centra pro trvale
udrzitelny rozvoj, které ma za tkol pro-

Zvlastni postaveni mezi feSenymi projek-
ty zaujima tento projekt, protoze jeho vy-
stup znamenal pro Stfedisko opusténi sta-
vajiciho trendu a transformaci ve vysoko-
Skolsky tustav. Cilem projektu bylo posi-
leni role VS ve vytvafeni podminek pro
vzdélavani budoucich ufednikd EU a pra-
covnikt vefejné spravy v oblasti jejich pra-
ce s EU. V dobé, kdy zacalo planované
Skoleni ucitelti v oblasti administrativni
struktury, prava, mezinarodnich vztaha
a ekonomie EU a zacaly se tvofit vyuko-
vé moduly s prezentaci na internetovych
strankach, zacal se vyrazné zvysovat za-
jem vefejnosti o nabizené moznosti vzde-
lavani se v dané oblasti. Jejich stale ros-
touci tlak nakonec zpusobil, Ze planované
Skolici centrum pro vzdélavani a skoleni
pracovniku statni spravy a vefejné samo-
spravy v oblasti EU bylo rozsifeno
a pfepracovano na vysokoskolsky ustav
»Centrum pro evropska studia“, ktery se
jiz nesoustfedi vyhradné na pracovniky
statni spravy, ale svou pusobnost rozsitil
i na studenty a Sirokou vefejnost riznych

s prumérnou délkou pobytu 14dni/osoba,

« Stfedisko bylo organizatorem 26 vzde-
lavacich kurzti a 12 mezinarodnich work-
shopi a seminafiu,

* pomahalo spoluvytvafet nebo samo za-
lozilo takika 10 center, poskytujicich in-
formace v rozdilnych oborech,

* byly vytvofeny 3 webovské stranky:
wWww.vsb.cz/phare, www.ecsd.vsb.cz,
www.vsb.cz/ces.

Co dodat na zavér?

Stiedisko projektt Phare sice mélo krat-
kou dobu trvani, ale o to byla jeho ¢inoro-
dost a tvofivost intenzivnéjsi. Jeho osud
by se snad dal pfirovnat k motyli housence,
ktera za velmi kratké obdobi nastfada ma-
ximalni mnozstvi energie a latek, aby se
posléze zakuklila a pfeménila v krasného
motyla. A tak drzme palce i transformuji-
cimu se Stredisku projektd Phare, aby se
z n¢j také vyklubal uziteny tvor jménem
Centrum pro evropska studia.

Ing. Kamila Kamenikova
Centrum pro evropska studia
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Nové metody reSeni narocnych problému

Nové metody feseni narocnych védeckych a technickych problému tvo-
i samostatnou bourlivé se rozvijejici oblast vvzkumu, coZ dokumentu-
Jje napriklad mnoZstvi konferenci o paralelnim pocitani, , high perfor-
mance computing” ci ,,supercomputing”, budovani sité superpocitaco-
vych center v CR i v zahranici, nebo mnozstvi publikaci v referdtovych
casopisech. Systematicky vyzkum v oblasti rozvoje algoritmi pro su-
perpocitacové reseni rozsahlych a pocetné ndrocnych uloh, které jsou
motivovadny praktickymi potiebami pramyslu, byl hlavnim cilem i ne-
ddvno oponovaného celoskolského vyzkumného zaméru ,Vyvoj algo-
ritmii pro feseni sloZitych primyslovych problémii”, ktery vede Prof.
RNDr. Z. Dostdl, CSc. z Katedry aplikované matematiky FEI.

Vysledky vyzkumu za posledni dva roky
posuzovala sedmiclenna komise za predsed-
nictvi Prof. Ing. A. Vitecka, CSc., dé¢kana
Fakulty strojni VSB-TUO, v niz byli zastou-
peni i dalsi vedouci pracovnici skoly vcetné
dékana Fakulty elektrotechniky a informa-
tiky Doc. Ing. K. Chmelika. Komise méla k
dispozici oponentské posudky dvou piednich
odbornikti v oblasti numerickych metod a ap-
likované matematiky, a to Prof. Dr. I. Mar-
ka, Dr.Sc., dlouholetého vedouciho Katedry
numerické matematiky na Matematicko—fy-
zikalni fakulté¢ UK, a Prof. Dr. S. Miky, CSc.,
1. dékana Fakulty aplikovanych véd Zapa-
doceské univerzity. Oba oponenti nesetfili
uznanim a vysledky ocenili spolu s komisi
jako ,,vysledky Spickové svétové urovné s
vyznamnym pfinosem pro svétovy vyvoj v
oboru*.

Jak se takové vysledky poznaji? V oborech
jako matematika nebo fyzika je prvnim ta-
kovym voditkem kvalita publika¢ni ¢innos-
ti, kterou Ize do jisté miry ,,méfit™ pocty pub-
likaci v Casopisech s tzv. impakt faktorem.
Clanky, které vychazeji v téchto asopisech
jsou sledovany v ustfedi v USA. Diky tomu
Ize presné urcit jejich ohlas podle toho, ko-
lik autort se na né odvolava v nasledujicich
¢lancich v impaktovanych &asopisech. Ca-
sopisy s vysokym impakt faktorem tak pec-
livé vybiraji ¢lanky, které pfijmou k publi-
kaci, nebot prijeti ¢lankd s malym nebo zad-
nym ohlasem by jejich impakt faktor a tim
i jejich prestiz snizilo. Regitelé grantu, jme-
novité prof. Dostal, prof. Pistora, doc.
Froncek, doc. Vicek, doc. Zapomél, dr.
Bouchala, Ing. Kozubek, dr. Krajc, dr. Ku-
Cera a Mgr. Vondrak publikovali své nejdu-
lezitéjsi vysledky v devatendcti ¢lancich, kte-
ré bud vysly (12) nebo byly piijaty (7) k
publikaci v téchto prestiznich Casopisech.
Dalsi dva ¢lanky jsou v recenznim fizeni.
Celkem byly vysledky feseni vyzkumného
zaméru zpracovany ve 124 publikacich, z to-
ho 35 v mezindrodnich Casopisech a dalSich
26 ve sbornicich z mezinarodnich konferen-
ci. Na téchto vysledcich se podilel dvace-
ticlenny kolektiv, zahrnujici zkusené profe-
sory i mladé nadéjné pracovniky. VSichni
pfitom pravidelné ucili, ¢imz se také poda-
filo zapojit do vyzkumu studenty, bez nichz
by podobné vysledky byly jen tézko pred-
stavitelné. Pro porovnani uved’'me, ze napri-
klad tak vyznamné pracovisté v piibuzném
oboru jako Weierstrasstv institut v Berliné
publikuje rocné asi jednu praci v mezina-
rodnim casopise na jednoho védeckého pra-

covnika. Vyzkum na zaméru byl v posled-
nich dvou letech podporovan celkem deviti
granty Grantové agentury CR, které ziskali
prof. Dostal, prof. Pidtora, doc. Castova, doc.
Horyl, doc. Froncek a dr. Bouchala. Dalsi
podporu ve vysi jedenacti milionti korun na
dovybaveni superpocitacového centra ziskal
ing. Tichy v ramci programu MSMT CR
INFRA2. Mezinarodni granty ziskali prof.
Dostal a prof. Pistora.

Mozna si polozite otdzku, co se da jesté
dnes vymyslet v oborech jako matematika,
magnetostatika, mechanika nebo fyzika.
Uved'me pro ilustraci alespon jednu ukaz-
ku, ktera se tyka vyuziti pocitacti s vice pro-
cesory, jez dokazou provadét nékolik vypoc-
th soucasné. Rozsifeni téchto pocitact zna-
menalo zcela novy pohled na pouzivané vy-
pocetni postupy, nebot’ misto obvyklého oce-
néni efektivnosti algoritmu pomoci poctu
operaci se objevilo nové kriterium, moznost
rozlozit vypocetni postup na nezavislé ¢as-
ti. Algoritmy s tuto vlastnosti se nazyvaji pa-
ralaln¢ skalovatelné. Mame-li tedy napiiklad
paralelné Skalovatelny algoritmus, ktery vy-
zaduje na feSeni nékterého problému dvak-
rat tolik operaci nez jiny algoritmus, ktery
neni paralelné Skalovatelny, bude Skalova-
telny algoritmus na pocitaci se stovkou pro-
cesortl uz padesatkrat rychlejsi. Druhy po-
nazyva numerickd Skalovatelnost a vyzadu-
je, aby vétsi ulohu stejného typu bylo moz-
no fesit za stejnou dobu piimo tmérnym zvy-
Senim poctu procesoru. Naptiklad feSeni
dvojnasobné velké soustavy linearnich rovnic
pomoci Gaussovy elimina¢ni metody vyza-
duje osmindsobné mnozstvi operaci, takze
je zcela vylouceno fesit ji ve stejném case
jako ptivodni soustavu pouhym zdvojnaso-
benim poctu procesort. Gaussovu eliminaci
tedy nelze principialné upravit tak, aby byla
numericky skalovatelna. Je proto s podivem,
ze se vibec podafilo v roce 1994 nalézt al-
goritmus pro feseni urcitych soustav li-
nedrnich rovnic, ktery je sou¢asné numericky
i paralelné skalovatelny, a byly pochybnos-
ti, zda se néco podobného najde pro feseni
ni proto pfinesla diplomova prace D. Hora-
ka, studenta oboru Inzenyrska informatika
a aplikovand matematika na FEI, jejimz ci-
lem byla paralelni implementace algoritmu,
navrzené¢ho diive vedoucim zaméru, pro fe-
Seni modelové kontaktni tlohy a ovéreni pa-
ralelni Skalovatelnosti tohoto algoritmu. Vy-
sledky vypoctu totiz ukazaly, ze algoritmus

je nejen paralelné Skélovatelny, jak se oce-
kévalo, ale ze by mohl byt i numericky $ka-
lovatelny. Tento vysledek je tak prekvapivy,
ze vyzadani referatu na prestizni konferenci
o metodach rozlozeni oblasti v Lyonu, a to v
minisymposiu prof. Glowinského, vedouci-
ho matematického vyzkumu v Houstonu, uz
nikoho neprekvapilo. Nékteré tlohy, které
nelze pomoci komercéniho software jako
ANSYS casto viibec vyfesit, 1ze pomoci no-
vych algoritmii vyfesit za vtefiny. Pro tako-
vy vyzkum nenf tézké ziskat zahranic¢ni pod-
poru, takze v roce 2001 mizeme pocitat s
experimenty na vykonnych superpocitacich
v Linci a Edinburku.

Neméné obséahly popis by si ov§em zaslo-
zily vysledky prof. PiStory a jeho spolupra-
covnikll v oblasti planarnich svétlovodd,
o kterych referoval napiiklad na konferen-
cich v Bostonu, Taipei, Drazd’anech, Gry-
bowg¢, Bratislavé, Varsaveé a Toulouse. Pouzi-
li pfitom tzv. homogennich elektromagnet,
jejichz tvar vypocital metodami tvarové op-
timalizace Ing.Lukas, postgradualni student
oboru Inzenyrska informatika a aplikovana
matematika, béhem svého pobytu v Linci.
Tyto elektromagnety vyznamné predcily své
predchtidce navrzené metodou pokus—omyl
a byly jiz prodany ve Ctyfech exemplafich
do zahraniéi. Doc. Zapomél rozpracoval teo-
rii, umoznujici zahrnuti excentrickych razt
kotouct na nepohyblivou ¢ast rotorové sou-
stavy, na jejichz zakladé obhajil titul Dr.Sc.
Dr. R. Kucerovi se povedlo az tisicindsobné
zrychleni nékterych vypocéti pomoci tzv.
smiSenych kone¢nych prvku. Mgr. V.
Vondrak byl na zéaklad¢ vysledku v kontaktni
tvarové optimalizaci uz jako postgradudlni
student pozvan jako hostujici profesor na
Universitu v Aalborgu. Samostatnou kapi-
tolou jsou vysledky doc. Fronceka, v soucas-
né dobé hostujiciho profesora ve Vermontu,
o rozkladech graftl, jejichz aplikaci na loso-
vani americké XFL ligy byl nedavno véno-
van i samostatny ¢lanek v New York Times.
Jeho studenta Ing. Machacka tyto vysledky
inspirovaly k uspé$né obhajené praci o op-
timalizaci energetickych siti.

Radu vysledkii se podatilo dotihnout do
konce diky dobré mezifakultni spolupraci.
Napiiklad diky spolupraci skupiny matema-
tikt s doc. Ing. Horylem a Ing. Szwedou z FS
byly nalezeny a propocitany vhodné bench-
marky, jejichz feSenim se podafilo demon-
strovat G¢innost algoritmi pro efektivni fe-
Seni varia¢nich nerovnic a uloh kontaktni
tvarové optimalizace pro inzenyrskou vefej-
nost. Paralelni implementace algoritmt by
se zas jen tézko realizovala bez pomoci dr.
Jakla z Katedry informatiky, Ing. Tichého
a Ing. Haluzy z CVT. I tady se ukazuje, ze
véda je jako zivy organizmus, ktery musi ko-
munikovat s okolim.

Vsechny dosazené vysledky zietelné potvr-
zuji, Ze na VSB-TUO je v soucasné dobé tak
kvalitni vyzkum v dilezitych oblastech tech-
nické piirodovédy, ze polistopadovy nazev
Technicka univerzita neni nijak nadneseny.

Prof. RNDr. Zdenék Dostal, CSc.
Kat. aplikované matematiky FEI VS§B-TUO
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Career Pizza se spolecnosti Arthur Andersen

Na konci tinora dostaly necelé tii desitky vybranych studenti a absolventi

VSB-TUO moznost sejit se na neformdlnim posezeni se spolecnosti Arthur

Andersen a prodiskutovat moznosti ziskat zaméstndni v této prestizni firmé.

Akci pofadalo INFOCENTRUM VSB-
TUO v uzke spolupraci s vedenim EkF
VSB-TUO, o ¢emz sved¢i nejen reprezen-
taéni prostory, ve kterych k tomuto setkéani
doslo — zasedaci mistnost dékana EKF VSB—
TUO, ale také cast pana dékana prof. Ing.
Jitiho Kerna, CSc. a prodékana pro studi-

um doc. Ing. Josefa Fialy, CSc. jako Cest-
nych hostl prezentace.

Career Pizza prob¢hla ve dvou etapach.
Nejprve zastupci spolecnosti Arthur
Andersen predstavili spolecnost a vy-
svétlili zacastnénym studentlim a absol-
ventim v kostce jaké zaméstnance spo-

3 -
Cestnighosté déMlg. Jivi Kern, CSc. a prodékan pro

st i loc. Ing. Josef Fiala, CSc.

lecnost hleda a co naopak mtize nabidnout.

Po kratké prestavce, spojené s obcerstvenim
ve formeé kvalitni pizzy, nasledovala druhd ¢st
odpoledne, béhem niz se Gicastnici rozdélili do
nékolika diskutujicich skupin, ve kterych si
ob¢ zucastnéné strany mohly blize vysvétlit
své piedstavy spoluprace.

Zabér z akce jasné dokumentuje, ze bylo
o ¢em hovoftit! Béhem plodnych diskusi si
ucastnici ani nepovsimli, jak postoupil Cas,

a ze se mezitim venku rychle setmélo.

Diskuth‘lct’ ucastni

ol

Hvézdy finan¢niho nebe na EKF VSB-TUO

Druhé breznové pondéli bylo vvznamné nejen tim, zZe je to podle ka-

s s v

lenddre Den vstupu CR do NATO, ale také ucasti tri financnich giganti
na setkdni se studenty a absolventy VSB-TUO.

Setkéni se studenty predchazelo jednani
zéastupcu zacastnénych firem na strané jed-
né a vedeni EkF VSB-TUO a INFO-
CENTRA VSB-TUO na strané druhé. Na
této schiizce si obé€ strany nastinily moznosti
dlouhodobé vzajemné spoluprace prospes-
né jak pro firmy, které potiebuji kvalitné

tom, ze bez znalosti anglického jazyka se
budou absolventi na trhu prace prosazovat
slozité!

Piekvapenim bylo pro mnohé jisté to, ze
tito konkurenti byli vii¢i sobé velice korektni
ba dokonce velmi pratelsti! Tento fakt jiste
piispél ke vSeobecné prezentovanému na-

zoru, ze v téchto spolecnostech jsou k sobé
lidé otevieni a nikdo se nemusi bat zeptat
se druhého na radu.

Po 90 min. prezentaci se studenti rozdélili
na ti1 skupiny, které ve dvacetiminutovych
intervalech postupné navstivily zastupce Ar-
thur Andersen, Deloitte& Touche a Ernst&
Young v prilehlych tfidach, kde byl dostatek
prostoru na otazky a odpovédi. Firmy moh-
ly upfesnit a doplnit to, na co jim nevysel Cas,
studenti se zase spiSe dostali ke svym indi-

p— |
Deloitte& T | |

piipravené zaméstnance, tak pro fakul-
tu a jeji studenty, kteti chtéji po absol-
vovani vysoké skoly ziskat odpovida-
jici zaméstnani v prestiznich firmach.

Poté se postupné Arthur Andersen,
Deloitte&Touche a Ernst& Young pre-
zentovali pted prednaskovou aulou pl-
nou nazhavenych posluchact. Bylo za-
jimavé pozorovat, jak se ktera spolec-
nost s 30minutovym ¢asovym usekem
vypotadala. VSichni se vSak shodli na

|r | =T

Arthur Andersen

rnst& Young
Ernst& Young

vidualnim problémim a otazkam.

O akce podobného charakteru je me-
zi studenty vzdy velky zajem, nebot’
tyto firmy jsou vysoce kvalitnim
a prestiznim zaméstnavatelem. O to
vice je potesitelné, ze si takové firmy
v posledni dob¢ stale casté vybiraji
studenty z VSB-TUO, coz sv&d¢i
o0 jeji mimoradné kvalite.

Text a foto: Ing. Roman Kozel
prezident INFOCENTRA VSB-TUO
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O praci

ve spolecnosti RadioMobil

je velky zajem

Vice neZ 20 % studentd ekonomickych wysokych £kol si po skondeni
svého studia pfeje pracovat ve spoleénosti RadioMobil. Paegas se
tak podle vyzkumu studentské organizace AIESEC stal loni nejiada-
néjiim zaméstnavatelem v Ceské republice.

La nim s umistily takove spoled
nodtl jake Skoda Aolo & Unilever,
Lrerd jesld v lifiském podicimmnim pra
tkumu pred RadioMobkilem vedly
Vo2 diobe tohif st spolednast obsadi-
In v Fehfickn firem, o né? pe nejvictl
rljem Fe sirnny ramesinancu, sesté
nisto, Mose spolednest uf na desky
trh wsicupila se skfenosuni o
eodid Termy,” fkd feditel lmand o bd
skych sdrojid Ing. Clustay Hragka,
C5e, o dobu svého pisobeni v Ces-
ké republice dspédiné prolomiln barié
i monopolu & svymi inovativnimi
sloFhpmi pfesvilfila viee ned 2 milid-
my zdkaznikd a soudnsnd si vydobyla
| postavend fumy, ve Elend pracuji
schopind a Gapésni e, Skuatelmxt, fe
panse s stall pro siedenty ekonomic
kych vysokvch Skol nepElangjiim =
méstnavalelem v Ceské republice, je
dalFim diknrem tohn, fe cesn, kierou
s zvnlili, pe sprivvnd,”

Skuielnosi, de price v RodioMobils
je deshou velejnostl povalovidin z2a

prestdni, je pochopitedng @z pimych da
vidl, Prucovni plilefitosti bogid P jas
menabizd pouze v Praze, ale mi své po-
bodky po cedé nali republics — v B,
Plzni. Ostrave a cele Fade daliich vel-
kych mést Pro plechisod svich sidel si
roviatd vebirg oblasi, kde je yysoka
irgarndstianos] — napiiklad » Lounech
veniklo neddvne noveé sdkarnické
centrum Paegas. kileré jid nyni pfinafi
ifler regionm okolo 2000 pracoynich mise

K oirakiivit® ramésininl v Badio-
Mobilu pfispivi berpochyvby | skuel-
nawt, Foomn vadeldvand noiréninky xa-
Esmincu spolecnost rocmé vEnuje
milidny KEoran, a e dsek hdskich
droju vénuje velkow pédi nabom no
vych procowniki. Jeho odpovddni pra-
covnici s nopfikind provideln® déasimi
coreer dny'sh na umi-
verzitdach zejmdéna rechnického a eko-
navmickéhio smém, kde mojl masdnos
nepen phedstavil spolednost, ale sow-
casnd 51 vybesl bodouct Cersivd absod-

dmid kaniéry 1y

venly nejruzngpRich proles

f
=

——

Ve lerriiy provevnict pffledineen pvon fednim o nefdileSinddich sdvoiy, Jofich?

[AFeag |-r"|ll-'||'! Tie II'IIIE'-'III'-; LEMH P TAET II1'-!II:|l|:-€-'|‘l'lll'||--"|I P SIITENUTETCE,

Pellivy vibér ramdsinanch o nepen
siirubou daldi prosperily spolednosn,
ale spufasnd pfedpokladens pro velmi
nickau Mukluaci amésinanch. Skoled
nost, fe BadiohMobil divi pfilefitos
Cerstvym ahsolventim vysokych £knl
mifi sondusné velky vyznam pro irh
priice v Ceské republice

Mo recdil od jinych spolednosi, ke-
b jsou na Ceském irha ji2 delgi doba,
vty KashioMabl soudasnd s proed-
Evm rosvojem spolecnosh stile movi
privcovnl mista, Zatimeo rok 19496
Eonéil RiclhioMaobil s necelymi ifemi
sty zaméstnanci, v paloving rako
2T uF |-:'ii-.'|'. poce dosdihl bezmila
s i

Veletrhy pracovnich pfilegitosti
= dilefity zdrgj pro wybér zamiéstnancl

Yelelrhy pracovmich pailefriost jsou
jeddnim . nejddledi@giich zdmin; je
jichi prosthednictvim hledd spolednost
Raclinkohil své bodouci ziméstnnnee
Iejich nespornou vihadeu je piimy
kenokl = odbomiky nejrenépEilboe za-
i

¥oroce 200K se Radiobabil #0cass-
mil fFady veletrhir pracovnich pitlekites
Hoa v roce 2001 hedld v oo trendu
pokménval. Chidli bychom siudenty
prido pozwval nn nejhlidsl okee, ki je
miEneg se& seikni se st Radin-
Pobile. Meiblidzi kol whoto drabu je
Wekerrh procovoich pfilednose, kiery
se bude komat 11, 4. 2000 na V5B
¥ Lsirave Porubié. Spoluprice s 1ouln
sysokou Skolou me pF svop rdici - jen
v lofském mce se staln fadn alsolven
ta #éte Skoly rnméstnonci BadioMuobila
Mepvdtd] uploinénl #de nochdzeji sto-
denti elekirotechnického eamidfeni
A vdbornded ma informatiku, ale mnoho
abeciventd Wysoke Skoly bdiske pra-
cuje | v jurych odi@lenich spabetnosti

W Hadic¥lobilu tol? dialekis vice me?
v pimvich spolednostech najidoa Serstyvd
absolventi niimém= o jimovou pric
se Spackoyymi technodnpiemi, mo#nos-
ti profesnftho msw o doaliho ved@livi-
nl, véemé profesiondinich mevojosich
progrimdl, motivajici sysiém odmiio-
vini a fremnl vy body odpovidajicl vi-
Znamu mezmnirodn spolednosin, -
miésindni v mimodidnd dynamickém
a perspektivnim ok

Mabddka viodnych milst
ve spolednosti Radiobdobil
il slrese
www.paegas.cz/kariera




Nulovy

aktivacni poplatek

v siti Paegas

Od zafitku hfexna e aktivaini po.
plutek pro héiné tarifni progromy
Puegas nulowy, pokud cikaznik nevyn.
Fije modnost koups dotevandha mo-
Babnihe telefon za vyhodnou ceny pro
v akazniky (v cendch ad | K&
Akivadnl poplaiek ve vibi 3675 K
(wieind DPH) se iak
plati powase v pipa-
i, kdy w2 wdkiz-
nik rorhodne
poficie si doto-
vany mahilni
telefon. Uz na
rnfatku linara
pfitom  Radio
Mohil zrufil popla
ek, kiery se difve platil pii prechicu

¢ pfedplacenych slufeb Pasegas Twist

ma ssnnddonrdnl tanfni programy. Sakae
nik navic mbde vyudit programi
Pacgas Hit o Poegns Vikend n is-
kar daldd zvyhodndni jid wmk eaji-
mavyech cen. Kakdy majite] hid-
né v torifu toké mi¥e zdarma
ciskal aZ 4 dnlgi
SIM karty diky
iahidee Pacgas
Purtnes.

Paegas Hit
a Paegas Vikend

Yymeneé snifeni cen piinasi novy la-
rifnd progrum spolednimal RadioMobil
nazvany Poegas Hit. Jeho uZivaiel
bl kafdy mésic 20 % & ceny bid-
n:,Z-:_:I:. hovorl do feskych elekomum-
kntnich siti, Pacgos Yikeml zase nubi-

ri vikendové hovory
v &l GAM Pacgas
wooend | KE za muimi.
Ciba nowvé programy
micke aktiveval kafdy
giknznik, ktery ma
smlovvn na dobu ne
urfitou mebo jemud
smlonve konéi., Movy
kliemt si slu¥fbu mbfe
aktivevnt 5 kterymboodiv tunnim prs-
Eramem. po-
kud nevyufije
nahidky datova
nych ielefond =
gvvhodnénon cenu. Spolu
s alotivac] @y hadndnl Poegas Hit
bud prodicudl sthvajicl smlouva
nebw wravie se spolednosd Rodioddabil

oo smlouvie na dva roky, v pRipads
programu Pacgss YVikewd no 1 rok
Pokud zdkoenik nevyuEije nobidky
Paggas Hit, made si vidy aktivova
sludbi MNonstop, kierd snifl ceny viech
[ BeEnveh hovenl o 20 procem

Az 4 SIM karty

v ramci jediného
tarifu

UE 0 magite] tarifu Paegas 20 mikfe
wharket drubvou 518 koru pdarma —
diky tarilu Paegas Partier 1L Bajicle
nejvydkich twrilfmich programd (Paegas
| 20 0 MWD sedy mohou viasinit celkem
ifi 518 karty edarma, jesthie o diive
wyirfili mabidky Pacgas Partner [ a I

Zn shefby se platl v rdma pedingbo
vylEtovini, ale viechny SIM karly
o mn ném wvedeny aviai WV plipa-
d#, #¢ mi klien objedniin podrobny
thhet, dosglivg ]-|:_|- ke knfdému tebelonni
i £l mvlhE. Torf Purner I je -
loken na cendch torifu Pacgas
20y, zatimes Pariner 11 se
udtuje podle programu
Pacgas 6f o Pariner
| podle tarifu Paezas
124 Hit Miouiy wlar-
mal |2 vvudil pouss

U dhkladnibo
larifmihn S
programa,  ER
Ciba part —
nerske tan-
F'."' s mkiivo-
il telefomicky
e olelédend péde 0w
kozniky (440K3, & Poegasw
podirma), Béhem nékodika dni -
kaznik obdrfl karu doporofenca poi-
toar. Pak ud (opdt eelefonicky na Cisle
4603} j,m.,.m pn.:'ru:lri o jeji aktivaci.
Majielh parinerské kariy jsou k dispo-
pach stejnd sliekby jako udivaiellm béd-
nveh wefnich programi. Pokwd na
hieslo, bee oblidi < aktivuje viechny
cistupnéd slufby, napiiklod konferend-
ni hovar, padrebay vypis a dol&i,
Wiche samozieime lake syulivat slul-
hy Paggas Clxck.



9. VELKY

PLES SUS

V pdtek 2. brezna t. r. se v Domé kultury Nové huti v Ostravé-Zabrehu
uskutechnil tradicni Reprezentacni ples Stavovské unie studenti, jez byl
Jjiz devdtym rocnikem této uspésné akce, kterou SUS pro své cleny kaz-

dorocné pordda.

Celym vecerem provazel vynikajici mo-
derator a imitator Petr Stebnicky, ktery di-
ky svym imitatorskym schopnostem pozval
na jevisté takové hvézdy Ceské zabavy ja-
ko napt. Lud’ka Sobotu nebo Karla Gotta.

Program se odehraval ve tfech salech.
V hlavnim séle hrala k tanci skupina Kla-
sik, v hudebnim sale v patie cimbalova
muzika Fifouni a v suterénu dunéla disko-
téka. Pro zpestieni programu ale i pro od-
dech vsech navstévniki byla hudebni pro-
jekce prolozena nékolika vystoupenimi:
vystoupenim paru z taneéni Skoly Mladi
a dvémi vystoupenimi tane¢niho souboru
Hlubina. V$echny tyto kulturni vlozky si
vyslouzily bouflivy ohlas pfitomnych na-
vstévniki.

Svij tane¢ni um si mohli vyzkouset i sa-
motni navstévnici, a to v taneéni soutézi.

Puilnocni tombola

_Radomir Tio, "

A\>

d

Quiogko'©

Tel.: 0603 216 926(7)

Pro snazsi vyhodnoceni museli mezi cely
udrzet jablko. Komu jablko upadlo, byl vy-
fazen. Vitézny par na zavér predved] bra-
vurni polku, a to, pomineme-li pad sou-
peft, rozhodlo o jejich vitézstvi. Odme-
nou jim byla lahev sampanského.

Zlatym hiebem vecera byla i letos vice nez
bohata tombola. Vzdyt se losovalo o 100
zajimavych cen! Nas dik proto patii piede-
v§im témto sponzoriim: AutoSkola RT, Ar-
thur Andersen, Copia Ostrava, JOB—cent-
rum, Sharp, Sltin¢ a Marea Consult. Dalsi-
mi cenami byly jiz tradi¢né reprezentacni
piedméty jednotlivych fakult VSB-TU
Ostrava, za které patii nas dik dékantiim a ta-
jemnikim jednotlivych fakult. Pfi jejich
pfebirani vyherci projevili velkou davku
patriotismu a hrdé se hlasili ke svym fa-
kultam.

Vystoupeni tanecniho souboru Hlubina

JOB-centrum

ARTHURANDERSEN

Pani Ticha preddva 1. centi— vycvik
v AutoSkole RT

Vsechny saly byly az do konce plesu plné
a tanecni parkety rozhodné nezely prazd-
notou, spiSe naopak. Vsichni se dobte ba-
vili a vecer ub&hl jako voda. Za potadatele
bych chtél podékovat nejen vsem sponzo-
rum ale také vSem, ktefi pfisli a ukazali, ze
se studenti umg&ji slusné bavit.

Marek Sobek
prezident SUS
Foto: Roman Kozel

Piedtanceni pardl z Tanecni

Skoly Mladi
=

SHARP Sl

CENTRUM OSTRAVA

.f"“&u;

F ® Lo
COPIA’ il

JOB-centrum Ostrava

celarofni brigddy pro studenty na Ostravsky jiE 1 let

= minimdalni €istd hodinovd mzda 33,- KE
* panizae za prdcl vypldcime kaZdych 14 dnd
1 = denné nové nabidky brigad také na internatu

= zasilani aktudinich nabidek brigad na Va3 E-mail
* nejfirii nabidka brigdd na Severnl Moravé
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,""F""_,;;"__ JOB-centrum Osirava, s.r.o.
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5 Tabadony -
http://www.jobcentrum.cz b Otewtano :

Skudenishd 1770, Osdrave Peoruba, TOO0 32
kalajs VEE-TUO, budova &, 3 paive

OEF 7 &7 4178, &9% &384 Maobll - 0403 J5THDS
Proscown | drvy ‘9:00 - 16:00 hodin
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VELETRH STUDENTSKYCH PRILEZITOSTI

vvvs

V dobé, kdy je stdle tézsi najit na trhu prdce zaméstndni odpovi-
dajici dosazenému vzdéldni, se studentim 4. a 5. rocnikt a ta-
ké absolventiim VSB-TUO vsech Sesti fakult naskytd obrovskd
sance setkat se na VSB-TUO se zdstupci prestiZznich firem z celé
CR, ktefi si v dubnu tohoto roku pfijedou na nasi univerzitu vy-
brat své budouci zaméstnance na Veletrh studentskych prilezi-

tosti.

Tuto akci letos spoluporadaji orga-
nizace INFOCENTRUM VSB-TUO
a IAESTE VSB-TU Ostrava pod z-
§titou rektora VSB-TUO prof. Ing.
Viaclava Roubicka, CSc.

Zakladni myslenkou tohoto projektu
je zprosttedkovani hromadného kon-
taktu firem s absolventy a studenty po-
slednich ro¢nikii viech fakult VSB—
TUO.

Veletrh probéhne 11. dubna v dobé
od 9.00 do 14.00 v prostorach nové
menzy VSB-TUO v Ostravé—Porubg
a mé&lo by se prijet prezentovat vice fi-
rem nez v lonském roce. V dobé¢ uza-
veérky tohoto ¢isla Akademika pfisli-
bilo ucast okolo 20 firem a to zbyval

INFOCENTROM

INFORMACE
NEJEN PRO STUDENTY

cely tyden do uzavérky prihlasek! Uva-
zime—li, Ze v lonském roce se zacast-
nilo 15 firem celkem, maji se studenti
VSB-TUO letos na co t&it!

Jak bude cela akce probihat? Studenti
budou mit moznost se seznamit se za-
stupci a nabidkou jednotlivych firem
dokonce nekdy i ¢tyfmi zptsoby, coz
je zase jedno plus proti minulym ro¢ni-
kim veletrhu.

Prvni a nejvice vyuzivanou moznos-
ti bude zfejmé kontaktovani jednotli-
vych spoleénosti v jejich prezentaénich
stancich, ve kterych bude mozno ho-
vorit se zastupci firem, pfip. si vyme-
nit kontakty a ziskat potfebné infor-
macni materialy.

Rada firem se rozhodla prezentovat
svou ¢innost také pomoci individual-
nich 15 minutovych prezentacich. Po-

zornym sledovanim nastének a we-
bovskych stranek potadatelt, ¢tenafi
postupné zjisti, o které firmy ptjde.
Dale jedna novinka na veletrhu!
V prilehlych prostorach menzy, pfi-
padné ve tfidach v budové rektoratu
VSB-TUO bude mozno se zucastnit
osobnich pohovori se zastupci firem,
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které o tuto sluzbu dopiedu projevily
zajem.

Na tyto pohovory se budou zajemci
hlasit doptedu, aby firmy znaly zajem
ze strany student a mohly dle potie-
by prizpusobit pocet zastupcti pro tato
osobni setkani. Apeluji proto na vsech-
ny ¢tenafe, aby posledni vétu nebrali
na lehkou vahu, preji-li si, aby vSe pro-
béhlo hladce bez komplikaci.

Vyhodou kazdého zajemce bude jis-
té CV, kter¢ si na takovy pohovor pfi-
nese. Ke kterym firmam se zajemci
mohou piihlasit, zjisti opét na nastén-
kach, webovskych strankach apod.

Jelikoz je zajmem organizatort, aby
si ucastnici odnesli z veletrhu maxi-
mum dulezitych a podnétnych infor-
maci, dochazi k dal§i zméné a to v pii-
padé medialni prezentace firem. Tyto
se budou moci kromé Katalogu pra-
covnich pfilezitosti nové prezentovat
na strankach specialniho ¢isla Akade-
mika, ktery bude rozdavan vSem iCast-
nikiim v den konani akce na miste.

V tomto specialnim c¢isle budou jak
firmy, které se budou zaroven prezen-
tovat na misté, tak firmy, které se le-

toSniho veletrhu nemohou z rtiznych
diivodl zacastnit osobné, a proto ale-
spon touto cestou chtéji studenty in-
formovat o své ¢innosti a zamérech.

Pro snazsi orientaci ptikladam navr-
zeny harmonogram veletrhu, ktery
vSak mize byt do dubna jesté opera-
tivné zménén:

9:00 Slavnostni zahajeni

9:00—-14:00 Prezentace firem na stan-
cich

9:15 Tiskova konference

9:30 Soucasné probihajici 15 min. in-
dividudlni prezentace firem v pired-
naskovych salech a osobni pohovory
v ptilehlych prostorach

Do veletrhu zbyva pomérné dostatek
Casu pro piihlasovani se k osobnim po-
hovortim, pro zjiStovani aktualni na-
bidky vystavovateld. Proto zajemci ne-
marnéte drahocenny cas a vse si di-
kladné prozkoumejte, abyste méli v
den konani veletrhu naskok proti ostat-
nim!

Z tohoto diivodu pfipojuji adresy we-
bovskych stranek organizatort, na kte-
rych se o veletrhu dozvite nejvice, ne-
bot’ jsou neustale aktualizovany o no-
vé nabidky firem:

http://ic.vsb.cz
http://vsp.vsb.cz

Jelikoz tyto stranky zacaly o veletr-
hu informovat jiz nékolik tydnid pred
tim, nez jsem psal tyto fadky, vetim,
7e jiz fada zajemct vi, na koho se mu-
ze letos teésit. Mnohé firmy soucasné
pozyvaji studenty na veletrh na stran-
kach tohoto ¢isla Akademika. Takze
nakonec n¢kolik nazvi: napt. Danone
Group, Metrostav, Nova Hut', Philips,
Procter&Gamble, Unilever, VOKD.

Za organizatory veletrhu zve

Ing. Roman Kozel
prezident INFOCENTRA VSB-TUO

AKADEMIK
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Dulezita je motivace k vyuce jazyka

Pani doktorko, jaké materialy pro vy-
uku angli¢tiny pouzivate?

Pouzivame ucebnice vydavané anglicky-
mi vydavatelstvimi Oxford University
Press a Heinemann. Jedna se o ucebnice
fady Headway a ucebnici English in
Tourism. K nékterym z nich mame i do-
provodné videoprogramy a katedrou pfi-
pravené anglicko—Ceské slovniky. Z nakla-
datelstvi Heinemann pouzivame ucebnici
obchodni angli¢tiny Business Words.
S ucebnicemi z obou nakladatelstvi mame
dobré zkusenosti. Odbornou angli¢tinu na
technickych fakultach vyucujeme podle
ucebnice Professional English z naklada-
telstvi Leda.

Na jaké urovni znalosti vyuku zacina-
te? Pro¢ nevyucujete zacatecniky?

Na technickych fakultach je studentim
prvnich ro¢nik doporuceno, aby pokra-
Covali v jazyce, ktery studovali na stfedni
Skole. Jde nam o to, aby si studenti na na-
$i katedfe prohloubili znalost obecného ja-
zyka a ziskali zaklady odborného jazyka.
Na EKF, kde jsou studenti povinni studo-
vat dva jazyky a anglictina je povinna,
vychdzime pochopitelné vstiic i za¢ate¢ni-
kim.

Jak jste spokojena s jazykovou urovni
naSich studenta?

Jazykova uroven studentl je riizna po-
dle typu stiedni skoly, ze které k nam pfi-
§li, a také individualni podle toho, jak zod-
povédné k vyuce ptistupuji a jaké jsou je-
jich osobni pfedpoklady ke studiu jazyka.
Rada studentt je na dobré Girovni, néktef,
Casto ti, ktefi pobyvali v zahrani¢i, na vy-
borné Grovni. Jini, neni jich ov§em hod-
né, jsou drziteli mezinarodné uznavanych
jazykovych certifikati. Najdou se vsak stu-
denti, kteti tvrdi, ze sice absolvovali ¢tyi-
letou vyuku ciziho jazyka na stfedni $ko-
le, ale presto se nic nenaucili. Ti mohou
mit potom se zvladnutim uciva problémy.
Paradoxné mohou mit potize i néktefi stu-
denti, ktefi pobyvali v zahrani¢i a né&jak
se ustné dorozuméli, aniz by vénovali po-
zornost pravopisu a gramatice. Ve vyuce
mohou mit pocit, Ze jsou na tom 1épe nez
ostatni a tudiz se nemusi ucit. Vysledek
zapoctového testu je potom pro né zkla-

Kolik reci znds..., kazdy z nds si jisté v nesnd-
zich nejednou vybavil toto zndmé prislovi. Zna-
lost jazykii se v dnesni moderni dobé stdva std-
le castéji existencné dilezitou schopnosti clo-
véka. Pripravili jsme pro vds seridl rozhovort
s vedoucimi jednotlivych jazykovych sekci Ka-
tedry jazykii VSB-TU Ostrava a zeptiali se za vds
na nékteré podstatné zdleZitosti spojené se stu-
diem cizich jazyki nejen na nasi univerzité. Ten-
to seridl zahajujeme rozhovorem s vedouci an-
glické sekce PaedDr. Marcelou Adamkovou.

manim. Obecné lIze fici, Ze studenti EKF
maji vyssi uroven znalosti nez studenti
technickych fakult.

Dalo by se Fici, Ze na univerzitu pticha-
zeji rok od roku lépe jazykové vybaveni
posluchaci?

Nemame néjaké presné statistické tida-
je, ale znalosti jazyka budou urcité lepsi
nez napiiklad pted deseti lety. VSak jsme
také v priibéhu téchto deseti let na tech-
nickych fakultach zvedli cilovou troven
ze zacatecnické pres niz$i stiedni na stied-
ni. U studentti Ekonomické fakulty nastal
posun az na vyssi stfedni troven.

Ceho byste chtéli dosahnout — jaké éirov-
né znalosti na konci vyuky?

Cilova uroven, ke které smétujeme, je
dosazeni cizojazy¢né komunikativni feco-
vé kompetence v oblasti obecného jazyka
a ziskani zakladt odborného jazyka. Stu-
dent by mél byt schopen adekvatné cizo-
jazycnému prosttedi mluvit, psat, ¢ist a po-
slouchat. Adekvatné to znamena, ze stu-
dentiv projev by mél byt spravny nejen
jazykové, ale i z hlediska sociokulturniho
kontextu. Studenti se tedy uci jak z pohle-
du rodilého mluvéiho spravné napsat na-
ptiklad formalni dopis a Zivotopis.V sou-
ladu s ptislovim ,,when in Rome, do as the
Romans do* se dozvidaji, jaké zpozdéni
se toleruje pfi sjednané obchodni schiizce
nebo zda je vhodné obchodni zalezitosti
projednavat béhem obéda a dalsi realie.
Kromeé téchto cili se vSak snazime studen-
tim poskytovat informace jak se dale se-
bevzdélavat naptiklad prostfednictvim
multimédii a dalSich studijnich pramend.

Nabizite jeSté jiné nadstandardni moz-
nosti vyuky anglického jazyka?

Na technickych fakultach, kromé nékte-
rych obord, jsou povinné Ctyfi semestry
ciziho jazyka jedenkrat tydné 90 minut, na
Ekonomické fakulté dva cizi jazyky tfi se-
mestry jedenkrat tydné 90 minut. Neni to
optimalni, a proto studentim doporucuje-
me kromé vyuky konverzaéni kurzy se za-
hrani¢nimi lektory ale i jiné typy kurzu.
V minulych letech naptiklad uspésné pro-
bihal dramaticky kurz zaméfeny na pfipra-
vu divadelniho pfedstaveni v angliéting,
letos nabizime kurz zaméteny na ptipravu

vetejnych vystoupeni, ktery jsme v ramei
projektu Rady Evropy — Evropského roku
jazykt 2001 ptihlasili do Narodniho ka-
lendaria 2001.

Dale nabizime sluzby pocitacové labo-
ratote, ve které studenti naleznou celou fa-
du multimedialnich programi (viz minulé
¢islo Akademika, pozn. redakce) a kromé
toho zde mohou provadét simulace mode-
lovych testi TOEFL.

Co z vySe uvedenych sluZzeb ma student
nasi univerzity zdarma, a které nadstan-
dardni sluzby je poti‘eba platit?

Veskeré vyse uvedené moznosti nad ra-
mec bézné vyuky jsou nasim studentl po-
skytovany zdarma.

Jaké zkousky z anglického jazyka uzna-
vate jako ekvivalent zkouSky vysoko-
Skolské?

Na zakladé piedlozeného pisemného
certifikatu o vykonani zkousky uznavame
Cambridge First Certificate in English,
Cambridge Certificate in Advanced
English, Cambridge Certificate of Profi-
ciency in English, TOEFL, Vseobecnou
statni jazykovou zkousku, Pitman Certifi-
cate dle jednotlivych trovni. Studenti vSak
musi vykonat rozdilovou zkousku z od-
borného jazyka.

Studenti EKF mohou mit uznanu i odbor-
nou ¢ast zkousky, pokud ziskaji Certifica-
te in English for International Business and
Trade.

Jak rychle se cizi jazyk zapomina a ja-
kou vyukovou metodu doporucujete?

Kazdy, kdo se kdy uéil cizi jazyk vi, jak
velmi rychle se zapomina. Proto studen-
tim prvnich ro¢nikd doporucujeme, aby
pokracovali v jazyce, ktery studovali na
stiedni Skole. Dale doporucujeme co nej-
vice se obklopit danym jazykem, Cist cizi
Casopisy, sledovat televizni zahrani¢ni pro-
gramy, prohlizet si zahrani¢ni internetové
stranky, snazit se porozumeét textim anglic-
kych pisni, moznosti je cela fada.

Optimalni metoda vyuky asi neexistuje.
Spise je véci zkuseného a vzdélaného uci-
tele vybrat z riznych metod ta doporuce-
ni, ktera odpovidaji individualnim schop-
nostem jedince a pozadované cilové urov-
ni. Pokud tedy budeme uvazovat o drahém
jazykovém kurzu, méli bychom se infor-
movat, jaka je kvalifikace ucitele, ptipad-
né absolvovat ukazkovou hodinu.

Zavérem bych chtéla fici, ze velmi dile-
Zita je motivace studenta k vyuce ciziho
jazyka. Pokud je zvladnuti jazyka napfi-
klad podminkou zajimavé studijni ¢i pra-
covni pfilezitosti, student je schopen do-
sahnout rychlého pokroku.

Deékuji za rozhovor

Sdrka Vilamovi
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Nas cil: maximalni sportovni vyziti studentum
Od rijna loriského roku se ujalo rizeni Katedry télesné vychovy a sportu
nové vedeni v cele s vedoucim katedry PaedDr. Alesem Hrabem,

zdstupkyni vedouciho RNDr. Irenou Durdovou a tajemnikem katedry

Mgr. Jaroslavem Stolafikem.

A prave ve-
douciho ka-
tedry PaedDr.
Alese Hraba
jsem v této
souvislosti
navstivila
a polozila mu
nékolik ota-
zek.

Pane dok-
tore, vuvodu
se pfimo na-
bizi otazka —
Jak dal na KTVS: budete pokracovat v
nastoleném trendu nebo mame oc¢ekavat
néjaké razantni zmény?

Na tvod bych chtél predevsim fici, ze
KTVS ma na nasi univerzité vytvoieny vy-
nikajici podminky pro své fungovani a dal-
§i rozvoj. Pokud se retrospektivné ohléd-
neme zpét a vzpomeneme,jak jsme ucili v
mnoha objektech po celé Ostravé a srovna-
me tuto situaci se soucasnym stavem, mu-
zeme s potéSenim konstatovat, ze veskeré
sporty kromé plavani u¢ime v télocvicnych
zatizenich Skoly. To je pro nas ohromna
vyhoda, protoze je tak usSetfeno nesmirné
mnozstvi finan¢nich prostfedkl za pro-
najmy sportovist a tyto prostfedky mohou
byt pouzity jinym, lep§im zplsobem ve
prospéch studentl a dalSiho rozvoje po-
hybovych aktivit na nasi skole.

Pokud jde o vedeni katedry uréitym smé-
rem, pak si myslime, Ze trend, ktery ka-
tedra pfed lety nastolila je natolik sprav-
ny, ze bychom v ném radi pokracovali,
protoze nasim cilem je poskytnou studen-
tim maximalni mozné sportovni vyziti v
ramci stavajicich kapacit objektd a perso-
nalnich kapacit jednotlivych asistent na
KTVS.

Jaké sportovni vyziti studentim a za-
méstnancim vaSe katedra nabizi?

Nase aktivity jsou opravdu velmi rozsah-
1é. Nejde zde jen o klasickou télesnou vy-
chovu, ale také o zimni a letni vycvikové
kursy, tréninky a soutéze, které pofadame,
provoz Fitcentra, jez 1ze navstivit do pozd-
nich vecernich hodin, kursy aerobiku, jo-
gy a dalsich cviceni a dale veskerou ¢in-
nost Vysokoskolského sportovniho klubu
(VSK). Jen pro dokresleni — VSK ma v
soucasnosti 725 ¢lent, kteti provozuji svo-
ji ¢innost ve 21 oddilech. Povinna télesna
vychova, pohybové aktivity a vysokoskol-
sky sport jsou spojené nadoby, které se t&-
$i podpote vedeni nasi skoly, coz je podtr-
zeno skutecnosti, ze predsedou VSK je pan
rektor.

Jaky je mezi studenty zajem o jednot-
livé druhy téchto aktivit?

Jsme moc radi, ze studenty sport bavi,
dokladem ¢ehoz je neuvétitelna ticast na
zimnich a letnich vycvikovych kursech.

V roce 2000 probéhlo 15 turnust ZVK,
kterych se zucastnilo 480 studentd a 13
LVK za ucasti 340 studentd nasi skoly.

Rezervu sportovnich moznosti jsme vi-
déli ve zkouskovém obdobi, kdy neni vy-
uka a probiha pouze tréninkovy proces vy-
konnostniho a vrcholového sportu VSK.
V leto$nim roce jsme proto zavedli moz-
nost vyuzivani t€locvicen a dalsich objektl
pro studenty i ve zkouskovém obdobi.Na-
$im cilem je nabidnout zdjemctim o pohy-
bovou rekreaci z fad studentu $irsi vyuziti
nasich sportovist i mimo vyuku, to zna-
mena ve zkouskovém obdobi a také o vi-
kendech.

Tak rozsahlou télovychovnou aktivitu by
asi nebylo mozné realizovat bez odborné
zdatnych i obétavych asistentd katedry
a kvalitniho sportovniho aredlu

Mate pravdu. Casto se stavé, Ze pii na-
vstévach studenti stiednich skol v rameci
dnt otevienych dvefi jsou pfijemné pie-
kvapeni $kalou sportti a pohybovych akti-
vit, které jsou studentlim a zaméstnanctim
nabizeny a doslova nadseni urovni nase-
ho sportovniho arealu. Bohuzel, nékdy ma-
me pocit, ze néktefi studenti dostatecné ne-
vyuzivaji nabizenych moznosti sportovni-
ho vyziti. Troufame si fici, ze drtiva vétsi-
na studentll uz v zivoté nebude mit pfile-
zitost vybéru tolika sporti pod odbornym
vedenim a zcela zdarma.

NasSe ¢tenafe zajima, kdy bude dosta-
véna nova viceticelova hala a jaké bude
jeji vybaveni?

Kolaudacni fizeni nové viceucelové ha-
ly ma prob&hnout 5. kvétna a jeji slavnost-
ni otevieni 16. 5. u prilezitosti Sportovni-
ho dne VSB-TU.V nové hale budou tfi
tenisové kurty, 12 badmintonovych kurtt
a dve florbalova hfisté véetné socialniho
zafizeni, Saten a restaurace. Dale zde bu-

de ucebna pro teoretickou vyuku studenti
studijniho oboru Sportovni management,
ktera bude také vyuzivana pro vyznamna
jednani a konference VSK. V druhé etapé
vystavby se pocita s venkovni Upravou
sportovniho arealu pro dalsi sporty napf.
fotbal ¢i hazena.

V letosnim roce ukon¢i studium prvni
ro¢nik studenti oboru Sportovni mana-
gement, na jehoZ vyuce se podili Vase ka-
tedra spolu s Ekonomikou fakultou, jak
hodnotite tento obor?

O studium na tomto oboru je obrovsky
zajem,kazdoro¢né se hlasi pétinasobek stu-
dentl nez je mozné ptijmout. Jde o obor
bakalafsky, ktery svou koncepci zapada do
systému strukturovaného studia. Do his-
toricky prvniho ro¢niku bylo ptijato 30
studentl a letos ukon¢i studium jen 14 z
nich, coz svéd¢i o pomérné vysoké naroc-
nosti studia tohoto oboru.

Letos probéhl prvni ro¢nik elektronic-
kého zapisovani do jednotlivych sporti.
Jak se tento zptisob zapisu osvéd¢il?

Tento zpiisob zapisu se nam velmi osvéd-
¢il a chtéli bychom jej praktikovat i v
dalsich semestrech. Drobné problémy by
mohly nastat se zapisem prvnich ro¢nika
v zimnim semestru, ale myslime si, Ze to-
to lze oSettit. V této souvislosti bych rad
jménem katedry podékoval kolektivu CVT
za technické zajisténi celé akce.

Sesli jsme se v dobé, kdy jiz muzZete zhod-
notit pribéh zimnich vycvikovych kursi.
Jak se Vam i studentiim libilo v nové zre-
konstruovaném stiedisku v Desné?

Moc se ndm na Desné libilo a vétime, Ze
tak mizeme mluvit i za studenty, ktefi se
téchto kurzii zicastnili. Vybaveni nové zre-
konstruovaného strediska nekoresponduje
s béznym vybavenim horské chaty, ale vy-
soce prekracuje standard. Jeho poloha pie-
je sjezdovému i bézeckému lyzovani a ta-
ké v piisti lyzai'ské sezon¢ vyuzijeme stie-
diska v Desné v maximalni mozné mite.

Deékuji za rozhovor

Sdrka Vilamovi

JSME V PRVNI LIZE!!!

Zlatym pismem bude ve futsalové kro-
nice FC VSK VSB-TU Ostrava zapsano
datum 3. biezna 2001, protoze v tento den
porazilo nase druzstvo tymy Vysokého
Myta ,.B“ 5:1 (branky VSB-TUO: 1 — Ho-
finek, 1 — Frydrych, 1 — Blazej, 1 — Kan-
tor, 1 — II¢ik) a Hradce Kralové 5:4 (2 —
Kantor, 1 — Hofinek, 1 — Frydrych, 1 —
Blazej) a definitivné tak rozhodlo o svém
postupu do prvni ligy. Kratce po vitézném
utkani, jeden z nejzkusenéjsich hract, Ja-
roslav Prudil fekl: ,,Pfed zac¢atkem souté-
ze jsme si zadné konkrétni cile nedavali,
ale ted’, kdyz uz je jasné, ze jsme postou-
pili, se budeme snazit, abychom v prvni
lize distojné reprezentovali nasi univer-
zitu.*

Ur¢ité ani trenéra Mgr. Vaclava Svobo-
du nenapadlo, kdyz futsalovy oddil zakla-

dal, Ze jeho svéfenci za pét let postoupi z
nejnizsi tiidy az do prvni ligy. Kromé to-
ho, ze trenér Mgr. Vaclav Svoboda uva-
zuje, ze zalozi ,,B* tym, musi se také po-
starat o finan¢ni zabezpeceni klubu. ,,Pro-
toze prvni liga je finanéné mnohem naroc-
néjsi nez liga druha, za¢inam shanét spon-
zory na pristi sezénu. Snad se tedy najde
nékdo, kdo by se na financovani futsalo-
vého oddilu podilel.” Pieje si Mgr. Vac-
lav Svoboda.

Protoze posledni ¢tyfi zapasy odehraji
futsalist¢ VSB-TUO na htistich soupeit,
a timto pro né sezona skonci, chtéli by klu-
ci pod€kovat v§em svym fanouskdm, kteti
je chodili cely rok povzbuzovat a véti, ze
na utkani prvni ligy budou chodit v jesté
hojnéjsim poctu.

Petr Bidzinski

AKADEMIK

117



SK RVS:

Vazeni studenti, ¢lenové
akademické obce.

Svym jménem nove zvo-
leného delegita za VSB—
TUO ve Studentské komo-
fe Rady vysokych skol (SK
RVS) je moji milou povin-
nosti informovat vas o jis-
tych zménach v tomto za-
stupitelském organu nasi
Skoly. Zastoupeni nasi uni-
verzity v SK RVS budou
reprezentovat Akademic-
kym senatem VSB-TUO
nové zvoleni studenti Be.
Richard Motlicek a Marek Sobek.

Nase skola ma v tomto vrcholném stu-
dentském organu velmi dobrou pozici
a vétim tomu, ze si ji udrzi i nadale. Toto
vynikaji jméno, které si nasi studenti dlou-
hodobé¢ budovali je mezi kolegy studenty
v SK RVS zcela patrné. Bohuzel, jeden
z vidgich tviirc této prestize Ing. Sarka
Vilamova vlivem velkého pracovniho vy-
tizeni, které je také spjato s jeji novou
funkei tiskové mluvéi Skoly, rezignovala
na sviij mandat v SK RVS a tim, v&fim Ze
jen docasné, oslabila zastoupeni studentt
v tomto organu na celorepublikové urovni.

Studenti, ktefi budou postupné nastupovat
na Sar&iny posty, se budou muset vyrovna-
vat s jistou vyssi latkou, kterou svoji pili

S

Stafeta pfedana

Novi zdstupci VSB-TUO v SK|
Richard Motlicek s odstupuji

/S zleva Marek Sobek a
lelegdatkou Sdarkou Vilamovou

a schopnostmi nase kolegyné nastavila.
Vsichni studenti zasvéceni i nezasvéceni do
skolni ,,politiky* museji uznat, Ze nejen vzta-
hy mezi studenty z Akademického senatu,
Stavovské unie studentti a dalSich student-
skych organizaci, ale rovnéz vztahy studen-
ti s vedenim $koly, jsou na vyborné urovni.
Zavérem tohoto kratkého ¢lanku chei po-
dékovat jménem studentti v SK RVS z ji-
nych univerzit i jménem zastupctt VSB—
TUO v SK RVS odstupujici nekorunova-
né kralovné studentstva nasi Skoly Ing.
Sarce Vilamové za ptikladnou a dlouho-
letou praci v SK RVS.
Be. Richard Motlicek
delegit VSB-TUO v SK RVS
Foto: Petr Stocek

VOKD, a.s. si chce vybrat

Firma s tradici 50 let na trhu si v letosnim roce pfijede na Veletrh stu-
dentskych prilezitosti na VSB-TUO najit schopné zaméstnance mezi
studenty a absolventy této univerzity.

VOKD, a.s. patii k nejvyznamnéjsim sta-
vebnim spole¢nostem na stavebnim trhu
Severomoravského regionu. V povrchové
stavebni vyrob¢ zajistuje generalni doda-
vatelstvi povrchovych staveb administra-
tivniho, bytového, socialniho, kulturniho,
Skolského charakteru,

tek, Vicepodlazni parkovaci objekt na Pro-
kesové nam. a Cerné louce. Veskeré doly
v ostravsko—karvinském reviru jsou dilem

a.s. VOKD.
Firma hleda zaméstnance napf. na pozi-
ci revirnik, projektant, mistr, pfiprava vy-
roby, rozpocty a kalkula-

veetné naro¢nych staveb v K D ce. Soucasné VOKD, a.s.
(divadla, nemocnice) ob- nabizi svym potencialnim

canské vybavenosti.

Diky dal$imu rozsifeni
femeslné skladby pracovniki je spole¢nost
od roku 2000 schopna zajistit kompletni
provedeni staveb, véetné naro¢nych tech-
nologii. VOKD, a.s. disponuje modernim
zafizenim v oblasti zarazeni ocelovych
paznic, pracuje s vysokotlakym vodnim
paprskem a dal$imi Spickovymi technolo-
giemi.

Kromé stavebni ¢innosti podpovrchoveé,
povrchové a dilni se VOKD, a.s. zabyva
i vyrobou stavebnich materiali. VOKD,
a.s. se z dilné—vystavbové organizace pie-
orientovala na vSeobecné stavebni firmu,
ktera provadi dilni, podpovrchovou i
povrchovou stavebni ¢innost.

Stavby a.s. VOKD byly v uplynulych le-
tech nékolikrat ocenény tituly ,,Dim ro-
ku“, a,,Cestné uznani“ v soutézi o Diim
roku — Zimni stadion Poruba, Divadlo lou-

akciova spoleénost zaméstnancim moznost

dal$iho vzdélavani, studi-
um jazyki v navaznosti na potieby firmy,
moznost odborného a funkéniho rustu,
perspektivni zameéstnani, odpovidajici fi-
nan¢ni ohodnoceni, stipendium, atd.
VOKD, a.s. se bude na veletrhu prezen-
tovat nejen ve svém stanku, ale také bé-
hem individualni prezentace a prostfednic-
tvim osobnich pohovort se zajemci z fad
studentli. Mate-li zajem se zicastnit osob-
niho pohovoru se zastupci VOKD, a.s.,
nahlaste své jméno a kontakt na INFO-
CENTRUM VSB-TUO (koleje E 320,
tel.: 699 63 75, e-mail: icentrum@
centrum.cz), které¢ nam sdéli pocty zajem-
cl, abychom poslali odpovidajici pocet za-
stupct. Dalsi informace o VOKD, a.s. na-
leznete na http://ic.vsb.cz.
Hana Brodzdikova
Vnéjsi vztahy VOKD, a.s.

Budoucnost
zacina pravé ted
aneb Osud preje
pfipravenym

Celkovym poctem 437 851 smluv uza-
vienych v roce 2000 se Ceskomoravskd
stavebni sporitelna, a.s., stala 2. nej-
pé. Zjistovali jsme u Feditele marketingu
Rostislava Trdvnicka, zdali md co
nabidnout i ndm, studentiim, a kdy je
vlastné ta sprdavnd doba myslet na finan-
covdni snit o viastnim bydlent:
Jednoduse feceno, ¢im diive se Clovek
rozhodne pravidelné si uklddat cast
svych prostiedkd na budouci realizaci
svych pldnti, tim 1épe. Plati to zejména
pro stavebni spofenti, které je vyraznym
ptispévkem k feSeni bytovych potieb.
Vyhodnou kombinaci vlastnich naspo-
fenych financnich prostfedkt a nékteré-
ho z mnoha typi Gvérd a mezitivérd lze
vyfesit celou fadu problému spojenych
s bydlenim. A nemust jit vzdy o pofize-
ni nového ¢i starstho bytu, ale také
o jejich rekonstrukei ¢i modernizaci.”
Md CMSS ve své nabidce programu
urcené vyhradnée, reknéme, mladé
generaci?

,Ovsem. Jde o oblibeny program Fox
Plus z kategorie tzv. ,balickt“, tedy
spojeni dvou a vice finan¢nich produk-
td. Kombinaci stavebniho spofeni
a trazového pojisténi nabizime s rozsi-
fenymi vyhodami od ledna 2001. Ura-
zové pojisténi povazuji za velice dilezi-
aktivnim a dynamickym Zivotnim sty-
lem, hodné sportuji a maji potfebu stih-
nout a vyzkouset celou fadu novych
aktivit. Mladym lidem je urcen také nas
FOX Klub, jehoZ ¢lenem se miize stat
kazdy ve véku od 13 do 26 let. FOX
Klub porada ¢i se podili na kulturnich
a sportovnich akcich. Clenové FOX
Klubu ziskdvaji slevy v obchodech
s atraktivnim sortimentem. Clenstvi
v klubu je samozfejmé zdarma.*
Pripravili jste pro letosni rok jesté dalsi
novinky?

,0d 15. 3. do 30. 6. letosniho roku nabi-
zime stavebni spoieni spojené se slevou
na ndkup mobilniho telefonu. Kdo
s CMSS uzavie v uvedeném obdobi
smlouvu o stavebnim spofeni s cilovou
¢astkou minimdlné 160 000 K¢ a do jed-
noho mésice od uzavieni smlouvy uhra-
di poplatek za uzavieni smlouvy a vede-
ni Uctu, ziskd zvyhodnénou nabidku na
koupi mobilniho telefonu Paegas.*

Ptala se Pavla Pasekovd
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Kdo jsme a kam smeérujeme...

Severomoravskd energetika, a.s. je hlavnim dodavatelem elektrické
energie v regionu severni Moravy a Slezska.

Postupuijici globalizace trhi a s tim souvisejici stale tvrdsi konkurence velmi
razantné zasahuje také do odvétvi energetiky. V soucasné dobé probiha
v nasi spolec¢nosti fada aktivit, které jsou spojeny s pfipravou na liberalizova-
ny trh s elektrickou energii v souvislosti se vstupem do Evropské unie, nebot
v mnohych ¢lenskych zemich EU si jiz dnes mize zakaznik vybrat svého do-
davatele elektrické energie. Severomoravska energetika, a.s. chce obstat
v novych podminkach a zajistit si své postaveni v konkurencnim prosttedi
liberalizovaného trhu s elektrickou energii. Vychodiskem se stal reinZeny-
ringovy pfistup, cilem pfechod na procesni fizeni a vytvofeni ptedpokladd
pro dosazeni konkurenceschopnosti s nejlepsimi spole¢nostmi v Evropské
unii. Za timto ucelem byly analyzovany procesy tvofici hlavni podnikatelské
aktivity spole¢nosti (ndkup, distribuce, prodej) a probihalo vy¢lefiovani rizno-

rodych cinnosti do dcefinych spolec¢nosti, coZ vedlo ke vzniku ,, Skupiny SME”.

Za klicovy faktor dosaZeni Uspéchu a konkurenceschopnosti povazujeme spo-
kojeného zakaznika. Spokojenost zdkaznika chceme dosahnout predevsim
hlubsim poznanim jeho potieb, zvysenim kvality poskytovanych sluzeb a roz-
sitenim jejich spektra. Jsme presvédéeni, Ze jednim z rozhodujicich faktord
pti uspokojovani potieb zakaznikl je profesionalni pFistup nasich zamést-
nancul pfi feseni jejich kazdodennich pracovnich problémd.

Severomoravska energetika, a.s. dlouhodobé Uspésné spolupracuje s Vyso-
kou skolou banskou-Technickou univerzitou Ostrava, protoze pravé absol-
venti, popf. studenti poslednich ro¢nikd jsou jednou z vybranych skupin, na
kterou se v rdmci Rizeni lidskych zdrojG SME, a.s. orientuje. Cilem Rizeni
lidskych zdrojd je mit spravné zaméstnance na spravnych mistech, a proto
timto zpdsobem oslovujeme studenty, abychom si mohli vybrat ty, ktefi nej-

lépe odpovidaji nasim pozadavkdm.

Co od Vas oéekavame

Samostatnost, flexibilitu, ochotu ucit se novému, chut a vili néco dokazat.

4 /
% SEVEROMORAVSKA
ENERGETIKA



Sipkova komise CAUS ve spolupraci
s Vysokou skolou banskou-Technickou univerzitou
Ostrava poradaji

2. Akademické mistrovstvi
Ceské republiky
v modernich Sipkach

ve dnech 30.3. - 1.4. 2001
»Stara menza“ (KaM), Studentska 1770, 708 00 Ostrava—Poruba

Program: Patek 30.3.2001
10.00-16.00 Soutéz tymu
Warm up (zahfivaci turnaj) — muzi 301 Double out, Zeny 301 Master out,
double K.O. Startovné 50,—K¢&, kredity se vhazuji, zacastnit se maze kdokoli
presence 16.00-17.00 hodin
Sobota 31.3.2001
Muzi jednotlivci — hra 501 Double out, Zeny jednotlivei 501 Master out,
Presence od 10.00 — 11.00 hodin
Smisené dvojice — hra 501 Double out, presence od 16.—17.00 hodin
Nedéle 1.4.2001
Muzi dvojice — hra 501 Double out, Zeny dvojice — hra 501 Master out,
Presence od 10.00 — 11.00 hodin

Startovné je 30,— K& muzi (20,— K& Zeny) za jednu kategorii nebo 50,—K& muzi (40,-K¢ zeny) za 2—-3 kategorie,
100,—K¢& za tym. Kredity se nevhazuji. Za€astnit se mohou studujici fadného i mimoradného studia na vysokych
Skolach a absolventi z roku 2000, hraci jsou povinni prokazat se platnym vysokoskolskym indexem nebo

diplomem z roku 2000.
Prihlasky, propozice, ubytovani a ostatni informace:
Z http://www.vsb.cz/studenti/sipky
Tel. 0605/109144, M.Dudkova, tel. 0605/112275, M.Mazac¢

e—mail:sipky—vsb@post.cz

2
S,

INZERTHI NOVINY

TER
ERVIGES

JOB-Cenffum CSc Computer Services CZ, a.8,

SKODA STEEL

VELETRHU STUDENTSKYCH PRILE*ITOSTi 2001 — V5B-TU Ostrava
se zUcastni zastupci spole¢nosti SKODA STEEL.
SKODA STEEL je silnou spole¢nosti s dlouholetou tradici, ktera plisobi na svétovém
strojirenském trhu.
Méte—li zéjem o dalsi informace, navstivte nas stanek.
Nabizime zajimavou préci, moesnost podilet se na svétovém strojirenském trhu.

Poskytujeme moenost zpracovéni diplomovych praci

pod odbornym dohledem nasich zaméstnanc(.
Umoeniujeme absolvovéni studentskych praxi a brigdd v rdmci letni aktivity.
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Trileté Radio Kolej

Neni v soucasné dob¢ Castym jevem
pracovat zadarmo jen pro radost ostat-
nich a pro vlastni uspokojeni. Na tom-
to principu funguje studentské univer-
zitni radio, které se pted tiemi lety po-
prvé ptredstavilo z ,,drataka‘ na vyso-
koskolskych kolejich v Porubé jako
RADIO KOLEJ. Ke vzniku a fungo-
vani RADIA KOLEJ pfispéla vyznam-
né pomoc a podpora od Koleji a Menz,
VSB-TUO a SUS. Za celou dobu fun-
govani proslo rddiem mnoho lidi, mno-
7i jiz své zkuSenosti vyuzili v profesio-
nalnich médiich. Soucasnych tficet mo-
deratorti se ve Ctvrtém roce existence
(v letnim semestru), s novym rozsite-
nym programem (15h —24h ) a novym
logem, bude snazit ziskat sympatie stu-
dentt. Oproti komerénim radiim nabi-
zi RADIO KOLEI §irsi prehled a neo-
tupuje. Muzika je podstatnou ¢asti pro-

gramu, postihuje zdsadni i menSinové
styly (které chybi i v zkostnatélych ve-
fejnopravnich médiich). Je prostor pro
nadéjné regionalni umélce. Nesmi chy-
bét informace od lokalniho charakteru
z akademické pidy az po problemati-
ku se vstupem do EU. Informace z kul-
tury se zaméfuji prfedevsim na mistni
region. Nékolikrat do roka ve spolupra-
ci s klubem Vyvrtka poiadd RADIO
KOLEJ kulturné — zdbavné vecery pro
studenty. Na podzim s velkym tuspé-
chem probé¢hla recesistickd oslava
VRSR — Paralampiénovy privod 2000
a mikulasska nadilka Migulas. Konec
unora byl ve znameni narozeninové
party Pfirozeniny. Od roku 2000 mo-
hou RADIO KOLEJ diky Internetu po-
slouchat nejen studenti na kolejich, ale
i ostatni. Je moznym zdrojem informaci
o VSB-TUO pro budouci studenty i stu-

rEdﬂo
ofle

denty na stazich v zahrani¢i. Na novych
internetovych strankach (www.radio.ko-
lej.zde.cz ) si nds muzete naladit, poslat
online vzkaz, hlasovat do hitparady ne-
bo se dozveédét aktualni informace.
Naladte si RADIO KOLEJ — je to uz
jen na Vs, jestli cheete védét vic.
René

Mate naméty Ci pripominky k obsahu tohoto ¢asopisu?

Sdélte nam je, rddi vase podnétné ndvrhy vyslechneme a zapracujeme do dalsich cisel.

Kontakt:

INFOCENTRUM VSB-TUO, Studentskd 1770 (E320), 700 32 Ostrava-Poruba
tel.: 069/699 62 01, tel./fax: 069/699 63 75
e-mail: icentrum@centrum.cz, hitp://ic.vsb.cz

Vase redakce

- tiskneme

DIPLOMKY: TISK:
- kopirujeme - promoc€nich oznameni
- kvalitné a rychle vazeme - vizitek

- pozvanek

4o
(6
o 'a da

WHARSTY

- .
JANA E lﬂﬂsdtkow A
\ 19!

VASE DIPLOMOVA PRACE? NASE STAROST!!!

N wgr 717
7-12

Chelgického 8 181°
Ostrava 1

tel./fax: 069/612 60 83
e-mail: knihar@iol.cz

mobil: 0602 76 83 87
0606 41 28 15
www.musalkova.cz

Provozni doba:

Po-Et 7.00-21.30 hod
P& 7.00-20.00 hod
So  8.30-11.30hod
Ne 16.00-21.30 hod

Tel.: Kl. 6310
Mistnost: E110

Employment Opportunities for Outstanding Programmers

r
Prah,a 7‘ a ) vaw.cssoftware.com/jobs
Vsetin jobs@cssoftware.com
Broumov CS SOFTWARE Fax: 02 /20 610 890
Java™ ¢ C++ ¢ HTML ¢ SQL ¢ attractive salary € excellent working conditions
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NAS TIP

Kam do divadia v dubnu 2001

NON\

7. dubna 2001 se v Divadle Antoni-
na Dvoraka predstavi poprvé nova in-
scenace opery Giacoma Pucciniho TU-
RANDOT. S opernim souborem Na-
rodniho divadla moravskoslezského ji
nastuduje osvédcené dirigentsko—re-
zijni duo Paolo Gatto j. h. a Bedfich

Jansa j. h. (Aida, Tosca, atd.).

Na 28. dubna je v Divadle Jitiho My-
rona planovana premiéra KRALOV-
SKYCH HER Grigorije Gorina — sou-
Casné variace pribéhu Jindticha VIII.
Ctvrta ¢inoherni premiéra Narodniho
divadla moravskoslezského v této se-
z6né je v rukou hostujiciho reziséra
Miroslava Krobota.

12. kvétna se v Divadle Antonina
Dvotaka uskutecni premiéra Moli¢ro-
vy komediec SKAPINOVA SIBAL-
STVI v rezii Radovana Lipuse, drama-
turgii Marka Pivovara a s Vladimirem
Polakem v roli Skapina.

Pavla Brezinova

AN

DOLBY PRO-LOGIC
Gtery a stieda 17:30 a 20:00

Kino PRUVAN promiti v sale KTVS v
arealu koleji.

U titul, kde to distributor dovoli, cenové
zvyhodniujeme odpoledni pfedstaveni v
17:30 hodin - az 0 10,-K¢.

Vase navrhy uvitame na e-mailu:
PRUVAN@ATLAS.CZ

27.-28.3. Road trip

3.-4.4. Tanec v temnotdch

Shelma je ¢eska emigrantka, ktera i-
je v Americe, miluje klasické holly-
wodské muzikaly a svého desetiletého
syna, jemuz hrozi dédi¢na slepota.
Ziejmée by to spravila naro¢na opera-
ce, ale vyd¢lat na ni ve fabrice neni
jednoduché!

10.4. Vyvoleny

Je Bruce Willis nad¢lovek? Najde Sa-
muel L. Jackson cestu k Zivotu bez
v&&ného strachu? Potvrdi rezisér ,,Ses-
tého smyslu* svou povést génia?

11.4. Pornograficky vztah

Zadné city, zadné zavazky, zadna
jména — jenom sex. A to hlavni: neza-
milovat se.

17.4. Vertical limit

K 2 je hora zabijak: Je té¢zké dosah-
nout jejiho vrcholu — je snadné na ni
zemiit. Z ledové pasti v zon¢ smrti je
dokaze vyvést jen Chris O’Donnell.
Potiebuje k tomu par termosek nitro-
glycerinu a partu silenych vysokohors-
kych sebevrahi.

18.4. Rebelové

Osudova laska a legendarni hity ve
vypravném muzikalu Filipa Rence
o nestastném léte roku 1968

24.4. Kytice (jen ve 20:00 hodin)
Filmova basen F. A. Brabce o vasni,
lasce, strachu, zavisti a hlavné smrti

25.4. Trosecnik

Aby se zachranil, musi ztroskotat —
jestli chee prezit, musi se zménit! ,,Ro-
binson* Tom Hanks, ztraceny a nale-
zeny uprostied jizniho Pacifiku, dosel
na konec i pocatek své cesty.

2.5. Rebelové

9.5. Plastic people of the
universe
Pribéh kapely, ktera proti své vili
tvotila d¢jiny.
15.5. Nepromitame

16.5. Po cem Zeny touzi

To, co by rady veédély i ony samy,
vam s prehledem vylozi Nick Marshal.
Staci jedna rana elektrickym proudem
a chamtivému Sovinistickému hlupa-
kovi se dostane privilegia Cist v Zen-
skych hlavach. Svarny Mel Gibson je
v téhle komedii opét k sezrani.

22.5. Z pekla stésti 2

Karel Gott jako vladce pekel i nebes
v pokracovani Gspésné pohadky Zden-
ka Trosky.

23.5. Paralelni svéty

Paralelni svéty jsou detailni studii vé-
ci mezi muZem a Zenou. Neni to vese-
ly ptibéh, ale nadéje umira posledni.

-

Soutéz o ceny

Rekapitulace otazek a odpovédi z mi-
nulého cisla:

1. Napsat nazvy 13 znacek zbozi vyrabe-
nych spolecnosti Procter& Gamble ne-
délalo urcité problém nebot’ stoji za pro-
dukei vice jak 300 druht zbozi.

2.Zpravy o svych planech se studenty v
minulém ¢isle prezentovaly tyto spolec-
nosti: Procter&Gamble, Arthur Ander-
sen, Deloitte&Touche, Ernst& Young,
CS Software, Radiomobil a Danone
Group.

3. D¢kujeme vSem zucastnénym za pod-
néty k naplni ¢asopisu.

A kdo vyhral?

1.cena spole¢nosti Procter&Gamble —
Marek Sobek

2. cena: listky do NDM — Jana Michalco-
va

3.cena spole¢nosti Arthur Andersen—
Katka Dvorakova

4.cena: listky do kina Priivan — Zuzana
Dubovska

Vyhry si vyzvednéte do 10. 4. 2001, jinak
propadnou, coz by byla jisté Skoda.

Pokud i vy chcete mit Sanci pristé vyhrat,
odpovézte na nase dnesni soutézni otazky:
1. Kolik automobilii prodala Skoda Auto

v roce 2000?
2.Jakého uspéchu dosahli futsalisté FC

VSK VSB-TUO?

3. Kolik pocitacovych uceben je v sou-
¢asné dobé na kolejich VSB-TUO v
provozu a kolik to predstavuje pra-
covnich mist?

Své spravné odpovédi noste na INFO-
CENTRUM VSB-TUO, resp. do obchoda
SUS nebo je vhazujte do schranek, které jsou
umistény na kolejich s oznacenim:

AKADEMIK
INFOCENTRUM
nejpozdeji vsak do 27. 4. 2001. Jména
vyherct se dozvite v pristim ¢isle.
Kdo vénuje ceny do soutéze tentokrat?

.

ARTHURANDERSEN

NDN\

- 3
|
DOLBY PRO-LOGIC
dtery a stieda 17:30 a 20:00

-jaz-
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AKADEMIK



LISKA VMTOEILN
Liscus Mobiflus Slevus

Liska poskytuje ke stavebnimu
apoifeni slevu na mobil.

HMHifcaerrsi {r‘li".l'l.'y.'
Jan welmil uFzitedma, Pomdalab k bycdleani wiarm,

kel by =i jinak téiko zafidili wvilastmi
domov  podie svych plfedstaw. Wromdb
skv@Elych whod stavebniho spofeni mbEets
totiF do I0. 6. ziskat wyrarnou sleva na
mobilni telefon we wyil ok 3000 K,

- F ik nerran LISHKA = jednitka ve stavebnim spoifaeni.

BliiEl informace o wiech whodach stavebniho spofeni ziskate u nagich finand c f S
nich poradci, na poboékich CMSS, na viech podtach, v obchodni siti CSOB, EhﬂmurHESha G, ==

na ostatnich obehodnich mistech nebo na adrese: Ceskomoravska stavebni sta"eb-“i SIH:IﬁtEiIa
spoiitelna, a. s, Vinohradska 3218/169, P 0. Box 11/, 1040 1F Praha 10,

tel: 0274 04 04 04, internet: http:/ f'wwew.cmss.cz, e-mail: infolfomss ez MNa téchto zakladech muiete stavél




OPEN YOUR FUTURE

Milé studentky a studenti 5. i nizsich rocniku!

R&di bychom Vs jménem Unileveru CR pozvali na Veletrh pracovnich prilezitosti,
ktery se uskutecni 11.4.2001 na VSB - TU Ostrava.

Firma Unilever je jednim z nejvétsich svétovych vyrobcti spotrebniho zboZi,
predevsim potravin, detergentt a kosmetiky.
Nasim cilem je uspokajovat kaZdodenni potreby lidi na celém svété - vychazet vstric pranim
nasich zakazniku a spotrebitelti a kreativné a konkurencné reagovat
poskytovanim znackovych produktii zvysujicich kvalitu Zivota.

Stdle hledame nové kolegy na pozici Management Trainee, a to v radé oborii:
vyrobni management, finance, logistika, marketing/brand management,
obchodni management, personalni management.

JIste-li kreativni, nebgjite se odpovédnosti a pracujete radi v tymu,
pak bychom Vas radi poznalli.

Prijd’te za nami na nas veletrZni stanekh.

Dozvite se vice o Management Trainee programu,
poznate stavajici Trainee i nase manazery
a miiZete se zeptat na cokoli, co Vds o nasi firmé zajima.

v v

Na setkani s Vami se tési Unilever:



