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Ing. Milan Slavík.
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při udělení čestného
doktorátu Vědeckou radou
VŠB–TUO v roce 1997
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Vá�ení pøátelé,

jako vlastník ji� deset let buduji firmu
�tìrkovny Dolní Bene�ov. Z malé
provozovny zabývající se tì�bou
�tìrkopískù a� k dne�ní podobì
nejvìt�ího moravského producenta
betonových smìsí, který provozuje
29 betonáren, 5 tì�eben kameniva
a rozsáhlou dopravní flotilu. Jako
jediná firma svého zamìøení
a rozsahu jsou �tìrkovny Dolní
Bene�ov vlastnìny èeským
kapitálem.

Rozvoj firmy je ka�dodenním zápasem o pozici na trhu, kde zvítìzit mù�e
 jen ten, kdo vyprodukuje pøi nejni��ích nákladech po�adovanou vysokou
kvalitu. Zní to velmi jednodu�e, ale úspì�nost je závislá pøedev�ím na
vyu�ití �pièkových technologií, výzkumu, øídících procesù  a pøedev�ím na
kvalitì teamu spolupracovníkù. Úmyslnì pou�ívám slova team, proto�e pøi
slo�itosti mé firmy se ètyøiceti odlouèenými provozovnami, se ka�dý èlen
tohoto teamu musí zodpovìdnì rozhodovat sám a le�í na nìm tíha úspìchu
celého teamu.

Na�im cílem je vybudovat silnou èeskou spoleènost, která se na trhu
úspì�nì utká s globálními konkurenty. Jsem pøesvìdèen o opodstatnìnosti
lokálních firem na trhu. Tyto firmy musejí v maximální míøe vyu�ít svých
konkurenèních výhod - flexibility, obchodní dravosti a tlaku konkrétních
vlastníkù. Zku�enosti obdobných subjektù ze zemí EU mé pøesvìdèení
potvrzují.

Pro uskuteènìní na�eho cíle potøebuji schopné odborníky. Drtivá vìt�ina
mých kolegù na øídících pozicích je absolventem Vysoké �koly báòské.
Pøed dvìma lety jsme v rámci projektu Betonáøské centrum Frýdek�Místek
vybudovali støedisko výzkumu a kvality, kde probíhá vývoj a testování
optimálních receptur na�ich produktù. Toto centrum dnes staví pøedev�ím
na absolventech �nové� Fakulty stavební. O ty nejlep�í absolventy doslova
bojujeme a sna�íme se jim poskytnout takové zázemí, aby z nich bìhem
krátké doby vyrostli skuteèní specialisté.

Tìm z vás, kteøí se nebojí nároènosti a jsou ochotni na sobì tvrdì pracovat,
nabízím svou pravici ke spolupráci.

Ing. Rudolf Bochenek
Generální øeditel

�tìrkovny spol. s r.o. Dolní Bene�ov
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Jak je již všeobecně známo, dne 28. února 2003 byl  prezidentem České republiky zvolen prof.
Ing. Václav Klaus, CSc. Pro VŠB-Technickou univerzitu Ostrava je velkou ctí, že stejně jako prezi-
dent Dr. Edvard Beneš, jehož dekretem se Ostrava stala univerzitním městem, je nově zvolený
prezident rovněž nositelem čestného titulu Doctor honoris causa, který mu byl na návrh Ekono-
mické fakulty udělen naší univerzitou.

Celkem se na VŠB-TUO uskutečnilo 7 oficiálních návštěv prof. Václava Klause:
1990 první návštěva VŠB, tehdy přijel Václav Klaus jako představitel Občanského fóra
1994 přednáška České společnosti ekonomické v sále nad starou menzou v O.-Porubě
1994 přednáška České společnosti ekonomické na Ekonomické fakultě
1997 udělení čestného doktorátu Vědeckou radou VŠB-TU Ostrava
2000 návštěva u příležitosti studentského Majálesu 2000
2001 přednáška Centra pro ekonomiku a politiku na Ekonomické fakultě
2002 přednáška o EU na Ekonomické fakultě a následně křest knihy Uhlí autorů prof. Roubíčka

a prof. Buchteleho

Jak dokládají zveřejněné fotografie, návštěvy prof. Klause se vždy setkaly s obrovským zájmem  mladých
lidí. Další návštěva na VŠB-TU Ostrava, tentokrát již prezidentská, je předběžně plánována na květen
tohoto roku.

Ing. Šárka Vilamová, Ph.D.
Tajemnice rektora

Na Pražském hradě usedl prof. Ing. Václav Klaus, CSc.
nositel čestného doktorátu z VŠB-TUO
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Pøedstavitelé BorsodChem MCHZ
v úvodu jednání informovali zástupce
V�B-TU Ostrava o technicko-ekono-
mickém vývoji a souèasné strategii své
firmy, která v souèasnosti prochází roz-
sáhlou restrukturalizací spojenou se
zú�ením sortimentu výroby a se zavá-
dìním nových technologií. Souèasná
produkce je zamìøena pøedev�ím na
anilin, nitrobenzen a cyklohexylamin.
Vývoj hlavních investic smìøuje do
výroby koncentrované kyseliny dusiè-
né, do modernizace technologie kyse-
liny ��avelové a zejména do oblasti
ochrany �ivotního prostøedí, zpracová-

ní vlastních �kodlivých odpadù a likvi-
dace starých ekologických zátì�í.

Souèasný vývoj ve spoleènosti Bor-
sodChem MCHZ vytváøí pøíznivé pod-
mínky pro podstatnì �ir�í formy vzá-
jemné spolupráce s V�B-TUO. Zástup-
ci obou stran se proto dohodli na uza-
vøení nové, podstatnì �ir�í smlouvy o
vzájemné spolupráci, která bude zamì-
øena do oblasti ekologie, energetické
ekonomiky i speciální vývojové spo-
lupráce v dílèích chemických oborech.
Souèástí smlouvy bude i dohoda o øe-
�ení provozních a výzkumných problé-
mù v rámci diplomových, pøípadnì i

Návštěva představitelů společnosti
BorsodChem MCHZ, s.r.o. na VŠB-TUO

Dne 14. března 2003 se uskutečnila návštěva zástupců významného ostravského chemického
podniku BorsodChem MCHZ u rektora VŠB-TU Ostrava s cílem podstatně rozšířit dosavadní formy
spolupráce. Za společnost BC-MCHZ se jednání zúčastnil její generální ředitel Ing. Alexander Pálffy
spolu se svými nejbližšími spolupracovníky v oblasti výzkumu a vývoje, strategického rozvoje a
ekologie. Ze strany VŠB-TUO byli vedle rektora prof. Ing. Tomáše Čermáka, CSc. jednání přítomni i
všichni prorektoři, proděkani pro vědu a výzkum z jednotlivých fakult, ředitel Vysokoškolského
ústavu chemie materiálů a vedoucí institutu a kateder environmentálního inženýrství, chemie a
energetiky.

doktorských prací. Spoleènost Borsod-
Chem MCHZ zároveò deklaruje zájem
o na�e �pièkové absolventy, pøedev�ím
z oboru procesního in�enýrství.

Na závìr jednání si hosté s velkým
zájmem prohlédli modernì vybavené
laboratoøe Vysoko�kolského ústavu
chemie materiálù.

Podpis smlouvy mezi rektorem V�B-
TU Ostrava a generálním øeditelem
BorsodChem MCHZ, s.r.o. se pøedpo-
kládá v nejbli��í dobì.

Prof. Ing. Václav Roubíèek, CSc.,
Dr.h.c.

prorektor pro vnìj�í vztahy
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INZERCE

Pøekvapilo nás, �e pøesto�e jde o ryze studentský èaso-
pis, redakce neváhala otisknout ostøe zamìøený èlánek proti
aktivitám Stavovské unie studentù (SUS). Dal�ím, co nás
mrzí, je skuteènost, �e SUS nedostala prostor vyjádøit se
k impertinencím a nepravdám uvedeným v èlánku. Pokud
by se jednalo o solidní a objektivní médium, urèitì by nás
vydavatel �Plátku�, I.A.E.S.T.E. oslovil.

Co se týèe pisatele, vystupujícího pod pseudonymem
KNBS � je zøejmé, �e se jedná o èlovìka omezenì za-
mìøeného na pití piva a internet. Pokud by tomu bylo
jinak, zcela jistì by si pov�iml masové kampanì, která
probìhla na poèátku zimního semestru. Vyzvali jsme stu-
denty, aby se zúèastnili jako kandidáti doplòkových vo-
leb do SUS. Ohlasem bylo 6 studentù, z nich� nyní tøi
novì zvolení kandidáti pracují v prezidiu SUS. Podílejí

Centrum pøipravilo návrh volitelné-
ho (povinnì volitelného) celo�kolské-
ho pøedmìtu pro pregraduální a post-
graduální studenty V�B-TU Ostrava
s názvem Úvod do problematiky Ev-
ropské unie. Je koncipován jako jed-
nosemestrální v celkovém rozsahu 45 vy-
uèovacích hodin, evidenèní èíslo v sy-
stému SIRIUS je 720001/01. Pøedmìt
je vyuèován a garantován interními
pracovníky vysoko�kolského ústavu.
Jeho zaèlenìní do studijních plánù jed-
notlivých fakult univerzity bude v akade-
mickém �kolním roce 2003/2004.

Pøedmìt zahrnuje nejen nezbytný his-
torický úvod a organizaci EU, zabývá
se rovnì� základy evropského práva,
historií integrace ÈR, politikami EU a

také mo�nostmi studenta a absolventa
v èlenských zemích. Podrobnìj�í osno-
va pøedmìtu je následující:
1. Historie evropské integrace

Zalo�ení evropských spoleèenství,
jejich vývoj, postup ekonomické a
politické integrace, pøehled zakláda-
cích smluv, podmínky èlenství.

2. Organizace a fungování EU
Pilíøová struktura EU, instituce a or-
gány EU, základní rozhodovací po-
stupy, role èlenských státù.

3. Základy práva EU
Prameny práva, typy právních aktù
EU, nále�itosti právních pøedpisù
EU, publikace, vstup v platnost,
principy aplikace práva ES, soudní
kontrola a výklad.

4. Integrace Èeské republiky do EU
Navázání spolupráce v roce 1989,
pomoc pøi restrukturalizaci ekono-
miky, pøístupové partnerství, proces
vyjednávání vstupu ÈR do EU

5. Politiky Evropské unie/Evrop-
ského spoleèenství
Zdroje politik EU a jejich tvorba,
pøehled politik EU, charakteristic-
ké rysy, instrumenty pro implemen-
taci vybraných politik EU.

6. Programy pro studenty a mláde�
Jako úvodní pilotní projekt k tomuto
pøedmìtu se Centrum pro evropská
studia rozhodlo otevøít bezplatný kurs
�Úvod do problematiky EU� pro stu-
denty V�B-TU Ostrava v  probíhají-
cím letním semestru akademického
roku 2002/2003, a to nejdøíve v druhé
polovinì dubna 2003. Podrobnìj�í in-
formace budou zveøejnìny na inter-
netové stránce centra www.vsb.cz/ces.

Ing. Igor Èerný
Centrum pro evropská studia

Studentský plátek – chabý pokus o objektivitu
Reakce na uveřejněný pokus o fejeton v bře-
znové rubrice Listárna, vzkazy, komentáře
„nezávislého měsíčníku Studentský plátek“

se na pøípravách kulturních akcí, plesu, Majálesu a na
chodu SUS vùbec. V leto�ním roce klademe dùraz na
zviditelnìní SUS. Dokladem toho jsou nové nástìnky
SUS jak na kolejích, tak na v�ech pracovi�tích �koly.
Významnì jsme zmìnili internetové stránky SUS, kde se
na adrese http://sus.vsb.cz dozvíte v�e o na�ich aktivi-
tách. Zároveò zde naleznete fotografie z nìkolika posled-
ních roèníkù Plesu SUS a Majálesù. Pravidelnì organi-
zujeme setkání studentù s rektorem univerzity a øedite-
lem Kolejí a menz. O v�ech poøádaných akcích a aktivi-
tách Vás informujeme v univerzitním Akademiku. Mys-
lím, �e není málo zpùsobù, kterými se Vám sna�íme pøi-
blí�it.

Jsme rádi, �e na V�B-TUO existují i objektivní média,
mnohem roz�íøenìj�í ne� inkriminovaný Studentský plá-
tek I.A.E.S.T.E. Dìkujeme redakci univerzitního èaso-
pisu Akademik, �e nám umo�nil zareagovat.

Ing. Milan STOCH
prezident SUS

Celoškolský předmět „Úvod do problematiky Evropské unie“
VŠB-TU Ostrava získala v roce 2001 grant projektu Jean Monnet.
Tento projekt je zaměřen na realizaci studijních programů
v problematice Evropské unie pro studenty vysokých škol. Garan-
tem tohoto projektu je vysokoškolský ústav Centrum pro evrop-
ská studia VŠB-TUO.
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Aerobik, badminton, basketbal, florbal,
fotbal, futsal, brid�, veslaøský trena�ér, �ip-
ky, minigolf se uskuteèní ve sportovním
areálu V�B-TUO a v lesoparku u kolejí
probìhne závod na horských kolech a ori-
entaèní bìh. V tìlocviènì V�B-TUO na
Hladnovì se utkají dru�stva �en v basketba-
le, soutì� tenistù probìhne na kurtech Ba-
níku Ostrava v Komenského sadech, spor-
tovní lezení se uskuteèní na umìlé stìnì
sportovní haly SAREZA v Ostravì�Pøívo-
ze. Nejdále umístìným sportem pod zá�ti-
tou V�B-TUO je paragliding (Kunèice pod
Ondøejníkem). Beach volejbal, házená,
judo, karate a stolní tenis se uskuteèní ve
sportovním areálu Ostravské univerzity na
ulici Varenské. Dal�í sporty jimi� je garan-
tem OU jsou organizovány takto: moderní
gymnastika � Mìstská sportovní hala
v Havíøovì, plavání � 50timetrový bazén
v Ostravì�Porubì, softbal � høi�tì VSK
Slavie OU v Koblovì a Ostravì�Porubì a
�erm na Z� Franti�ka Formana Ostrava�
Dubina. Je nám líto, �e do poøadu her ne-
lze zaèlenit lehkou atletiku z dùvodu ge-
nerální rekonstrukce atletického stadionu
v Ostravì�Vítkovicích.

Akademických her se úèastní studující øád-
ného i mimoøádného studia na V� a absol-
venti z roku 2002. Ve v�ech sportovních
odvìtvích jde o Akademická mistrovství ÈR.
Ubytování je zaji�tìno na kolejích V�B-
TUO díky vstøícnému postoji vedení �koly.

Posluchaèi a posluchaèky V� v ÈR, kteøí
se umístí na prvních místech získávají titul
Akademický mistr a Akademická mistrynì
pro rok 2003. Úèastníci na prvním a� tøe-
tím místì získávají medaile a diplomy.

Zá�titu nad ÈAH 2003 pøevzala ministrynì
�kolství mláde�e a tìlovýchovy JUDr. Petra
Buzková, rektor V�B-TUO, prof. Ing. To-
má� Èermák, CSc., hejtman Moravskoslez-
ského kraje Ing. Ev�en To�enovský, pøi øe�e-
ní místní dopravy úèastníkù her je nápomo-
cen primátor mìsta Ostravy Ing. Ale� Zed-
ník. Hlavním sponzorem ÈAH 2003 je Stu-
dentská peèe�. Do organizace her je zapoje-
na Èeská asociace univerzitního sportu.

Bli��í informace najdete na internetové
adrese www.cah2003.com.

RNDr. Irena Durdová, Ph.D.
Katedra tìlesné výchovy a sportu

ORGANIZAÈNÍ VÝBOR ÈAH 2003

Přípravy Českých akademických her 2003 vrcholí
České akademické hry proběh-
nou ve dnech 5.–10. května
2003. Pořadateli jsou VŠB-TUO,
která zabezpečuje 16 sportů a
Ostravská univerzita sportů 9.

ROZPIS SOUTÌ�Í
Sport Termín Dny Poøadatel Vedoucí sportu
Aerobik 7.5. støeda V�B-TU Klimková
Badminton 5. - 6.5. pondìlí, úterý V�B-TU Janáèek
Basketbal 7. � 8.5. støeda, ètvrtek V�B-TU Èerná, Pacut
Brid� 6.5. úterý V�B-TU Frab�a
Florbal 8. � 9.5. ètvrtek, pátek V�B-TU Byrtus
Fotbal 7. � 8.5. støeda, ètvrtek V�B-TU Svoboda
Futsal 5. � 6.5. pondìlí, úterý V�B-TU Svoboda
Házená 5. � 6.5. pondìlí, úterý OU Èegan
Horská kola 7.5. støeda V�B-TU Byrtus
Judo 7.5. støeda OU Picek
Karate 8.5. ètvrtek OU Picek
Mini golf 7.5. støeda V�B-TU Navrátil
Moderní gymnastika 6.5. úterý OU �ídková
Orientaèní bìh 5. - 6.5. pondìlí, úterý V�B-TU Vlachová
Paragliding 5. � 10.5. pondìlí - sobota V�B-TU Jankù
Plavání 5. - 6.5. pondìlí, úterý OU Ludva
Softbal 8. � 9.5. ètvrtek, pátek OU Skeøil
Sportovní lezení 7.5. støeda V�B-TU Brázdil
Stolní tenis 7. � 8.5. støeda, ètvrtek OU Dobe�ová
�erm 8.5. ètvrtek OU Kutáè
�ipky 9. � 10.5. pátek - sobota V�B-TU Kubica
Tenis 5. � 7.5. pondìlí - støeda V�B-TU Stolaøík
Veslování - trena�er 8.5. ètvrtek V�B-TU �ídek
Volejbal - beach 7. � 8.5. støeda, ètvrtek OU Zahradník
Volejbal 9. � 10.5. pátek, sobota V�B-TU Jakub�ová, Tu�il

Pøedseda PaedDr. Ale� Hrab
Místopøedseda Doc. PhDr. Vojtìch Gajda, CSc.
Organizaèní zabezpeèení RNDr. Irena Durdová, Ph.D., PhDr. Danu�e Vandrolová, CSc.
STK RNDr. Eva Slonková, Mgr. Jaroslav Stolaøík
Sekretáø Mgr. Václav �amberger
Hospodáø Ing. Miroslav Sitaø, Mgr. Ladislav Vladyka
Rozhodèí Mgr. Igor Fojtík, Ph.D.
Lékaøské zaji�tìní MUDr. Dalibor Svrèina
Ubytování Alena Jelínková, Helena Kojdecká
Propagace, marketing Mgr. Milan Suchan
Public Relations Ing. �árka Vilamová, Ph.D., Jaroslav Velí�ek
Zástupce studentù Ing. Milan Stoch, Petr Mikel
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ÈKAIT právì tak jako Èeská komora ar-
chitektù (ÈKA) vznikla na základì zákona
Èeské národní rady è. 360/1992 ze dne 7.
kvìtna 1992 o výkonu povolání autorizo-
vaných architektù a o výkonu povolání au-
torizovaných in�enýrù a technikù èinných
ve výstavbì.

Hlavním úkolem Komory je péèe o staveb-
ní kulturu, kulturu utváøení prostøedí a právo
a zároveò povinnost spolupùsobit pøi ochra-
nì veøejných zájmù v oblasti výstavby. Jed-
ním ze zpùsobù, jak Komora tyto úkoly plní
je udìlování autorizací k vybraným èinnos-
tem ve výstavbì, tak jak je urèuje stavební
zákon. Mezi tyto vybrané èinnosti patøí pøe-
dev�ím projektování, vedení staveb, prová-
dìní stavebního dozoru, hodnocení vlivu sta-
veb na �ivotní prostøedí, vytyèovací práce,
prùzkumy, zkou�ení a diagnostika staveb.

Podle zákona lze �ádat o následující stup-
nì autorizace:

a) autorizovaný in�enýr
b) autorizovaný technik
c) autorizovaný stavitel

Autorizace stupnì autorizovaný in�enýr se
udìluje pro následující obory a specializace:

a) pozemní stavby
b) dopravní stavby
c) vodohospodáøské stavby
d) mosty a in�enýrské konstrukce
e) technologická zaøízení staveb
f1) technika prostøedí staveb, specializa-

ce technická zaøízení
f2) technika prostøedí staveb, specializa-

ce elektrotechnická zaøízení

g) statika a dynamika staveb
h) mìstské in�enýrství
i) geotechnika
j) zkou�ení a diagnostika staveb
k) po�ární bezpeènost staveb
l) energetické auditorství

Podobným zpùsobem, nikoli v�ak pro
v�echny obory a specializace, je èlenìn stu-
peò autorizovaný technik a té� autorizova-
ný stavitel.

Autorizaci lze obvykle získat po ukonèe-
ní vysoko�kolského vzdìlání stavebního èi
architektonického smìru a absolvování 3
a� 5 let pøíslu�né odborné praxe nebo úpl-
ného støedního odborného vzdìlání staveb-
ního smìru ukonèeného maturitou a 5 a� 8
let praxe.

Podrobné informace lze získat pøímo na
ÈKAIT, jejím ústøedí v Praze 2, Sokolská
15 nebo pøímo v Oblastní kanceláøi Ostra-
va, ul. 28. øíjna 150, tel/fax 597 577 132,
e-mail: ckait-ov@mailcity.cz.

Autorizaci nelze získat automaticky, je
tøeba o ni po�ádat písemnì, dolo�it osobní
bezúhonnost, získané vzdìlání, odbornou
praxi, slo�it úspì�nì pøíslu�nou zkou�ku
pøed zku�ební autorizaèní komisí a slo�it
pøedepsaný slib. Po získání autorizace je
autorizovaná osoba povinna pokraèovat
v celo�ivotním odborném vzdìlávání.

ÈKAIT zaji��uje informace i odborné
vzdìlávání pro své èleny. K tomu úèelu
vytvoøila své Informaèní centrum. Oficiál-
ním informaèním materiálem je Vìstník
Komory, dále vydává ètvrtletník Zprávy a
informace, je spoluvydavatelem mìsíèníku

Stavební listy, odborného èasopisu Staveb-
ní obzor atd. Ve svém Informaèním centru
vydává celou øadu odborných publikací.

ÈKAIT zaji��uje pro své èleny té� základ-
ní profesní poji�tìní.

ÈKAIT má rovnì� rozsáhlou spolupráci
s obdobnými institucemi v zahranièí. Po-
depsala Smlouvu o vzájemném uznávání
autorizací se Slovenskou komorou staveb-
ních in�enýrù.

Stále více se prohlubuje spolupráce
v rámci Visegradské skupiny a to pøedev�ím
s ohledem na blí�ící se vstup v�ech tìchto
4 zemí do Evropské unie. Komora má té�
uzavøené Smlouvy o spolupráci s Bavor-
skou a Saskou komorou stavebních in�e-
nýrù a s Rakouskou komorou in�enýrù a
architektù. Spolupracuje rovnì� s Nìmec-
kou spolkovou stavebnì in�enýrskou ko-
morou. Je èlenem Evropské rady staveb-
ních in�enýrù (European Council of Civil
Engineers), v roce 1997 podepsala doho-
dy o spolupráci s pobaltskými zemìmi,
s Americkou asociací stavebních in�enýrù
(která byla v loòském roce novelizována),
dlouhou dobu té� funguje spolupráce
s britským svazem stavebních in�enýrù.

Pøi povodních v roce 1997 na Moravì i
v loòském roce v Èechách se ÈKAIT, resp.
lépe øeèeno její èlenové se podíleli velmi
intenzivnì na in�enýrských pracech souvi-
sejících s odstraòováním jejich následkù.

ÈKAIT spolupracuje rovnì� velmi intenziv-
nì s Vysokými �kolami stavebního zamìøení.
V tomto smìru je její zájem zamìøen na co
nejvìt�í pøiblí�ení studijních programù po�a-
davkùm stavební praxe a tím usnadnìní vstu-
pu absolventù do jejich profesního �ivota.

Ing. Jiøí Plíèka, CSc.
Èeská komora autorizovaných in�enýrù

a technikù

Program èlenské schùze byl spojen s  od-
bornou pøedná�kou prof. Ing. Zdeòka Kli-
ky, CSc., vedoucího Katedry analytické
chemie a zkou�ení materiálu FMMI V�B�
TUO, na téma �Oxidaènì a tepelnì altero-
vaná uhlí z pestrých vrstev hornoslezské
èernouhelné pánve�.

V dal�ím prùbìhu schùze bylo diskuto-
váno zejména o pøípravì �56. sjezdu Aso-
ciace chemických spoleèností� v roce 2004

naplánovaného do Ostravy, který spoleènì
uspoøádají V�B-TUO a OU, resp. o navr-
�ených odborných sekcích pøipravované-
ho sjezdu. Rovnì� byl schválen pøípravný
výbor sjezdu.

Dále bylo jednáno s pøítomnými zástupci
 regionálních firem, tj. se zástupci Borsod
Chem - MCHZ, s.r.o. Ing. Pøemyslem An-
teckým a Ing. Jaromírem Lubojackým, resp.
s Ing. Petrem Welserem z OKD, a.s. Dùl

Paskov o mo�né dal�í spolupráci pøi pøí-
pravì a prùbìhu sjezdu.

Na èlenské schùzi byl také projednán a
schválen návrh na uspoøádaní �Soutì�e fir-
my Merck o nejlep�í studentskou práci
v oboru analytické chemie�, která se bude
konat ve dnech 27. a 28. ledna 2004 v pro-
storách V�B-TUO. Spolupoøadatelé této
soutì�e budou ÈSCH a Spektroskopická
spoleènost J. M. Marci.

O dal�í èinnosti Ostravské poboèky
ÈSCH bude chemická veøejnost prùbì�nì
informována.

Doc. RNDr. Ervín Kozubek, CSc.
jednatel Ostravské poboèky ÈSCH

Česká komora autorizovaných inženýrů a techniků
Absolventi stavebních fakult se mohou po získání příslušné poža-
dované praxe ve svém oboru ucházet o členství v České komoře
autorizovaných inženýrů a techniků činných ve výstavbě – ČKAIT.

Zpráva o činnosti Ostravské pobočky České společnosti chemické
Dne 20. února 2003 proběhla v zasedací místnosti rektora Vyso-
ké školy báňské–Technické univerzity Ostrava další, v pořadí po
obnovení činnosti již druhá, členská schůze Ostravské pobočky
České společnosti chemické.
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Creativity & Creative writing
Dnes otiskujeme druhou povídku, která vznikla v rámci kurzu tvořivého psaní – Creativity & Crea-
tive writing, který byl v minulém semestru pořádán Katedrou jazyků VŠB-TU Ostrava.
Do kurzu se přihlásila desítka studentů, avšak diplomové práce a přípravy na státní zkoušky způso-
bily jistou redukci. Ti nejvěrnější projevili skutečný zájem a tak vznikly vlastní povídky, o které se
chceme s vámi podělit.

Mgr. Marta Kostrová
Katedra jazyků

BLACK CAT
Now it is 39 years and 10 days since Rob

was born and a shorter time since he wan-
ted to be a scientist. It was his secret dream
first, then a greater and greater desire. When
he was at school he was really good at bio-
logy, at least he thought it. He didn�t like
the other students and nowdays he doesn�t
like people around him.

As usual he wears old blue jeans and a T-
shirt. With his long face, high cheekbones,
thin lips, long nose, sideburns and glasses he
looks like a rebel without a home. But inste-
ad of a motorbike he has a black cat Bobis-
hek and a fish Ester (nonesuch with teeth).

He prefers to be alone; he lives by hating
people. (Probably because of his parents and
brother  Alex. They never understood each
other, father loves more Alex and mother is a
drunkard and only loves herself.) They both,
Bobishek and Ester, are nearest and dearest.

�Yes, diving is one of the things I love,
you know my Bobishek! As I see, you and
Ester are good friends, aren�t you? I know
how it is if you can�t do what you want.
Hmm, I must invent something you can
dive with me and be with our Ester.�

�Mnau, mnau, mauuuuuu.�
The black cat with killing green eyes lo-

oks up at aquarium.
�Yee, I will get you, you will see!!!!!!�

the black cat thinks.
From this moment he thinks just about

the diving apparatus for his cat.  He can�t
sleep, he can�t work on his project in labo-
ratory, everything because of Bobishek.

One stormly night, Rob wakes up. He lo-
oks confused, his enormously eyes. His eye
view should boggle everybody, but not the
cat! Bobishek also gets up and starts to mewl.

�You get up just in time, �cause you for-
got to give me something to eat before you
went to bed!� mews Bobishek while he goes
to Rob and jumps to his arms.

�I�m hungry, you want me to die of fami-
ne? Miaow, miaow.�

The cat jumps down and approaches to the
fish globe. Bobishek looks hungrily at fish.

�You want to be with our Ester!!!!�  Rob
thinks.

�Yeah! Heureka! Veni, vidi, vici! Mám
to! Ich habe dass! Bobishek, my honeyyyy
!!!!� he shouts �I know, how to make the
diving apparatus for you!�

�Oh no! No, no, no. Neither calm, nor sleep
here. Why this place to my life? Hmmm.
When I was small, I heard about living in the
sea. Here are just two strange, dangerous ani-
mals. Bad destiny,� contemplates Ester.

In fact Rob produces diving apparatus.
We can say grandiose, magnificent inven-
tion. J

Everybody must agree! He might be awar-
ded the Nobel price, maybe after his death
(as mostly). The days go and Rob gets to
finish the prototype of his invention.

�Finally, I have completed it finally!� he
says with excitment on Thursday.

�Tomorrow I�ll take one week holiday,�
asks his boss.

�Of course, you need it, otherwise you will
get mad,� accepts the boss of company.

On Friday Rob hires a car. The Rob´s idea
is to go to the inlet in North Sea. He loves
it there and he has visited it many times.
This inlet isn�t use for diving, because the
water there�s too cold.

Rob prepares everything for the journey,
enough food and drinks, every single ap-
paratus for diving, clothes, credit card, etc.

�We must hope that apparatus  will fool-
proof, it will be great to be together under the
water, swimming and looking for beauty.�

�Mnau. I would like to know, what that
such a bizarre creature thinks. He probably
has got love time and he wants some femi-
nine counter-part creature. Who knows?�

�Bobishek, Bobishek, you see, you have
been waiting, and now wait just 2 more days
and swimming under the water together will
come be true.�

At 5 p.m., they get to his love part of in-
let. They find a place for tent. The fish glo-
be he puts in the tent.

�Bobisek, don�t worry, everything will be all
right!� says Rob carefully, because Bobishek
sits on the grass and looks terrified at him.

�Why did he take me on his mating trip? I
don�t understand him!!! Why? Why? Nor-

mally, I don�t take anybody with me, when I
want to get some cat?� burbles Bobishek.

�Wow, tomorrow we can start diving!
Isn�t it wonderful? I feel so great. What a
beautiful countryside! Just nature, us and
nobody else!�

At the beginning of the night Rob thinks
about the diving and after he gets asleep.

Bobishek can�t sleep, of course, he wants
to walk around, but the tent is closed.

At 6 a.m., Rob wakes up. When he opens
the tent, the sun is already shining.

�A beautiful day, what do you say Bobis-
hek and my Ester?� asks Rob.

�Finally I can go out. Fortunately that
person gets up so early. I must go and catch
something for eating. Bye. See you soon.
Mnau,� says Bobisek.

�Where are you going Bobisek? ... OK.
Have freedom, but you must come back for
diving. And what you, my fish, let�s go out!�

Rob prepares breakfast, apparatus and
wait for Bobisek. It�s 10 o�clock a.m. and
Bobisek has on his diving apparatus, Rob
too, so everybody is ready for this impor-
tant event.

�Now, it comes our time!�
�He must be mad! He wants me to go to

the water! Never mind, at least I can dig
that fish. Ha. Ha. Mnau,� says phlegmatic
Bobisek.

Rob takes Bobisek to one arm, fish globe
to the other one and jumps to the water.
Ester is in the fish world and because she
thinks as ever before, that cat wants to eat
her, she bites the air pipe of the diving ap-
paratus. The cat has no air and because he
is too deep in the water, he dies.

�Wow, the first enemy is dead, the second
one must die, too!� Ester thinks.

Here it is the important scientist dies in
his love inlet in the North Sea, because his
love fish doesn�t understand his invention.

On Saturday people find Rob´s body and
police can�t find anything to explain.

If Rob didn�t have such a splendid idea,
he could find a girlfriend.

Bad luck!!! L
Kateøina �parlinková

4. roèník FS
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Jak jsem studoval v Americe
Při studiu existuje celá řada možností jak si rozšířit znalosti cizího jazyka např. získáním stipendia
pro pobyt v zahraničí či účastí na různých letních „Work and Travel“ programech. Kupodivu mezi nejschůdnější
(a nejpříjemnější) patří právě možnost vycestovat do zahraničí za úplného či výrazného přispění různých školních
stipendií. Zúčastnil jsem se několika konkurzů na VŠB–TUO pro studium v zahraničí a byl jsem vybrán na
výměnný pobyt do Spojených států studovat jeden semestr na University of Missouri – Rolla (UMR).

Rozdíl mezi českou a americkou školou je obrovský. Studium v USA funguje na jiném principu a vyžaduje
každodenní přípravu a zpracovávání domácích úloh, seminárních prací a rozsáhlou četbu odborné literatury. Nejedná
se ovšem o učení textu zpaměti, jak je obvyklé v Česku, ale spíše jde o to, aby student danou látku pochopil. A právě
cílem psaní esejí a seminárních prací je pochopení látky. Velice časté jsou tzv. diskusní otázky, kdy je studentům
zadána otázka, pro jejíž zodpovězení je nutno prostudovat a pochopit určitou kapitolu literatury. V zásadě jsem
se na UMR nesetkal s ústním zkoušením, s výjimkou prezentací, a veškeré testy probíhají v písemné formě. Většina
otázek je ve formě výběru z nabízených možností. Také přístup ke studentům na UMR je značně odlišný. Jak pracovníci
administrativy tak i fakulty jednají se studentem vstřícně, jako se sobě rovným a respektují jeho názory a potřeby.

Rozsah studia je sice užší než na českých školách co se týče počtu předmětů, ale studium v každém předmětu jde
daleko více do hloubky a je zaměřeno zejména na praktickou aplikaci. Celá výuka je vedena hlavně otevřenou diskusí
studentů s profesory. Po studentech se požaduje, aby danou látku studovali doma a byli pak schopni diskutovat
na dané téma v hodinách. Pokud skutečně plníte všechny požadavky, tak ve studovaných předmětech dosáhnete
obsáhlé a prakticky velmi využitelné znalosti.

Na amerických univerzitách je velice diversifikovaná studentská populace z různých částí světa, což ještě posiluje
zkušenosti, přátelství a zážitky ze studia. Umožňuje to poznání jiných kultur a nových názorů při spolupráci
v týmech v rámci výuky.

Intenzivní studium odborné literatury a každodenní psaní seminárních prací v angličtině mi pomohlo výrazně zlepšit
mé znalosti jazyka zejména po odborné stránce, ale i po stránce konverzační. Při studiu jsem navíc pracoval
v kanceláři pro zahraniční styky jako asistent. Tím jsem navíc získal i praxi a další cenné zkušenosti.

Jedním z klíčových faktorů při hledání zaměstnání po ukončení školy je znalost cizích jazyků. Myslím si, že studijní
pobyt v zahraničí výrazným způsobem ovlivnil mé kariérové možnosti a volby.

Jan Ferlík

Vzdělání: VŠB-TU Ostrava,
Ekonomická fakulta

Pozice: Assistant Brand Manager
Procter & Gamble, Budapest

Kontakt: ferlik.j@pg.com
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Symbióza na V�B-TUO oficiálnì
nahrazuje v�echny doposud konané
aktivity jako Kontakt nebo Veletrh po-
øádané nìkterými nadnárodními stu-
dentskými organizacemi. Jeliko� tìch-
to akcí se v Ostravì v prùmìru úèast-
nilo 10 - 15 zamìstnavatelù roènì, mi-
nulé i stávající vedení univerzity si jas-
nì uvìdomují nutnost poøádání akcí,
které pøilákají zamìstnavatele na pùdu
V�B-TUO, a proto preferují Symbió-
zu jako jediný oficiální personální pro-
jekt na pùdì V�B-TUO, jeho� poøá-
dáním vedení univerzity opìtovnì po-
vìøilo INFOCENTRUM V�B-TUO.

Leto�ní roèník úspì�nì navázal na loò-
skou premiéru, a tak jsme mohli zazna-
menat 63 zamìstnavatelù, kteøí vyu�ili
mo�nosti oslovit studenty, absolventy,
ale také zástupce z øad vedení univerzi-
ty, fakult i jednotlivých kateder.

V dùsledku zmìn, ke kterým dochází
ve studijních programech vysokých
�kol v rámci pøechodu na strukturova-
né studium byl leto�ní roèník Symbió-
zy bohat�í o úterní dopolední informaè-
ní semináø. Na tomto semináøi se zá-
stupci firem dozvìdìli informace o ak-
tuální nabídce studijních programù a
profilù absolventù jednotlivých fakult

z úst tìch nejpovolanìj�ích � od pro-
dìkanù pro studium v�ech sedmi fakult.

Odpoledne prvního dne strávili úèast-
níci z firem na pracovi�tích vybraných
zástupcù univerzity pøi navazování èi
prohlubování oboustrannì výhodných
vztahù.

Pomyslnou odmìnou pak byl v�em
úèastníkùm prvního dne slavnostní raut
v prostorách menzy V�B-TUO. Úèast-

níky pozdravil nejprve rektor V�B-
TUO prof. Ing. Tomá� Èermák, CSc. a
za mìsto Ostrava námìstek primátora
Ing. Vít Ruprich, který ve svém vystou-
pení zdùraznil význam akcí jako Sym-
bióza pro úspì�ný rozvoj mìsta.

Druhý den se firmy prezentovaly stu-
dentùm a absolventùm. V�echny zú-
èastnìné pozdravil pan rektor a také
prorektor pro studium prof. Ing. Petr
Noskieviè, CSc., kteøí následnì vy-
zdvihli váhu Symbiózy také na tiskové
konferenci pøed zástupci médií.

Bli��í informace o vybraných fir-
mách, které se úèastnily druhého dne
akce nebo se prezentovaly ve speciál-
ním èísle univerzitního èasopisu Aka-
demik naleznou v�ichni zájemci na
webových stránkách INFOCENTRA
V�B-TUO (http://ic.vsb.cz).

Leto�ní Symbióza zaznamenala re-
kordní úèast náv�tìvníkù z øad studen-
tù a absolventù, nebo� jich pøi�ly celé
4 tisíce! Vìøím, �e v�ichni náv�tìvníci
mìli z èeho vybírat, proto�e øada firem
vyu�ila více mo�ností, jak navázat kon-
takt (viz rámeèek na dal�í stránce).

Proto jsme studenty po�ádali o ko-
mentáø a nìkteré odpovìdi dnes otis-
kujeme.

Martin �uja, 3. r. bakaláøského stu-
dia FS: �Akci Symbióza jsem nav�tí-
vil poprvé, byl jsem velmi pøekvapen
obrovským zájmem studentù. Myslím,

SYMBIÓZA ZNOVU OBSTÁLA A PŘILÁKALA
REKORDNÍ POČET NÁVŠTĚVNÍKŮ

Již podruhé měli všichni zainteresovaní možnost zúčastnit se na
VŠB-TUO akce, která v dějinách univerzity nemá obdoby – Sym-
biózy 2003.

SYMBIÓZA 2003

11. března 2003
SETKÁNÍ FIREM SE ZÁSTUPCI
VŠB-TUO
- informační seminář o VŠB-TUO
- setkání na pracovištích

zástupců univerzity
- slavnostní společenský raut

12. března 2003
SETKÁNÍ FIREM SE STUDENTY
A ABSOLVENTY
- hromadná prezentace na

stáncích
- individuální 10-min. prezentace
- osobní pohovory se studenty
- mediální prezentace ve

speciálním čísle Akademika

Partnery INFOCENTRA VŠB–TUO jsou:
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�e pøedev�ím z tohoto dùvodu by moh-
la akce trvat déle, mo�ná i více dní,
nebo� nav�tívit v�echny prezentace se
prostì bìhem jednoho dopoledne nedá.
Nejvìt�í �anci sehnat zamìstnání mají
bezesporu studenti EkF a FEI. Pøístup
vystavovatelù byl celkem pøívìtivý.
Akci hodnotím kladnì.�

Yvona Brandstatterová, 4. r. EkF:
�S akcí Symbióza 2003 jsem byla spo-
kojená. Mým cílem bylo pøedev�ím in-
formovat se o situaci a po�adavcích na
trhu práce a to se mi také podaøilo.
Zklamáním pro mì byla pouze zástup-
kynì jednoho stánku, která mì odbyla
mávnutím ruky a slovy: �Tak to se stav-
te a� pøí�tí rok�, poté co zjistila, �e jsem
ve 4. roèníku. Celková organizace byla
dobrá.�

Radka Dvoøáková, 5. r. FMMI:
�Byla jsem pøekvapena nejen velkým
zájmen studentù, ale hlavnì zájmem
zamìstnavatelù a jejich vstøícným pøí-
stupem. Nejvìt�í mo�nost uplatnìní
mají urèitì absolventi EkF. Bohu�el my,
studenti FMMI máme �anci sehnat prá-
ci v oboru soudì podle nabídek firem
malou.�

Jana Èervenková, 5. r. EkF: �Vzhle-
dem k tomu, �e jsem se nedávno zú-
èastnila podobného setkání Career
Days, neubráním se tomu, abych ne-
srovnávala a tak to bude èásteènì
ovlivnìno touhle zku�eností v Praze.
Celkovì z mých dojmù mi byla pøíjem-
nìj�í a pøínosnìj�í Symbióza. Urèitì
oslovila �ir�í spektrum zájemcù a pre-
zentace firem byla pojata volnìji, ne-
závisle a pøedev�ím informativnì (se
zamìøením na studenty). Myslím, �e
hodnì lidí potì�ily i propagaèní mate-
riály jednotlivých firem, které naský-
tají mo�nost svévolnì a v klidu si zjistit
informace podle svého gusta. Nedosta-
tek jsem spatøovala jen v návalu lidí.
Akce byla vydaøená a urèitì pøinesla
pro ka�dého hodnì zajímavého.�

Komplexnìj�í hodnocení celé akce
pøineseme v pøí�tím èísle Akademika,
kdy ji� budeme mít k dispozici nejen
dotazníky studentù a absolventù, kteøí
za nì mohli vyhrát ve slosování napø.
pobyt v Londýnì v hodnotì 20.000,- od
spoleènosti GTS international. O hod-
nocení jsme jako i v minulém roce po-
�ádali také zástupce firem, které na le-
to�ní Symbiózu pøijely, a také úèastní-
ky prvního dne z øad V�B-TUO. Snad
budou ve svém hodnocení minimálnì
stejnì spokojeni jako loni.

Aby se v�ichni úèastníci mohli na

� prodìkanùm fakult za pøípravu a
prezentaci informací na informaè-
ním semináøi

� vedoucím kateder a pedagogùm za
propagaci mezi studenty a za jejich
úèast na setkáních se zástupci firem

� pedagogickému útvaru za pomoc pøi
organizaci a zaji�tìní odpovídajících
prostor

� personálu menzy è.5 za vstøícnost a
skvìlé slu�by

� provozu kolejí v Ostravì-Porubì za
vhodné ubytování pro firmy

� útvaru didaktických slu�eb za zapùj-
èenou techniku

� støedisku dopravy za pomoc pøi do-
pravování firem

� provoznímu odboru za spolupráci a
mnoha a mnoha dal�ím.

Dìkuji rovnì� v�em firmám za jejich
úèast a pøedvedené prezentace a také
v�em náv�tìvníkùm za projevený zájem.

Vìøím, �e nejen kvantitou ale pøede-
v�ím kvalitou Symbióza 2003 opìt po-
tvrdila, �e patøí k nejvìt�ím a nejpres-
ti�nìj�ím akcím svého druhu na území
celé na�í republiky, a proto se mù�eme
ji� nyní tì�it na Symbiózu 2004!

Společnosti, které využily alespoň 2 formy kontaktu:

ACCENTURE

Aero Vodochody a.s.

Alfa Plastik, a.s.

AVX Czech Republic s.r.o.

Black & Decker (Czech), s.r.o.

Celestica Ráječko, s.r.o.

Edscha Bohemia, s.r.o.

Ernst&Young, k.s.

FOXCONN CZ

Gillette Czech s.r.o.

GTS international spol. s r.o.

INGERSOLL-RAND

KAROSA a.s.

Komerční banka, a.s.

KPMG Česká republika, s.r.o.

LIDL Česká republika v.o.s.

Masterfoods, kom. spol.

MAZARS

Nestlé Česko s.r.o.

NOVÁ HUŤ, a.s.

OKD, Doprava, akciová společnost

OKD, OKK, a.s.

OSRAM Bruntál spol. s r.o.

Philip Morris ČR a.s.

Procter & Gamble

RadioMobil a.s.

Severomoravská energetika, a.s.

SKANSKA

STRABAG a.s.

ŠKODA AUTO a.s.

Štěrkovny spol. s r.o. Dolní Benešov

TCHAS, spol. s r.o.

TŘINECKÉ ŽELEZÁRNY, a.s.

VÍTKOVICE, a.s.

VOKD, a.s.

WALMARK, a.s.

ŽDB a.s.

Symbióze cítit pøíjemnì, bylo potøeba
zorganizovat mnoho schopných lidí,
kteøí pøispìli svým významným dílem
ke zdaru celé akce.

Chtìl bych proto podìkovat v�em,
kteøí se na organizaci leto�ního roèní-
ku Symbiózy 2003 podíleli. Mùj dík
patøí nejen kolegùm z INFOCENTRA,
co� jsou v pøevá�né vìt�inì studenti
denního studia, kteøí ve svém volném
èase dìlají dobrovolnì nìco taky pro
druhé, ale také v�em dobrovolníkùm -
studentùm, kteøí se po oba dny vzornì
starali o zástupce firem.

Zvlá�tní dík patøí v�em zástupcùm
univerzity, kteøí se nìjakým zpùsobem
podíleli na zdárné organizaci a hlad-
kém prùbìhu této v celé republice oje-
dinìlé dvoudenní akce.

Pøedev�ím bych tento dík smìøoval k:
� panu rektorovi a panu prorektorovi

pro studium za aktivní úèast v prù-
bìhu obou dnù akce, za zá�titu a
podporu celého projektu

� pánùm dìkanùm a vedením fakult za
podporu a propagaci akce mezi
ostatními pedagogy

� vedení univerzity a dìkanùm fakult
za jejich úèast na setkáních se zá-
stupci firem

Ing. Roman Kozel, Ph.D.
prezident INFOCENTRA V�B-TUO
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Soutěž o ceny

-jaz-

8.4. Chy� mě, jestli to dokážeš
Frank Abagnale Jr. (Leonardo DiCaprio)

se stal nejmlad�ím zloèincem v historii,
kterému se �po�tìstilo� proniknout na se-
znam deseti nejhledanìj�ích zloèincù FBI.
�armantní mladík byl mistrovský lháø a
podvodník a léta se úspì�nì vydával za
doktory, piloty, právníky, profesory... a
�vindloval, okrádal a støádal penízky. �il v
luxusních hotelech a procestoval kus svì-
ta, proto�e byl navíc i jedineèným padìla-
telem �ekù. Jeho loupe�e vyèíslil zoufalý
agent FBI (Tom Hanks), s ním� si Frank
dlouho pohrával jako koèka s my�í, na zá-
vratnou sumu 2,5 milionù dolarù�

9.4. Italština pro začátečníky
Film o pìtici obyvatel jednoho mìsta, kte-

ré spojují jejich povahy � jsou nejistí ve
svém poèínání, lehce zranitelní a stále je�-
tì bez partnerù. Jedné zimy se v�ichni za-
pí�í do veèerních kurzù ital�tiny a v�ichni
se stanou obìtí série neèekaných náhod. Jak
dny ubíhají, v�ichni pomalu poznávají, �e
dostali neèekanou �anci zmìnit své dosa-
vadní �ivoty a vstoupit do ��astnìj�ích
dnù�

15.4. Kruté radosti
Vzru�ující pøíbìh o poku�ení, tajemství a

bezradnosti v hledání lásky. Film o nejin-
timnìj�ích motivech nejdùle�itìj�ích �ivot-
ních rozhodnutí s vynikajícími slovenský-
mi a èeskými herci. Poetická hoøká kome-
die Juraje Nvoty je tak mimo jiné i jednou
z posledních filmových vzpomínek na vy-
nikajícího herce Julia Satinského.

16.4. Nonstop párty
Manchester 1976. Na jednom z prvních

koncertù punkové skupiny Sex Pistols se
sejde jen skromné publikum, úèinky nové-
ho hudebního stylu jsou v�ak ohromující.

Rekapitulace otázek a odpovìdí z minu-
lého èísla:
1. Do svých øad, pro spoleènost Proc-

ter&Gamble, vás lákala Jana Jirasová HR
mana�erka pro ÈR a SR.

2. Zjistit mo�nosti budoucího uplatnìní u nìko-
lika desítek zamìstnavatelù v rámci Symbi-
ózy 2003 bylo mo�no v termínu 12. 3. 2003.

3. V rámci ankety �Zeptali jsme se zamìst-
navatelù� pøedstavilo svùj pohled na pro-
blematiku 9 spoleèností.

A kdo vyhrál?
1. cena: od spoleènosti � Jiøí Pospí�il
2. cena: prezentaèní pøedmìty firem � Petr

Lasota
3. cena: spoleènosti GTS international�

Ivana Bieliková
4. cena: lístky do kina Prùvan � Veronika

Nováková

Výhry si vyzvednìte do 22. 4. 2003, ji-
nak propadnou, co� by byla jistì �koda.

Pokud i vy chcete mít �anci pøí�tì vyhrát,
odpovìzte na na�e dne�ní soutì�ní otázky:
1. Kde sídlí øeditelství sponzora tohoto

èísla Akademika?
2. Kdy nás letos èeká bezva �Majálesová

�ou�?
3. Ve kterých dnech pøivítá V�B-TUO

jako poøadatel Èeské akademické hry?
Své správné odpovìdi po�lete e�mailem,

noste na INFOCENTRUM V�B�TUO,
resp. do obchodù SUS nebo je vhazujte do
schránek, které jsou umístìny na kolejích
s oznaèením:

AKADEMIK
INFOCENTRUM

nejpozdìji v�ak do 25. 4. 2003. Jména vý-
hercù se dozvíte v pøí�tím èísle.

Kdo vìnuje ceny do soutì�e tentokrát?

Nepopsatelný zá�itek ovlivní na zbytek �i-
vota vìt�inu pøítomných fanou�kù a odstar-
tuje novou kapitolu v dìjinách hudby. Ná-
sleduje turné plné drog a sexu a zároveò
vzniká jeden z nejznámìj�ích taneèních klu-
bù na svìtì � Hacienda. Osmdesátá léta jsou
tu a s nimi hudební boom, o nìm� se tu ni-
komu ani nesnilo�

22.-23.4. Hladina adrenalinu
Jsou mladí, jsou neklidní a nevá�í si �i-

vota. Vyjeli si do hor, ale èeká je tam víc
adrenalinu, ne� pøedpokládali. V hlavní roli
�ílené kousky tøí vá�nivých snowboardistù
a odvá�ných vyznavaèù extrémních spor-
tù, pro které jsou strmé svahy a nebezpeè-
né laviny jen neodolatelnou výzvou k dal-
�ímu mìøení sil�

29.-30.4. Městečko
Mozaika pøíbìhù a epizod z malého mìs-

ta z období pøelomu totality a nové demo-
kracie. Plejáda drobných hrdinù, kteøí
úspì�nì èi ménì úspì�nì zápasí se zmìnou
spoleèenského systému a i svými osobní-
mi pomìry �Absurdita èasto ukazuje reali-
tu výsti�nìji. A realita sama je zase èasto
absurdní. Nemù�u za to, �e v roce 1990 v
Mìsteèku vyhrála volby Nezávislá erotic-
ká iniciativa,� øíká scenárista a debutující
re�isér Jan Kraus.

6.5. Samsara
V horách majestátní krajiny Ladakhu, ve

ètyøech a pùl tisících metrech nadmoøské
vý�ky v Himálaji, se odehrává dìj nev�ed-
ního milostného snímku Samsara, pøíbìhu,
který vypráví o touze a osudu, o hledání, o
pøednostech �ivota svìtského a duchovní-
ho, i o svobodì volby.

Cesty osudu jsou nevyzpytatelné. Aè se
mladý buddhistický mnich Ta�i rozhodne
zasvìtit �ivot pøísnému duchovnímu roz-
voji, jeho fyzická stránka se hlásí bouølivì
o slovo. Pobouzí se v nìm silná sexualita,
v noci jej trápí poluce a kdy� v horské ves-
nici zahlédne krásnou Pemu, zaène se Ta�i
ptát po smyslu svého mni�ského �ivota. Do-
volává se Budhova uèení, kdy� se nechá
sly�et, �e aby se mohl vzdát svìtského �i-
vota, musí jej nejprve pro�ít�

ta�ka s prezentaèními pøedmìty firem

Kino Prùvan promítá v sále KTVS.
(budova katedry tìlesné výchovy v areálu
kolejí).

INZERCE
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OTVÍRÁME JIŽ V DUBNU!
Zveme vás ke tradičnímu vyžití na sportovištích za kolejemi (minigolf, volejbal, basketbal a kopaná v různých podobách).

Vše potřebné lze zapůjčit u obsluhy na minigolfu.

ČLENOVÉ KLUBU DRÁHOVÉHO GOLFU PŘI VŠB-TUO







Hrajte s námi o budoucnost…

Kdo jsme…
Severomoravská energetika, a.s. největší rozvodná a distribuční společnost v České
republice, náleží mezi společnosti podnikající v oblasti veřejných služeb. Hlavním
předmětem činnosti naší společnosti je nákup, rozvod a distribuce elektrické ener-
gie včetně poskytování souvisejících služeb na území Moravskoslezského a Olo-
mouckého kraje.

Proč právě my…
Jsme perspektivní zaměstnavatel
Jsme firma s dlouholetou tradicí
Srovnáváme se s nejlepšími v oboru
Pracujeme týmově
Uplatňujeme nové nápady a myšlenky
Jsme Učící se organizace

Co nabízíme svým zaměstnancům…
Práci v inovačních a strategických projektech
Aktivní přístup ke sebevzdělávání
Motivaci k inovačnímu myšlení
Rozvoj klíčových způsobilostí
Motivační programy
Možnost seberealizace
Adaptační a rozvojový program „Budoucí profesionál“

Využijte příležitost zařadit se do našeho týmu…
Seminární a diplomové práce
Brigády a prázdninové praxe
Odborné a provozní praxe
Zařazení do databáze externích uchazečů o práci
Databáze talentů - „Inkubátor talentů“
Assessment Centre

Kontaktujte nás…
…Hrajte s námi o budoucnost…
www.sme.cz

Hrajte s námi o budoucnost



KDO JSME?
§ OSRAM Bruntál spol. s r. o. je expandující výrobní spoleènost se stoprocentní zahranièní úèastí patøící do koncernu

SIEMENS A.G.

VÝROBNÍ AKTIVITY OSRAM Bruntál spol. s r. o.
§ Výroba a prodej èistých chemikálií farmaceutických a potravináøských kvalit.
§ Výroba technických anorganických slouèenin pro chemický a krmiváøský prùmysl.
§ Recyklace nástrojù ze slinutých karbidù � výkup opotøebovaných nástrojù ze slinutých karbidù.
§ Výroba a prodej wolframových a wolfram-karbidových prá�kù urèených pro výrobu nástrojù ze slinutých karbidù

a wolframových slitin.
§ Výroba jemných drátù a spirál pro výrobu svìtelné techniky.

EXPANZE
§ V polovinì roku 2001 zahájila na�e firma zku�ební výrobu jemných wolframových drátù a spirál pro svìtelnou techniku.

Na�ím cílem do roku 2004 je získat silné postavení evropské jednièky v produkci tohoto sortimentu.
§ Nová výroba pøiná�í nové pracovní pøíle�itosti. Plánujeme roz�íøení týmu na�ich stávajících zamìstnancù a� o 300 nových

zamìstnancù.

CO NABÍZÍME STUDENTÙM?
§ Umo�níme Vám seznámit se bìhem studia v rámci krátkodobých pracovních stá�í s praktickou aplikací poznatkù

Vámi studovaného oboru.
§ Poskytneme Vám podporu pøi tvorbì diplomových prací, které budou øe�it dílèí otázky na�í spoleènosti.

CO NABÍZÍME ABSOLVENTÙM?
§ Zajímavou a samostatnou práci v silné a prosperující spoleènosti patøící do nadnárodního koncernu SIEMENS AG.
§ Mo�nost profesního rùstu a podporu odborného i jazykového vzdìlávání.
§ Pracovní stá�e v sesterských spoleènostech OSRAM.
§ Motivující ohodnocení odpovídající kvalitì odvedené práce.
§ Sociální výhody (jazykové vzdìlávání, pøíspìvky na stravování, pìt týdnù dovolené, pøíspìvek

na penzijní pøipoji�tìní, zamìstnanecké slevy na produkty koncernu).
§ Zaji��ujeme ubytování a podporu pøi zaji�tìní trvalého bydlení ve mìstì Bruntál a okolí.

CO OÈEKÁVÁME OD STUDENTÙ?
§ Výborné studijní výsledky a orientaci ve studovaném oboru.
§ Chu� vyu�ít znalosti v praxi v rámci studijních stá�í èi zpracování diplomových prací v na�í firmì.

CO OÈEKÁVÁME OD ABSOLVENTÙ?
§ Ukonèené V� vzdìlání nejlépe chemicko-technologického nebo ekonomického smìru.
§ Aktivní znalost anglického, pøípadnì nìmeckého jazyka, u�ivatelskou znalost práce na PC.
§ Schopnost týmové práce, iniciativu, vysoké pracovní nasazení a vytrvalost.
§ Zájem uèit se a pracovat na svém osobním profesním rozvoji.

V SOUÈASNÉ DOBÌ OBSAZUJEME TYTO PRACOVNÍ POZICE:
§ VÝVOJOVÝ IN�ENÝR § VEDOUCÍ NÁKLADOVÉHO STØEDISKA
§ PROCESNÍ IN�ENÝR § VEDOUCÍ STROJNÍ ÚDR�BY
§ REFERENT KONTROLINGU § ÚÈETNÍ
§ REFERENT LOGISTIKY § MZDOVÁ ÚÈETNÍ
§ IT TECHNIK

KONTAKTUJTE NÁS
§ OSRAM Bruntál spol. s r. o.

Personální oddìlení
Zahradní 46, 792 01 Bruntál
tel. è. 554 793 269

§ pavelkova@osram-bruntal.cz

OSRAM Bruntál spol. s r. o.




