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Procter&Gamble

WHO WE ARE

Procter & Gamble = a mastmationa company based in the
Urirtad Slates producing maee than 250 Brands, Thesa mchuds
arel, Ahwans, Camay, Pampers, Paniene Pros\y Blend-a-hed,
Head & Shouiders, Old Spice as well as Hugd Boss, kax Factor,
Laura Bisgeolth or Prrghes

Today, PE&G has oporations m mong than 70 countries and its
products are sold v owar 140 countres, making PG one al
tha bigoest and most successiul consumes Qoads. Companies n
the warld, PG i a0 a4 major fonde for economa gronath and
witll=bmng sround the world by employing more than 110 000
peaple worldwade who continue 1o provide peoducts of
sapenor quality and value 1o the wodlds consumers

in the Central Eurgpe reqion PEG operates since 1991,

when ils production bases wang estabished in Rakona

(Crech Republic) and Hyginett (Hungasy, In 1959 PEG Central
Eurcpe South was created merging aperations in Caech
Repubbe, Croata, Hungary, Slevalca and Slovenia wath the
Headiguartens based in Budapest

WHERE YOU CAM START

Tou Can starl up your caneer either as a sbudent or Tnesh
graduate in the following Business functions
™ ?'.‘l._'urkﬂlng
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m Sadeg (Cusiomer Busmess Development)
m Loty [Product Supgs

» Manufacturing / Engindefing

m Management Information Senvices

B HUman HE‘:..I:II_IFI'_I'_':.
m External Relations

WHAT WE OFFER
m Truly internatonal work envronment
™ I:hu]!r:lnglng j2bin & young ongancation
B F:-lh_'| ifar prodessional and '11.|'|.-'||j1[hn.-'|l trainings
m Individual development & career planning
» Competitive compensation and vanous benefits

WHO WE LOOK FOR
Unnversity students 1 ar 2 yaars prade (0 graduation tor our
internations studen! programs) of Fresh uniesity gradustes
{tar full time positionsl with

m Good command of Englsh AND Coech OR Sovak

m Excelient analyticd and problems sobang abilities

® Stfong leadership, intiatee and Innoniticn skills

HOAW TD APPLY

Far marne infarmation and o d;.r.\l'.' please visd our Cadier
wirbisite and apply andie via oy myPGCanee

Hit *Wiew Jobs & Apply {}nflnr button 1i:|- S ch for gur
CUrMeNT vacancies

Your contact in Prague;
reccrechslovak im@pg.com
tel: 221804323



uvodni slovo

Vazeni studenti,

vétsina z Vas se bude brzy rozhodovat o tom, kde
a v jakém oboru zacne pracovat. Z mého pohledu
pomérné nedavno jsem pred timto rozhodnutim stal
také ja.

Nez se podelim o své zkuSenosti, dovolte mi na tivod nekolik zakladnich informact
o0 nasi spolecnosti, jejiz jméno miize byt pro spoustu lidi neznamé. Jsme nadnarodni
spolecnosti piisobici v oblasti vyroby a prodeje drogistického zbozi. Snad Vam vice
Feknou nazvy nasich znacek jako je napriklad Ariel, Head and Shoulders,

Pantene Pro-V, Pampers, Always, Old Spice, Secret, Lenor, Jar, Tide, Bonux. Diky
témto znackam a nasim zkuSenostem jsme velmi vyznamnou spolec¢nosti v oboru.

Dopredu se omlouvam tém, kterym se budou zdat moje nazory prilis tendecni
a spojené s firmou Procter and Gamble. Avsak, kromé nékolika studentskych praxi,
nemdm primou pracovni zkuSenost s jinou spolecnosti a necitim potiebu tento stav
meénit. To ale neznamend, Ze nejsem schopen srovndani.

Nez clovek opusti brany Skoly, urcité nejdiive premysli o oboru, ve kterém by chtél
pracovat. Pro mé to byl prodej. Ale pravdou je, Ze v nasi spolecnosti jsem si mohl
zvolit i marketing, finance, logistiku, vyrobu nebo personalistiku. Pri vybéru oboru
clovek vychazi ze svého oboru studia. I v tomto smeéru jsem mél Stésti. Systém interniho
vzdélavani umoziiuje prijmout lidi i bez zkuSenosti a postupné je ,,vychovat* v daném
oboru. Musim také ocenit skutecnost, Ze jsem mohl zacit pracovat na 60% uvazek jesté
pred ukoncenim Skoly.

Jako jasny diikaz toho, jakou pozornost nase spolecnost vénuje profesionalnimu
ristu, je systém povySovani vylucné z viastnich zaméstnancii. To dava zaruku tém, kteri
dosahuji vybornych vysledki, prevzit vetsi zodpovédnost, a to v relativné kratké dobé.
A vSem je urcité jasné, ze k prevzeti vyssi zodpovédnosti je potreba dostatecnych
znalosti a zkuSenosti. V tomto je praveé diikaz o skutecném zaméreni spolecnosti
Procter and Gamble na profesionalni rozvoj svych lidi.

Dalsi skutecnou vyhodou je princip, kdy kazdy nové pichozi absolvent VS zacind
na zakladni manazerské urovni. Ze své zkusenosti to mohu viele doporucit. Ze znalosti,
které jsem nabyl pri praci regiondlniho manazera prodeje, jsem cerpal davno pote,
co jsem preSel na dalsi pozice ve spolecnosti. Pro spoustu mych soucasnych kolegi
byla snaha o nabyti zkusenosti ve svém oboru od zakladii ditvodem k prichodu
z jinych spolecnosti pravé k nam.

A samoziejmé jako studenta mé lakala i moznost cestovat — diky regiondlnimu
pusobeni jsem se dostaval casto do zahranici, a to jak z ditvodu pracovniho, tak i za
ucelem vzdélavani.

Budu velmi rad, pokud Vam néktera z mych zkuSenosti bude uzitecna pri vyberu
vaseho zaméstndni a zaméstnavatele. A v pripadé zdajmu o spolecnost Procter and
Gamble se miizete podivat na nase webové stranky www.myPGcareer.com, kde se
dozvite vice.

Hezky den Vam preje
Petr Pavlik

Obchodni reditel Procter and Gamble
Ceskd Republika
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Vyznamné jubileum Katedry robototechniky

Katedra robototechniky, pisobici na Fakulté strojni VSB-TU Ostrava, je
zamérena na problematiku vyrobnich systémi s pramyslovymi roboty,
servisni robotiku a mechatroniku, a to v oblastech vyuky, védy a vyzku-
mu, vcetné poskytovdni odbornych cinnosti a sluzeb.

V lednu 2004 uplyne 15 let od vzniku
katedry a v zafi 2004 tomu bude 20 let, co
byla zahajena vyuka v mezioborovém stu-
diu Robototechnologie.

Zatuto dobu ukoncilo Gspésné studium 346
posluchact, z toho v magisterském studijnim
programu 299, v bakalatském programu 47.

Z historie katedry

Vyuka robotiky na tehdejsi Fakult€ stroj-
ni a elektrotechnické VSB v Ostravé byla
zahéjena pro vybrané posluchace 4. ro¢ni-
ku technologickych obori, z podnétil né-
kterych zavodt byvalého Severomoravské-
ho kraje v zati 1984, v souvislosti se sv¢-
tovymi trendy v této oblasti a aktualnimi
pottebami naseho prumyslu.

Ustavenim mezioborového studia s na-
zvem Robototechnologie byla povéiena sku-
pina pracovnikd, jako garant zodpovédny za
ptipravu studijniho programu a dalsi rozvoj
oboru byl uréen rozhodnutim dé¢kana FSE,
doc. Ing. Jiii Skatupa, CSc. Ucebni plan za-
jistovali také pedagogové kateder ASR, &ésti
a mechanismi strojd, strojirenské a mecha-
nické technologie, elektrickych pohont,
hydromechaniky a dalsich.

Prvni poslucha¢i mezioborového studia
Robototechnologie absolvovali v ¢ervnu
1986, posledni absolventi vysli v r. 1990.
Celkem ukoncilo tento studijni program
150 posluchact.

Od skolniho roku 1986/87 byl na vSech
strojnich fakultach v CR zfizen studijni obor
Vyrobni systémy s primyslovymi roboty, je-
hoz garantem na FS VSB Ostrava byl opét
doc. Ing. Jiii Skatupa, CSc. Ucebni plany to-

Vsesmérovy mobilni robot

hoto oboru se skladbou predméta dosti liSily
od mezioborového studia Robototechnologie.
Obor pokryva tfi specifické oblasti — kon-
strukei robotl a periferii robotizovanych sys-
témd, projektovani a provoz vyrobnich sys-
tému s prumyslovymi roboty a fizeni VS
s PR. Do 1. ro¢niku oboru bylo zpocatku pii-
jimano kazdoro¢né 25 posluchact, prvni ab-
solventi ukoncili studium v r. 1991.

Vzhledem k néro¢nosti oboru a pozadavkim
pramyslu byla brzy ziejma potteba ziizeni nové
katedry, ktera by zabezpecovala vyuku a roz-
voj oboru Vyrobni systémy s primyslovymi
roboty. Organizacni ptipravou ustaveni nové
katedry byl povéfen doc. Ing. J. Skatupa, CSc.
Ptes obtiznou personalni situaci na fakult¢ i
na VSB byly postupné vytvaieny piedpokla-
dy pro ustaveni nové katedry.

Katedra robototechniky byla ustavena od 1. 1.
1989, vedoucim byl jmenovan doc. Ing. Jiii
Skatupa, CSc. K hlavnim ukoliim nové katedry
patfilo jeji personalni, technické a prostorové
dobudovani, dalsi rozvijeni spoluprace s praxi,
predevsim zah4jeni praci na statnim tkolu
v oblasti robotizace t&Zkého strojirenstvi a vy-
uka v oboru Vyrobni systémy s primyslovymi
roboty — dokonéeni tiprav struktury predmé-
t0, stabilizace a zkvalitnéni jejich irovné a zpra-
covani skript a ucebnich pomicek, vybudo-
vani laboratote primyslovych robotd, labora-
tofe experimentalnich metod, diagnostiky a
zkouseni robottl a pocitacové u¢ebny. Od roku
1993 se na katedie realizuje rovnéz bakalar-
ské studium v oboru Robotika.

Pro dalsi zkvalitnéni vyuky v oblasti materi-
alniho vybaveni byly zah4jeny prace na vy-
stavbé Centra robototechniky, pro které byly
ziskany adaptované prostory byvalé menzy,
jako vysledek konkurzniho fizeni, ve kterém
tento projekt zvitézil. Centrum robototechni-
ky je v provozu od 1. 1997 a je vyuzivano pro
vyuku i pro vyvoj a vyzkum. Pfes omezené
finanéni moznosti se podafilo v kontaktech
s podniky ziskat vétsi pocet primyslovych ro-
botli pro vyuku. V rdmci kontaktl s Technic-
kou univerzitou v Dortmundu (Severni Pory-
ni — Vestfalsko) a Vyzkumnym centrem pro

robotiku tamtéz byly bezplatné ziskany dalsi
moderni roboty pro vyuku v laboratotich.
Soucasti vyvoje byl samoziejmé také
proces odborné piipravy uciteltl a uznani
prace katedry odbornou vetejnosti doma i
v zahrani¢i. V soucasné dobé ma katedra 3
habilitované docenty, z nichZ jeden Gspés-
né ukoncil profesorské fizeni, a na rok 2004
je pripravovana dalsi habilitace a 2 inau-
guracni fizeni. VSichni ostatni pracovnici
maji védecké hodnosti. V prezen¢nim stu-
diu je ptipravovano 6 doktorandu.

Katedra velmi tzce spolupracuje s pra-
covisti na technickych univerzitach v Praze,
Brné, Kosicich, ale 1 v Plzni, Liberci, a také
ma a méla ¢etné kontakty na univerzity ve
Velké Briténii, Italii, Portugalsku, Rumun-
sku, SRN a v Belgii.

15 let od svého vzniku je katedra plné
funkénim pracovistém, personalné i struk-
turalné dobudovanym i stabilizovanym,
kompatibilnim s funkcemi i strukturou fa-
kulty i s pozadavky technické praxe.

Katedra ma v soucasné dobé 7 pedago-
g, 6 studentl prezen¢ni formy doktorand-
ského studia, 2 THP pracovnice a jednoho
femeslnika. Katedra v poslednich letech pa-
tfi z hlediska velikosti ivazki, poctu pub-
likaci 1 ve védeckovyzkumné ¢innosti
(granty, vyzkumné zaméry, monografie, Le-
onardo) mezi nejvytizenéjsi na fakulté.

Soucasnost

V oblasti vybaveni katedry laboratofemi,
ucebnami a pocitatovymi ucebnami se nase
pracovisté muze pochlubit stale dopliiova-
nym a dale rozvijenym ,,Centrem roboto-
techniky“ v prostorach byvalé menzy. Toto
centrum se sklada z velké laboratoie vyba-
vené prumyslovymi roboty, piilehlou uceb-
nou, prostorami pro tvorbu praktické ¢asti
diplomovych a doktorskych praci, souvise-
jicich s navrhem konstrukei, fizenim a rea-
lizaci primyslovych a servisnich robotti jako
naro¢nych systémi mechatronického typu.

Od otevieni CR zde vznikla cela fada diplo-
movych praci s praktickou realizaci — navrh,
vyvoj a realizace fidicich systémi stavajicich
PR, realizace mobilnich robotti na kolovych a
pasovych podvozcich, portalovy robot a mno-
ho dalsich (viz foto 1). Pracoviste je vybave-
no pocitacovou technikou a dale vybavovano
prvky senzorickych a navigacnich systémtl. CR
disponuje také dilnou, schopnou zajistit vyro-
bu i narocnych strojnich prvkl robotl. Témet
pravidelné ziskavaji diplomové prace poslu-
chaciti oboru cenu dékana FS, v poslednich 3
letech ziskala jedna prace prvni misto v narodni
sout¢zi firmy Siemens (Ing. Kafka), dalsi dvé
prace cenu ,,AWARDS* firmy AV Enginee-
ring (Ing. Trubac a Ing.Turon).

Katedra robototechniky vybudovala dvé
pocitacové ucebny, bez nichz je vyuka sys-
témt mechatronického typu nepiedstavitel-
na. HW i SW vybaveni je za znacnych ob-
tizi udrzovano na vysoké tirovni, odpovi-
dajici pozadavkiim praxe a s vysokym po-
dilem finan¢nich zdroju z grantt, kterych
ma katedra kazdoro¢né nékolik.

Védecko-vyzkumna ¢innost katedry je
zaméiena zejména na rozvoj inovacnich
metod a néstroji v oblasti strojnich a me-
chatronickych systémt (SMS), inovace a
vyvoj servisnich robotizovanych systému
aaplikace CAD systému v oblasti modelo-
vani a simulace mechatronickych systému

4 T
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Mobilni robot na pasovém podvozku

s cilem optimalizace jejich parametrt.
Rozvoj prvkové zékladny a tspéchy ve
vyvoji a aplikacich primyslovych robott
vedou k vyzkumu a nastupu robotd do au-
tomatizace servisnich €innosti ke vzniku
servisnich robotti (SR) a robotl personal-
nich.

Vzhledem k prognézdm o mimoiadném vy-
znamu servisni robotiky pro hospodatstvi vy-
spélych statl jde o problematiku, kterd mtize
ptispét k rozvoji oboru a jeho konkurence-
schopnosti i v Ceské republice. Tento trend
katedra zachytila a Gspé$né rozviji v mnoha

aktivitach — v tématech diplomovych i dok-
torskych praci, v grantech a vyzkumném za-
meéru, zahajenim spolupréace s vyrobnimi a ser-
visnimi firmami, pisobenim v budovaném
Centru pokroéilych technologii na VSB —
TUO, v divizi Mechatroniky, pfipravé nové-
ho vyzkumného zaméru, poradanim semina-
0, zapojenim vedouciho katedry do prace
v predsednictvu Ceskomoravské spole¢nosti
pro automatizaci, v mezinarodni spolupraci
jsme byli pozadani zahrani¢nimi pracovisti o
spolecné zapojeni do podaného projektu v 6.
PR EU (podan v fijnu 2003), v ramci projek-
tu Leonardo spolupracujeme s pracovisti
v Italii, Irsku, Portugalsku a Rumunsku, aj.
Ohlédnuti za vyznamnymi daty a vykona-
nou praci je soucasné dilezité i pro vymeze-
ni dalsich cild Katedry robototechniky,
z nichz nékteré byly vySe zminény ak prezen-
taci novych moznosti. V tomto smyslu katedra
organizovala setkani absolventl robototech-
nickych obort, v zafi tohoto roku. V zavéru
loiského roku pak, z povéieni Ceskomorav-
ské spolecnosti pro automatizaci, pfipravila
a realizovala prvni mezinarodni seminaf
v Ceské republice k problematice Servisni

Pohled do laboratore centra robotiky

robotiky se zamérem prohloubit, pfipadné na-
vazat spolupraci mezi specialisty z riznych
obortl a pracovist, jak si to mechatronické
systémy vyzaduji. Dal§i vyznamnou akei, kte-
r4 na tento seminai navaze, bude setkani ka-
teder z Ceské i Slovenské republiky k vyméng
zkuSenosti v souvislosti s vyukou i vyzku-
mem ve stejné oblasti.

Blizsi informace o katedie I1ze najit na je-
jich internetovych strankach: http://
www.robot.vsb.cz.

Doc. Ing. Jiii Skafupa, CSc.
Doc. Dr. Ing. Viadimir Mostyn
Doc. Dr. Ing. Petr Novik

11. otevieny Pfebor VSB-TU Ostrava ve veslovani na trenazéru

Veslarsky oddil Vysokoskolského sportovniho klubu VSB-TU Ostrava uspo-
fddal pod zdstitou prorektora pro védu, vyzkum a zahranicni styky doc.
Dr. Ing. Viadimira Keba jiz 11. otevieny Prebor VSB-TU Ostrava ve veslo-

vdni na trenaZéru.

Tento zajimavy souboj nékolika kategorii za-
vodniki se konal 3. prosince 2003 na tradic-
nim misté — v sale KTVS nad starou menzou.

Trat’ o délce 2 000 m méli zavodnici pre-
konavat v téchto kategoriich: zacky, zeny
lehka vaha (do 61 kg); zeny; zeny -zamést-
nankyné VSB-TU Ostrava — do této kate-
gorie se vSak zadné zavodnice nepiihlasily,
takze tento zavod musel byt nakonec (k vel-
ké litosti vSech ptfitomnych) zruSen. Muzi
mezi sebou bojovali v téchto kategoriich:
zaci, dorostenci, muzi lehka vaha (do 75 kg);
muZi; muZi- zaméstnanci VSB-TU Ostrava.

A zde je jiz vysledkova listina turnaje:
Kategorie Zacky:

1. Jaklova Lenka

SK Jifi Team 8:59,0 min.
2. Chmurova Jana

SK Jifi Team 9:22,1
3. Kavcova Lucie

SK Jifi Team 9:25,0
Kategorie Zaci:
1. Zidek Jakub

VSK VSB-TUO 7:55,0 min.
2. Raska Ondrej

SK Jifi Team 8:55,3
3. Matera Tomas

SK Jifi Team 9:04,3
Kategorie dorostenci:
1. Svidrnoch Jakub

SK Jifi Team 7:24,3 min.
2. Benes Jiri

SK Jifi Team 7:24,6

V nejsilnéjsi rozjizd'ce zavodu muzii na sebe na-
razili (zleva) celkovy vitéz Dalibor Stejskal-
EKF 1. roc, stribrny Marin Milkov z VK Perun
Ostrava, ctvrty Martin Uvira z VK Prerov a
Martin Skarpa z porddajiciho VSK VSB-TU
Ostrava.

3. Foral Daniel
SK Jifi Team 7:29,1
Kategorie Zeny LV (do 61 kg):
1. Olejakova Markéta
VSK VSB-TUO, vesl.
2. Hejdova Katerina
VSK VSB-TUO, lyz. béh 8:44,1
3. Mardackova Paviina

8:07,5 min.

SK Jifi Team 8:46,3
Kategorie Zeny:
1. Lunackova Petra

VSK VSB-TUO, vesl.  7:49,2 min.
2. Burdikova Eliska

VK Perun Ostrava 7:55,2
3. Novdkova Lucie

SK Jifi Team 8:06,5

Kategorie muzi zaméstnanci VSB-TUO:
1. Krcek Jiri

VSB-714 6:47,9 min.
2. Zidek Jiri

VS$B-713 7:06,9
3. Kebo Viadimir

VS$B-930 7:22.3

Kategorie muzi LV (do 75 kg):
1. Salajka Tomas

VSK VSB-TUO, vesl.  6:47,6 min.
2. Drabek Marek

VK Hodonin 6:48.4
3. Plsek Martin

VSK VSB-TUO, vesl.  6:55,0
Kategorie muzi
1. Stejskal Dalibor

VSK VSB-TUO, vesl.  6:30,4 min.
2. Milkov Marin

VK Perun Ostrava 6:38,9

3. Kubicek Petr
VSK VSB-TUO, lyz. béh 6:39,5
Mgr. Jii Zidek
Reditel zavodu, KTVS

V kategorii muzi- zaméstnanci VSB-TUO zmé-
7ili své sily (zprava) Mgr. Jiri Krcek (714), doc.
Dr. Ing. Viadimir Kebo (930) a Mgr:. Jiri Zidek
(713), nejrychleji trat' 2 000 metri projel Mgr.
Kréek - 6:47,9 min.
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Nova laborator elektrickych méreni

na Fakulté elektrotechniky a informatiky VSB-TU Ostrava uvedena
do provozu diky sponzorskému daru Severomoravské energetiky, a.s.

Ukolem vysokych $kol je kromé vyuky
také ¢innost védeckovyzkumna. Na tech-
nickych vysokych skolach je tato védecko-
vyzkumna ¢innost zpravidla uzce spjata
s praxi.

Jednim z ptikladl tohoto propojeni je
dlouhodobéd a mnohostranna spoluprace
Fakulty elektrotechniky a informatiky
VSB-TU Ostrava se Severomoravskou

Katedre elektrickych méteni byl predmét
,Elektrickd méfeni* pfesunut do prvniho
ro¢niku, coz vedlo k vice nez dvojnasob-
nému nartstu student v tomto predmétu.
Jelikoz jsou vSechna cviceni zajiStovana
v laboratofich, bylo nutno urychlené¢ vybu-
dovat novou laboratot méteni, coz se po-
datilo s vyraznou, témét milionovou fi-
nan¢ni podporou Severomoravské energe-

stavenstva a feditele distribuce Ing. Micha-
ela Wolfa a manazera udrzby DS Ing. Iva-
na Kovar¢ika.

Laboratof je vybavena 10 modernimi pra-
covisti pro méfeni elektrotechnickych uloh.
Kazdé pracovisté je vybaveno elektrickym
rozvodem s vlastnim jisténim a vlastnim
osvétlenim. Pfi navrhu pracovist’ i celé la-
boratofe byly kladeny velmi vysoké poza-

davky na zajisténi bez-

energetikou, a.s. Pocatky oboustranné vy-
hodné spoluprace sahaji do sedmdesatych
let, kdy zacinal rozvoj elektroobord na
VSB-TU Ostrava.

Formy této spoluprace jsou velice rizno-
rodé — od vychovy studentti podle potieb
energetiky, pfes spolecné feSeni technic-
kych problému az po fi-

tiky, a.s., kterd pomohla zajistit pro tuto
laboratof nejmodernéjsi ptistrojové vyba-
veni a ve spolupraci s firmou ELCOM Pra-
ha, a.s. jako dodavatelem né€kterych speci-
alnich pfistroji a instalace v laboratofi pod-
le nadvrhu Ing. Richarda Velicky, ktery rov-
néz budovani celé laboratofe koordinoval.

nan¢ni vypomoc diky po-
chopeni svizelné finan¢ni
situace fakulty ze strany
Severomoravské energeti-
ky, a.s.

V roce 2003 doslo ve vy-
sokém gkolstvi Ceské re-
publiky k zasadni zméné
ve struktufe studia. Dosa-
vadni pétileté vysokoskol-
ské studium bylo v sou-
ladu s evropskymi trendy
nahrazeno dvoustupfio-
vym studiem — v prvni eta-
pé studenti absolvuji tfile-
té bakalafské studium, které mohou ukon-
¢it jako bakalati (Bc.), nebo mohou pokra-
Covat dalsi dva roky v magisterské formé
studia a ukoncit studium jako inzenyfi
(Ing.).

Tato zména vedla i k zasadni prestavbé
studia, kdy fada odbornych predmétl se
posunula do nizs§ich ro¢nikl s podstatné
vys§im poctem studentl. Tak napiiklad na

Cela akce vybudovani nové Laboratofe
elektrickych méfeni byla dokoncena v zafi
2003, takze ji bylo mozno vyuzit jiz
v zimnim semestru nového Skolniho roku.

Koncem roku 2003 pak byla dékanem
fakulty prof. Ing. Ivo Vondrakem, CSc.
nova laboratof oficialné uvedena do pro-
vozu za ptitomnosti predstaviteli Severo-
moravské energetiky, a.s., a to ¢lena pied-

pecnosti. Jsou zde rea-
lizovany ulohy od mé-
feni zakladnich elek-
trickych veli¢in az po
méfeni pomoci pocita-
¢u (virtualni méfici
pfistroje) nebo pomo-
ci komunikace pfistro-
jb s pocitacem. Stu-
denti se zde mohou se-
znamit s modernimi
digitalnimi pfistroji
napf. multimetry, ¢ita-
¢i nebo osciloskopy.
Pro méteni se pouziva
i grafické vyvojové
prostiedi LabVIEW od
firmy National Instru-
ments. V Glohach zaméfenych spise na sil-
noproudou elektrotechniku jsou zase regu-
lovatelné tfifazové zdroje vyrobené speci-
alné pro tuto laboratof. Ke kvalité labora-
tofe nemalou mérou rovnéz pispiva i in-
stalovana klimatizace. Zaveérem lze tuto la-
boratof charakterizovat jako unikatni pra-

covisté navrzené na miru podle souc¢asnych
pozadavki na vybaveni nejmodernéjsi tech-
nikou i z hlediska bezpe¢nosti.

Prof. Ing. Pavel Santarius, CSc.
Vedouci Katedry elektrickych
méieni FEI

Foto: 1, 2 Josef Polik

3, 4 Ing. Richard Velicka
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fakulty se predstavuji

Hornicko-geologicka fakulta VSB-TU Ostrava

Priprava barniskych urednikd byla diivodem zaloZeni hor-
ni skoly v roce 1716 v Jachymové, montanistika byla
podstatnou ndpini vzdélavacich instituci, které na tuto
horni skolu navazovaly, zejména montdanniho ucilisté
v Pribrami zaloZeného v roce 1849 v Piibrami, v roce

R T Ll'dll: Lu

1865 prejmenovaného na bdriskou akademii. V roce 1945

5 byla Vysoka skola bariskd premisténa do Ostravy, kde

pre V4

na zdkladé zdkona z r. 1950 vznikad s ucinnosti od 1. 9.
1951 hornicka fakulia. V roce 1953 viddnim nafizenim

vznikd samostatnd geologickd fakulta, kterd v roce 1959

byla priclenéna k fakulté hornické. Nové vzniklda Hornicko-geologicka fa-

kulta byla tvorena 13 katedrami vcetné katedry télesné vychovy.

Spolecensko-ekonomické zmény po roce
1989 vyrazné zasahly nejen hornicky sek-
tor, ale ovlivnily i zajem o studium klasic-
kych hornickych obord. Hornicko-geolo-
gicka fakulta reagovala zménou své struk-
tury tak, Ze si ponechala historicky nazev a
jako jedina v republice ma akreditovany
obory z oblasti primyslu nerostnych suro-
vin, avsak jeji struktura je tvofena propo-
jenim zakladnich a aplikovanych pfirodo-

védnich obort s technickymi a ekonomic-
kymi obory vychdzejicimi z nerostné suro-
vinovych zdroj, které umoznovaly exis-
tenci lidské spolecnosti v minulosti a be-
zesporu tomu bude i v budoucnu. Specifi-
kem fakulty je, ze odstépenim pfislusnych
studijnich obortt od HGF vznikla v roce
1997 Fakulta stavebni a v roce 2002 Fa-
kulta bezpe¢nostniho inzenyrstvi. Pfesto
patii HGF z hlediska celkového poctu stu-
dentii druhé misto mezi 7 fakultami VSB-
TUO. Vice nez ¢tvrt stoleti probiha vyuka
na detaSovaném pracovisti v Mosté, HGF
patii Geologicky pavilon prof. PoSepného
a Hvézdarna a planetarium J. Palisy.

Dékan Hornicko-geologické fakulty
Prof. Ing. Jaroslav Dvoiacek, CSc.

Struktura fakulty

Zakladnimi pedagogickymi a védecko-
vyzkumnymi pracovisti fakulty jsou insti-
tuty, struktura fakulty je dale tvotena Zku-
Sebni laboratoii vyzkumného centra hornin,
Hvézdarnou a planetariem Johanna Palisy,
Geologickym pavilénem prof. Frantiska
Posepného, detaSovanym pracovistém
Most, studijnim oddélenim a dékanatem.




Vedeni fakulty

Instituty Hornicko-geologické fakulty

Dékan fakulty:

Prodekan pro rozvoj fakulty:

Prodekan pro studijni zalezitosti:
Prodekan pro legislativu a informatiku:
Tajemnice fakulty:

Predseda Akademického senatu fakulty:

Prodekan pro védu a vyzkum a zahraniéni styky:

Prof. Ing. Jaroslav Dvoracek, CSc.

Prof. Ing. Vladimir Slivka, CSc.
Prof. Ing. Peter Fecko, CSc.
Prof. RNDr. Vilém Madr, CSc.
Prof. RNDr. Petr Wyslych, CSc.
Ing. Miroslava Bendova

Prof. Ing. Vojtech Dirner, CSc.

Institut fyziky

Institut geologického inzenyrstvi
Institut hornického inzenyrstvi a
bezpecénosti

Institut geodézie a dtlniho méfictvi
Institut ekonomiky a systému fizeni
Institut environmentalniho inzenyrstvi
Institut geoinformatiky

Realizovany studijni obor:
Aplikovana fyzika materialti (magisterské
prezenéni studium)

Pedagogicka Cinnost: nejvétsi objem
vzdé¢lavaci ¢innosti institutu tvoii vyuka
zéakladniho kurzu fyziky na vSech technic-
kych fakultich VSB-TUO ve viech for-
mach studia. V uzavieném magisterském
studiu jsou to ptredméty Fyzika I. a Fyzika
1., na néz navazuji dalsi predméty ve vys-
Sich ro¢nicich. Na FEI je to uceleny sys-

tém predmétii pro obor Telekomunikacni
technika. V uzavieném bakalarském studiu
jde o ptredmét Zaklady fyziky. Od akad.
roku 2004/05 bude zavedeno strukturova-
né studium na viech fakultich VSB-TUO
a Institut fyziky se bude na ném podilet
vyukou zékladniho kurzu fyziky. Od akad.
roku 1993/94 byla zahéjena vyuka oboru
Aplikovana fyzika materiali garantované-
ho Institutem fyziky, jehoz pedagogové
pripravili ptedméty od predméta rozsituji-
cich teoreticky fyzikalni zaklady az po pted-
méty Uzce specializované. Obor Aplikova-
na fyzika je akreditovan i pro dvoustuprio-
vy systém studia.

Védecko-vyzkumna ¢innost: rozviji se
v nasledujicich hlavnich smérech uvede-
nych v abecednim potadi: fyzikalni vlast-
nosti hornin a radonu; fyzikalni vlastnosti
kovii; magnetismus, magnetooptika a op-
toelektronika; kapalinovy paprsek. Per-
spektivni oblasti souc¢asné doby je proble-
matika nanotechnologii.

Tyto zékladni sméry zahrnuji dil¢i odbor-
né specializace, které lze specifikovat: mag-
neticka defektoskopie s orientaci na dia-
gnostiku ocelovych lan, méfeni teplotni

roztaznosti materialti optickymi metodami,
holografie deformaci a nehomogenit, kon-
strukce a aplikace senzord na bazi optic-
kych vlaken, fyzika intermetalickych slitin,
aplikace vlaknové optiky v telekomu-
nikaénich linkach, vinovodné procesy
v planarnich strukturdch, magnetooptika
planarnich a periodickych struktur, rado-
nova problematika, fyzikalni principy a
aplika¢ni moznosti vysokoenergetického
kapalinového paprsku a jeho kombinace
s laserovym paprskem.

K védeckovyzkumné ¢innosti patfi napo-
jeni na praxi, zejména formou servisni,
poradenské a posuzovatelské ¢innosti.

Institut geologického inzenyrstvi

Realizované studijni obory:
Geovédni a montanni turismus (bakalaiské
prezenéni studium)
Geologické inzenyrstvi (bakalaiské kom-
binované a magisterské prezencni studium)
Geologické inzenyrstvi (doktorské prezenc-
ni a kombinované studium)

Pedagogicka ¢innost:

Geovédni a montanni turismus: cilem
je vychova absolventd, ktefi po ziskani za-
kladnich spolec¢ensko-védnich, piirodo-
védnich, technickych, ekonomickych a ja-
zykovych znalosti budou participovat na
rozvoji cestovniho ruchu, zejména orien-

tovaného na pfirodni prostiedi, ptirodni
bohatstvi, montanni a technické pamatky.

Geologické inZenyrstvi: jde o geologic-
ky obor s technickou orientaci, ktery
v potiebné mife zahrnuje vSechny oblasti
geologicko vyzkumné a prizkumné ¢innos-
ti. Doktorské studium tohoto oboru se vy-
znacuje diirazem na obecny teoreticky za-
klad aplikovany na védy o Zemi, na néz
navazuji specidlni a aplikované loziskové,
inzenyrsko-geologické, hydrogeologické,
geomechanické, geofyzikalni, vrtné-tech-
nické a dalsi technologické discipliny.

Pedagogové institutu zajist'uji vyuku za-
kladnich a aplikovanych geologickych
predméti i na jinych oborech HGF, FAST
a FMMI.

Védecko-vyzkumna ¢innost:

Aktivity v této oblasti jsou zaméteny na
studium geologickych a loziskovych pomé-
i v CR i v zahraniéi, rozvoj vyzkumnych
a pruzkumnych metodik v loziskové geo-
logii, inZenyrské geologii a hydrogeologii,
ulohu geofaktorl a antropogennich vlivi
v zivotnim prostfedi, na lohu nerostnych
surovin, jejich zdroji a vyuziti, geoinfor-
matiku, na t€Zbu a skladovani kapalin.

Mezi nabizené profesni zaméteni institu-
tu patfi: komplexni analyza vod, fazova a
chemickd analyza piirodnich materidl a
odpadnich produkti, inzenyrsko-geologic-
ké vrty, vyzkum v oblasti progresivnich
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metod vrtani, aplikace geofyzikalnich me-
tod pro feSeni problému technickych a pfi-
rodovédnych obori, hydrogeologie a
ochrana podzemnich vod, geologicko-eko-
nomické hodnoceni a matematicko-geolo-
gické modelovani lozisek nerostnych su-
rovin, hodnoceni vybranych primyslovych
odpadu a dalsi aktivity, kterym odpovida
technické a laboratorni vybaveni institutu.

Institut hornického inzenyrstvi

a bezpecnosti

Realizované studijni obory:
Vyuzivani zdrojl stavebnich nerostnych
surovin (bakalaiské prezenéni studium
v Ostrave a bakalaiské kombinované stu-
dium v Ostraveé a Most¢)
Hornické inZenyrstvi (magisterské prezenc-
ni studium v Ostravé a magisterské kom-
binované studium v Ostravé a Most€)
Vyuzivani zdrojl stavebnich nerostnych
surovin (magisterské prezencni studium
v Ostrav¢)
Upravnictvi (magisterské prezenéni studi-
um v Ostrave)
Hornictvi, Hornicka geomechanika (dok-
torské prezenéni a kombinované studium)

Pedagogicka ¢innost:

VyuZivani zdroji stavebnich nerost-
nych surovin: zavedeni oboru bylo reakci
na vznik novych malych provozl v di-
sledku restituci a privatizaci velkych téZeb-
nich a stavebnich podnikt, které ve své
struktufe ¢innosti maji téZbu stavebnich
nerostnych surovin.

IF “m
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Hornické inZenyrstvi: jde o jediny obor
v celé CR piipravujici odborniky pro su-
rovinovy primysl. Absolventi naleznou
uplatnéni na hlubinnych i lomovych pro-
vozech vsech typu, jako specialisté pro
zemni prace velkého rozsahu i zaméstnan-
ci organu statni spravy.

Upravnictvi: obor je zaméien na studi-
um metod pouzivanych pfi zpracovani a
recyklaci primarnich (nerostnych) a druhot-
nych (odpadovych) surovin.

Doktorské studium zahrnuje celou $ifi
procesu ptipravy vyroby, exploatace, kon-
zervace a likvidace doli (Hornictvi) i stu-
dium napétopietvarného projevu hornin a
horského masivu véetné ovliviujicich fak-
torti (Hornicka geomechanika).

Institut déle nabizi rekvalifikacni studi-
um v oboru Hornictvi pro absolventy vy-
sokych §kol s nehornickymi obory, ktefi
doplnéni kvalifikace potfebuji z hlediska
vykonu své pracovni ¢innosti.

Védecko-vyzkumna ¢innost:

Institut realizuje védecko-vyzkumnou
¢innost jak v rimci univerzity, tak mimo ni.
V ramci VSB-TUO jde o feseni vyzkum-
nych zamérd, a to jak na HGF, tak ve spo-
lupraci s Fakultou bezpecnostniho inzenyr-
stvi, mimo Skolu jde o celou fadu projekti
s hornickou tématikou pro Grantovou agen-
turu CR a Cesky baiisky ufad. V mezina-
rodni oblasti §lo o projekt v programu Le-
onardo da Vinci. Rozséhla je i poradenska,
posudkova resp. servisni ¢innosti pro hor-
nickou praxi odvijejici se od personalniho
a pristrojového vybaveni institutu.

Institut deodézie a dulniho

meéfrictvi

Realizované studijni obory:
Dulni méftictvi (bakalarské prezenéni a
kombinované studium, navazujici magis-
terské kombinované studium)
InzZenyrska geodézie (magisterské prezenc-
ni studium)
Dilni méfictvi (doktorské prezencni a kom-
binované studium)

Pedagogicka ¢innost:

Diilni méFictvi: obor vychovava odbor-
niky pro métické prace predevsim v tézeb-
nim primyslu pro zamétovani a vedeni
dilnich dél, vedeni mapové dokumentace,
otazky poddolovani, ale i pro realizaci tech-
nickych dél v inZenyrsko-primyslové pra-
xi. Cilem doktorského studia je ziskani
nejnovejsich poznatkd pii feSeni aktualnich
védeckych i praktickych problémi v dilné
méfické praxi v dolech i na lomech.

InZenyrska geodézie: obor vychovava
odborniky pro realizaci technickych dél
v inzenyrsko-primyslové praxi, pro vyuzi-
vani a udrzbu kartografickych dél, pro hos-
podaiské upravy pozemkt, dopravni a vod-
ni stavitelstvi, pro tvorbu informacnich sys-
tému s geodetickymi a kartografickymi prv-
ky a pro prace souvisejici s katastrem ne-
movitosti.

Védecko-vyzkumna ¢innost:

V této oblasti je institut orientovan na
problematiku vlivii dobyvani, zejména na
méfeni a vyhodnocovani pohybi a defor
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maci objektli. Pedagogové institutu se po-
dileji na feseni grantti a spolupraci s praxi
v nasledujicich oblastech: monitorovani
pohybt a pietvotreni objekttl v hornické
krajin€, posouzeni vlivii dobyvani na dil-
ni dila a povrch, navrhovani ochrannych
pilitd dilnich dél a povrchovych objektd,
rektifikace a kalibrace métickych piistro-
jb, komparace pasem a nivelacnich lati,
mapovani lomd a dulnich dél hlubinnych
doli, realizace specializa¢nich kurzu
v oboru dilni méfictvi a inZzenyrska geo-
dézie.

Institut spravuje sbirku historickych meé-
fickych pistroji akademika Cechury pred-
stavujici nejvyznamnéjsi sbirku tohoto dru-
hu v CR, souéasti Institutu geodézie a dil-
niho méfictvi je Hvézdarna a planetarium
Johanna Palisy vyvijejici pfedevsim popu-
lariza¢ni ¢innost v oblasti astronomie.

Institut ekonomiky a systému

fizeni

Realizované studijni obory:
Informacni a systémovy management
(bakalarské prezencni a kombinované stu-
dium)

Ekonomika, management a informatika
v oblasti vefejné spravy (bakalatské kom-
binované studium v Most¢)

Komer¢ni inZenyrstvi v oblasti surovin
(kombinované navazujici magisterské stu-
dium)

Komeréni inzenyrstvi v oblasti surovin,
Ekonomika a fizeni v oblasti surovin (ma-
gisterské prezencni a kombinované studium)
Automatizace a pocitae v surovinovém
primyslu, Systémové inzenyrstvi v oblasti
surovin (magisterské prezen¢ni studium)
Automatizace technologickych procest
(doktorské prezencni a kombinované stu-
dium)

Rizeni a ekonomika podniku (doktorské
kombinované studium)

Pedagogicka ¢innost:

Informacni a systémovy management:
studenti jsou seznamovani s technickymi
prostiedky informacnich systémd, s apli-
ka¢nimi programovymi prosttedky vyuzi-
vanymi k pofizeni, ukladani, analyze a pre-
zentaci informaci a k jejich vyuziti v kon-
krétnich informacnich a fidicich aplikacich.

Ekonomika, management a informatika
v oblasti vei'ejné spravy: cilem je vychova
absolventt schopnych systémové realizovat
novou koncepci vefejné spravy v CR.

Komer¢ni inZenyrstvi v oblasti surovin:
cilem je vychova absolventli schopnych
zastupovat podnikatelské subjekty v kon-
taktu s organy statni spravy nebo naopak,
v oblasti vyuzivani nerostné surovinovych
zdrojui a zahlazovani nasledkt hornické
¢innosti.

Ekonomika a Fizeni v oblasti surovin:
absolventi oboru jsou pfipravovani k fizeni

- l‘

arealizaci ¢innosti podnikatelskych subjek-
tl z hlediska ekonomicko-pravnich vazeb
s orientaci na oblast surovin.

Automatizace a pocitace v surovinovém
priumyslu: cilem je vychova absolventt
schopnych automatizované tidit provozy
surovinového primyslu, a to od vlastni t€z-
by, pfes dopravu a Upravu az po energetic-
ké a materialové zajisténi provozu.

Systémové inZenyrstvi v oblasti suro-
vin: obor vychovava odborniky schopné
orientovat se v problematice soucasnych
informacnich technologii, slozitych tech-
nickych, ale i ekonomickych systémt.

Doktorské studium oboru Automatizace
technologickych procesit zahrnuje teorii
automatického fizeni, identifikaci, mode-
lovani a syntézu algoritmu fizeni, rozviji
problematiku technickych a programovych
prostiedku fidicich systém.

Doktorské studium oboru Rizeni a eko-
nomika podniku je orientovano na rozvoj
teoretického poznani a vytvareni ptedpo-
kladt pro zkvalithovani praktické pisob-
nosti ve sféfe ekonomiky a managementu
podnikatelskych subjekti.

Védecko-vyzkumna ¢innost:

Institut je dlouhodobé zapojen do orga-
nizace vyznamnych mezinarodnich konfe-
renci jako je MPES, ICEE, ICAMC a
ICCC, seminafi ASR, studentskych kon

AKADEMIK 2/2004



ferenci STOC, udrzuje kontakty s te-
chnickymi univerzitami po celém svéte,
z nichz s univerzitou v Japonsku fesi spo-
le¢ny projekt. Aktivné pracuje pobocka
CSVTS, ktera kazdoroéné porada odborné
hornické exkurze na vyznamné svétové
hornické lokality. Z vécného hlediska je
védeckovyzkumna Cinnost zaméfena do
oblasti modelovani novych metod fizeni,
aplikace PLC automatti, distribuovanych
systémi fizeni, SCADA systému a jejich
nasazovani do provozu, fizeni ekonomiky
utlumu tézby a likvidace hlubinnych uhel-
nych dold.

Institut environmentalniho

inzenyrstvi

Realizované studijni obory:
Environmentalni inzenyrstvi, Zpracovani a
zneskodiovani odpadti (magisterské pre-
zenéni a kombinované studium)
Technologie a hospodateni s vodou (magis-
terské prezenéni studium)

Ochrana zivotniho prostiedi v primyslu,
Upravnictvi (doktorské prezenéni a kom-
binované studium).

Pedagogicka ¢innost:

Environmentalni inZenyrstvi: cilem
oboru je vybavit absolventy Sirokym spek-
trem znalosti z oblasti zivotniho prostiedi,
aby byli schopni studovat a posoudit vzta-
hy ¢lovéka k prostiedi, hodnotit disledky
antropogenni ¢innosti pro zivotni prostie-
di, formulovat a realizovat opatieni
k ochrané a tvorb¢ zivotniho prostiedi.

Zpracovani a zneSkodiiovani odpadi:
obor vychovava technology schopné zvlad-
nout a technicky i1 organizacné zajistit a Ti-
dit procesy spojené s odpadovym hospodar-
stvim.

Technologie a hospodareni s vodou: obor
zajist'uje uplatnéni absolventi ve vSech ty-
pech vodohospodatskych podnikd, statni
sprave a inspekci, vytvari predpoklady pro
vykon inzenyrskych funkci v organizacich
provozujicich upravny a Cistirny vod.

Doktorské studium Ochrana zivotniho pro-
stfedi v primyslu je zaméteno na minimali-
zaci negativniho vlivu primyslu na Zivotni
prostiedi, ocefiovani antropogennich vlivi
na zivotni prostiedi a ekonomickou proble-
matiku ochrany Zivotniho prostedi. Doktor-
ské studium Upravnictvi je orientovano na
vyzkum a vyvoj technologii v oblasti nerost-
nych surovin, které ve své tézené podobé
nemaji ptimé komer¢ni vyuziti.

Védecko-vyzkumna ¢innost:

Zaméstnanci institutu se podileji na dvou
vyzkumnych zamérech HGF, na tad¢ pro-
jektt GACR, FRVS, MZP i na spolupréci

s praxi, a to v nasledujicich oblastech: vy-
zkum a vyvoj ekologickych paliv, proble-
matika dtlnich, povrchovych a odpadnich
vod, pfirozenych ekosystémti poddolova-
né krajiny, geochemie a kontaminace pid,
antropogenni polutanty zemédélské vyro-
by, prevence ekologickych havarii, odstra-
novani anorganickych polutantt, emise
Skodlivin, recyklace odpadu.

Spolecenské praxi je nabizena fada akti-
vit v oblasti tvorby a ochrany zivotniho
prostiedi vychazejicich z laboratorniho a
piistrojového vybaveni institutu.

Institut geoinformatiky

Realizované studijni obory:
Geoinformatika (bakalafské prezenéni a
kombinované studium)

Geoinformatika — var. 1. a II. (navazujici
magisterské prezencni a kombinované stu-
dium)

Geoinformatika (magisterské prezen¢ni
studium)

Geoinformatika (doktorské prezencni a
kombinované studium)

Pedagogicka ¢innost:

Geoinformatika: bakalai'ské studium pred-
stavuje pocitacove orientovany obor posky-
tujici absolventim krom¢ bakalatského za-
kladu i zkladni znalosti z oblasti informati-
ky, geovédnich disciplin, geoinformatiky a
geoinformacnich technologii. Navazujici
magisterské studium Geoinformatika ve va-
rianté L. je ureno pro absolventy bakalaiské-
ho studia tohoto oboru a je zaméteno na pro-
hlubovani znalosti z geoinformatiky a geo-
informacnich technologii a jejich praktické
aplikace. Varianta II. je ur¢ena absolventim
jinych vysokych skol umozinujici uplatiiova-

ni geoinformacni technologie v oborech, které
vystudovali.

Doktorské studium Geoinformatika je urée-
no pro absolventy magisterskych obort, ktefi
si chtéji prohloubit znalosti geoinformatiky a
geoinformacnich technologii a dale je rozvijet
prostrednictvim vlastni védecké prace.

Institut také zajist'uje vzdélavani zajem-
clim z praxe v ramci programu celoZivot-
niho vzdélavani.

Védecko-vyzkumna ¢innost:

K nejvyznamnéjsim projektim v této ob-
lasti patii vybudovani Regionalniho infor-
macniho systému severni Moravy a Slezska
pro Agenturu pro regionalni rozvoj, a.s.
Ostrava, budovani Metainforma¢niho data-
bazového systému MIDAS o sadach geodat
pro Ministerstvo informatiky CR a Imple-
mentace nastrojii prostorové analyzy trhu
préace v ¢innosti Gifadd prace pro Minister-
stvo prace a socialnich véci. Dale se peda-
gogové institutu zapojuji jako fesitelé i spo-
lufesitelé vyzkumnych tkolti v ramci Gran-
tové agentury CR, ministerstev i do fady me-
zinarodnich projekta (TEMPUS, WELL-
GIS, PANEL-GI, GINIE). V soucasnosti se
Institut geoinformatiky podili jako spolufe-
Sitelské pracovisté na dvou grantech 5. Ram-
cového programu EU. Kazdoro¢né institut
porada mezinarodni konferenci GIS Ostra-
va, ktera se stala jednou z nejvyznamné;jsich
konferenci v této oblasti poradanych v CR.
Pro studenty oboru je kazdoro¢né pofadana
studentska konference GISacek. Zaméstnan-
ci institutu se v soucasné dob¢ intenzivné
podileji na zavadeéni geoinformacnich tech-
nologii v oblasti vefejné spravy, a to jak na
centralni, tak krajské Grovni.

Prof. Ing. Jaroslav Dvoracek, CSc.
Dékan Hornicko-geologické fakulty
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Shirka historickych méfickych pfistroju
akademika Frantiska Cechury

Dilni méfictvi, jak znamo, je nauka, kterd se zabyvd zamérovdnim a
zobrazovanim dilnich prostor a na to navazujicich tiloh. Ndrocnost a
riiznorodost téchto praci umérné stoupala s celkovym rozvojem hornic-
tvi a piibuznych oborii. Pochopitelné, Ze rychlost, piesnost a preciznost
meérickych praci kladly ndaroky na pomiicky a pristroje pouzivané méri-
cem. Tyto se postupné vyvijely a zdokonalovaly a prdavé na nich je velmi
ndzorné vidét, jaky byl technicky rozvoj mérické pristrojové techniky v

té které dobé.

Na Institutu geodézie a dilniho méfictvi
VSB-TUO existuje velmi vzacna sbirka his-
torickych méfickych a geodetickych pii-
stroju a pomucek.

Sbirka vznikla na zacatku dvacatého sto-
leti zdsluhou vyznamné osobnosti dilniho
métictvi akademika Frantika Cechury
(1887-1974). Ten v roce 1920 nastoupil na

Stolici diilniho méfictvi a geodézie Vyso-
ké skoly banské v Pribrami jako jeji pied-
nosta a mimoiadny a pozd¢ji fadny profe-
sor. V letech 1945-1950 se stal rektorem
Vysoké skoly banské, tehdy jiz se sidlem
v Ostrave. Jeho zasluhou byla v roce 1951
na VSB ziizena samostatna specializace
dilni méfictvi. Na katedfe diilniho méfic-

tvi pracoval az do roku 1957, kdy odesel
do diichodu. S jeho védeckou a odbornou
praci se miizeme seznamit v 91 publikaci.

Nejstardi exponaty sbirky akademika Ce-
chury byly pofizeny jiz v roce 1896. Dnes
se zde nachazi 100 riznych teodolitt, tachy-
metri a tachografometrd, 35 nivela¢nich
pristroju, 11 starych pocitacich stroja, kom-
pasy, pasma, topografické soupravy, vyna-
Seci soupravy a dalsi geodetické pomticky
rizného stafi. Je zde mozno na malé plose
shlédnout vyvoj diln€ métickych, geodetic-
kych a geofyzikalnich piistrojt.

Jsou zde zastoupeny nejen zndmé domaci
historické firmy jako naptiklad: O. Spitra, R.
Brandeis, H. Eichler, J. a J. Fri¢, Stb a Stys a
Meopta, ale i zahrani¢ni vyrobci: Starke a
Kammerer a J. Schablass Viden, M. Wolz
Bonn, L. Tesdorpf Stuttgart, M. Hildebrand
Freiberg, Wichman Berlin, H. Morin Patiz,
Watts Londyn, Wild Heerbrugg, Kern Aarau,
Zeiss Jena, MOM Budapest’ a dalsi.

Mezi nejvyznamnéjsi exponaty patii na-
ptiklad teodolit Duplex (vyrobeny firmou
J. aJ. Fri¢ v roce 1884), pocitaci stroj Mil-
lionér (vyrobeny v roce 1895 firmou H. W.
Egli v Curychu), zrcadlovy goniograf (vy-
robeny v 70. letech 19. stoleti firmou C. a
F. Miiller v Terstu) a mnoho dalsich.

U prilezitosti 100. vyro¢i narozeni aka-
demika Frantiska Cechury v roce 1987 byly
sbirky nov¢ usporadany a slavnostné ote-
vieny pro studentskou i odbornou vetej-
nost. Sbirka je archivovana od roku 1927 a
sbirkovy fond je neustale dopliiovan.

Prof. Ing. Jaroslav Dvoracek, CSc.
Dékan Hornicko-geologické fakulty
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Zeptali jsme se za vas

Tusite, co si mysli vyznamni zaméstna-
vatelé o absolventech VSB-TUO a pro¢ se
jezdi prezentovat pravé do Ostravy? Dali
jsme jim tyto dvé otazky:

1) Ceho si nejvice cenite na zaméstnan-
cich z ¥ad absolventi VSB-TUO?

2) Cim byla pro Vas Symbi6za 2003 pii-
nosna?

SHT ErmsT & Yommg

sk is Berprivag He Dw

Denisa Rihovd

Human Resources

1) Absolventi VSB-TUO po viech stran-
kach splituji naro¢né pozadavky, které
béhem vyberovych fizeni na konzultant-
ské pozice na uchazece klademe.

2) Symbi6za 2003 pro nas byla velkym pii-
nosem — ocenili jsme moznost zviditel-
néni nasi spolecnosti a osloveni studen-
t& VSB-TUO — potencialnich zam&stnan-
ct Ernst & Young. V roce 2003 jsme pfi-
jali 45 novych konzultant — absolven-
tfl, z toho 4 byli absolventi VSB-TUO.

&
ISPAT NOVA HUT AS.

Mgr. Véra Vilkova

Odborny personalista

1) Jde piedevsim o dobrou védomostni vy-
bavenost (teoreticka, ale i jazykova, zna-
losti z oblasti informatiky), skute¢ny za-
jem o praci v ISPAT NOVA HUT - zna-
lost prostiedi (mnozi absolventi v nasi
spolec¢nosti jiz pracovali béhem prazd-
nin, jini spolupracovali na diplomovych
pracich), celozivotni vzdélavani chapou
jako potfebu. U studentti z FMMI a FS
je to ochota pracovat v provoze.

2) Ptijali jsme 4 absolventy VSB-TUO
(FMMI - 2, FS — 1, HGF - 1), pteddip-
lomni praxi u nas v roce 2003 vykonalo
22 studenttl.

osraM €

Ing. Markéta Hrychovad

Personalni referent

1) Zasilné stranky povazuji zaujeti pro pra-
ci ve vystudovaném oboru, samostat-
nost, zodpovédnost. Zaroven vystudo-
vany obor na FMMI plné€ odpovida na-
plni prace dulezité pozice v OSRAM
Bruntal — procesni inzenyr pro vyrobu
wolframovych dratl a spiral.

Symbioza 2003 pro nés byla piinosna ve
smyslu zviditelnéni se a zvyseni povédo-
mi o nasi spolecnosti. Diky Symbioze 2003
jsme piijali na praxi, spojenou s vypraco-
vanim a konzultaci diplomovych praci,
3 studenty —1 na oddéleni HR, 2 na odd¢-
leni vyroby spiral a dratd. V roce 2003 jsme
zaméstnali 4 absolventy VSB-TUO.

2

~

SKANSKA

Mgr. Viasta Kebrdlova

Personalni odbor

1) Na zakladé nabidky odpovidajicich pod-
minek k praci je znat chut’ absolventl
rychle se zapracovat a prosadit v novém
prostiedi.

2) Diky Symbioze 2003 jsme zaméstnali
nékolik absolventl v nasich pobockach po
celérepublice. Ve spolupraci s FAST jsme
organizatorem soutéze Nejlepsi diplomo-
va prace, ktera jiz nékterym tispéSnym fe-
Sitelim usnadnila cestu do nasich fad.

Stanislav Filip

Vedouci utvaru organizace a personalistiky

1) Absolventi VSB-TUO maji pro nas odpo-
vidajici rozhled v oboru a dokonce i chut’
pracovat, to byva ne vzdy soucasti navyka
studentti a ostatné i byvalych studenttl.

2) Prijali jsme dva absolventy a zadali jed-
nu diplomovou praci.

NA TETO I DALSICH STRANKACH
NAJDETE NEKTERE Z FIREM, SE
KTERYMI SE MUZETE OSOBNE

SEJIT NA SYMBIOZE 2004

Prezentace firem probéhne ve
stfedu 10. bfezna 2004 v dobé od
9 do 13 hodin v Nové menze po-
rubského aredlu VSB-TUO

Zaméstnavatelé se budou
prezentovat:

- hromadné na stancich

- individualné v saloncich

- béhem osobnich pohovortl

- ve specialnim vydani Akademika
- na http://ic.vsb.cz

Na téchto webovych strankach
pofadatele INFOCENTRA VSB-TUO
najdete také podrobné;jsi
instrukce potiebné pro Vasi tcast

Ing. Jaroslav Koloc

Koordinator persondlniho marketingu

1) Je to individudlni zalezitost, ale vybira-
me si absolventy zejména pro jejich
ochotu ucit se novému, schopnost ty-
mové prace. Tyto schopnosti ovétuje-
me Assesment centrem.

2) Zameéstnali jsme 4 Cerstvé absolventy a
4 dalsi studenti absolvovali v roce 2003
praxi v nasi firmé.

Dana PetraSova

Personalista

1) Je to hlavné vztah k regionu, provaza-
nost na firmy v regionu, zejména pii
zpracovavani diplomovych praci, ziska-
vani kontaktli, znalost prace se SW a
teoretické znalosti v oboru.

2) V roce 2003 jsme piijali do Strediska
nastupni praxe 19 absolventti VSB-TUO.
Pieddiplomni a diplomni praxi u nas vy-
konalo 19 studentii VSB-TUO. B&hem
letnich mésictd bylo pfijato na prazdni-
novou brigadu 21 studenttt VSB-TUO.

OKD

EECiG N Bp3i sk rEEl

Hana Brodzikova

Specialista vnéjsich vztahi

1) Absolventi VSB-TUO prichézeji vzdy dobie
teoreticky pripraveni, maji Siroky rozhled po
svém oboru a vyteCné ovladaji pocitace.
Realitu kazdodenni praxe se nauci u nas.

2) Symbiodza 2003 ndm poskytla jednoduchy
zpusob kontaktu se studenty, kdy obé stra-
ny mély moznost prodiskutovat své poza-
davky. Z lonského ro¢niku vyplynulo 7 no-
vych zaméstnancti a 4 studenti na praxi.

2
o

Ing. Miroslav Pivovarcik, MBA
Vedouci odboru Personélni zalezitosti
1) Na absolventech vSech $kol si cenime
velmi dobrou orientaci v oboru, které-
mu se chtéji v budoucnu vénovat, vy-
sokou znalost svétového jazyka, pfimé-
fené a sebevédomé vystupovani, dobie
¢itelnou prezentaci v pribéhu vybéro-
vého fizeni a zdjem o ziskavani praktic-
kych zkusenosti jiz v prib¢hu studia.
2) Utast na Symbiéze 2003 vniméme jako
klicovou aktivitu nasi firmy v ramci dlou-
hodobé spoluprace s VSB-TUO. Z pohle-
du trhu pracovnich pfilezitosti jsme na-
vazali vice nez 150 kontaktli se studenty
a absolventy ptevazné z FMMI, FS a FEI.
Z tad studentti kontaktovanych na Sym-
bidze nastoupili v pribéhu roku 3 studenti,
6 zpracovavalo diplomové prace na do-
hodnuté téma, 8 vykonavalo placené od-
borné staze na pracovnich mistech odpo-
vidajicich oboru studia a 15 studentti vy-
délecnou ¢innost v ramci letnich prazd-
nin, ale i v prubéhu akademického roku.
Ing. Roman Kozel, Ph.D.
INFOCENTRUM VSB-TUO
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KPMG:

Spolecénost KPMG prijiméa absolventy VS na pozice

m asistent auditora

= asistent danového poradce

Proces prijimaciho Fizeni:

1. Polkud méte rdjem o raméstndnl v nali spolednosti,
ratlete nam prosim ndsledujicl dokumenty:

» Graduate Application Form = wiplndrmy dotarnlk, jehol
elektroniccl verre e k disporici na wiww_kpamsg c2

& motivalnd dopis v Ceském, plipadnd i v anglickém
jaryce

® strukiurovany Nvolopis v Seskdm a anglickém,
plipadng i v némeckém jaryce.

2. Jakmile obdrima wyle uvedand materidly porveme
Vis na pisamnd testy, kierd obsabuji

8 Aumanceo-logickd ulohy

s plipadovou studil

m testy socidlnl inteligance

& g v Coskdm janyce

® jarykovy test  anglického, plipadnd | £ ndémeckého
jaryka.

3. Pokud dspédnd absolvujete plsemnd testy, nifastnite

s interaktivinl Césti vybdrowvého Fzend, Klerd j¢ ramélona
i

s komunikatnl dovednosti
8 schopnost sebepresentace
® tymovou spolupricl,

4.V plipadd, e usplind absolvujete interaktivnl Edst
wybdrowého freni, budete porvénia k pohovoru, ktery
povedou nadi manaleli a parinefi.

Kdy a kde se budou konat pisemné testy
a interaktivni dlohy?

Testy spolu s interaktivni &dsti vybdrovdho fizenl
s& budou konat v nésledujicich terminech:

® 16, blerna 2004 - dtery
18, blferna 2004 = Etvriek
22, bferna 2004 - pondil
24, bfermna 2004 - stfeda
26, blerna 2004 - pétek

5. dubna 2004 = ponddli,

Plesny £as kondnl testd bude v dostatedném pledstibu
orndman na www.kpmg.cz a také na viech studentskych
akcich, kierych se bude nale spolednost Olastnil,
Testovini 8 interaktivnl List se budou konat v novdm
sidle spoletnosti KPMG Ceska republika na adrese:
Pobfeini 1a, Praha 8

Jak se mizete do vybérového Fizeni
prihlisit?

Phihldsit se milete nisledujicimi rpdsoby;

= vypindnim registraéniho formuléfe na wew. kpmg.cz

s raslénim Valich materidld (motivadnl dopis,
strukturovany Hvotopis, Graduate Application Form)
na HR odddleni KPMG

s telefonickou domiuvou

s béhem precentaci KPMG na V5 v rama studentsioych
akihvit,

EPMG jo celosvitovd sif poradenskych spolednosti, jejichl cilem je wytvifeni hodnot wwulivinim informact,

rnaloatl jednatihnych odvit a fejich trendd.

Spolednost KPMG zahdjila svou tinnost v Ceskd republice v roce 1990, V soufasnd dobd ma 550 ramdsinancd
a kanceldfe v Praze, Brnd, Ceskyeh Budéjovicich a Jablonci nad Misou.

Jsme si doble vidomi toho, Jo diouhodoby dspich zivisl na Sifi nadich odbormych enalosti, Fdicich dovednostech
# pledeviim na flexibdlind a plipravenosti poskytovat nalim klientdm slulby podie jejich potfeby. Splndni thchto
kritdril dosshneme jeding diky kvalifikovamym a preciznim zaméstnancim, jejich? profesni nist a osobni spokojenos

KPMG kontakt:

KPMG Ceskid republika, s.ro,

Jan Charous - HR Recrultment Specialist
Poblelni 1a, 184 00 Praha 8
E-mail: recruitment # kpmg.cz
Tel: «420 332 123 111
Fax: «+420 222 123 138
ww. kpmig . o2

j=0u pro nds nozhodujicl.
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Nabizime vdm molnost systematického vzdéldviani - vie hrazeno firmou, tréninkovy program odbomyich kurzd,
kurz pro kvalifikaci Gletniho rnalca, Gfetniho axperta, auditors & dafového poradce, mezindrodnd uzndvanéd
zkoudky ACCA, interni jazykové kurzy, moinost profesniho postupu a podporu pfi budovani karidry (asistent,
senior, supervisor, manaler, pariner), nadstandardni socisini vyhody (systém odméfovani plestasd, pojifténi
hrazend firmou), prci v prestifnim oboru v mezindrodnim prostfedi za veimi dobrich platowych podminek,

Iajimavou a samostatnou praci v rdmei tymu na projektech pro vyznamné Seskéd i zahraniéni klienty, mo¥nost
price v zahraniéi, Slenstvl ve firemnich sportovnich klubech,

Peladujerne aktivni znalost anglického [pfipadn® | némeckého) jaryka, znalost prace na PC - Word, Excel,
schopnost tymové prace, vysoké pracovni nasazeni, analytické, logické a twirdi mydleni, profesiondini
vystupovani, zhjem déle se vrdilivat a pracovat na svém profesnim & osobnim ristu.






Kdo z Vas si pamatuje jméno

druheho

HIVELE R ER R [HE

Velikost patii tém, kdo o ni usiluji, fen prvni v pofadi dokidou uddvar smie Philip Morris jako nejwétdi svittovd spolecnost v oblasn

shjemetm nabizime skutednoy mezindrodni katiéru. Kariéry ohranitenau pouze schopnostmi a fantazil

= )

www.pmicareers.com

Philip Morris GR. a. s. je nejvétSim virobcem a distributorem tabakovich virobki v Ceské republice.



) CELESTICA.

) Profil firmy

Celestica je pfedni mezinirodni spole¢-
nosti poskytujici sluzby v oblasti elektro-
nického primyslu (EMS; Electronics Ma-
nufakturing Services) pfedev$im osazovi-
ni desek plo$nych spojd, pro v§znamné
svétové spole¢nosti v oboru poditatové
techniky a telekomunikaci.

Celestica poskytuje komplexni sluzby zahr-
nujici vjvoj, montdz, zajisténi kvality, testo-
vani, balen, distribuci a poprodejni servis.
Sidlem spole¢nosti je Toronto, Kanada. Po
celém svét¢ ma spole¢nost vice jak 40 zi-
vodi, v USA, Kanadg, Brazilii, Thajsku,
Hong Kongu, Cing, Malaysii a v Evrop&
pak Velk4 Britdnie, Irsko, Itilie, Ceska
republika a Francie. V Ceské republice ma
Celestica dvé pobocky, a to v Rijecku (okr.
Blansko; 25km od Brna) a v Kladné.

7)) Fimanabizi

- perspektivni zamé&stndni u silné a
stabilni celosvétové plisobici spole¢-
nosti

- moZnost osobniho a profesniho rastu

- spoluprice se $pickovymi mezindrod-
nimi odborniky

- tuzemské i zahrani¢ni $kolici programy

- motivujici systém odménovani

- nadstandardni zamé&stnanecké vyhody
(napt. bezplatné kurzy anglictiny,
dotovani autobusovi doprava z Brna,
Svitav a Vy8kova, dotované stravovini,
moznost vyuZiti vlastniho moderntho
Sportovniho klubu)

% Firma hleda

Spole¢nost Celestica hleda:

Absolventy VS technickych obort,
predevsim absolventy fakulty elektro-
techniky a informatiky, fakulty strojni do
téchto pracovnich pozic:

Vyrobni inZenyr pro oblast technické
podpory vyrobniho procesu

Test inZenyr pro oblast testovacich
zafizen{ elektronickych komponentt
Quality inZenyr zajisténi kvality vyrob-
niho procesu

NPI inZenyr (New Product Introducti-
on Engineer) zavidéni novych produkt
do vyroby

Vhodné uplatnéni u nis najdou dile
absolventi oborti zaméfenych na:
nikup, logistiku, obchodni manage-
ment, finance, fizeni kvality a jakosti,
engineering

% Pozadavky na adepta

- VS vzdélani ptislusného oboru, nejlépe
elektro, strojni

- dobr4 znalost AJ slovem i pismem

- aktivni piistup k feSeni problémd;
samostatnost a tvofivost; flexibilita

- zdjem o dlouhodoby osobnf riist

% Sidlo pobocky

Celestica Rajecko, s.r.o.
Osvobozeni 363, 679 02 Rijecko
Kontaktni osoba Celestica Rijecko:
Lenka Skockovi

Tel.: 516/486 134, Fax: 516/486 212
e-mail: Iskockov@celestica.com

Celestica Kladno, s.r.o.
Billundsk4 3111, 272 00 Kladno
Kontaktni osoba Celestica Kladno:
Katetina Skodovi

Tel.: 312/821 202, Fax: 312/821 120
e-mail: kskodov(@celestica.com

www.celestica.com
celestica.jobs.cz
www,jobpilot.cz

Réjecko
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Profil firmy

Continanial Tevas Czech Repubdic, s.ro. ja vyhmadnim avropskym virobcam posilovadd brzdowych sysidmad v ramei
skupiny Contnantal, Byl zalolen v praomysiowd 26nd mésta Jidin v roce 1995 a wrobu zakslyil v roce 1996, Po zacla-
néni do celosviiowd pisobicho koncermu AG v roce 1998 profal prudkym wvopem a dnes patfi mezl nejmodernd:al
a nidynameCie)l 58 mzvijlicl vwrobnl spolecnostl v Caské republice. Podat zaméstnancd zavodu pfesanl jeden lisic,
roingé 58 zde vyobl vice ned Sest millond brzdowwch posilovatl a obrat iy 28 pohybuje okolo deviti millard korun,

Firma hledd

Mabizime uplatndni v nasladujicich obonsch
= tochnologio

= voowil Konstrukos

& managerment [Akoat

= lpgishika

= prlmiyslong indenyrstvi

PoZadavky na adepta

= V& yrddldni (strojnl, elekirg)

= rnatost jednoho switowého jazyka na komunikadnl
trowni (nédmdéina, anglftina, francourstina)

= pchota udit 58 novamu

= {hnabifla

* schopnos! Yysokbho pracowvnihg nasaben

* prdta & PL 0 samozismost|

* yildme kuSenost s praci v systémech CAD

Badin Pirmy

Conirmia Tived Chach Mepgbiis. §.10
Hrasecka 1002, 508 01 Sin

Tl - 480 493 585 VDN, e & A0 £ 5EG 2
o porlonn s Com

Wi SO LS nSa O

Firma nabizi

o paergnekiivil zamastnan v prostied nadnarcdnibo
koncemy Continental AG & monoestl &astych
zahraniinich kontakiu

s cdatli prafesni | osobnl rozvn

« nadstandardnd socldinl program

* Ulasi na vzdéldvacich programech

Studentim

» zadanl bakakifskoich a diplomoyych praci
» pdbormé praxe a stade

TEVES



Deloitte
& Touche

- w "

Spalednost Deloltte & Touche v Ceské republice je soudisti menndrodnd spoleénost Deloltie Touche Tohmatsu [DTT),
pegid wabklacky sahafi a do roku 1857 a ktvah patiil ez 4 nepeitdl svitovd poradenskl Frmy, K abempeden dokonabych
siuidel svym kllentlm OTT ¥ soudadns dobed rasmidstnivd na 120 000 dhulenych profeskonidld ve 150 zemich

Obor dinnost] Poktadujeme

® Audit o ddetnich ® 5 veddbni - camdfend na finance a déetrict je vyhodou
= Deuilowe 3 pravml poradens ® Wylsorna Znalost anglckého o deského jarya

* Management Consusting # \yioke pracosnd nasarend

® E-bantiness ® Ji)rm o ouodnd nonen] o schopnost udit se

® Finandni poradenskd slukby ® Dodwe komundkadnl schopnosti 8 smiysl peo tpmovou pekcl
® Forenrnl thyy & Profesionilni wysiumsovin

Hiedané pozice Procedura pfijim&ni

= Agistent suditars ® Fyslind Bvotopiu, dotazniku & motivatniho doplsu

® Doy konzultant # Laryhowd teaty a bty schopnosti

8 Csobni pohasor
Mabirime ® Ayveisment Cenlme

L I ) i Kirrmy
& Zajimavou a riznorodoy prid Pohovar 5 vicholowym vedenim firmy

# Professondini pracovni prostiedi

® pModnost daliibo vedlivani a profesniho nstu
® Podporu zisicini profeslonding bvalilkace

# Benofity pro raméstnands

Kontakt

Vendola Diated

g=mail; recruitmentC? @deloitteCE com

R r

Will the business change you? v

OR win you change the business?



V Emst & Young Vam nabizime ice ne? préici - Vata
inghidudini skidenast, kompetencs 3 zijem Vilm
pomohou nalést oblast, ve keré se budate specializoval.
Ddme Vidm pilefitost & podpary, abyste mohl uskutednit
karidru, kierou si avolite,

Koho hiedime:

Absobenty wiokyeh Shol se shimem o poradenshou prici
voblasti awditu, dafoeniho a finanénibo poradensivi

& chuti s dile vrd&ldvat.

Nabizime:

®  kariénu v prestiini nadndrodni spolenosti
pRjemné a pidtelské prostiedi

profesni nist, specializaci
spodupricl s mezindrodaim| odbomilky
nodstandardnd pamdstnaneckd vhody

Pofadujeme:

& whonfend weokobkobsk veoilini

& velmi dobrou malost anglického jazyka + malost
datiiho svipového jarvka

Obsazované pozice v roce 2004:
m  Asistent dafowého porades (Tax Asslstant)
w  Asistent awditora (Audit Assistant)

Pro zafazeni do whdnmaing fzend ndm zaiiete sypinéng
dodamik, kiery nalernebe na

bt ey pobs.cr/ dataenik, mew, nebo v recepcl nadi flrmy,

WWW.ey.com/ cz

Uzévirka plinlagel: 15 hiema
Tesmin wbbrovyeh Azeni: cuben 2004

Profil firmy:

Ermest & Young je vyonamnou mezindnodni poradenshkon
finmeau a ma vedowd pastaveni v oblast awdit, dafioviho
a fingnéniho poradensti. V soulasné dobé pldsobd
Ermst & Young ve vice ned 140 zemich celého svilta

a zamistndvd vice ned 103 tisic odbomikil, V Ceské
republice poskytujeme své profeskondini slufby jiZ od
roku 1990, Mime pobodky v Praze, B, Ostravé

a Pardubicich. Po celém sa¥td je nadkm dilem
ramistnaval kolegy, kefi pfedstavufi Spitiu ve svém
oo,

Cheete se dozvédét vice?

Piijdte se zeptat na Symbidzu 2004,
10. bfemna.

Kontakt

Emst & Youny

Denisa Rihovd

Charles Square Center
Harlava namisti 10
12000 Praha 2

tel: 225 335 209

fan: 225 335 189
Denisa.Rihova@ecz.ey.com

Ell FRNST & YOUNG

Quality In Everything We Do

CTOH Drrwd & Toung. A Rl Ersenad,







Spolec¢nost OSRAM Bruntal spol. s r.0. je expanduijici spole¢nost se stoprocentni zahrani¢ni ucasti patfici
do koncernu SIEMENS. Nasimi hlavnimu aktivitami jsou vyroba a prodej wolframovych a wolframkarbidovych
praskd pouzivanych pri vyrobé nastrojl ze slinutych karbidd a wolframovych slitin. 97% nasi produkce
doddvame na celosvétové trhy. V druhé poloviné roku 2001 jsme zahajili vyrobu jemnych wolframovych
dratd a spiral pro svételnou techniku. Nasim cilem je do roku 2004 ziskat silné postaveni evropské jednicky
v produkci tohoto sortimentu. Nova vyroba pfinasi nové pracovni pfilezitosti.

STUDENTI

Co Vam nabizime?

* Umoznime Vam seznamit se béhem studia v ramci kratkodobych pracovnich stazi s praktickou aplikaci
poznatkd Vami studovaného oboru

* Poskytneme Vam podporu pfi tvorbe diplomovych praci, které budou resit dilCi otazky nasi spole¢nosti

Co od Vas ocekavame?

* Vyborné studijni vysledky a orientaci ve studovaném oboru

* Chut vyuzit znalosti v praxi v rdmci studijnich stazi ¢i zpracovani diplomovych praci v nasi firmé

ABSOLVENTI

Co Vam nabizime?

* Zajimavou a samostatnou praci v silne a prosperujici spole¢nosti patfici do nadnarodniho koncernu
SIEMENS AG.

* Moznost profesniho rdstua podporu odborného i jazykového vzdélavani

* Pracovni staze v sesterskych spolecnostech OSRAM

* Motivujici ohodnoceni odpovidajici kvalité odvedené prace

* Socidlni vyhody (jazykove vzdélavani, prispévky na stravovani, pét tydnl dovolené, prispévek na penzijni
pojisténi, zaméstnanecke slevy na produkty koncernu)

e Zajistujeme ubytovani a podporu pfi zajisténi trvalého bydleni ve mésté Bruntal a okoli

Co od Vas ocekavame?

e Ukondené VS vzdélani nejlépe v oboru:

Materidlové inzenyrstvi Rizeni jakosti
Chemické inzenyrstvi Kovové materialy
Ekonomika a management v metalurgii Nezelezné kovy
Chemické a fyzikalni metody zkouseni materialu Procesni fizeni

* Aktivni znalost anglického, pripadne némeckeého jazyka, uzivatelskou znalost prace na PC
* Schopnost tymoveé prdce, iniciativu, vysoké pracovni nasazeni a vytrvalost
* Zajem ucit se a pracovat na svém osobnim profesnim rozvoji

n}, ¥
KONTAKTUJTE NAS
OSRAM Bruntal spol. s r.o. (Personalni oddéleni)
Zahradni 46

792 01 Bruntal
Tel.C.: 554 793 218, e-mail: marketa.hrychova@osram-bruntal.cz DSRAM 9
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Stavba roku 2003 Modamizujame sportovni haly
pro mistrovstvi svita v ool
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Management Trainee Our Strength
program
Management Trainee dostane fanci nepfetriité Unilever je britsko-holandska spolednost
rozvijet své schopnosti a je systematicky 5 obratem kolem 50 miliard dolard pdsobici
pﬂpra'm‘ﬂ'in na to, aby po skonéeni programu mohl ve 150 zemich svéta a je jednim z nejvétiich
uspédné zastavat manaerskou pozici. swétovych vyrobcl spotiebniho zbodi,

Béhem 2 a2 2,5 roku si Management Trainee pledeviim potravin, ;mrzliny, Eisticich
vyzkoudi préci '.mﬁ e dvou nddélenilih prostfedkd a kosmetiky.
Tato zkudenost mu poskytuje dirsi moZnost Od roku 1992 pdsobi Unilever také v Ceské
profesniho rdstu. republice. V soudasné dobé zaméstniva téméf
1300 lidi a to v sidlech spolecnosti v Praze
a Bratislavé a v tovarnach v Nelahozevsi,
Zabfehu na Moraveé a Topoldanech.

Unilever nabizi nejen zdzemi velké nadnarodn|
firmy, neformalni a presto velmi profesionalni
prostiedi a odpovidajici platové ochodnoceni,
ale i daldi benefity, jako napfiklad viastni
systém vzd8ldvani a fadu zaméstnaneckych

whad.

you

OPEN YOUR FUTURE at www.unilever.cz
www.unilever.sk

™ o
clf Hﬁ m(ﬁ 5{_}(‘31{; .;f?;.r_'[_jﬁ_;'f ) HELLMANNE @



m povrchowve stavby obéanska, admindstrativid | pramyslove
B podpovichove siaviby, indenyrske sild, podsesmni gardle
W ddini dia, tunely, kolekiony

spolecénost

m mabilnl oplocen a svalovand sité
W Siroky sortiment belonocwych preko
B acalove konsbukce a zamednicke praca

VOKD, a.s.

MNakladni 1,2179, 702 80 Osirava

tel - GOF AGE 111, fxx; 596 118 120
www.vokd.cz g-mall: info@vosd cz

7
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Black&Decker je celosvétovym vyrobcem Sirokého portfolia elektrického naradi, prislusenstvi a nastroji pro diim a zahradu
i pro profesionalni pouZiti. Spole&nost s témé&F stoletou tradici oteviela v roce 2002 svij vyrobni zavod v Trmicich u Usti nad Labem,
kde se vyrabi hobby naradi znacky Black&Decker a profesionalni fada znacky DeWALT véetné piisluSenstvi.

v~ _ 76 BLAGKS. ===

=== DEGKER. ] -

Hledame Absolventy Technickych Vysokyjch Skol

Specializace: PoZadujeme: Nabizime:

— strojni vyroba, strojirenska technologie — VS vzdélani — technicky smér — zajimavé pracovni piileZitosti pro absolventy VS
— elektrotechnika — aktivni znalost anglictiny — zazem!i silné mezinarodni spole¢nosti

— materidlové inZzenyrstvi — velmi dobré komunika&ni dovednosti  — odborna 8koleni v CR i zahrani&f

— profesni rlst

V piipadé Vaseho zajmu prosim kontaktuijte:
Premysla Orace 873, 400 04 Trmice, tel.: 47 531 92086, fax: 47 562 0626, email: sarka.jehlickova@blackdecker.com

ZIVOT JE PLNY JAZYKOVYCH ZKOUSEK

Vynikajici jazykové kurzy v ciziné od GTS international

CL ENGLISH Londyn, cena od 3 290 K€ cens mabenuje: iurzome na 1 tden - 15 lekel, vsbopnl tast, Skoini comiiieat,
sbadl|nl materidly, woucher na & hode inserrebs 2darma

ML Dublin cena od 5 900 K Cens mahmuje: kurmovsé na 2 tjdoy — 30 fekel thond, wetupni test, Skolei certifiicis,
Tapipteni studjnich matend g
MSTS Malta, cona od 5 500 K cena zshmuje kurmné na 1 tides — 10 ek tjné a ubrytovini v boste-
I 5e sy, vstupmi test, Shelnl certifi kL, stackjnl materiahy plistup na imernet pdsrma, vbup do NSTS acquaceniia 2damia
PROLOG Berlin, cena od 4 300 K€ cona zahmeje; 1 tiden Skolné a 20 lakol, ropfazavac] test, pracouni
foriakopie, Prolog i card, zavéreény certifiké

INSTITUTO ALHAMERA Alicante, Malaga, Salamanca,
Sevilla, cena od 4 700 KE

Cena zshmuje 1 tyden Soing — 10 | ek, rozfazomc test, shodij meterisly, sivinseng certificat
ABC Barcelona, cena od 6 950 K& Cenazahmuje:  tidny Sholné —

20 lekct, rzFracneact best, suckin marteriaky, 2éstreény covtriikat

Dstrava 1, Denfsova §,

ted.! 506 115 324, gis nstravagtsint.cz
po—pa: 9-18 hod,

Rezervadni a rezervadni cenfrum
tal,: Ea4 140 14, callcentre@gtsint.cz
pe—pd: E—20 hod,, s0; 10-16 hod,

www.gisint.cz

(= GTS international
Studuf a Zij naplno. Jde to zaro ,"




vysokd profesionalita » zaruka operativnosti a pruZznosti
= vice neZ 50 let zkusenosii

OKD, Dagrava, a.8. vanikia drem 1, ledna 1894 fako adstlipce vallfnd argamerdnl fednatiy
OKD s @ pokradufe » dlouholeld tradiel spoleénosti, jaji# histore sahd do roky 1952
akp, D oprava, Dnes spolatnost OKD, Doprava. 8.9 nabizi komplex dopravmch. plepraviich, Mmani-
#akciovd spadvénosi faénich @ spediénich sludeb fak v Seleznicnd, fak v sifniénl doprav

Mabizime siudby v thchio oiiastecth: —

« Zglezniéni doprava a plaprava po wefeind drainl siti & vietkowd siti spolecnost)
= Profujent Zelezntimich ofy

= Vystaiba, ddezbs, opeavy a rel Fukoe feleznicmifo svriky a spodiu

= Silnién dopfavn a spadice
= Provozowvan/ kombinavang dopravy
= Fagitatgletvi
& Pfagtanhy nakladnich & !:,I.E«'.‘-fﬂ‘n'lllt‘f] voridal 5 montd? rasigveb
* Projekiove, zemmny, asanadnl a révitalizadm prace
= Tiibay, pfiprava vadzky, vyroby granuidio o toprych smési
» Ligrfba, opravy & servis hnacich kofejowch voaidel, nakfadmich feleznicmoll vozd,
advalovacich kantefnerd, ndakladnich wozide! a semnich sfrofd

Osobni Zedezniénl doprava:
* Provazovdni regionaind drahy Milolice nad Opavol —Wrbno pod Pradsdam

OKD, Doprave, akclovd spalecnos!, (Easink SYMBIOZY 2004 mabfz studentdm a absolvenitm pacovni upleinéni @ pizné formmy
spoluprice. Kladems darag na kvalitni wychowvy odbornild, speciafishl # manaderd, schapnyich wplafnit v praxi nejmoderméiii posiupy
a frendy vyvoie ¥ ! o oblastech cinnosi a jsme tak vidy krok pied konkursncl

Kontakt: OKD, Ddprava, akciova spolecnost, Nadrazni 83/20867, 702 52 OSi8 va-Mor: WEka Ostrava "_-..
Telk: +420 596 166 111,333 fax: +420 596 116 748 = a-mall: ubch.ndq ,-_- | # v okd-doprava.cz ‘

-

Kvalita siufeh je garamtovans certifikaty IS0 8007 a 50 14007

LENF -

PRIDEJTE SE K NAM - SPOLECNE DO EU

Jsme tady jiz témer 120 let a dokazali jsme uplatnit nase vyrobky
v automobilovém, leteckém, lod'arském, stavebnim i potravinarském
pramyslu. Patfime k tradicnim vyrobcim dratu a setkate se s nami

ZDB v domédcnostech prostrednictvim litinovych kotld a radiétord.
Myslime na Zivotni prostredi. Mame certifikdt ekologického rizeni
vyroby podle ISO 14001, ochrannou znamku ,Ekologicky setrny
vyrobek” pro topenarskou techniku VIADRUS. Jsme cleny EFQM

(Evropska nadace pro rizeni jakosti).

Pro splnéni nasich cilG budujeme novou generaci techniki a ma-
naZerd orientovanych na vysledky a klienty..

Predpokladame dobrou orientaci v oboru, znalost svétového ja-
zyka, schopnost rychle se ucit, otevienost a zdjem o zvolenou pro-
fesi.

ZDB a.s., Bezru¢ova 300,
735 93 Bohumin

Kontakty:

odbor Personalni zalezitosti,
Mgr. Jan Halama,

tel. 596 082 276,

604 228 330,

e-mail: jhalama@zdb.cz

PhDr. Vladimir Baslik,
tel. 596 082 361
e-mail: vbaslik@zdb.cz

Nabizime moZnost studovat a pracovat zdroven, zazemi stabilni
firmy a profesni rdst.

Prijd'te s nami prodiskutovat vasi perspektivu.
Aktualni nabidky sledujte na:

www.zdb.cz - kariéra

PARTNER VASI KARIERY



Kapitoly z historie Katedry jazykt VSB-TU Ostrava (l11)

V prubéhu 50. let zacala katedra navazovat kontakty s obdobnymi
pracovisti UK v Praze, prazské a brnénské techniky a VST
v Kosicich. Postupné se rovnéz rozvijela publikacni ¢innost ¢lenti
katedry, ktera méla v zasadé dvoji charakter:

1) uéebni texty (skripta) pro potfebu vyuky v ramci VSB,
2) casopisecké ¢lanky v tehdejsich celostatnich periodikach.
Zastupci katedry se také

Katedra Jazyki:
Cxtrava I, tMida Cs. bejil 4
Wodise] keagodey:
Nodt-ids Borovidkovd, odb, asisreat

Tajemnik:
Uediich Spud ek, odb asisten,

zucasthovali nejriizngjsich UErBEM] TEXTY YYSOKTCH & fring Jirdkowd, prom. ldolog, odb. asistent,
celostatnich pracovnich po- I S P g T = PhOr Mana ko rbklowd, odb. ssisoent,

Lafiglay Navrcdtil, pram. pedageg, odb. asistent,
Erich Spl o g odb, asfsceal,

Julive Chirome & ke, prom. pedagog, lekbor,

Lwilie &k wni @ o v i, Mkies

Kereipandentka:
Eomiila Lichhéravwh

rad a konferenci. Samoziej-
mosti vyzadovanou tehdejsi-
mi spolecensko-politickymi
pomeéry byla tzv. obanska
angazovanost — minimalné

¢lenstvi v odborech a spole- H‘_"-'-'E_':’:‘:_’-'_'-E-EEE v tickio pledmetech:

T Jird haerdi

¢enskych organizacich. 4 Pledmit: Faikesua: Rio $'w-|"-,
yenore TECHNIGEL RUSTING G @ —————— = ' .
Technicks ruiting viipchey i
VEOChEg 11,
o b T angligting whechey L
e i NEmisne wechny I
E :'I.' amidu@iim H:':-:I'I'll'l
La i sl | ek aan i -
ST o
B i Ve vyrocni zprave katedry za akad. rok 1955/1956 se
’.": h..:-.:_ .I_ wilem. 9 11, W W i LT mj. uvadi, ze pedagogové (vCetné externistll) realizovali
S oy B i s e 8 Bt vhR L vyuku 1381 poslucha¢ii denniho, ve¢erntho, délkového a
A b e e R L L aspirantského studia. Spoluptisobeni externich ucitel ja-

2 zykd (vétSinou se jednalo o renomované ostravske stre-
e S L L R T T = doskolské pedagogy) bylo nedilnou soucasti prace kated-

el ry. Ve zpravé za akad. rok 1956/1957 nachazime také in-
formaci o vyuce ve stfediscich v Praze a Mostu. Rovnéz
jeuvedena dtlezita organizacni zména —katedra prestava
byt celoskolskym (rektoratnim) Gtvarem a stava se sou-
¢asti Fakulty ekonomicko-inzenyrské, pricemz nadale za-
jistuje vyuku jazyki na viech fakultach VSB. Koncem
50. let, kdy se zacala postupné ménit mezinarodni situace,

Ze studijniho ) I s
navazuje katedra prvni zahrani¢ni kontakty.

programu VSB

g v Ostravé PhDr. Miloslay Zelazko
1957-1958 Katedra jazyki

Verejné finance o¢ima nasich studentt

V prosinci roku 2003 vznikl informaéni
portal o reformé vefejnych financi -
www.reforma.cz. Autofi zde predstavili své
vlastni pojeti reformnich kroku, které by byly
zapotiebi ke stabilizaci vefejného sektoru.

Autory tohoto portalu jsou nasi studenti,
¢lenové prezidia Stavovské unie studentu,
Jifi Rotschedl z EKF a Jan Zdrahal z FEI.

INZERCE

Jifi Rotschedl vydal jako autor publikaci Re-
forma vefejnych financi, kterd vyvolava zamys-
leni nad kroky vladni reformy financi. V knize
naleznete predevsim kapitoly, které se tykaji
danového, socialniho, zdravotniho a diichodo-
vého systému v navaznosti na statni rozpocet.

Vsem viele doporucuji navstivit server

www.reforma.cz, kde naleznete spoustu

uzitecnych informaci nejen pro studenty
Ekonomické fakulty VSB-TU Ostrava.
Dale zde mate moznost objednat si publi-
kaci Reforma vefejnych financi, ktera vam
usnadni orientaci v dané problematice sou-
visejici s reformnimi kroky.
Ing. Milan Stoch
Prezident SUS VSB-TUO

UASE DIPLOMOUA PRACE ?
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26. 2. Skola Ro(c)ku
Vitejte v dzungli
Na plny plyn
Pach krve
LepsSi pozdé neZli pozdéji
Bolero
Kral zlodéju
Lidska skvrna
Gotika
Vyplata
Proud ¢asu
Torque: Ohniva kola
Krajina stielc
Scary movie 3
Navrat do Cold Mountain
Trinactka
Ztraceno v prekladu

4. 3.

11. 3.

18. 3.

25. 3.

Lidskd skvrna

Nechavame za sebou skvrnu i cestu i otisk ...
to je jedind moznost, jak byt zde na svéte, fika
v roménu, podle kterého byl film natocen, spi-
sovatel Philip Roth. Skvrna je tim, co je v nas
lidech nedokonalého. Myslim, Ze katolici to
nazyvaji prvotnim htichem. A to je pfi¢inou
vSeho lidského zmatku, dodava Roth. Osou
filmu je Zivotni piibéh Colemana Silka, muze,
ktery jako bily ¢ernoch skryva svijj rasovy pa-
vod. Pfibéh ohromné zivotni ambice muze,
ktery si zvykl se stale maskovat, a to i jako re-
nomovany vysokoskolsky profesor. Skandal-
ni pomér s mysteriozni Faunii piinasi jeho Zi-
votu rozuzleni v rozméru antickych tragédii.

The Human Stain je zavérecnou ¢asti volné
romanové trilogie o kontroverzni americké po-
vale¢né minulosti (po knihach American Pas-
toral a I Married a Communist) a Philip Roth
zani ziskal vroce 2001 PEN/ Faulkner Award.

Gotika

Skvéla a uznavana psycholozka Dr. Miranda
Grey (Halle Berry) je expertkou na posuzovani
toho, co je racionalni. Co je logické. Co neza-
chézi za hranice pricetnosti. Pod vedenim své-
ho manzela (Charles S. Dutton), vedouciho od-
déleni psychiatrie Woodwardské Zenské vézni-
ce, 1é¢i nebezpecné psychicky narusené paci-
entky, mezi které patii i Chloe (Penelope Cruz)
— charismaticka vrazedkyné, jejiz svédectvi o
satanistickém muceni jsou uvazlivou doktorkou
povazovany za pouhy vyplod paranoidni mysli.
Po setkani s tajemnou divkou se vsak jeji spo-
kojené manzelstvi a vyrovnany zivot zméni v
nejhorsi noéni mtiru. Kdyz se Miranda probudi
po hriizné autonehodg, se zdéSenim zjisti, Ze jeji
manzel byl zavrazdén a v§echny stopy sméiuji
kych okolnosti by viibec mohla spachat podob-
né brutalni a otfesny ¢in vici Cloveku, kterého
milovala a obdivovala, ocita se uvéznéna ve Wo-
odwardu mezi svymi byvalymi pacientkami.
Chovéani doktorky, ktera si z osudné noci pama-
tuje pouze nékolik nejasnych vizi tajemné div-
ky, se postupem Casu stdva ¢im dal tim vice ne-
vyzpytatelnym. Zoufala snaha, s niz se pokousi
dokazat svou nevinu, je jejim byvalym spolu-
pracovnikem Dr. Pete Grahamem (Robert
Downey Jr.), ktery je soucitny, avsak zaroven
velmi skepticky, vnimana jako zacatek sestupu
do hlubin Silenstvi. Miranda postupné za¢ina
Véfit, Ze se ji zmocnily nadpfirozené sily, které
jsou odhodlany se pomstit i za cenu toho, Ze ji
pfipravi o rozum. Zatimco ji Chloe stahuje do
svého osobniho pekla, musi Miranda zjistit, zda
skutecné sméruje k branam Silenstvi... nebo
pouze blize k pravdé.

www.cinestar.cz

PIROUOVAN

arary fattada dik mdvitéynostl] 19:34

Kino Privan promitd v sale KTVS.
(budova Katedry télesné vychovy a sportu
v arealu koleji).

2. 3. Jak basnici neztraceji nadéje
9. 3. Mezi nami dévcaty

16. 3. Kamenak 2

PokraCovani uspésné komedie Zdenka Tros-
ky. Ptesné po roce vas znovu zveme na pét dni
do Kamenakova, kde se uz zase dé&ji véci.
Dobie znamé postavy i postavicky z nich maji,
kazdy trochu po svém, p&kné zamotané hlavy.
K plejade popularnich hercti se tentokrat pii-
dala Helena Ruzickova v roli zelinaiky a
hvézdné kvarteto nasi popularni hudby: Hele-
na Vondrackova (doktorka psychiatrie), Mar-

tin Maxa (novy télocvikar), Monika Absolo-
nova (zdravotni sestficka a Marta KubiSova v
poradu Chceete meé?, jenze tak trochu naruby.
Rezisér Zden¢k Troska mél k dispozici na Se-
desat tisic kamenak, které zaslali divaci do
soutéze po prvnim dile. Zlomek z nich poslou-
zil v mozaice piib¢hi. Pojd’te se do kina po-
bavit, zasmat a odpocinout od vSednich sta-
rosti, protoze stale plati: Neberte zivot prilis
vazné, stejné z n¢j nevyvaznete zivi!? Zdenck
Troska timto filmem zcela rozklizil obec fil-
movych kritikli. Podle n€kolika z nich totiz
Troska pojmenoval nejubozejsi figurky Kame-
naku, ¢imz ranil kritiky, které vynechal. Na-
ptiklad zhrzeny Tomas Baldynsky zad4, aby
byl zparodovan aspoii v druhém dile Kame-
néku, nebot’ tento druh pomsty povazuje ,,za
vstupenku do lepsi spolecnosti‘.

23. 3. Pikova Trojka
30. 3. Bazén

Soutéz o ceny

Rekapitulace otazek a odpovédi z minu-

1¢ho cisla:

1. Spole¢nost BorsodChem MCHZ ma za
sebou jiz 75-letou historii.

2.V minulém ¢isle AKADEMIKU se pre-
zentovala Fakulta stojni.

3.V ramci své navitévy Ceské republiky
zavital na nasi univerzitu prezident Slo-
venské republiky.

A kdo vyhral?

1. cena: od spole¢nosti BorsodChem MCHZ
Lenka Hovorkova

2. cena: listky do multikina Cinestar
Libor Hoferek

3. cena: spole¢nosti GTS international
Josef Okanik

4. cena: listky do kina Priivan
Dasa Nedbalova

Vyhry si vyzvednéte do 9. 3. 2004, jinak
propadnou, coz by byla jisté skoda.

Pokud i vy cheete mit Sanci pfisté vyhrat,
odpovézte na naSe dne$ni soutézni otazky:
1. Uved’te webovou stranku, na které se

miiZete dozvédét o moZné Kariéie ve
spolecnosti Procter&Gamble.

2.V kterém terminu se vam letos nabizi
moznost kontaktu se zastupci spolec-
nosti v ramci akce Symbiéza 2004?

3. Ktera z fakult predstavuje svou ptisob-
nost na VSB-TUO tentokrat?

Své spravné odpovédi poslete e-mailem,
noste na INFOCENTRUM VSB-TUO,
resp. do obchodt SUS nebo je vhazujte do
schranek, které jsou umistény na kolejich
s oznacenim:

AKADEMIK
INFOCENTRUM

nejpozdéji vsak do 11. 3. 2004. Jména vy-
herct se dozvite v piistim Cisle.

Kdo vénuje ceny do soutéze tentokrat?

PeG

™ o Jiliesse

GTS international

mary Jarm = -

Jaz-

30 T
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Sypké hmoty - noveé skupenstvi?

...zacdtek Zddné fyzikdlni teorie netvori vzorce, nybrz myslenky a predstavy...

V civilizované spolecnosti je velmi malo legal-
nich, pozitivn€ chapanych a zaroven neextrémnich
¢innosti, kde by mohl ¢lovek zazit tak velké dob-
rodruzstvi, jako je veobecng oblast védnich disci-
plin. Je to dokonce statem legalné podporovana
oblast ¢innosti s nartistajici hmotnou podporou.
Z hlediska mladych lidi se naskyta otazka, pro¢
nevyuzit tuto formu dobrodruzstvi a nezalozit na
ni svou zivotni kariéru. V této oblasti zazije ¢lo-
vek stejné vzruseni a stejné vysilujici ¢innost jako
pii vystupu na nejvyssi hory a pfitom se ve védé
oteviraji stale nové a nové oblasti, kde mize byt
zaruCené a nezpochybnitelné prvni.

Stavba exaktnich védnich disciplin

Stavba exaktnich védnich obort je tradi¢né budo-
vana na definici idealniho stavu zkoumané veliCiny
a fyzikalni realita je na tento idedlni stav zobrazova-
na a s nim porovnavana. Idealni tekutina ma mini-
malni tthel vnitiniho tfeni (0°) a idealni pevné téleso
ma uthel vnitiniho tfeni maximalné veliky (90°).
Znacnou ¢ast materiald, jejichz tihel vnitiniho téeni
spada mezi tyto dvé krajni meze, miizeme povazo-
vat za sypké hmoty. Na modelu ideaIni formy hmo-
ty je postavena stavba nauky o tekutinach a ply-
nech, ale i nauka o pevnych télesech. Prechod od
idedlni tekutiny k idealni pevné hmot¢ je charakte-
risticky nartistem thlu vnitiniho tfeni.

Ic

TFi nadoby s tremi vzorky zdkladnich skupen-
stvi — tekutina (plyn) la, granuldrni hmota 1b,
pevnd hmota Ic

Z tohoto hlediska se formy existence hmo-
ty lisi thlem vnitfniho tfeni, tedy mirou vniti-
niho tfeni, nebo také mirou odporu proti pro-
nikani télesa do struktury druhého télesa.

Pro vSechny tii formy hmot jsou vyvijeny oso-
bité metody a specialni pfistroje, pomoci kte-
rych se da uhel vnitfniho tfeni méfit, nebo je
hledana fyzikalné srovnatelna hodnota, ktera
thel vnitiniho tfeni charakterizuje.

Poloha sypkych materialii mezi ostatnimi
formami hmoty — nové skupenstvi?

Velmi ¢asto je v souvislosti se sypkymi hmota-
mi diskutovan jejich vztah k tekutindm (fluidim)
a pevnym hmotdm. V minulosti se objevuji sna-
hy o prokézani jednotného zékladu stavby hmot,
jednotlivé obory jako je mechanika pevnych hmot
amechanika tekutin se vSak ubiraly svymi vlast-
nimi cestami a potfeba obecnéjsiho pristupu ne-
byla vieobecné aktudlni. Jen na stolech védec-
kych pracovnikti a experimentalnich laboratofich
vrcholi v poslednim desetileti publikovanim fady
¢lankd o jednotné stavbé hmoty. Na obr. 2 je zna-

zornén prubéh tlaku jako funkce uhlu vnitiniho
tfeni v intervalu ip(0°, 90°). V grafu jsou zakres-
leny prubehy vodorovnych (modfe) a svislych
(Cerveng) tlakt jako funkce Ghlu vnitiniho téeni.
Je ziejmé, ze pro tekutiny #=0° jsou si vodorov-
né asvislé tlaky rovny (Pascaliiv zakon), pro pev-
né hmoty §=0° se tlaky rozchazeji a tlak vodo-
rovny se rovna nule. Vsechny hmoty mezi 0° a
90° miizeme brat jako oblast sypkych hmot (par-
tikularnich hmot) s tim, ze pribéhy tlakt konti-
nualné prechazeji ze skupenstvi tekutého (flui-
du) do skupenstvi pevného pies oblast sypkych
hmot. Sypké hmoty jsou pak nedilnou soucasti
stavby hmot a svym zpiisobem i osobitym sku-
penstvim. Na30° v oblasti lokalniho minima svis-
Iého tlaku je ,,Idealni sypka hmota“ .
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Pribéh tlaku v sypkych hmotdch

Zazracné aplikace?

Nedostatek komplexnich a exaktnich informaci
o chovani sypkych hmot pfi procesu vyroby a na
dopravnich trasach davaji piilezitost k riznym in-
terpretacim kusych znalosti. Mnohé projekéni a
dodavatelské firmy vychazi pfi vytvareni zameru
pienasi do neznamych oblasti. Podle zahrani¢nich
statistik nepracuje, nebo velmi omezené plni funkei
az 40 % vsech provozovanych zafizeni v oblasti
sypkych hmot. Pfi pomémé méné detailnimu po-
pisu toku sypkych hmot a ztizenému pfistupu
k informacim umoznuje tento stav vznik tzv. ,,za-
zraénych aplikaci®.

Nicméné je oblast dynamického rozvoje pras-
ki silné ovlivnéna dlouhodobym rozvojovym
trendem vSech obort, kterym je miniaturizace.
V této oblasti védy a prumyslu se tato tendence
projevuje snahou o vyrobu stale mensich a men-
Sich ¢astic. Tato podoba hmoty mtize byt nosi-
telem zcela novych a mnohdy velmi prekvapi-
vych vlastnosti, tento fakt dava silné impulsy
celé oblasti inova¢niho podnikani, novymi ob-
jevy, novymi thly pohledt a z hlediska primyslu
vznikem novych principti na urovni vynalezu.

Informace, informace, informace

Podminkou nutnou, avsak zdaleka ne dostacuji-
ci, je pro vSeobecny rozvoj oboru piistup
k informacim. Pro ¢ast podnikatelt bude prekva-
pujici, ze 1 informace jsou privatizovany, a proto

Einstein a Infeld (1958)

nejsoubeéznék prevzeti. Jen nékterym ,,vyvolenym*
védeckym pracovistim se daii pravidelné dostavat
dotace ze statnich zdrojii na rozvoj védy a vyzku-
mu. Velka ¢ast védeckych pracovist’ bude nucena
ziskavat prostiedky na vyzkum ze soukromych
zdroju v oblasti extrémng velké konkurence.

Piistup k informacim da podnikatelskému
uhlu pohledu na védu a vyzkum rozmér ino-
vacéniho podnikani a dojde k priniku, o kte-
rém snily generace védeti v Cechach a jsou
pomérné b&ézné v EU.

Soucasny smér vyvoje rozvoje oboru — Na-
notechnologie

Aktualnim prikladem obecnych tendenci vyvo-
je technickych systému je miniaturizace technolo-
gii, fidicich systémd, vyrobnich a informacnich
zatizeni. Tato tendence postupné ovliviiuje vSech-
ny obory. Pfisti oblasti, na kterou je soustfedéna
pozormost podpory ve v&dg, je oblast technologii
zabyvajici se Casticemi o velikosti nanometri.
Tento rozvojovy trend patrmé ovlivni velmi rychle
i nas kazdodenni zivot. V EU je tentokrate snaha
nezanedbat tuto piilezitost, ziskat technologickou
pievahu a prezentuje se, Ze v 6. Ramcovém pro-
gramu je pro rozvoj tohoto oboru vy¢lenéna znac-
na Cast prostiedkil na podporu védy.

Ani Ceska védecka a vyvojova pracovisté
nechtéji ziistat pozadu a pfipravuji fadu roz-
vojovych programtl a jsou pomérné Gspésna
v ziskavani projektt v ramei projekti EU. Pti
této piipravé se da ocekavat silny inovaéni tlak
na vyrobni prostfedky a technologie.

Co z toho mimo jiné vyplyva?

Tradic¢ni cesky primysl je z velké ¢asti orien-
tovan do oblasti technologii sypkych hmot (mou-
ka, pigmenty, uhli, kakao, koks, pisek, cement,
koteni, chemikalie atd.). Jedna se témef o vSech-
na prumyslova odvétvi véetné potravinarského
pramyslu, huti, chemie, tak o t¢Zbu a zpracova-
telsky primysl. Historicky zaujimala CR z hle-
diska vyroby strojniho zafizeni i v produkci syp-
kych hmot v pfepoctu na obyvatele jedno
z prednich mist na svété. Exportem investi¢nich
celku se velké strojirenské firmy jako jsou napii-
klad PSP Engineering a.s., Vitkovice a.s., Skoda
a.s. afada dalsich firem velmi dobte uplatiiovaly
v mezinarodni konkurenci.

Oblast sypkych hmot je v CR tradiénim ex-
portnim artiklem bud’ pfimo v podobé sypkych
hmot, ¢i strojnich zatizenich a bylo by dobré,
aby si nenechala uniknout rozvoj oboru, ve kte-
rém byla a doposud je na dobré Grovni.

Dilem je také na firmach, aby hledaly inovaéni
potencial a inspiraci ve vysledcich vyvoje a vy-
zkumu a dbaly na podporu védy v této oblasti.
Dilem na z&jmu novych generaci studenti, uci-
teld a védeckych pracovnikii na realizaci proziti
,,svého™ dobrodruzstvi nejenom v extrémnich ob-
lastech sportu a Zivota, ale i ve védé a vyzkumu.

Doc. Ing. Jiri Zegzulka, CSc.

Laborator sypkych hmot Institut dopravy FS
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