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SIUC

SVOU ZIVOTNI LASKU?

Maktere véci se stavaji jen jednou za Zivot. Mechate si je utect a8 uz nikdy nemusi prijit znovu. Medopustie to,
Mepropasnéte Sancl na karidru, Kterd se nemusi opakoval. Nepfipravie se o molnost ziskat praci, kierd se mile
stat vasi celofivotni laskou. Philip Morris, nejuspesnéisi svetova spoletnost v oblasti zpracovanmi tabaku, hleda
nawa tvara na pozice swwoch zamestnancu § ojadinelou perspaktivau a budoucnosti.

Pokud k nim cheete patfit, prosime, kontakiujte nés na www.pmicareaers.com

Cheete-li zjistit vice, prohlédnéte si nase stranky www.pmitl.com
Masi nabidku volnych pracovnich mist naleznete také na www.jobs.cz

PHILIF MORRIS INTERNATIONAL

WITH US YOU CAN...



iwvodni slovo

Mili ¢tendri,

kdyZ mé pred casem oslovila kolegyné z oddéleni
lidskych zdrojii s prosbou napsat vivodnik do c¢isla
Casopisu Akademik, jehoz partnerem bude spolecnost
Philip Morris CR, nevdhal jsem ani chvili.

Na Vysokou Skolu bdriskou-Technickou univerzitu Ostrava mdm totiz ty nejlepst
vzpominky. V breznu roku 2005 jsem zde navstivil veletrh pracovnich prileZitostt
SYMBIOZA. Vzhledem k tomu, Ze o rok pozdéji jsem se ziicastnil podobné akce
organizované jinou univerzitou v jiném mésté, mohu srovndvat. A z tohoto srovndni
vychdzeji Ostravdci jednoznacné na jednicku — perfekini organizace, zdjem studentii

i pedagogii a neformdlni vecerni setkdni u sklenicky mi ziistaly vryty hluboko do paméti.

Slezsko mi konec koncii ani nemiiZe byt cizi. Narodil jsem se v Trinci a jsem tak

Jjeden z Fady moravskych ,, pristéhovalcii“ v Praze. PraZdci to v Praze jednoduché
nemaji, nékdy to vypadd, Ze je jich spise mensina. Nejinak je tomu i v nasi firmé.

Do Philip Morris CR jsem nastoupil na jaie roku 2004. Zddnou protekci ani
zndmosti jsem nepotieboval. Jako vétsina normdlnich smrtelnikii, prihldsil jsem

se na inzerdt, ktery jsem vidél na jednom z internetovych serverii nabizejicich
pracovni mista. Miij uspéch ve vybérovém rizeni mne samotného prekvapil. Dostat
se do tak vispésné firmy s vynikajicim renomé bez protekce?

Pozdéji jsem zjistil, Ze to nebyla ndhoda. Transparentnost, otevienost a férovy
pristup nejsou ve Philip Morris jen frdze, ale redlny Zivot. Pocdtkem brezna byl

v Praze na ndvstévé prezident regionu EU nasi materské spolecnost Philip Morris
International a i ten vidi silné strdnky nasi firmy jasné — jsou jimi nasi lidé. Je jen
mdlo firem na svété, kde na vasi prosbu o pomoc nikdo nerekne ne, i kdy? je to
nékdo, koho jste nikdy v Zivoté nevidéli a sedi na druhém konci svéta.

A propos druhy konec svéta. Ambici vétsiny mladych lidi, a jd nejsem vyjimkou,

Je vyzkouset si prdci v zahranici. Nase spolecnost piisobi ve vice neZ 160 zemich
svéta a tato ambice tak nemusi ziistat pouhym snem. Ackoli jsem dosud celou svou
kariéru ve Philip Morris stravil v Praze, mél jsem prileZitost vzdéldvat se na
takovych mistech jako jsou Helsinky, Brusel ¢i Lausanne.

Prvnim predpokladem vispéchu je znalost jazykii, na prvnim misté anglictiny. Bez
anglictiny se v globdlni spolecnosti jako Philip Morris neobejdete. Samotny obor

vzdéldni je sice diileZity, ale mnohem diileZitéjsi je flexibilita, pile, a odvaha ucit se
nové veéci.

To jsou hodnoty, jez se ve firmé, kterou si v roce 1847 v londynské Bond Street
otevrel jakysi pdan jménem Philip Morris, ceni nejvice.

Ondrej Koumal
oddeleni vnéjsich vztahii
Philip Morris CR a.s.
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Ze zasedani slavnostni Védecké rady VSB-TUO

U piilezitosti Dne uciteli se konalo tradicni slavnostni zaseddni Védec-
ké rady VSB-TU Ostrava dne 30. biezna v nové Aule VSB-TUO.

Za znéni slavnostnich fanfar v podani ¢le-
nii Zestového kvinteta Jana¢kovy filharmo-
nie Ostrava vygli ¢lenové VR VSB-TUO
odéni ve slavnostnich taldrech na pédium
zaplnéné nové Auly.

Po uvitdni promotorem — prorektorem pro
rozvoj prof. Ing. Jaromirem Gottvaldem,
CSc. prednesl rektor prof. Ing. Tom4s Cer-
mak, CSc. sviij projev.

Po projevu pana rektora se slavnostniho
aktu pfeddni pamétni medaile Georgia Ag-
ricoly ujal prorektor pro védu a vyzkum prof.
Ing. Bohumir Strnadel, DrSc. Medaili Ge-
orgia Agricoly na zdklad¢ ndvrhu Fakulty
metalurgie a materidlového inZenyrstvi a po
schvéleni Védeckou radou VSB-TU Ostra-
va prevzal prof. Dr.-Ing. habil. Gerd Wal-
ter, Dr.h.c. z Technische Universitit Ber-
gakademie Freiberg (Némecko). Profesor
Walter spolupracuje s VSB-TUO jiz od
roku 1972 a byl jednim z inicidtor{ jedndni
mezi univerzitami o udélovani Doppeldiplo-
mu v oboru Tepelnd technika.

Poté byli predstaveni nové jmenovani do-
centi, kterym byl preddn jmenovaci dekret,
konkrétné byli jmenovéni:

doc.
doc.
doc.
doc.
doc.
doc.
doc.
doc.
doc.
doc.
doc.
doc.

RNDr. Danuse Prochdzkovd, DrSc.
Ing. Josef Dobricky, CSc.

Ing. Lubomir Schellong, Ph.D.
Ing. Leo Vdclavek, CSc.

Mgr. Jirt Dvorsky, Ph.D.

Ing. Tomds Kozubek, Ph.D.
Ing. Michal Krdtky, Ph.D.
Mgr. Vit Vondrdk, Ph.D.

Ing. Jaroslav Zdrdlek, Ph.D.
Ing. Bronislava Hordkovd, Dr.
Ing. Zdenék Neustupa, Dr.
RNDr. Karel Obrtlik, CSc.

Dile byli na pédium pozvani niZe uvedeni
absolventi doktorského studia, aby z rukou
rektora VSB-TUO slavnostné prevzali diplom:

Z Fakulty bezpecnostniho inzenyrstvi:

Ing.
Ing.

Tadeds Podstawka
Libor Stroch

Z Ekonomické fakulty:
Mgr. Roman Heczko
Ing. Ivana Klozikovd
Ing. Miroslava Kostkovd

Ing.

Hana Kudrnovd

Ing. Nikola Nezhodovd Ardielli
Ing. Martin Raida

Dipl.-Ing. Ingolf Rofiberg
PhDr. Jifi Reznik

Ing.

Petr Seda

Ing. Zdenék Slepicka

Z Fakulty stavebni:
RNDr. Frantisek Kresta

Ing.Jan Marecek
Ing. Ivana Mahdalovd

Z Fakulty strojni:
Ing. Jiri Farnik
Ing. Milada Hlavdckovd
Ing. Vladimir Hranos
Ing. Petra Kocisc¢dkovd
Ing. Zdenék Poruba
Ing. Dagmar Puchovd
Ing. DuSan Teichmann

Z Fakulty elektrotechniky
a informatiky:
Ing. David Dubcdk
Ing. Jan Houdek
Mgr. Ales Keprt
Ing. Zdenék Kubiczek
Ing. Michal Macenauer
Ing. Pavel Moravec
Ing. Petr Oprsal
Ing. Roman Sebesta
Ing. Karel Sin
Ing. Petr Zelasko

Z Hornicko-geologické fakulty:
Mgr. Iveta Cholevovd
Ing. Branislav Mosat
Ing. Iva Pectovd
Ing. Vladimir Skorka
Ing. Martin Tykal
Ing. David Vojtek

Z Fakulty metalurgie a materialového
inZzenyrstvi:

Ing. Petr Jonsta

Ing. Martin Lampa

Ing. RNDr. Jindrich Vanék

Ing. Rendta Viscorovd

Po predani posledniho diplomu vystoupil
zdstupce docentil a doktorli Ing. Zdenck
Poruba, Ph.D. a ptednesl dékovny projev.

Dal§im bodem programu bylo predani di-
plomt absolventim MBA na Ekonomické
fakulté. Diplom z rukou rektora, dékana
Ekonomické fakulty doc. Ing. Josefa Fialy,
CSc. a prof. Iana Lovegrova z Liverpool
John Moores University prevzali:

Radim Fréomer

Dr. Ing. Jiri Chuchro

Marek Ivica

Ing. Vladimir Krkoska

Ing. Ivo Kornds

Ing. Bretislav Listdk

Ing. Jaroslav Pavela

Ing. Petr Ptdcek

Ing. Jiri Sobek

Ing. Martin Stépanik

Ing. Martin Sustek

Mgr. Jaroslav Nawrath

Zavérem slavnostniho zasedani podéko-
val promotor Zestovému kvintetu Jand¢ko-
vy filharmonie a varhaniku Luk4si Kuben-
kovi za hudebni doprovod, v§em piitom-
nym za tUcast a ukon¢il slavnostni zaseddni
Védecké rady VSB-TUO.

Doc. Ing. Sdrka Vilamovd, Ph.D.
Kanclérka
Foto: Kamila Wysoudilovd

Vystavba CPIT
zahdjena

Pred samotnym zaseddnim VR pro-
béhlo poklepédni zdkladniho kamene
Technologickych paviléni Centra pokro-
¢ilych inovacnich technologii (CPIT).

Vybudovani CPIT na VSB-TUO
predstavuje vyznamny krok k techno-
logické inovaci moravskoslezského re-
gionu, stojicitho pred zdsadni zménou
ekonomického profilu v souvislosti
s utlumem tradi¢nich primyslovych
¢innosti. Cilem CPIT je odstranit pre-
kazky, které v souc¢asné dobé brzdi pre-
nos vysledkd vyzkumu a vyvoje
z akademické sféry smérem do primys-
lového sektoru.

V lednu tohoto roku byly zahdjeny
stavebni prace na objektech CPIT —TL1
a CPIT — TL2. Technologicky pavilén
CPIT - TL1 je realizovdn v rdmci pro-
gramového financovani MSMT a na-
bidne prostory pro realizaci cilené apli-
kovaného vyzkumu v celkem sedmi
oblastech: informa¢ni a komunikacn{
technologie, nanotechnologie, mechat-
ronika, environmentdlni technologie,
energetika, nové materidly a technolo-
gie jejich vyroby, pokrocilé stavebni
technologie. Dodavatelem této stavby
je OHL ZS, a. s. a Skanska CZ, a. s.

Technologicky pavilén CPIT — TL2
je realizovdn v ramci OPPP 1.1 Pro-
sperita za finanéni spolutcasti Evrop-
ského fondu pro regiondlni rozvoj a
Ministerstva priimyslu a obchodu CR a
nabidne prostory pro zacinajici inova-
tivni spole¢nosti v Podnikatelském in-
kubatoru a prostory Regiondlniho cen-
tra transferu technologii (RCTT), které
bude poskytovat technické a rozvojové
sluzby prevdzné€ inkubovanym spolec-
nostem. Dodavatelem stavby je Sdru-
Zeni pro CPIT—TL 2, d¢astnici TCHAS,
spol. s r. 0. a HOCHTIEF CZ a. s.

Vice informaci naleznete na adresach:
wwWw.cpit.vsb.cz a http://pi.cpit.vsb.cz.

Doc. Ing. Sdrka Vilamovd, Ph.D.
Kanclérka
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Velvyslanec USA navstivil VSB-TUO

V ramci své ndvstévy Moravskoslezského kraje navstivil na konci brezna
nasi univerzitu velvyslanec USA Richard Graber.

Celkem tfi dny stravil v naSem kraji, ktery
oznacil za ,,rychle se rozvijejici oblast, fadi-
ci se mezi pedni mista v Ceské republice,
kam sméfuji americké investice®.

Béhem své cesty se pan velvyslanec setkal
s predstaviteli krajské a mistni samospravy
a zdstupci prednich firem regionu. U pra-
covni vecere s hejtmanem kraje Ing. Evze-
nem ToSenovskym a primdtorem Statutdr-
niho mésta Ostrava Ing. Petrem Kajnarem
diskutoval o perspektivich Moravskoslez-

ského kraje. Také se zicastnil slavnostniho
otevieni zdvodu americké spole¢nosti
Briggs&Stratton (Czech) Power Products
v Ostravé, navstivil centrdlu GE Money
Multiservis a na LetiSti LeoSe Jandcka
v Ostravé-MoSnové se zajimal o priority roz-
voje pfedevSim v souvislosti s vystavbou
tovdrny Hyundai v NoSovicich na Frydec-
ko-Mistecku. Posledni den navs§tévy mél pan
velvyslanec na programu ndvstévu Nemoc-
nice Podlesi v T¥inci, automobilky Tatra

Kopfivnice a také ON Semiconductor
v RoZnové pod Radhostém.

Na ndvitévu VSB-TUO pfijel pan velvy-
slanec 27. 3. 2007. Nejdrive se setkal s rek-
torem prof. Ing. Tomasem Cermédkem, CSc.,
hovofili spolu o rozvoji univerzity a o jeji
spoluprdci s firmami. Poté prob¢hlo jedndn{
mezi zdstupci $koly, firem z regionu a pred-
staviteli Americké obchodni komory v CR.

Richard W. Graber byl jmenovan velvy-
slancem Spojenych stat americkych v Ces-
ké republice prezidentem Georgem W. Bu-
shem a do Prahy pficestoval 23. zaf{ 2006,
do té doby plisobil v USA jako prdvnik.
V letech 2002 az 2006 zastupoval Wiscon-
sin v celondrodnim republikdnském vyboru
pro procedurdlni zaleZitosti.

Ing. Petra Kubovd
ManaZerka pro vnéjsi vztahy

Nase univerzita uzavrela spolupraci s Asociaci

kamenopramyslu CR

Na pocdtku dubna navstivil nasi
univerzitu Ing. Otakar Vesely, pre-
zident Asociace kamenoprimysiu
Ceské republiky, aby s rektorem
VSB-TUO prof. Ing. Tomdsem Cermd-
kem, CSc. podepsali smlouvu o spo-
luprdci.

Ta v budoucnu povede predev§im k pro-
hlubovéni vazby mezi teorif a praxi, kterd je
pro nasi univerzitu velmi dileZitd. Konkrét-
né se jednd o spolupréci v oblastech tvorby
diplomovych a disertacnich praci, stiZe a
pomoc pfi rozvoji profes-
nich dovednosti a zkusenos-
tf, vzdjemné vyuZiti a sdile-
ni technologickych zdroju.
VSB-TUO Asociaci kame-
nopriimyslu CR nabidla
moznost zajisténi kontaktls
mezi studenty, asociaci a
jejimi ¢leny a zajiSténi pre-
zentace na pid€ univerzity.

Ing. Petra Kubovd
ManaZerka pro vnéjsi
vztahy
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Ekonomicka fakulta VSB-TUO vznikla pred 30 lety

Ekonomickd fakulta VSB-TU Ostrava vznikla dle nafizeni viddy 1. dubna
1977. V soucasné dobé patfi trvale ke tfem nejvétsim ekonomickym fa-
kultam v Ceské republice, protoze zde studuje vice nez 5 tisic studenti.
V ramci své existence si vydobyla predni postaveni mezi ekonomickymi

fakultami v CR.

U prilezitosti oslav vyro¢i zaloZeni fakulty
probéhla ve stfedu 28. bezna 2007 tiskova
konference za ucasti hejtmana Moravsko-
slezského kraje Ing. EvZena ToSenovské-
ho, dékana Ekonomické fakulty doc. Ing.
Josefa Fialy, CSc. a garanta oslav 30 let
fakulty — prodékana pro vnéjsi vztahy Ing.
Romana Kozla, Ph.D. Hlavnimi tématy byly:
oslavy 30 let fakulty, zisk ocenéni Minister-
stva vnitra ,,Organizace dobré vefejné sluz-
by* a informace o akcich porfddanych na fa-
kulté v roce 2007 (http://www.ekf.vsb.cz/
urceno/verejnost/30-let).

K letosnimu vyroc¢i porddd fakulta nékolik
zajimavych akci. V tnoru jiZ probéhl 8. rocnik
Reprezenta¢niho plesu fakulty v Hotelu Pol-
sky diim a také 9. ro¢nik mezindrodni konfe-
rence studentil doktorského studia MEKON
2007. Ve stedu 28. brezna 2007 pak zacal na
fakult€ unikatn{ prednaskovy cyklus Vyznam-
ni absolventi svym nasledovnikdm, jehoZ ci-
lem je zajisténi prenosu podnétnych informaci
od ptednich odborniki ve svych oborech stu-
denttim fakulty. Naplni pfedndsek jsou nejen
odborné poznatky, ale i Zivotni zkuSenosti pred-
nasejicich, jejich vztah k fakult€ apod. Predna-
Sejicimi jsou vyznamni absolventi fakulty, jako
napt. feditelé vyznamnych firem ¢i predstavi-
telé dileZitych instituci. Uvodni prednasku
celého cyklu mél jeden z nejvyznamnéjSich
absolventt fakulty — hejtman Moravsko-
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slezského kraje Ing. EvZen ToSenovsky.

Mezi dalsi pfednasejici patii napf. finan¢-
ni feditel Severomoravské plyndrenské Ing.
Lukas Roubicek, Ph.D., generdlni manazer
Oddeélenti lidskych zdroji Hyundai Motor
Manufacturing Czech Mgr. Jaromir Rad-
kovsky, MBA, predseda predstavenstva a
generdlni feditel Tfineckych Zelezdren doc.
Ing. Jirf Cienciala, CSc. nebo generdlni re-
ditelka Sodexho Ing. Daria LamZov4 (viz

http://www.ekf.vsb.cz/urceno/verejnost/30-
let/absolventi-nasledovnikum).

V sobotu 19. kvétna se uskutec¢ni v Hotelu
Atom Setkanf{ absolventti fakulty. V rdmci
programu prob&hne ocenéni vyznamnych
absolventt, vystoupi znami umélci a bude
zde predevsim dostatecny prostor pro pose-
zeni se spoluzdky a pedagogy. Zdjemci
o vstupenky si je mohou rezervovat a za-
koupit na fakulté¢ u Ing. Sylvie Kupkové

(597 322 266, sylvie.kupkova@vsb.cz)
nebo prostednictvim on-line prodejce Ti-
cketstream na http://www.tsl.cz. V cené
vstupenky je kromé vstupu, piipitku, vece-
fe a ddrku také dalsi doprovodny program,

jako napt. vstup do Hornického muzea OKD
Landek nebo vstup na vyhlidkovou véZ Nové
radnice v Ostravé (http://www.ekf.vsb.cz/
urceno/verejnost/30-let/setkani).

Oslavy vyvrcholi zéfijovou mezindrodni
konferenci ZVYSOVANI KONKUREN-
CESCHOPNOSTI aneb Nové vyzvy pro
rozvoj regiont, statd a mezindrodnich trht
(4.-6. z4r{), na které prislibil svou ticast také
doposud jediny drZitel ¢estného doktordtu
VSB-TU Ostrava udéleného na névrh Eko-
nomické fakulty VSB-TUO — prezident re-
publiky, pan prof. Ing. Viclav Klaus, CSc.,
Dr.h.c. (webové stranky konference: http://
www.ekf.vsb.cz/conf30).

Ing. Roman Kozel, Ph.D.
Prodékan pro vnéjsi vztahy EkKF
Foto: Kamila Wysoudilovd
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Do Ostravy-Poruby prijeli odbornici na tézbu
a upravy nerudnich surovin

Podnétem k jejich spolecnému setkdni byl v poradi 4. rocnik mezindrod-
ni konference Soucasnost a perspektiva tézby a tupravy nerudnich suro-
vin, ktery se na Vysoké skole badriské-Technické univerzité Ostrava konal
ve dnech 4.-5. 4. 2007.

Hlavnim poradatelem akce
byl Cesky svaz védecko-tech-
nické spolecnosti Hornicko-ge-
ologické fakulty nasi Skoly.
Z.astitu nad konferenci pak pre-
vzal rektor VSB-Technické
univerzity Ostrava prof. Ing.
Tomds Cermék, CSc., ministr

primyslu a obchodu CR Ing.
Martin Riman, piedseda Ces-
kého bdnského uradu prof.
JUDr. Ing. Roman Makarius,
CSc. a Ing. Pavel Barto§ — vi-
ceprezident Hospodafské komory CR.
,,Odborné prednasky byly predevsim za-
méfeny na problematiku téZby a ndsledné
dpravy stavebniho kamene pro vyrobu dr-
ceného kameniva a surovin pro cementdrny
avdpenky, vénovaly se t€Zb¢€ a tiprave Stér-
kopiskt a piskd, pripadné sklarskych, cih-
latskych a ostatnich surovin a neposledni
rade také moZnostem vyuZiti doprovodnych
surovin pfi té¢Zbé uhelnych loZisek*, uvedl
garant konference Ing.
Otakar Vavruska. Téma-
tické spektrum vSak bylo
podstatné §irsi. Od opti-
malizace pouZivanych
strojli a zarizeni pro t&Z-
bu a tpravy pres recyk-
laci a vyuZiti odpadi
z této Cinnosti, legis-
lativni a ekonomické
otdzky aZ po pro-
jekeéni Cinnosti,
vyzkum, vyvoj a
vzdélavani. Proto
mezi Ucastniky
konference ne-
chybéli zdstupci
téZebnich organi-
zaci, vyrobci stro-

~ .

o
s

Rektor VSB-TUO prof. Ing. Tomds Cermdk, CSc. prevzal
z rukou garanta konference Ing. Otakara Vavrusky ddrek
— sosku Strredni priimyslové skoly kamenické a socharské
v Hoficich

ju a zafizenti, vyzkumnych dstav(, univerzi-
ty a statni spravy.

,,Velmi mé zaujala predndska naseho ab-
solventa HGF — Dr. Viléma Petra, ktery
v soucasnosti u¢f na univerzité v Coloradu
v USA*, fikd dékan Hornicko-geologické
fakulty prof. Ing. Vladimir Slivka, CSc. Dr.
Petr se ve svém vystoupeni jednak zaméfil
na pouZitf trhavin pfi povrchovém dobyvi-
ni, ale rovnéZ na moZnosti jejich zneuZiti v
ramci teroristickych ttokid na strategické ob-
jekty. ,,Na zcela redlném modelu ndm de-
monstroval, co se mize stét, kdyZ na pre-
hradni hrzi vybuchne projizdéjici ndkladni
automobil s 15-30 tunami trhacich vybus-
nin, pifpadné k jakym destrukcim dojde,
kdyzZ sjede pred nebo za hrdz. Je to tiplné
novy pohled na danou problematiku a dii-
vod k vdZnému zamysleni*, uptesnil profe-
sor Slivka.

Vedle celé fady vyznamnych hostti se kon-
ference zucastnili i zdstupci Asociace kame-
nopriimyslu CR, ktef{ s rektorem VSB-TUO
— profesorem Cermdkem uzavieli smlouvu
o spolupréci predevsim v oblasti vzdélavani
jejich zaméstnancii.

Trvalou vzpominkou na leto$ni ro¢nik
mezindrodni konference Soucasnost a per-
spektiva t€Zby a dpravy nerudnich surovin

pak bude socha ,MASKY", kterd naSla
svoje misto pred budou Nové menzy v are-
dlu VSB-TUO. Nasi 3kole ji vénovala spo-
le¢nost Kamen Ostromér. Autorem dila je
Luk4y Reznitek, student 3. ro¢niku oboru
Kamenosocharska tvorba Stfedni priimys-
lové skoly kamenické a socharské v Hofi-
cich.

Dal$im darem pro Geologicky pavilon byl
unikdtni pektolit a kolekce olivint v ¢edici.
Tyto exempldre Hornicko-geologické fakulte
predal Ing. Miroslav Senkeiik ze spole¢-
nosti TARMAC.

Ivo Celechovsky

Asistent dékana HGF pro vnéjsi vztahy
Foto: Ivo Celechovsky,

Kamila Wysoudilovd a Josef Poldk
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Resortni cena Ministerstva vnitra CR
~Organizace dobré verejné sluzby”

Ministerstvo vnitra CR vyhldsilo v bfeznu 2006 soutéz o resortni ceny
Ministerstva vnitra za kvalitu v uzemni verejné spravé. Ceny byly udélo-
vdny za rozvijeni kvality v uvedené oblasti.

NiZz§im stupném je cena,,Organizace zvy-
Sujici kvalitu vefejné sluzby* a vy$s§im stup-
ném je cena ,,Organizace dobré verejné sluz-
by*, kterd se ud€luje napf. za zavedeni mo-
delu excelence EFQM, za uplatnéni bench-
markingového cyklu, nebo za zavedeni sys-
tému fizeni a ziskani certifikdtu dle normy
ISO 9001:2000. Za rok 2006 byly v kazdé
kategorii udéleny ceny 18 organizacim.

Ekonomicks fakulta VSB-TU Ostrava se
ptihldsila do soutéZe na ziskdni resortni ceny
,,Organizace dobré verejné sluzby* za zave-
deni systému fizeni a ziskani certifikatu dle
normy ISO 9001:2000 a tuto cenu ziskala.
Zaradila se tak jako jedind fakulta vysoké
$koly v Ceské republice mezi takové nosite-

le ceny, jako jsou napt. Krajsky trad Mo-
ravskoslezského kraje, Krajsky urad kraje
Vysocina apod.

Podle Statutu soutéZe ocenéné organizace
maji pravo tuto skute¢nost uvddét ve svych
pisemnych, obrazovych i zvukovych mate-
ridlech, v¢etn€ propagacnich, pouze s uve-
denim roku, kdy ocenéni obdrZeli.

Ceny byly dspéSnym organizacim preda-
ny na slavnostnim vyhlaseni vysledkd sou-
téZe na 3. Ndrodni konferenci kvality ve
vetejné spravé v Liberci dne 17. ledna 2007.
Za Ekonomickou fakultu VSB-TU Ostrava
prevzal ocenéni z rukou ndméstka ministra
vnitra Mgr. Zdenka Zaji¢ka a hejtmana Li-
bereckého kraje Petra Skokana prodékan

ORGANIZACE DOBRE VEREINE
SLuimy
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pro rozvoj a zahrani¢ni vztahy doc. Ing.
Karel Skokan, Ph.D., manaZer pro jakost
Ekonomické fakulty VSB-TU Ostrava.
Doc. Ing. Karel Skokan, Ph.D.
Prodékan pro rozvoj azahranicni vitahy EKF

Vyznamni politicti predstavitelé na Ekonomicke fakulté

V dubnu letosniho roku zavitali na Ekonomickou fakultu VSB-TU Ostrava
predstavitelé politické reprezentace, aby predndseli a besedovali se stu-
denty fakulty.

Nejprve 3. dubna navstivil fakultu posla-
nec Evropského parlamentu a ¢len rozpoc-
tového vyboru Mgr. Hynek Fajmon. Jeho
prednaska pro studenty oboru Eurosprava
nesla nazev Ctyfi evropské svobody. Euro-
poslanec se v ni vénoval ¢tyfem zdkladnim
pilitdm Evropské unie — volnému pohybu
zboZi, osob, sluZeb a kapitdlu. Nejprve zmi-
nil historicky vyvoj EU, pfipomenul vystu-
py Maastrichtské smlouvy z roku 1992 a
zdiraznil jeji vyznam pro Ceskou republi-
ku. Nésledné se vénoval vysvétleni jakd
pozitiva zminéné svobody prindseji, ale také
jaké problémy jsou se zavadénim téchto prin-
cipi spojeny.

Ve druhé ¢asti své prednasky se zamyslel
nad otdzkou pfijeti eura. AC jinak nenf za-
stdncem institutu referenda, v tomto piipadé
by pro referendum hlasoval, nebot poklada
tuto zdleZitost za velmi podstatnou v Zivoté
viech obyvatel CR. Sdm zastiva ndzor, 7e
s ptechodem na euro nemusi Cesk4 republi-
ka pospichat, nebof souc¢asny ekonomicky
vyvoj ji umoziiuje posilit kurs koruny dri-
ve, nez dojde k fixaci mény. V nésledujici
plodné diskusi

vyctu pozitivnich makroekonomickych uka-
zatelii, kterych Ceskd republika v poslednich
letech dosdhla, jako napr. vysoky riist HDP,
pfibliZovéni se vyspélym zemim EU v parité
kupni sily, pozitivni vyvoj obchodni bilance,
rast redlné mzdy, jednocifernd inflace a dalsi.

Oc¢ byla prednaska optimisti¢téjsi, o to byla
ndslednd diskuse Zivéjsi. Studenti se prednd-
Sejictho ptali napt. na schodek rozpoctu, za-
dluzovéani zemé a vysoké socidlni ddvky nebo
na vyber jeho spolupracovnikd, ktefi byvaji
ob¢as vnimdni spife negativné jako
v piipadé Jaroslava Tvrdika. Dotazti méli stu-
denti spoustu, ale Casové vytiZeni Ing. Paroub-

Mgr. Fajmon
odpovidal na
dotazy studentd,
které se tykaly
obou ¢asti jeho
predndsky.

O tyden poz-
déji, 12. dubna,
dorazili za stu-
denty fakulty
poslanci Parla-
mentu Ceské re-
publiky Ing. Jif{
Paroubek, ktery
mél predndsku
na téma Hospo-

darskd politika
CR, Mgr. Michal Hasek a doc. Ing. Petr
Wolf, CSc., ktery fidil diskusi.

Ing. Paroubek popsal ve svém vystoupeni
vyvoj Ceské republiky po roce 1989 a osvét-
lil vyznam nékterych klicovych uddlost, jako
byla napf. privatizace velkych bank nebo re-
strukturalizace pramyslu. Déle se vénoval

ka umoZnilo odpovédi pouze na nékteré, a pro-

to se po 90 minutdch hosté se studenty rozlou-
¢ili a odjeli za dal$im programem.

Ing. Roman Kozel, Ph.D.

Prodékan pro vnéjsi vztahy EkF

Foto: Kamila Wysoudilovd

a Ing. Sylvie Kupkovd
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Nova laborator na FEI VSB-TUO

Laborator programovatelnych automatii a distribuovanych fidicich sys-
tému na FEI VSB-TUO je jedno z nejmodernéjsich tuzemskych skolicich
pracovist'v oblasti programovatelnych automatd a priimyslovych komu-

nikacnich systémui.

Tato laboratof je zfizena na Katedre méfici
afidici techniky FEI VSB-TU Ostrava. Pro-
blematika primyslové automatizace a pro-
gramovatelnych automatli se na uvedené

Slavnostniho otevieni 13. biezna 2007 se ziicastnili

zdstupci odbornych firem z CR

katedfe vyucuje jiZ od jejiho vzniku v roce
1992. Postupné zacala vznikat laborator,
kterd se orientovala zejména na produkty
firmy Siemens — nejvyznamnéjSiho svéto-
vého vyrobce systémi primyslové automa-
tizace a také produkty firmy B&R, kterd je
rovnéZ vyznamnym hrdcem na trhu s pri-
myslovou automatizaci. V soucasné dobé
se laborator zabyvd nejen technikou progra-
movatelnych automatt, ale rovnéz HMI/
SCADA systémy a priimyslovymi komu-
nika¢nimi systémy.

V letech 2005-2006 prosla laboratot za-
sadni rekonstrukci. Hlavnim cilem rekon-
strukce bylo inovovat vybaveni laboratore
tak, aby odpovidalo soucasné Spicce v ob-
lasti programovatelnych automatii. Poptdv-

Jedna z mnoha modelovych iloh aplikovaného vyzkumu

ka po dobrte vyskolenych absolventech obo-
ru Méfici a ridici technika stdle stoupd a zvy-
Suji se rovnéZ pozadavky firem v morav-
skoslezském regionu, kde ¢asto nachdzeji

své uplatnéni nasi absolventi (napr. SIE-
MENS VDO, Ingelectric, TEMEX, Autel a
dalsi ). Dalsim cilem rekonstrukce bylo roz-
Sifeni uCebny tak, aby bylo moZné zajistit
kvalitni praktickou vyuku vyssi-
mu poctu studentl bakaldiského
stupné studia. Nové vybavent la-
boratore rovnéZ vytvotilo podmin-
ky pro potfdddni odbornych $kole-
ni v oblasti primyslové automati-
zace, Laborator se tak postupné
miZe stit Skolicim centrem pro pra-
covniky odbornych firem a vzdé-
lavacich instituci regionu. Inovace
laboratote byla vyrazné€ podporo-
vdna firmami Siemens a B&R. Ve-
douci Katedry méfici a fidici tech-
niky prof. Ing. Vilém

ly PP100, sbérnicové systémy ASI, Profi-
bus PA, DP, Profinet, primyslovy Ether-
net, EIB-KNX, systémy Sinamics a Aco-
pos pro fizeni servopohonti. Vybaveni dru-
hé etapy bylo po¢dtkem roku 2006 v u¢ebné
nainstalovdno a ve vyuce je pouzivdno od
dnora 2006.

Ve treti etapé, kterd byla realizovdna ve
druhé poloviné roku 2006, pribyl v u¢ebné
komplexnf systém, zahrnujici ridici systém
vcéetné uzivatelského rozhrani - procesni 1i-
dici systém Simatic PCS 7. Ten je v praxi
pouZivan pro automatizaci kompletnich vy-
robnich technologii napt’. v potravinarském
nebo chemickém primyslu.

Vybaven{ laboratote je v soucasné dobé
na velice vysoké trovni a fadi se tak mezi
nejmodernéjsi tuzemskd pracovisté v oblas-
ti programovatelnych automati a primys-
lovych komunikaénich systéma. V priibé-
hu akademického roku v laboratofi probihd
pét odbornych kurzii pro studenty v baka-

Srovnal, CSc. v pocétcich
historie katedry inicioval
anaddle prohlubuje kon-
takty s firmou Siemens
i B&R a obé firmy jsou v soucasné
dobé nejdilezitéj$imi priimyslovy-
mi partnery katedry.

Rekonstrukce laboratore probi-
hala ve tfech etapdch. Prvni etapa
bylarealizovdna od poloviny roku
2005 a obsahovala zdkladni vyba-
veni fidicich systému firmy Sie-
mens pro vyuku studentd bakalar-
ského a magisterského studia.
V této etapé se jednalo o fidici mo-
duly LOGO!, malé programova-
telné automaty Simatic S7-200 a
moduldrni programovatelné auto-
maty Simatic S7-300 pro rychlé
fizeni a tlohy stfedniho spektra vy-
konnostniho rozsahu. Tyto programovatel-
né automaty lze aplikovat napr.
pro fizeni vyrobnich linek v
primyslu, k fizeni strojd, vy-
tahd, svételnych kfiZzovatek
apod. Toto vybaveni bylo in-
stalovadno v pribéhu zari 2005
a od fijna se pouzivd pravidel-
né ve vyuce.

Druhd etapa rekonstrukce la-
boratore probéhla v zdvéru
roku 2005 a obsahovala zejmé-
na vybaveni pro uZivatelskd
rozhran{ k fidicim systémtm
Simatic HMI, programovatel-
né automaty a operatorské pa-
nely firmy B&R, komponenty
pro primyslovou komunikaci
od firmy Siemens a systémy pro fizenf ser-
vopohont. Konkrétné se jednalo o dotyko-
vé panely Simatic TP177A, programovatel-
né automaty B&R 2003 a operatorské pane-

Prorektor pro studium prof. Ing. Petr Noskievi¢, CSc.
hovori o diileZitosti spoluprdce s priimyslovymi firmami
pri vyuce studentii (uprostied), prof. Ing. Vilém Srov-
nal, CSc. vedouci Katedry mérici a ridici techniky (vpra-
vo) a Ing. Jiri Koziorek, PhD. vedouci Laboratore pro-
gramovatelnych automatii

larském a magisterském stupni studia.
VSechny kurzy jsou postaveny na praktic-
kych modelovych tlohdch podle poZadav-
kb primyslu (napf. model fizené kiiZovat-
ky, modely vytahti, modely tepelnych sou-
stav, modely s riznymi druhy pohond...) a
je v nich kladen diraz na ziskani potieb-
nych znalost{ a zkuSenosti s technikou pro-
gramovatelnych automatt, primyslovych
vizualiza¢nich a komunikac¢nich systém.
Pocet studenti, kteti kazdy rok absolvuji
vyuku v laboratofi se bliZ{ stovce. Vybave-
nf laboratofe je rovnéz vyuzivano pfi feSen{
bakaldrskych a magisterskych diplomovych
praci, disertacnich praci a pfi aplikovaném
vyzkumu v oboru Technickd kybernetika.
Postupné se zde rovnéZ zacinaji poradat
kurzy pro pracovniky firem, poZadujici tuto
specializaci. Dal§im diilezitym smérem vy-
uZiti laboratore je planované zavedeni od-
bornych seminart pro pedagogy stfednich
skol a odbornych udilist.

10 T
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Dalsi z mnoha modelovych iiloh aplikovaného vyzkumu

Od zaloZeni Katedry
méfici a fidici techniky
v roce 1992, absolvova-
lo nékteré zaméfeni vy-
ucované touto katedrou
jiz pres 400 studentd.
Velkd vétSina téchto stu-
dentti absolvovala né€ko-
lik predmétti v postupné
se rozvijejici laboratofi
programovatelnych auto-
matl a laboratof i naddle
rozS§ifuje nabidku odbor-
nych predmétd. Odbor-
nici vychovani timto pra-
coviStém nachazeji uplat-

néni v odbornych firmdch regionu a celé re-
publiky.

Slavnostni otevieni rekonstruované labo-
ratore se uskutecnilo 13. bfezna 2007. Akce
se zucastnili zdstupci firmem Siemens a B&R,
které jsou hlavnimi priimyslovymi partnery
katedry, zdstupci vedeni univerzity, Fakulty
elektrotechniky a informatiky a poradajici
katedry. Slavnostniho otevieni se rovnéz zu-
Castnili zdstupci odbornych firem regionu —
Atxs.r.o., Autel a.s., Elcom Automation s.r.o,
Elcom IPC s.r.0, Ingelectric a.s. a Trimr s.r.o.

Ing. Jiri Koziorek, PhD.

Ing. Jana Mlateckovd

FEI VSB-TUO

Foto: Ing. Radovan Hdjovsky, PhD.

Partnefi ve vzdélani: FEI VSB-TUO a MICROSOFT

Zdklad pro spolupraci akademické sféry a redmonského vyrobce softwa-
ru tvoii ramcovd smlouva Microsoft Select pro vzdéldvani, kterd stavi na
Memorandu o porozuméni mezi Ceskou republikou a spolecnosti Micro-
soft. Tato smlouva umoZiiuje ceskym skoldm vyhodné ziskat pristup
k operacnim systémum, serverovym systémum a aplikacim, které se dale

zpristupniuji studentim.

Uzk4 spoluprice mezi svétovou firmou
Microsoft a Fakultou elektrotechniky a in-
formatiky VSB-TUO trv jiz n&kolik let.
Vyvojovd prace studentti i pedagogli vyuZi-

Semindr’ o vyvoji mobilnich a embedded apli-
kaci na platformé Microsoft Windows Em-
bedded a CE

vd technologie vyvinuté v rdmci ostravského
Microsoft Center of Excellence, jeZ se obec-
né¢ vénuje moznostem praktického vyuZiti
mobilnich technologif na platformé Windows
Mobile a bezdratového pripojeni k internetu.
Samotny software pro zkvalitnéni vyuky ne-
staci, coZ si uvédomuji nejen Skoly, ale i Mi-
crosoft. Ve spolupréci s fadou renomova-
nych univerzit na celém svété se proto od-
bornici Microsoft podileji na tvorbé planu
efektivni vyuky s vyuZitim modernich tech-
nologii. RovnéZ finan¢ni podpora spolecnosti
Microsoft je nezanedbatelnd, vice neZ ptil
miliénu korun v soucasné dobé pomdha
k vyplacent stipendif studenttim, ktef{ pracuji
na projektech, pro jejichZ feSeni se pouzivaji
mobilni zafizen{ s operanimi systémy.

Na zacétku brezna 2007 se v prostorach nové
Auly VSB-TU Ostrava konal semind o vyvoji
mobilnich a embedded aplikaci na platformé
Microsoft Windows Embedded a CE: ,,Em-
bedded Systems & Microsoft Technologies®.
Cilem semindfe bylo sezndmit z4stupce firmy

Microsoft CZ Ing. Dalibora Ka¢mate, Ph.D.,
Academic Developer Evangelist a zdstupce
nové divize embedded systémi pana Petra
Cermaka a pana Pavla Banského s projekty a
problémy, pfi jejichZ feSeni se pouZivaji mo-
bilni zaf{zeni s operacnimi systémy: Windows
CE, Windows XP Embedded resp. Windows
Mobile. Na vyvoji aplikaci se podileji studenti
Katedry informatiky FEI, Katedry geoinfor-
matiky HGF a Katedry fidici a méfici techni-
ky FEI pod vedenim svych pedagog.

Semindf prezentoval studentské projekty
s témito tématy: Mobiln{ aplikace pro pri-
stup do podnikové databdze, Sledovdni sta-
vu serverdl — informovdni pres PDA, Sle-

Semindr* prezentujici studentské projekty byl
ocenén také proto, Ze se studenti i pedagogo-
vé navzdjem sezndmili s vysledky svych praci

dovani pozice pomoci GPS a Wifi, Biome-
tricky systém, Systém pro méfeni informa-
ci v autech, Robot pro métent, Inteligentn{
kamera — aplikace rozpozndvani SPZ aroz-
poznédvani osob a dal$i viz http://arg.vsb.cz/
msita/Embedded/Workshop1/Default.aspx

Spoluprice Katedry informatiky s firmou
Microsoft CZ md ov§em mnohem $ir${ zabér.

Dalsi poutavou aktivitou byly Academic
Developer Days v prosinci 2006. Akce, kte-
rd byla ur€ena v§em zdjemctim o problema-
tiku vyvoje aplikaci na platformé Windows,

Dékan FEI VSB-TUO prof. Vondrdk hodnoti
prdce studentii se zdstupci spolecnosti Micro-
soft panem Petrem Cermdkem a Pavlem Bdn-
skym. Hosté z fy Microsoft CZ byli potéSeni
tirovni vSech reSeni a zajimavosti projektii

se zdcastnili pfedevsim studenti informatic-
kych oborti z FEI. Soucdsti programu byly
mimo jiné zkuSenosti Mgr. Ondreje Lehec-
ky (studenta doktorského studijniho progra-
mu na Katedre informatiky, ktery absolvo-
val studijni pobyt v centrdle Microsoft Cor-
poration v Redmondu v USA) na téma
»ASP.NET 2.0 — Tipy a triky*. Dal3{ pted-
nasku o préci s daty a datovymi tdlozisti po-
moci ADO.NET prezentoval Ing. Jan Mar-
tinovi¢ z Katedry informatiky. Velmi zaji-
mavym pfispévkem Ing. Dalibora Ka¢m4-
fe, Ph.D. byla prezentace Microsoft Robo-
tics Studia, které dovoluje vyvojarim po-
mérné jednoduse vytvaret ,,software pro ro-
boty*. KaZdoro¢né predstavuje spolecnost
Microsoft studentlim novinky na akci ACA-
DEMIC DEVELOPER ROADSHOW.
Chloubou FEI VSB-TUO je Microsoft IT
Academy, jedno z 15 center v Ceské repub-
lice, které je plné€ funk¢ni na Katedre infor-
matiky. Studenti tak maji moznost sezndmit
se s novymi technologiemi firmy Microsoft
v rdmci Microsoft I'T Academy Programu
(http://ita.vsb.cz/) amohou byt diky Skolen{
vybaveni znalostmi i mezindrodné uzndva-
nymi certifikdty pro prici systémovych
spravct a IT manaZert.
RNDr. Eliska Ochodkovd,
Ing. Jan Martinovi¢, Ing. Jana Mlateckovd
FEI VSB-TUO
Foto: Ing. Ondrej Krejcar
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Podpis smlouvy o vzajemné spolupraci mezi VSB-TUO, Gornym
institutem St. Petersburg a Moravskymi naftovymi doly, a.s.

Stdvajici dobrd spoluprace mezi VSB-TUO (prezentovand zejména Hornicko-
gdeologickou fakultou) a Moravskymi naftovymi doly, a.s. (MND, a.s.) se
sidlem v Hodoniné ziskala dne 14. 2. 2007 novou dimenzi tim, Ze byla po-
depsdna spolecné s Gornym institutem ze Sankt Petersburgu ramcovd
i konkrétni smlouva o vzdjemné spoluprdci zejména v oblasti geologického
prizkumu, tézby kapalnych a plynnych uhlovodiki a jejich uskladriovani.

Prohlidka Gornovo muzea. Zleva: Ing. G. Kretin-
sky, mistopredseda Hospoddrské komory; dékan
HGF prof. Ing. V. Slivka, CSc.; rektor VSB-TUO
prof. Ing. T. Cermdk, CSc. a generdlni feditel MND,
a.s. Ing. F. Komdrek. Za GI — ,,pan* malachit
(hmotnost 1504 kg, nalezisté Gumesevskoje, Ural.

Dar carevny Kateriny I1., 1789)

Smlouvu podepsal rektor VSB-TUO prof.
Ing. Tom4s Cermak, CSc., rektor Gorneho
institutu prof. V. S. Litvinenko, CSc. a ge-
nerdlni feditel MND, a.s. Ing. FrantiSek
Komdrek pfi spole¢ném jedndni v Sankt
Petersburgu.

Spolupréce mezi nasimi VS navazuje na vel-
mi Uspésnd 80. 1éta, kdy byla Siroce rozvinuta
zejména vyména exkurznich skupin student(
riznych obori a zaméfeni. Rozsdhlejsi obno-
va vzdjemnych vztahli byla zapocata v minu-
1ém roce uicasti skupiny doktorandii nasi VS
namezindrodni konferenci mladych védcti To-

Obnovend kaple Gorného institutu

pical Issues of Rational use of Natural Resou-
rces. Tato iniciativa pak byla vyznamné pod-
porena provozni organizaci MND, a.s.

Pro informaci o ,.externich® tcastnicich
dohody uvedeme pdr zdkladnich informact.
Skupina Moravské naftové doly je drZitelem
ekologického certifikdtu ISO 14001 a certifi-
katu kvality ISO 9001 pro vyhleddvani, pra-
zkum, t€Zbu, dpravu, pfepravu, prodej a na-
kup pfirodnich uhlovodiki, vyrobu plynu,
realizaci a provozovdni podzemnich z4sob-

nikd zemniho plynu. Finan¢nf stabilita
skupiny je ddna zejména zisky z téZby
ropy a zemniho plynu a ddle k ni pfispi-
vajf vynosy z provozovéani podzemniho
zdsobniku plynu pro akciovou spolec-
nost RWE Transgas a vynosy za opera-
torské sluzby pro spole¢nost SPP Bo-
hemia na podzemnim zdsobniku zemni-
ho plynu Dolni Bojanovice.

Uspéchy a vysledky, kterych Morav-
ské naftové doly dosdhly za dobu své
existence, jsou pro spolecnost vyzvou,
aby pokracovala ve svém rozvoji a hle-
dala dal$f moZnosti svého uplatnéni
v rdmci celosvétového hleddni novych
zdrojti ropy a zemniho plynu.

Skupina MND jiz vice neZ deset let
spolupracuje s VSB-TUO na jednotli-
vych projektech podporujicich védec-
ko-vyzkumny vyvoj geologického priizku-
mu a zpracovdni ropy a zemntho plynu. Tato
spoluprdce umoziuje studentiim rozvijet zis-
kané informace pti konkrétnich vyzkumnych
studiich a ndsledné i jejich realizaci v praxi.

Poslednim velkym tématem, na které
VSB-TUO ziskala od Moravskych nafto-
vych doli finan¢ni grant, je vyzkum moz-
nosti vytéstiovani téZkych rop z prilinovych
kolektori.

Dalsi vyznamnou oblasti spoluprice je
vybér studentli a udélovéni stipendii Mo-
ravskymi naftovymi doly, nebo naopak zvy-
Sovdni a prohlubovdni kvalifikace zamést-
nancil spole¢nosti studiem pfi zaméstndni{
na VSB-TUO.

St. Petersburgsky stdtni Gornyj institut
G. V. Plechanova (TU) byl zaloZen jiz
v roce 1773 dekretem carevny Katefiny II.
Z historického hlediska je tedy nejstarSim
vyS$§im technickym ucili§t€ém v Rusku.
V soucasné dobé je institut tvoren 6 fakult-
ami, na kterych studuje vice nez 7 500 stu-
denti, v€etné zahrani¢nich z 53 zemi svéta.
Studium je zaméteno predevsim na obo-
ry: geologie, hlubinné dobyvani loZi-
sek, vystavba dolt, hutnictvi, geodézie,
ekonomika, t¢Zba loZisek uhlovodiki a
technika prizkumu s ndvaznosti na
ochranu Zivotniho prostiedi.

Nové uzavrend rdmcovd smlouva roz-
Sifuje tuto jiz lety provérenou spolupraci.

Z obsahu Memoranda uvadime text
dvodni preambule:

Stdvajici, aktudlni i dlouhodobé tikoly
vSech smluvnich stran v oblasti geolo-
gického prizkumu, téZby kapalnych a
plynnych uhlovodikii i jejich uskladio-

Prohlidka zasedact mistnosti rektora GI

vani, vedou k nezbytnosti realizace naroc-
nych vyzkumnych projektil v této oblasti, je-
jichZ dspésnost je v mnoha smérech podmi-
néna maximalni moznou kvantitativni a kva-
litativni spolupraci mezi odborniky z praxe a
univerzitnim prostiedim, tedy vzdjemnou ko-
operaci vysokého odborného skolstvi jako
zdkladniho predstavitele védecko-vyzkumné
¢innosti v této oblasti a soukromého sektoru,
jako zdkladniho nositele cennych praktickych
zkuSenosti a faktickych dat v této oblasti.
Konkrétni formy spoluprice zejména v pro-
blematice t€Zby tzv. ,téZkych* rop budou pro-
jedndny na dalsi spole¢né schiizce, na kterou
byli na VSB-TUO do Ostravy a do MND,
a.s. v Hodonin€ pozvani vedouci zaintereso-
vanych kateder a oddélenti. Setkani je planova-
no v kvétnovém resp. ervnovém terminu. DalS{
nové kontakty pak budou jist¢ navazany pri
leto$ni dcasti naSich doktorandi a pedagogti

Dohoda podepsdna. Zleva stoji — rektor VSB-
TUO prof. Ing. T. Cermdk, CSc.; rektor Gor-
novo instituta prof. Ing. V. S. Litvinenko,
CSc.; generdlini reditel MND, a.s. Ing. F.

Komdrek; prorektorka GI prof. Ing. Pashke-
vicovd, CSc.

na, v poradi jiz paté, mezindrodni konferenci
mladych védcd, kterd se uskute¢ni v mésici
dubnu na Gornom institutu v St. Petersburgu.
Doktorandtim prejeme tspesnd vystoupeni
v sekcich a organizacim participujicim na doho-
dé hodné hodnotnych konkrétnich vysledkd.
Za tcastniky jedndni
Prof. Ing. Petr Bujok, CSc.
Vedouci oddéleni techniky priizkumu
Institut geologického inZenyrstvi HGF
Foto: Ing. Karel Briza
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Svétovy den vody 2007

Téma , Svétového dne vody” pripadajici kazdorocné na 22. brezen zni
~VWyrovnat se s nedostatkem vody*”, coz podtrhuje vzristajici vvznam ne-
dostatku vody v celosvétovém méritku a klade diraz na nezbytnou inte-
graci a spoluprdci na mezindrodni i mistni trovni pro zajisténi trvale
udrzitelné, ucinné a spravedlivé sprdvy vzacnych vodnich zdroju, resp.

na vyrobu pitné vody.

Pfi studiu této problematiky bychom méli
mit na paméti ndsledujici hlediska—nevyrov-
nanost mezi dostupnosti a potebou vody,
kontaminaci podzemnich i povrchovych vod
diky neadekvatnimu nakldddni s jejich zdroji,
meziodvétvovd soupefent, mezindrodni a re-
giondlni spory a beze sporu i hlediska kulturni
aetickd. Zde je tieba si polozit otazku: ,,Jak se
s témito omezenymi zdroji vody vyrovnat?*.

Tato otdzka byla tématem odbornych dis-
kuzi na spole¢ném setkdni, které usporddala
spole¢nost Severomoravské vodovody a
kanalizace Ostrava, a.s. (ddle SMVakK, a.s.)
patiici k nejvét§sim voddrenskym spole¢nos-
tem v Ceské republice. Dne 19. biezna 2007
se v Hotelu Imperial v Ostravé konalo se-
tkdn{ s oficidlnim ndzvem Svétovy den vody
za icelem odborné diskuse této problemati-
ky. Vivodu vystoupil generdlni feditel spo-

INZERCE

feditele spole¢nosti SMVakK, a.s., které je
kazdoro¢né€ udélovano k prilezitosti Svéto-
vého dne vody tfem nejlispésnéjsim studen-
tiim VSB-TU Ostrava za vynikajici studijni
vysledky v oborech Technologie a hospo-
dafeni s vodou a Zivotni prostfedi. Ocenéni

ziskali Ing. Jitka Hajdukovd, Ing. Petra

le¢nosti SMVaK, a.s. doc. Dr. Ing. Miro-
slav Kyncl se souhrnnym hodnocenim spo-
le¢nosti za uplynuly rok a vyctem dosaZe-
nych dspéchi. ShromdZdéni pozdravil také
zéastupce majoritniho vlastnika Spanélské
spole¢nosti Aqualia gestion integral del
agua, S.A., feditel pro stfedni a vychodni
Evropu Francisco Jiménez Medina.
Problematiku védecko-pedagogické ¢in-
nosti na Hornicko-geologické fakulté¢ zmi-
nil dékan HGF prof. Ing. Vladimir Slivka,
CSc. ainicioval zde i otevieni nového akre-
ditovaného oboru ,,Voda strategickd suro-
vina“. Prevzal finan¢ni dar spole¢nosti pro
Hornicko-geologickou fakultu a publikum
piijemné prekvapil, kdyZ zdstupci spolec-
nosti Aqualia gestion integral del agua, S.A.,
a. s. podékoval v jeho rodném jazyce.
Nidsledovalo pfeddni ocenéni generdlniho

Malikovd, které jsou studentkami oboru
Upravnictvi na Institutu environmentalniho
inZenyrstvi Hornicko-geologické fakulty, a
Ing. Michal Chromik, ktery je v soucasnos-
ti zaméstnancem spolecnosti SMVakK, a.s.
Timto ocenénim je tak nejen ohodnocena
préce té€chto studentd, ale prohlubuje se tak
i dlouholetd spoluprace spolecnosti SMVak,
a.s.a VSB-TU Ostrava resp. oboru Techno-
logie a hospodateni s vodou. Vysledkem je
vyS$$i odbornost studentd, kterd se odrdZi
v jejich zapojeni do praxe. Ocenénym pfisel
poblahopiit rektor VSB-TUO prof. Ing.
Tomas Cermdk, CSc., d¢kan Hornicko-geo-
logické fakulty prof. Ing. Vladimir Slivka,
CSc. a garant oboru Technologie a hospoda-
feni s vodou prof. Ing. Jifi Vidlar, CSc.
Ing. Katerina Cechlovd
Foto: archiv SMVaK, a.s.
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SYMBIOZA 2007 V CiSLECH A ODPOVEDICH

SYMBIOZA 2007 je prilomovad svym zacilenim na vsechny vysoké

skoly v kraji, silnymi Partnery akce, diistojnym zazemim nové Auly
VSB-TUO a predevsim pocty zucastnénych firem a studenti. Cel-

kem se letos zucastnilo 120 firem z celé Ceské republiky a prislo

okolo 7.000 navstévnikii.

Jelikoz kvalita a kvantita nemusi byt totéZ,

které ddaje a nazory ziskané piimo od tcast-
nikd. Zajimava byla jiz ivodni vystoupeni
vyznamnych hostl na slavnostnim zahdjeni
SYMBIOZY, z nichZ vybirame:

PhDr. Jaroslava Wenigerova
naméstkyné hejtmana

»MnoZstvi firem, které se organizdtoriim
SYMBIOZY podafilo zajistit, aby mezi stu-
denty vysokych skol naseho kraje hledaly
své budouct zaméstnance, je pro nds jas-
nym signdlem, Ze md smysl tuto akci pod-
porit.*

prof. Ing. Tomas Cermaik, CSc.
rektor VSB-TUO

,VSB-TUO si ve svém dlouhodobém zd-
méru vytkla jako jeden z cilii aktivné praco-
vat se zpétnou vazbou o uplatnéni absol-
ventii na trhu prdce. Pri hleddni variant
moznosti, jak tento cil naplnit, jsme zjistili,
Ze SYMBIOZA je kvalitné pripravenou akct,
kterou chceme i v budoucnu podporovat.

Zameéstnavatelé pri hodnoceni odborného
semindfe hodnotili nejvice mnoZstvi a roz-
manitost informac¢nich materidld, aktudlni in-
formace o nabidce vysokych $kol a aktudlni
informace o problematice kompetenci. Cel-
kové byl semindr ohodnocen na stupnici
0 aZ 10 zndmkou 8,2.

Pfi hodnoceni druhého dne dospéli zamést-
navatelé k ndsledujicim hodnotdm: celkovy
dojem z prezentace na stanku 8,3, v piipadé
individudlnich prezentaci 8,4 a u osobnich
pohovori byla celkova zndmka 7,2. Tradic-
né nejlepsich vysledki dosdhl organizaéni
servis INFOCENTRA a jeho spolupracov-
nikd. Pouze jedna firma uvedla zndmku 7 a
vSechny ostatni hodnotily 1épe, vysledkem
¢ehoZ je konecné hodnoceni 9,3! VSichni
respondenti z fad firem (kromé jedné vy-
jimky) potvrdili zdjem piijet na SYMBIO-
ZU i v budoucnu.

citibank

Pavel Boril (Citibank)

. Profesionalita organizdtorii, tiroven
prostor, ve kterych se akce konala, a zdjem
studentii délaji ze SYMBIOZY jednoznacné
nejlepsi akci svého druhu v CR. Jsem pre-
svédcen, Ze mezindrodni organizace, které
porddaji podobné uddlosti na jinych Sko-
ldch, by se od vds mohly mnohému priucit.

Diky.*

g 007

Celkem se prezentovalo 120 spolecnosti,

z toho: - 88 na stanku

OTIS

Radomir Cyron

. SYMBIOZA je spickovou akct
svého druhu, kterd minimdlné
v moravské kotliné nemd konkuren-
ci. Sluzby jsou vidy naprosto profe-
siondlni, prostiedi nové auly je nyni
vice nez diistojnym zdzemim pro tuto
akci. Drzim palce i v dalsich letech.

SIEMENS

Jan Kopecky

. SYMBIOZA opét potvrdila, Ze je nejlépe
pripravenym projektem mezi career fairs
v Ceské republice. Dékujeme.

SLBTEAAL-

Pavel Pitra
., Vyborné zajisténd akce. Tésime se na
dalsi pokracovdni v téchto kvalitdch.

Vice nez 75 % respondentii z fad studentt
uvedlo, 7e na SYMBIOZU je pfivedla ak-
tivni propaga¢ni kampan INFOCENTRA.
Skoro polovina dotazanych zjisfovala infor-
mace od star§ich kolegt, ktef{ se tcastnili
SYMBIOZY v minulych letech. Pfevazni
vétsina studentl hodnot{ jako nejuicinné;jsi
kombinaci dcasti firmy na stanku s nabid-
kou osobnich pohovorti, podporenou inzerc{
v katalogu.
cené podobé, resp. v tabulce na dalsf stra-
né):

Petr Novotny
2. ro¢nik Fakulty bezpecnostniho
inzenyrstvi VSB-TUO

JJelikoz se ziicastnilo na akci SYMBIO-
ZA 2007 vice jak 100 firem, byla rozmani-
tost nabizenych moznosti uplatnéni velmi
vysokd. Jako student nizstho rocniku mé za-
Jimala moznost kombinovat studium s po-
znatky z praxe. V tomto sméru mé bylo ze
strany firem nabidnuto nékolik moznych
spolupract, take vérim, Ze diky SYMBIO-
ZE budu pripravenéjsi na ndsledny vstup
do praxe.*

Eva Kotrbova
3. ro¢nik Filozofické fakulty Ostravské
univerzity v Ostravé

. SYMBIOZY jsem se letos ziicastnila jiZ

- 32 na individualnich prezentacich
-85 v katalogu

- Odborného seminare se zucastnilo vice nez
120 zéstupct firem

- P¥islo vice nez 7.000 navstévniku

podruhé. Opét mé prijemné prekvapila vy-
sokd castnost firem a jejich zdjem o stu-
denty — potenciondlni zaméstnance. Zaji-
mavou zkuSenosti pro vcastniky byly pre-
zentace a osobni pohovory se zdstupci jed-
notlivych firem, coz je dle mého ndzoru vy-
borny zpiisob, jak se sezndmit s ndplni bu-
douctho zaméstndni a prredevsim rozsiruje
rozhled, jakym smérem se miiZe ¢lovék ubi-
rat, uplatnit se a realizovat. Z organizacni-
ho hlediska byla akce velmi dobre zvlddnu-
td. Verim, Ze pristi rok se ziicastni vice za-
meéstnavatelii z oblasti humanitnich studii.*

Lukas Valenta
4. ro¢nik Ekonomické fakulty VSB-TUO
.SYMBIOZA byla pro mé idedlni prilezi-
tosti, jak se bliZze sezndmit s radou firem
nabizejicich prdci v oblasti IT, kterou bych
se chtél prave zabyvat. Z nékolika osobnich
rozhovorii mé asi nejvice zaujala firma
P&G. Méli propracovanou firemni prezen-
taci, prijemné vystupujici pracovniky a na-
vic nabidku prdce, kterd byla presné dle
mych predstav. Navic u této firmy jsem mél
svou prvni velkou zkuSenost s prijimacim
testem.

Jana Svétinska
5. ro¢niku Fakulty strojni VSB-TUO

. Letosni SYMBIOZA byla pro mé, jako pro
studentku pdtého rocniku, velmi diileZitd.
Objevila jsem na ni velké mnoZstvi firem, kte-
1ré se zabyvaji strojirenstvim. 1 kdy? firma,
o kterou jsem méla nejvétsi zdajem se SYMBI-
OZY neziicastnila, i tak jsem ziskala hodné
zajimavych nabidek, ze kterych si mohu vy-
birat. Je to pro mé jasnd zndmka toho, Ze se
svym vzdéldanim nebudu mit problém najit si
ihned po ukoncent skoly prdci.

Pozitivni hodnoceni od vSech zicastné-
nych stran je pro organizdtory nejlepsi mo-
tivaci pro piipravy 7. roéniku SYMBIO-
ZYv roce 2008, jejimz hlavnim cilem bude
opét Uspesné napomoci zvySovani uplatné-
ni studentd a absolventl vysokych skol Mo-
ravskoslezského kraje na trhu préce.

Ing. Roman Kozel, Ph.D.
Garant projektu




I - . Nevite kam o prazdninach

Kdyi byli studenti dotazini, u koho 5. BANG & OLUFSEN na dovolenou?
vidi po SYMBIOZE nejvétsi moznos- 6. SIEMENS ;
ti uplatnéni, uvadéli nejcastéji nasle-

dujici spolecnosti: l 15 MIN. PREZENTACE .
I TOP 10 - 1. GE MONEY MUL;TISERVIS
2. PHILIP MORRIS CR
1. HYUNDAI MOTOR 3. HYUNDAI MOTOR
MANUFACTURING CZECH MANUFACTURING CZECH
2. SIEMENS 4. KPMG CESKA REPUBLIKA
3. SKANSKA 5. OSRAM BRUNTAL i
4, KOMERCNI BANKA 6. TIMKEN CESKA REPUBLIKA Vyuzijte krés pobytu v Jizerskych horéch na Skolicim
5. §KODA AUTO arekreacnim stredisku VSB-TUO v Desné.
i ©OB l OSOBNI POHOVORY . ‘ erminy i Ve
7. VITKOVICE Volné terminy jsou v mesici kvétnu,
8. CESKA POJISTOVNA 1. OTIS ESCALATORS cervnu, cervenci a srpnu 2007!
9. DALKIA CESKA REPUBLIKA 2. BOSCH DIESEL i . . y 3
10. SUBTERRA 3. PROCTER&GAMBLE Cenik pro rekreadi studentd, zamestnanct
a jejich rodinnych pfisludniki:
4. SKANSKA Ubytovani
Priblizsim rozboru atraktivity jednotli- 5. ACCENTURE dosp&la 050ba/Noc .....vvee....
vych forem prezentaci ziskali u studen- 6. VOKD dité od 3 let do 12 let/noc
tu nejvice hlasi tito zaméstnavatelé: Stravovani’ - polopenze ............
KATALOG . “Stravovani je nedilnou soucasti pobytu
I STANEK 1. KPMG éESK A REPUBLIKA Prostkoryst'fedliskaji'sou \ih(v)dnét;’iké pro pofadani
1. HYUNDAI MOTOR 5> SIEMENS olektivnich zajezdl, Skoleni, oslav apod.
MANUFAC:FURING CZECH 3. CESKA SPORITELNA Informace poskytuje pani Sylva Juddskova,
2. SKUPINA CEZ 4. DELOITTE CZECH REPUBLIC tel. 597 236 229
3. ON SEMICONDUCTOR 5. GTS INTERNATIONAL e-mail - sylva.judaskova@vsb.cz.
4. PRICEWATERHOUSECOOPERS 6. SWELL
Dalsi informace ziskate na www.vsh.cz,
I - . do okénka ,,hledej” uvedte Desna

Pomoc studentiim se specifickymi potiebami uceni pfi vyuce
némeckého jazyka

Specifické vyvojové poruchy uceni maji velmi individudini prognézu. | dob&znévyuky aschopnosti porozumét Cte-
Nékteii jedinci mohou byt v dospélosti zcela bez obtiZi, u jinych véak | némuapsanémuodbornému textu. Pro tento
mohou urcité symptomy pietrvdvat po cely Zivot. Jejich vyskyt tedy neni | €€l jsmenazikladé dostupnych pedagogic-

s v , o ko-didaktickych informaci vytvofily srozu-
n kly ani .
eobvykly ani u vysokoskolskych studentu mitelné a prehledné pracovni materidly.

ProtoZe se také na VSB-TU Ostrava pro- | stran individualni, vyZaduje tedy individu- Této problematice jsme se rozhodly véno-
jevuji nesndze pii studiu jazykd, a to pfede- | 4lni pomoc. Efektivity 1ze dosdhnout speci- | vatv rdmcirozvojového projektu na podpo-
v&im u studentii technickych fakult, rozhodly | fickymi postupy a metodami vyuky a indi- | ruhandicapovanych studentd. Cilem tohoto
jsme se jim pomoci. Zaméfily jsme se na | vidudlni komunikaci se studenty. Clanku je sdélit vSem studentim a ucitelim,
studenty némciny, kterd je vzhledem ke své Proto jsme se rozhodly ponechat studenty | Ze v rdmci VSB-TU Ostrava existuje praco-
struktufe pro dyslektiky vhodng&jsi. za&lenéné v b&Znych jazykovych skupindch | vist€ (Katedra jazyki), na kterém je pfi vyu-

Nejnovéjsim modelem vzd&lavéni studen- | a pomoci jim formou dodateEnych konzul- | ce jeho pfedmétl vénovana specidlni péce
th se specifickymi poruchami ucenf je pfimd | ta¢nich hodin. V t&chto hodindch budou in- | studentiim se specifickymi poruchami uceni.
integrace, tedy zarazenf té€chto jedinctimezi | dividudlné nebo v malych skupinkéach pri Mgr. Libu$e Halfarovd
ostatn{ studenty. Kazd4 porucha u¢eni (dys- | pouZiti specifickych postupti a metod posilo- Mgr. Svatava Cikdnkovd
lexie, dysgrafie, dysortografie) je na druhé | vany dovednosti potiebné pro zaclenéni se Katedra jazykii VSB-TUO
INZERCE

DIPLOMKY & OSTRAVA

promocni oznameni, vizitky, pozvanky Chelcického 8
www.artpapir.cz

tel.: 608 708 408, 608 408 609 artpapir@artpapir.cz
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Vyjezdni zasedani SK AS VS

V minulém roce zalozZila Studentskd komora AS VSB-TUO novou tradici -
pracovnich vyjezdnich zaseddni. Mohlo by se zddt, ze nékolikadenni
zaseddni mimo Ostravu je zbytecné, ale opak je pravdou. Clenové SK
Jjsou normadlini studenti, takze kromé pilnéni svych studijnich a dalsich
povinnosti pak navic pracuji v akademické samosprdavé - na fakultni

i univerzitni drovni.

Nabéznych zaseddnich, kterd se konaji zpra-
vidla jedenkrat za mésic, proto neni zpravidla
Casovy prostor pro hlubsi, tolik potfebnou,
diskusi. Vyjezdni zaseddni pak slouZi pravé
pro projedndvani slozitych témat, jako je zlep-
Seni vyuky cizich jazykd, hodnoceni vyuky a
pedagogi, ubytovani, stravovéni aj. Vysled-
ky loniského jedndni prispély k zintenzivnén{
diskuse pravé o vyuce cizich jazykd a hod-
noceni vyuky a pedagogd.

Po tomto stru¢ném ohlédnuti mi dovolte
prezentovat letoSni vyjezdni zaseddn{ Stu-
dentské komory. Konalo se 5.—8. dubna ve
Skolicim a rekrea¢nim stedisku nasi uni-
verzity v Desné v Jizerskych hordch. Kro-
mé &lent SK AS VSB-TUO se jednéni zi-
Castnil prorektor pro rozvoj prof. Ing. Jaro-
mir Gottvald, CSc. a za SUS VSB-TUO

soucasny prezident Ing. Daniel Otdhal a nové
zvoleny ¢len prezidia Ing. Jan Strbka. Hlav-
ni projedndvand témata byly zdleZitosti ty-
kajici se: ubytovani, stravovani a dédle zkva-
litnén{ péce o studenty.

V bodu vénovaném ubytovani se diskuto-
vala pravidla samouklidu a adekvdtni vySe
poplatkii za spotfebice, ubytovaci depozitum
azkvalitnén{ ubytovacich sluzeb. Konkrétni
pripominky k pravidlim samotiklidu se ty-
kaly zejména problematické moZnosti prak-
tické realizace nékterych bodt (zajiSténi vét-
ran{ lizkovin). V rdmci ¢dsti vénované uby-
tovacimu depozitu byl shleddn problematic-
kym zejména nepfiméfené brzky termin
splatnosti depozita, a ddle zbytecné slozitda
procedura pii Zdddni o vraceni depozita.
V obou piipadech byly ¢leny SK navrzeny
vhodnéjsi alternativy. Prorektor prof. Ing.
Jaromir Gottvald, CSc. prfitomnym podéko-
val za pfipominky a sdélil, Ze se jimi bude
vazné zabyvat. Déle sezndmil piitomné s ipra-
vami pldnovanymi na kolejich v Porubé
v budoucim letech, zejména rekonstrukci bu-
dovy B, kterd prob€hne jako prvni.

V rdmci bodu stravovani se diskutovala
zejména kvalita a kultura stravovani v men-
zach, véetné zajisténi zpétné vazby spokoje-
nosti odbératell sluzeb — tedy studentt
i pedagogt. Studentskd komora nasledné na-
vrhla zajiStovat pravidelnou zpétnou vazbu

—spokojenosti zdkazniki — prostiednictvim
dotazniki, které budou volné dostupné
v prostordch univerzity. Prvni Setfeni se pla-
nuje v tomto semestru. Prorektor prof. Ing.
Jaromir Gottvald, CSc. tuto iniciativu SK
privital a ddle informoval o planované re-
konstrukci toalet v prizemi menzy, kterd pro-
béhne tento rok, pldnované rekonstrukci
druhého a prvniho patra nové menzy a
o uvazovaném zavedeni systému objednd-
vdni stravy, které by umoznilo vybér jidla,
prilohy, pitf atd. ,,na miru®.

Posledni projedndvané zdleZitosti se tyka-
ly zkvalitnéni péce o studenty: pldnované
vybudovani kanceldre péce o studenty; za-
vedeni informaénich tabuli na kolejich; zlep-
Seni informac¢niho systému koleji a pfipra-
vovana akce SK ur¢end pro budouci stu-
denty prvnich ro¢nikd.

Na zavér bych rad podékoval veden{ uni-
verzity za umoZnéni uskutecnit toto pracov-
ni vyjezdni zaseddni Studentské komory AS
VSB-TUO.

Radim Lauko

Mistopredseda SK AS VSB-TUO
Mistopredseda AS EKF VSB-TUO
Foto: Be. Katerina Polinkovd

SOUTEZ o nejlepsi podnikatelsky zamér roku 2007 ‘

Nosite v hlavé ndpad a chcete se presvédcit, zda je vhodny pro
realizaci na trhu? Premyslite jak preménit Vds ndpad v trzni piilezi-
tost? Snite o tom, Ze zacnete podnikat?

& = 1
?I PO =l
e L o1

Pokud ano a zdrover jste presvédceni o inova¢nim potencidlu Vaseho ndpadu, je
tu pro Vds vyjimecnd prilezitost ziCastnit se nasi soutéZe.

SoutéZ o nejlepsi podnikatelsky zamér roku 2007 je rozdélena do dvou kategorif:
« Kategorie ,,Student” je uréena v§em fadnym studentiim nebo tymim slozenych

z fadnych studentti vysokych §kol Moravskoslezského kraje — bakaldrského, ma-

gisterského a doktorského studijniho programu.

« Kategorie ,,Veiejnost* je soutéZ uréena viem ob&anim CR s trvalym pobytem

v Moravskoslezském kraji.

Cekaji na Vis zajimavé ceny ve form& pen&Zitych odmén a upominkové piedméty
od vyhlaSovatele a partnert soutéZe. Nejuspésnéjsi jednotlivec ¢i tym muize ziskat
odménu az ve vysi 25.000,— K¢&. Hlavni vyherce z kategorie ,,Student™ pak ziskd
exklusivni moZnost inkubace v naiem Podnikatelském inkubdtoru VSB-TU Ostra-
va po dobu jednoho roku zdarma!

Dalsi informace, tiplnd pravidla soutéZe a prihlasku najdete na internetovych stran-
kéch Podnikatelského inkubétoru VSB-TUO www.cpit.vsb.cz/inkubator/. Pro sou-
tézict, kteti provedou registraci do 31. 8. 2007 je pfipraveno prekvapeni! SoutéZ pro
Vis piipravil Podnikatelsky inkubator VSB-TUO.

ETUGENT

e

+ v 78 S0HL R
& Eabszai inhcbeos

wrannopil veb.coinkubabon! 1 vl EOAERE,

TEAII SRLART B EP3. 5 BAHE DVRH IR ITAE M
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Konference Nanomaterialy na bazi interkalatt
a povrchové modifikovanych struktur

Centrum Nanotechnologii VSB-TU Ostrava ve spoluprdci s Ceskou a Slo-
venskou krystalografickou spolecnosti usporddalo 22. biezna 2007 v nové
Aule VSB-TUO konferenci zaméfenou na interkalované a povrchové
modifikované nanomaterialy.

Nanotechnologie je moZné rozdé¢lit z hle-
diska pripravy na dvé kategorie: (1) Piipra-
va nanocdstic pfimou syntézou nebo nékte-
rou z mechanickych a kombinovanych fyzi-
kdlné chemickych zdrobiiovacich technik a
(2) cilend manipulace vhodnych hos-
titelskych struktur na atomdrni a mo-
lekuldrni drovni. Jednou z metod této
cilené manipulace je interkalace a po-
vrchovd modifikace vrstevnatych
krystalovych hostitelskych struktur
a syntéza nanoc4stic ptfimo ukotve-
nych na povrchu hostitelskych mat-
ric. Interkalované materidly vznika-
ji zabudovanim organickych nebo
anorganickych molekul nebo ionti
(tzv. hostll) do vhodné hostitelské
struktury. Cilem této obmény struk-
tury je zména fyzikdlnich a chemic-
kych vlastnosti materidlii. Tyto na-
nomateridly nachdzeji uplatnéni
napft. jako pigmenty, katalyzdtory,
sorbenty, materidly s antibakteridlnimi Gcin-
ky, fotoluminiscen¢ni materidly apod.

Konference, zamétené na pripravu, charak-
terizaci a vyuZiti jiZ zminénych interkalova-

silikdtd“ vystoupil Dr. Juraj Bujdédk ze Slo-
venské akademie véd, Bratislava. Doc. Ing.
Frantisek Kovanda, CSc. prezentoval vysled-
ky vyzkumu v oblasti ,,Mg-Al hydrotalcit

interkalovanych porfyriny* na VSCHT

nych a povrchové modifikovanych nanoma-
teridlt, se zdcastnili odborni pracovnici Ces-
kych i slovenskych vysokych $kol a akade-
mie v&d CR a SR. Uvodnim slovem zahijil
konferenci rektor VSB-TUO prof. Ing. To-

Praha a RNDr. Miroslav PospiSil,
Ph.D. (MFF UK Praha) prednesl pii-
spévek tykajici se ,,Strukturn{ analyzy
interkaldti: molekuldrntho modelova-
ni a experimentu*. FMMI zastupovali
prof. Ing. Zdenék Klika, CSc. s pii-
spévkem ,,Interkalace vrstevnatych si-
likatt*, doc. Ing. Petr Praus, Ph.D.
,~Adsorpce katioaktivnich tenzorti na
montmorilonitu* a doc. Ing. Lucie Oba-
lovéd, Ph.D. s prispévkem ,,Katalyza-
tory na bdzi hydrotalcitd“. Vysledky
vyzkumu provddéného v této oblasti
v Centru nanotechnologii prezentovali
Ing. Vlastimil Matéjka, Ph.D. (,,Foto-
aktivni nanocéstice v jilové matrici),
Ing. Grazyna Simha-Martynkovd, Ph.D.
(;,Nanokompozity polymer-silikdt) a Ing.
Karla Barabaszova, Ph.D. (,,Mechanické
postupy pripravy silikdtovych nanoc¢éstic a
jejich charakterizace*). Soucdsti konference

mds Cermdk, CSc. a feditelka Centra nano-
technologii VSB-TUO prof. RNDr. Pavla
Capkovi, DrSc. S pfispévkem na téma ,,Op-
tické vlastnosti povrchové modifikovanych

byla i panelovd prezentace odbornych pii-
spévki na dané téma. Bylo prezentovdno
dvacet pifsp&vkii (postert) odborniki z CR
a Slovenska. Diskuse u panelt i béhem pred-
néSek a spole¢ného obéda prinesly nové
zajimavé podnéty a navazani spolupraci
mezi odborniky v dané oblasti. Recen-
zované konferen¢ni prispévky budou
publikovany v Casopise Materials
Structure (vydavatel Ceskd a Sloven-
skd krystalografickd spolecnost) v pri-
béhu tohoto roku.

Vice informaci o vyzkumu v této ob-
lasti a porddanych akcich bude mozné
nalézt na internetovych strankdch
Centra nanotechnologii VSB-TUO a
http://nanotechnologie.vsb.cz/.

Mgr. Jana LeSkovd
Centrum nanotechnologii
Foto: Stanislav Swider
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Jubilanti na Katedie matematiky a deskriptivni geometrie VSB-TUO

V bieznu 2007 oslavili vvznamnad Zivotni jubilea dva dlouholeti clenové
Katedry matematiky a deskriptivni geometrie - prof. Ing. RNDr. Jindrich
Mikeska, DrSc. a prof. Mgr. Ing. Josef Lanicek, CSc.

Profesor Ing. RNDr. Jindfich Mi-
keska, DrSc. se narodil 12. brezna
1917 v Dobroslavicich v okrese Opa-
va. Po maturité na redlném gymndziu
v Hlu¢ing studoval matematiku a fy-
ziku na Prirodovédecké fakulté Kar-
lovy univerzity. Po uzavfeni ¢eskych
vysokych Skol vystudoval fyziku na
univerzité v Tiibingen. Cést vale¢nych
let stravil v koncentratnim tabote v
Sachsenhausenu. Po vilce se vratil
na Karlovu univerzitu a studium
uspesné dokoncil. Jako stfedoskol-
sky profesor se vrétil na gymndzium
narodné Hlu¢insko, odkud roku 1950

tivni geometrie co nejlépe aplikovat ve vyuce
i v hornické praxi, vystudoval obor Hlubin-
né dobyvani loZisek na Hornicko-geologic-
ké fakultd VSB. Ziskané védomosti zidro&il

presel na gymndzium v Ostravé-Pri-
vozu. Ani zde vSak nezistal natrvalo a nako-
nec zakotvil na VSB. V roce 1951 se stal od-
bornym asistentem Katedry matematiky a de-
skriptivni geometrie. Vzhledem k potiebé od-
bornikd s teoretickymi znalostmi z matemati-
ky s ndvaznosti na praxi ddlkové vystudoval
Hornicko-geologickou fakultu této vysoké
Skoly. Hornickou problematikou se zabyval
rovnéZ ve své disertacni praci na téma Teore-
tické vysvétleni oblasti hlavnich deformaci
v okoli diilnich d€l, po jejiZ obhajobé dosahl
hodnosti doktora technickych véd (1965). Po
Uspesné habilitaci byl jmenovéan nejprve do-
Aplikovand matematika (1968). Od roku 1972
vedl Katedru systémového inZenyrstvi. KdyZ
byla v roce 1977 na VSB zfizena Ekonomick4

fakulta, byl Jindfich Mikeska jejim prvnim dé-
kanem. Jindfich Mikeska je autorem velmi
kvalitnich odbornych praci zamétenych na apli-
kace matematiky v hornictvi.

Profesor Mgr. Ing. Josef Lanicek, CSc. osla-
vil dne 3. brezna 2007 v pIné dusSevni
ifyzické svéZesti osmdesdtiny. Détstviimld-
di proZil na jizni Moravé. Sttedoskolské vzdé-
lan{ ziskal na redlném gymndziu v Hodoning
a Breclavi. Po maturité v roce 1946 vystudo-
val obor Matematika a deskriptivni geomet-
rie na Prirodovédecké fakulté¢ Masarykovy
univerzity v Brné. Po tfiletém plisobeni na
stfedn{ Skole nastoupil v roce 1952 jako asi-
stent na Katedru matematiky a deskriptivn{
geometrie Vysoké Skoly bariské v Ostrave.
Aby mohl poznatky z matematiky a deskrip-

v kandidatské diserta¢ni praci na téma
UZiti nékterych kvadratickych ploch
k teseni prechodu z dlouhého hori-
zontdlniho diIniho dila do dlouhého
vertikdlntho ddlniho dila kruhového
prifezu, kterou obhdjil v roce 1970 a
ziskal titul kandidata technickych véd.
V roce 1971 se habilitoval, v roce
1973 byl jmenovén docentem a v roce
1984 profesorem pro obor Deskrip-
tivni geometrie. Béhem svého piiso-
beni na Katedie matematiky a deskrip-
tivni geometrie VSB vykondval jubi-
lant fadu let zodpovédné funkci z4-
stupce vedouctho katedry, nékolik
obdobi ptisobil ve funkci prodékana.
Poznatky ziskané studiem matematiky a de-
skriptivni geometrie na jedné stran¢ a hornic-
ké problematiky na strané druhé skloubil
v fadé€ publikaci, zamérenych na aplikaci ma-
tematiky a deskriptivni geometrie v hornictvi.
Oba jubilanti se stdle t&§i pevnému zdravi a
Zivotni pohodé€. Prispivaji k nim vychdzky do
prirody, prace na zahradé a Zivy zdjem o vSech-
no déni. Radi se zicastiuji spolecenskych akci,
kde si s chutf pfi dobrém vinku zazpivaji.
Do dalsich let pfejeme obéma pantim pro-
fesortim pevné zdravi, pohodu a spokojenost.
Doc. RNDr. Pavel Burda, CSc.
Doc. RNDr. Jarmila DoleZalovd, CSc.
Katedra matematiky a deskriptivni
geometrie VSB-TUO
Foto: Kamila Wysoudilovd

Misto konani: Kemp BELVEDERE, 5km od his-
torického mésta Trogir, s nadhernym vyhle-
dem na mofre a souostrovi

Termin: 24. 8.-5. 9. 2007

Sportovni vyziti: aerobik, bodystyling, joga,
fitness a powerjéga, tenis, stolni tenis, pe-
tangue, plavani, turistika.

Po dohodé moznost fakult. vyletd - Trogir,
Split, NP Krka, Fish piknik na lodi, atd.
Ubytovani: dievéné chatky s verandou a ku-
chynkou, pobliz socidlnich zafizeni. V kem-
pu se nachdzi obchod, restaurace a pizzerie

Misto konani: Kemp Na piskarné (7 km od
C. Krumlova)

Termin: 17.-23. 6. 2007

Vedouci: Mgr. Vaclav Svoboda

Napln: Vodacky vycvik pro zacatecniky
i pokrocilé. Sjezd reky Vitava z V. Brodu do
Zlaté Koruny.

Kult. poznavaci c¢innost: Klaster ve V. Brodu,
prohlidka hradd - €. Krumlov, Rozmberk.
Popis lokality: Vodacky kemp Na piskarné
se socialnim zafizenim pfimo u feky asi
7 km od C. Krumlova (proti proudu).
Ubytovani: ve stanech ze skladu KTVS

Sportovné-relaxacni dovolena Chorvatsko

Vodacky kurs pro zaméstnance VSB-TUO IANYA

L TROGIR |
Stravovani: vlastni. Kuchyrka je vybavena
zakladnim nadobim, vafi¢em, var. konvici a
lednici

Doprava: autobusem

Cena: 4.100,- K¢ (zahrnuje ubytovani a do-
pravu)

Zaloha: 2.000,- K¢

Prihlasky a info: Dana Bajgarova, tel. 6122,
e-mail: dana.bajgarova@seznam.cz
Platba: sekretariat KTVS, kancelar ¢. 3,
p. D. Balcarovd, (po dohodé mozno platit
bankovnim prevodem).

Stravovani: ucastnik kursu se stravuje sam
Doprava: autobus VSB-TUO

Pocet osob: 32

Poplatek za kurs: 1.700,- K¢/osoba (do-
prava, kemp)

Storno: 1.500,- K¢

Prihlasovani: Zdjemci se mohou pfihlasit
od pondéli 23. 4. 2007 u sekretarky KTVS
VSB-TUO pani Dany Halfarové, tel. 6166 (sta-
ra menza). Ucastnik kursu bude evidovan
az po vyplnéni prihlasky a zaplaceni castky
1.700,- K¢. Prihlasovani bude ukonceno
dne 20. 5. 2007.

18 T
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Multimedialni program EnTecNet pro néemcinare

Wsledkem tiileté spoluprdce tymu ucitelti a odbornikti vysokych skol a
instituci z Finska, Némecka, Francie, Rakouska, Rumunska a Ceské re-
publiky je multimedidlni jazykovy program pro odborné orientovanou
vyuku némciny v oblasti Zivotniho prostredi. Projekt se realizoval za
financni podpory Evropské komise.

Ve 12 komuni-
kativné orientova-
nych, prehledné
¢lenénych a na
sob€ nezdvislych
modulech je moz-
no trénovat po-
slech s porozume-
nim, ucit se a pro-
cvicit novou od-
bornou slovni zé-
sobu i gramatiku.
JelikoZ jsou sou-
Casti programu vi-
cejazycny slovnik
a uZzivatelskd pii-
rucka, je vhodny i pro samostudium. Zpra-
covdna jsou ndsledujici témata:

* Voda, vodstvo, ¢isténi odpadnich vod.
¢ Vzduch, ¢isténi odpadnich plyni.
 Biocendza, biotechnika.

« Plida, ochrana piidy, sanace.

» Mésto, zpracovani odpadu.

* Venkov, obnovitelné zdroje energie.

INZERCE

Autofi pfipravili rovnéZ moZzny scéndr vy-
uky vedené metodou Blended Learning, kdy
Cast vyuky probihd prezencné a ¢ast v po-
hodli domova prostfednictvim pocitace.
V ramci vyzkouSeni modernich pedagogic-
kych postupti doslo k aktivni mezindrodni
spolupréci icastnikt kurzu i ucitelt (tzv. In-
ternetworking) a v dosud nebyvalé mite se

Mooy

rozsifily a posilily moZnosti komunikace,
v tradi¢ni vyuce opomijené. Diky programu
Moodle, elektronické posté a funkci skype
vzdy mald skupinka studenti spole¢né resi-
la tematické ukoly, jeji ¢lenové se vzajemné
informovali o situaci v prislusné zemi a Cas-
to i nad rdmec programu se setkdvali na cha-
tu a u skype.

O jazykovém programu EnTecNet, ktery
bude v brzké dobé zverejnén i zdarma on-
line, jsme pripraveny zdjemcim podat bliZ§{
informace.

Jsme rddy, Ze jsme mohly jako ucitelky
cizich jazyk pracovat ve zkuseném mezi-
ndrodnim tymu pfi piipravé vyukového pro-
gramu a poté si prakticky ovefit nové moz-
nosti jazykové vyuky, kterd se mize odvi-
jet, jak ukdzal nés pilotni kurz, v celoevrop-
ském prostoru. Prace na projektu a ohlasy
studentli nds inspirovaly natolik, Ze jsme
predbéZzné s naSimi partnery dohodly uspo-
fddat na podzim tohoto roku kurz pro zi-
jemce z fad studentd o némcinu s tematikou
zivotniho prostredi (EnTecNet) a némcinu
ve strojirenstvi (DEUMA).

Mgr. Svatava Cikdnkovd
Mgr. Libu$e Halfarovd
Clenky autorského kolektivu
Katedra jazykii VSB-TUO
Foto: Mgr. Libuse Halfarovd
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Zacnéte svou karlem

@*H

BENESOV # BEROUN = BILINA * BLANSKOD + BOSKOVICE + BRANDYS umm-uuu-mm-mv'mmr-mum'mumnm
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/ Ely future career

,Never tum down a job because you think its too small; you dont know where it can lead"

Job interview and assessment centre

If you want to succeed in looking for a job, it is important that itis handled with flair. Many of us often
underestimate the preparation and assume that being natural is the key thing to success.
Nevertheless, if you are prepared, you can retain your natural behaviour and what is more —
enhance your chances to win. Being sure of yourself is definitely a positive aspect. That's why you
should express yourself clearly and fluently not only about your previous working experience, but
also about the reasons for leaving your last job without any misunderstandings. Don’t be arrogant
or haughty, the other party would soon loose the interest in talking to you. In order to be representative,
try to make a good firstimpression, come in time and be appropriately dressed. Be communicative,
decentand present yourselfin a serious way. Mention all your strengths and qualities. These are
the attributes which are always appreciated by the consultant. Bring your CV and the covering letter
with you (if required) so that the HR specialist has some basic information available. If you already
know which job and the company you are applying to get familiar with it so that the employer can
see your interest in the particular job. Taking into account all the things mentioned in this article,
your chances to be successful on the labour market will definitely increase.

The Assessment centre — (AC) comprises activities according to which you are assessed by the
company’s representatives and often by an external assessor (psychologist). Psychological diag-
nostics and either individual or group model situations can be part of AC. The AC is very arduous
and exhausting and it is difficult to hide your real you. Keep in mind that even if you are in the group
of your competitors, being unfriendly or patronizing is definitely not an appropriate thing to do. Take
every activity like a challenge and a possibility to try something new. Enjoy the opportunity to play
because the AC is often about playing.

Jestlize chcete uspét v hledani prace, je dlleZité, abyste pohovor zviadli s eleganci a stylem.
Mnozi z nas asto podceriuji pfipravu a sazeji na svou pfirozenost, coz je bezpochyby klicem k
(spéchu. Nicméné i s promyslenymi odpovédmi na mozné otazky si mizete zachovat svou
piirozenost a naopak své $ance na tspéch jesté zvysit. Cisi-li z Vas zdravé sebevédomi a jste-l
presvédCivi, je to bezpochyby pozitivni véc. Proto by mél byt Vas projev souvisly, bez zbytetného
zadrhavant, jak o dosavadnich zkuSenostech, tak o divodech ukonceni minulého pracovniho
poméru. Nevystupuijte arogantné nebo povysené, druha strana by jisté brzy ztratila zajem s Vami
jednat. Pokud chcete zapusobit, méli byste vsadit na prvni dojem, dostavit se véas a byt patficné
odéni. Snazte se byt komunikativni, zdvofili a plsobit seri6zné. Nezapomerite zminit vSechny
Vase kvality, tyto atributy personalista na pohovoru vzdycky oceni. Pokud se to Zada, vezméte si
s sebou svij Zivotopis, aby mél o Vas personalista k dispozici alespori zakladni idaje. Jestlize vite,
0 jakou pozici a spole¢nost se jedna, snazte se ziskat informace tak, abyste mohli ukazat Vas
zajem o dané pracovni misto. Kdyz vezmete v tvahu véci zminéné v tomto ¢lanku, urcité se zvysi
Vase Sance uspét na trhu prace.

Assessment centre — (AC) je soubor aktivit, kdy budete hodnoceni z&stupci firmy a ¢asto také
externim hodnotitelem (psychologem). Soucasti AC byva psychologicka diagnostika a skupinové
nebo individualni modelové situace. AC je velmi narocné a vycerpavajici, a proto tézko skryjete
své prave ja. Dulezité je byt uvolnény a otevfeny a snazit se reagovat aktivné. Pamatuite, Ze jste
sice ve skupiné svych konkurentt, ale ukazovani nepfatelstvi nebo nadfazenosti neni na miste.
Kazdou aktivitu berte jako vyzvu a moznost vyzkouset néco nového. UzZivejte si pfilezitosti hrat,
protoze AC ¢asto o hranije.

Joke

At the job interview: Na pracovnim pohovoru:

»,Young man, do you think you can handle a ,Mlady muzi, myslite, Ze zvladnete
variety of work?“ rliznorodou praci?*

, ought to be able to - I've had ten different ,Mél bych, kdyZ jsem mél béhem ¢tyr

jobsin four months.” mésicy deset riznych zaméstnani.*

Dictionary

appropriate —vhodny
arduous —naroény
assume —pfedpokladat
assessor —hodnotitel
behaviour —chovani
challenge —vyzva
competitor —konkurent
comprise — skladat se
enhance —zvysit

Julia Morgan

exhausting — vyCerpavajici
familiar with —obeznamit se s nééim
firstimpression —prvni dojem

flair — styl, talent
fluently —plynule
haughty —namysleny
handle —zviadnout

HR specialist — personali
intime —vcas

increase — zvysit

look for —hledat

sta

misunderstanding —nedorozuméni

nevertheless —nicméné

patronize —jednat povySené

retain — zachovat
succeed in —uspét

take into account — vzit v potaz, mit na

paméti

underestimate —podcenit
working experience —pracovni zkuSenost

Tutu stranku zpracovala
spolecnost

personélni

MITA THOR INTERNATIONAL, 8.r-0-

Na Hradbach 3, Ostrava,
tel:596 111 280, GSM: 736 484 636,

www.mitathor.cz.

V pripadé Vasich dgta
sonalni oblasti, mozn

race, pfipravy na V}?b
F;pracovémi potrebnych dokumen

yete obratitnanasep
Mgr. Vladislav lv(os, -
M. Irena Tobiasova—

20 tykajicich se per-

osti uplatnéni na trhu

grova fizeni véetnué
t0 se mu-
ersonalisty:
kos@mitathor.cz
tobiasova@mitathor.cZ
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Pozvanka do divadla

DIVADLO ANTONINA DVORAKA
Opera
11.5. MANON LESCAUT
12.a31.5.
JAKOBIN
13.5. RECKE PASIJE
16.,29.5.a9. 6.
CYRANO DE BERGERAC
22.,25.5.a6.6.
PRODANA NEVESTA
2.6. RUSALKA
3.6. COSI FAN TUTTE
10. 6. N GOA-E (Slezskoostravsky hrad)

Cinohra
10.a17. 5.

MOLIERE
17.5. HOLKY ELKY (zku$ebna)
18.5. ZLOCIN A TREST
19.5. MARYSA
26.-27.,30.5.a8.6.

MATKA - premiéra

Balet
15.5. ROMEO A JULIE
20.5. OTHELLO

Koncerty

23.5. Komorni koncert ke 180. vyro¢i imrti
Ludwiga van Beethovena (foyer)
Tradi¢ni jarni koncert Zak pévecké
Skoly Evy Gebauerové —Philips
(foyer)

24.5.

Zdengk Jirotka: SATURNIN
Podivuhodny pribéh inZenyra Slabihoudka
a jeho jedine¢ného sluhy.

DIVADLO JIRIHO MYRONA
6.5. HOLKA NEBO KLUK
9.5. FANTOM MORRISVILLU
11.5. DUM BERNARDY ALBY — demiéra
12.-13.,18.,25.5.a5., 8. 6.
PANI MARJANKA, MATKA
PLUKU - premiéra
15.5. MUJ BOJ
16. 5. THE MUSIC MAN - derniéra
17.5.a2.6.
KAT A BLAZEN
19.5. ZVONOKOSY
20.a29. 5.
SATURNIN
24.a 26.5.
PURIM aneb VOLBA OSUDU
25.5.a1.6.
HRABENKA MARICA
27.5. CIKANSKY BARON
31.5. NEPOHODLNY INDIAN
9.a10. 6.
CABARET — premiéra

www. hdm.cz

9.-10. 5.
14.-15.
16.-17.5.

SHORTBUS

(S]

21.-22.5.

23.-24.5.
28.-29.5.

30.-31.5.
4.-5.6.
odpusténi

6.-7.6.

11.6.

tel.: 597 325 733.

Hlavni promitani vzdy od 19:30 hodin.
Pokladna oteviena pul hodiny pred zacatkem predstaveni.
Telefonické i osobni rezervace PO-CT 8:00-20:00 hodin, PA 8:00-14:00 hodin,

Audiovizudlni centrum VSB-Technickd univerzita Ostrava

Akademicky Filmovy Klub VESMIR

kvéten-cerven 2007

VRATNE LAHVE - cerstvy snimek z rodinné sbirky Svérak
ROCKY BALBOA - Sesty comeback Rockyho... aby nepropadl de-
presim, rozhodne se vratit ke své zivotni lasce - boxu

SEJMI ESO - sviznd ak¢ni komedii pIna vypointovanych dialogti a
postav, z nichz se jen maloktera dozije zavérec¢nych titulka

KDO JE TADY REDITEL - komedie

RANDE MESICE - ... odménou pro vitéze titulu ,Zaméstnanec
mésice” je rande s krasnou kolegyni a tak urputny souboj zacind!
ZIVOTY TECH DRUHYCH - drama

RED ROAD - origindlnim zpGsobem zpracované téma pomsty a

ATENTAT V AMBASADORU - pfibéh lidi, ktefi byli v bezprostied-
ni blizkosti jednoho z nejvétsich incident( 20. stoleti
PRAZDNINY PANA BEANA - francouzska riviéra se ocita v ohro-
Zeni - Mr. Bean zavital na prazdniny

Sidlo promitani Filmového klubu: Zahradni ul. 17, Ostrava 1

Soutéz o ceny

Rekapitulace otdzek a odpovédi z minu-

Iého ¢isla:

1. Na dzemi Moravy m4 spole¢nost Delo-
itte pobocky v regiondlnich centrech Olo-
mouci, nové v Ostravé a v brzké dobé
chystd pobocku i v Brné.

2. Informace o zahrani¢nich mobilitdich nové
poskytuje informacni portdl na interneto-
vé strance http://www.vsb.cz/okruhy/
studium/organizace/mobility/intstu-
dies.

3. Letni vycvikové kurzy porddané KTVS
VSB-TUO jsou zvefejnény na jejich
strankdch http://ktvs.vsb.cz.

A kdo vyhral?

1. cena: od spolecnosti Deloitte
Lukas Kolich

2. cena: listky do NDM
Markéta Simi¢kova

3. cena: od spolecnosti GTS international
Petr Dudek

4. cena: od spole¢nosti Copy
Katerina Smolkova

5. cena: listky do kina Vesmir
Kamil Brus

Vyhry si vyzvednéte do 23. 5. 2007, jinak
propadnou, coz by byla jisté Skoda.

Pokud i vy cheete mit Sanci pristeé vyhrat,
odpovézte na nase dnesni soutéZni otdzky:
1.V kolika zemich svéta piuisobi spolec-

nost Philip Morris?

2. Vramci konani Védecké rady byl slav-
nostné poklepan kimen nové vznika-
jicicho technologickych pavilond, jaky
je pIny nazev tohoto centra?

3. Velvyslanec které zemé byl béhem mé-
sice brezna hostem na nasi univerzité?

Své spravné odpovédi poslete e-mailem,
noste na INFOCENTRUM VSB-TUO,
nebo je vhazujte do schrinek, které jsou
umistény na kolejich s oznacenim:

AKADEMIK
INFOCENTRUM

nejpozdéji vsak do 18. 5.2007. Jména vy-

hercii se dozvite v pfistim Cisle.
Kdo vénuje ceny do soutéZe tentokrat?

A

PHILTP Mo WERIS R

NDN\

3 GTS int.
COPY ey

Akademicky F ill"lrl + Kl

VEsMIR -jaz-
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Grow Your Talent YOU are ambitious,
; YOU have a vision of your own.
Experience P&G YOU want to leave your mark.

YOU want to build your career in a truly international team.
YOU have the talent to do it.

WE give you the environment to progress.

WE DO NOT EXPECT
WORK EXPERIENCE!

WE ARE LOOKING U0

FOR YOU! '."u'l: ARE
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OFFER
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e WE LOOK
FOR

How to apply: Visit our career website and apply online
(hit "Job Opportunities’ choose location and the desired program or position)

www, myPGcareer,com




Nabizime
zajimavou praci,
ktera ma Smysl_

Ceska pojisfovna hleda absolventy vysokych kol
se¢ zaméfenim na ekonomii, IT, matematiku a statistiku.
Nabizime tviréi a odpovédnou praci s perspektivou
profesniho i osobniho ristu, odborné a jazykoveé vzdélani
a zameéstnaneckeé vyhody.

Volna mista na www.cpoj.cz v kategorii ,Kariéra®

Kontakt: pemarek@cpoj.cz Chrédnime vale sny




