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Vazeni ctenafi,

Vam vsem, ktefi jste nemohli stdhnout
¢asopis Akademik na sve iOS zafizeni
Vv meésici srpnu, se moc omlouvame,
ale bohuzel doslo ke komplikacim
U spolec¢nosti Apple a aplikace Aka-
demik tak musela byt vydana znovu.
V soucasneé dobé je magazin opét
k dispozici na App Store, a to pod
nazvem Akademik Magazin. Soucas-
né také prosime vsechny, ktefi si jiz
magazin stahli pfed opétovnym vy-
danim, aby si jej stahli znovu a starou
verzi ze svych zafizeni odinstalovali.
Takto budete mit zajisténu nejno-
vejsi a nejaktualnéjsi verzi. Magazin
na App Store naleznete po zadani
hesel Akademik, Akademik Magazin
nebo VSB.

Za zpUsobené potize se Vam omlou-

vame.

Ing. Michal Kosinar
Producent Akademika pro iOS
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Ing. Ales Melecky, Ph.D., Katedra ekonomie, V5B - TU Ostrava
Clen vykonného vyboru regionalni poboc¢ky CSE Ostrava

Aktivity Ceské spolecnosti ekonomicke %
na Ekonomicke fakulte VSB - TU Ostrava :

+ 2
ﬂn.‘ 1“51-

Historie Ceské spole¢nosti ekonomické (CSE) navazuje na organizace, které pUsobily na c¢eském
Uzemi jiz v ddvné minulosti. VObec prvni organizaci ekonom0 na nasem Uzemi byla Ceska spo-
le¢nost narodohospodarska, zalozena roku 1896, ktera fungovala do konce 30. let. Na zacatku
60. let vznikla Ceskoslovenska spolecnost ekonomicka, jejiz ¢innost byla po faktickém utlumeni
v dobé normalizace obnovena az na pocatku 90. let 20. stoleti. Jeji pokracovatelkou je od roku
1993 Ceska spolecnost ekonomicka. Ve vedeni CSE se vystfidala fada vyznamnych osobnosti, jako
napf. Ota Sik, Zdenék TOma, Jan Frait, Lubo$ Komarek a od roku 2012 je prezidentem CSE Petr

Jakubik.

A4

SE dnes realizuje svou cinnost, kromeé
‘ centra v Praze, také prostifednictvim

regionalnich pobocek v Brné, Ostravé
a Ceskych Budéjovicich. Ceska spole¢nost
ekonomicka pravidelné informuje o svych
pocinech prostiednictvim zpravodaje CSE.
Kromé poradani seminafl patfi mezi klicove
aktivity CSE pofadani soutéze Mlady ekonom
roku pro nejlepsi praci autora do 30 let véku
s finan¢ni odménou 25 000 K¢ (z Ekonomickeé
fakulty VSB - TU Ostrava tuto cenu ziskali Jan
Frait, 1995, Lubos Komarek, 1997, Viktor Kotlan,
1998, Martin Melecky, 2004) a vyhlasovani
Ceny Karla Englise za nejlepsi praci zabyvaijici
se ¢eskou hospodarfskou politikou. CSE pfilezi-
tostné udéluje také cenu CSE za dlouhodoby
pfinos k rozvoji ceského ekonomického uceni.
CSE podporuje rozvoj ekonomické vzdélanosti
a gramotnosti, a vytvafi pomUcky pro vyuku
ekonomickych témat na skolach. Veskerée ¢in-
nosti CSE, vyhlasené soutéze i vysledky minu-
lych ro¢nikd Ize nalézt na oficialnich strankach
CSE: www.cse.cz.

Vybor ostravské regionalni pobocky pracoval
od 23. 2. 2010 do 16. 5. 2012 ve slozeni:

Dr. Ing. Eva Kolcunova (Ekonomicka fakulta
VSB - TU Ostrava) - piedsedkyné

doc. Ing. Zuzana Kucerova, Ph.D. (Ekonomicka
fakulta VSB - TU Ostrava) - ¢lenka

Ing. Ales Melecky, Ph.D. (Ekonomicka fakulta
VSB - TU Ostrava) - ¢len

Ing. Marcela Papalové (Ekonomicka fakulta
VSB - TU Ostrava) - ¢lenka

prof. Ing. Jan Siroky, CSc. (Ekonomicka fakulta
VSB - TU Ostrava) - ¢len

V poslednich dvou letech se ostravské poboc-
ce CSE podafilo uspofadat fadu zajimavych
odbornych seminail, pfistupnych nejen pro

¢leny CSE, ale i pro véechny zajemce o danou
oblast. Jak je patrné z nize uvedeného sezna-
mu, v ramci téchto seminafd vystoupili jak
vyznamni predstavitelé akademické sféry, tak
i zastupci z praxe, a to véetné zahranic¢nich.
,Parametry vhodného zdanéni cigaret nejen
v Ceské republice*

(Ing. Petr David, Ph.D., PEF MU Brno)

Volny obchod a protekcionismus v obdobi
hospodarske krize"
(Ing. Petr Mach, Ph.D., CEP)

,Ekonomicky pohled do zakulisi ,tiché" po-
zemkové reformy v CR"
(Ing. David Slavata, Ph.D., EKF VSB - TU Ostrava).

LZajisténi ménoveého rizika v souc¢asné meno-
veé praxi CR"

(Ing. Radek Strouhal, PROMET GROUP a Ing. Jifi
Hucin, UniCredit Bank Czech Republic a.s.)

,Lze se soucasneé krizi branit?"
(Ing. Roman Hlawiczka, K.B., a.s.)

.Monetary Exit Strategy and Fiscal Spiloovers*
(Dr. Jan Libich, La Trobe University, Melbourne)

,2012 - Mayové nebo Fénix?"
(Ing. Viktor Kotlan, Ph.D., Ceska spofitelna, a.s.)

JJak (ne)prezit dluhy” (Upadek, osobni bankrot)
(doc. Ing. Dagmar Bafinova, Ph.D., EKF VSB-
-TU Ostrava a Mgr. Ing. Ladislav Olsar, Krajsky
soud Ostrava)

.Bylo mozno finanéni krizi véas indikovat? Je moz-

né béhem financni krize (Uspésne) investovat?*
(Ing. Pavel Kohout, NERV, Partner’s)

How we Have Survived the Financial Crisis in
Iceland?”
(Fridrik Rafn Larsen, M.Sc., Reykjavik University)

Timto bych rad podékoval vyboru ostravske
regionalni pobocky za pfipravu téchto semi-
nafd, které se ¢lenové vyboru zdarma véno-
vali nad rdmec svych pracovnich povinnosti.

Od 16. 5. 2012 pokracuje vybor regionalni
pobocky ve slozeni Dr. Ing. Eva Kolcunova
- pfedsedkyné, doc. Ing. Zuzana Kucerova,
Ph.D. - ¢lenka, Ing. Ales Melecky, Ph.D. - ¢len.

Ostravskd pobocka Ceské spole¢nosti eko-
nomické se bude i nadale snazit prilakat
zajimave osobnosti na Ekonomickou fakultu
VSB - TU Ostrava a pofadat seminafe, které
budou pfistupné véem zajemcOm. Informa-
ce o poradanych seminafich jsou vzdy s do-
state¢cnym predstihem uvefejnovany jednak
na strankach CSE, a také pfimo v budové Eko-
nomickeé fakulty VSB - TU Ostrava. Clenoveé CSE
jsou pak pravidelné informovani prostfednic-
tvim emailové komunikace o seminafich ko-
nanych na véech pobockach v CR.

Samoziejmé také radi uvitdme nové ¢leny CSE.
Pripadni zajemci o ¢lenstvi v této zajmové or-
ganizaci mohou vyuzit pfihlasek dostupnych
na webovych strankach CSE (www.cse.cz) nebo
osobné navstivit nékterého z ¢lend prislusné-
ho regionalniho vyboru CSE.



Text a foto: Ing. Frantisek Martinec, CSc.
Ustav letecké dopravy ID FS
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SpolecCna trojakce spolu poradana Ustavem
letecke dopravy ID FS VSB - TU Ostrava

Ve dnech 20.- 23. 9.2012 zafi se uskutecnila zajimava trojakce:
1) 20. 9. - Mezinarodni konference ,Noveé trendy v civilnim letectvi".

2) 21.9. - 23. 9. Vystava leteckého prumyslu a odborny workshop ,Nove trendy v leteckém vycviku
FLYIN* (areal Letisté Leose Janacka Ostrava).
3) 22.-23. 9. Dny NATO v Ostravé a Dny Vzdudnych sil Armady CR (aredl Letisté Leose Janacka Ostrava).

ezinarodni konference ,Noveé tren-
M dy v civilnim letectvi* se uskutecnila

na pOdé VSB - TU Ostrava (nova aula 2)
za Ucasti zastupcl kol, firem, letist z CR a SR,
generalniho feditele Uradu civilniho letectvi,
feditele Ustavu pro odborné zjistovani pficin
leteckych nehod, zastupce feditele Rizeni le-
tového provozu CR.

Konference se uskutecnila poprvé, a to pfi
prilezitosti 10. vyro¢i zalozeni Ustavu letecke
dopravy, institutu dopravy FS VSB - TU Ostrava
s nadéji, ze se jeji pokracovani stane dobrou
tradici i v dalSich letech pravé v dobé konani
uz uvedenych akci.

V prvni ¢asti konference byly pfredstaveny
vSechny konané akce a jejich historie. Ve dru-
hé ¢asti byly prezentovany odborné prispév-
ky Ucastnikd konference. Ve tieti ¢asti monhli
také aktivné vystoupit studenti nasi univerzity
se svymi pracemi. Vzhledem k ¢asové ome-
zenému prostoru nemohli aktivné vystoupit
vsichni, ale jejich prispévky budou zvefejnény

Text: Ing. Lenka Maléfova/FBI
Foto: AKNZ

ve sborniku konference. Mezi
témi studenty, ktefi se aktivné
zapojili, byli studenti patého
a také ctvrtého rocniku obo-
ru Dopravni technika a tech-
nologie specializace Letecka
doprava: Bc. Jifi Prochazka,
Bc. Ondrej Svacha, Bc. Lukas
Palica, Bc. Tereza Waleczkova,
Bc. Jakub Vitek, Bc. Jakub Ja-
ros, Bc. Tomas Drobnik a take
student 3. roc¢niku technolo-
gie letecké dopravy Erik Solaf
s konstrukci bezpilotniho letadla se zapor-
nim kfidlem pro pouziti k vyhledavani osob
v ¢lenitém terénu. Déle je mozné vyzdvihnout
prispévek Bc. Terezy Waleczkové s praci Po-
rovnani tfid dopravnich letadel pro dopravu
nakladu, kde na fiktivni firmé ukazala na moz-
nosti realizace firmy a moznych aktivit absol-
ventd skoly po skonceni jejich studia.

Nazor studenta Bc. Vojtecha Grafa je mozne
shrnout takto:

Kdyz se zpétné znova poohlédnu za uplynu-
lymi dvéma dny tak je mi i lito, ze to bylo
tak kratke. Konference byla bezesporu jednim
obrovskym pfinosem. Predevsim byla zdro-
jem neskutec¢ného mnozstvi informaci. Mohli
jsme se diky ni podivat na mista, ktera nor-
malné verejnosti pfistupnad nejsou. Ale hlavné
jsme navazali spoustu novych kontakt( a pra-
telstvi, ktera nam v budoucnu budou urcité
velmi pfinosna. Uzavfel bych to jen tim, ze to
byla opravdu BOMBA.

Nemecko - 4. mezinarodni letni akademie

Ve dnech 16. - 27. Cervence v ramci vzdélavani v krizovem fizeni a ochrané obyvatelstva probehla
na pUdé Akademie pro nouzové planovani, pomoc pfi katastrofach a civilni ochranu v némeckém
Bad Neuenahr - Ahrweileru 4. mezinarodni letni akademie.

svéta, véetné Ceské republiky v zastoupeni Fakulty bezpecnost-

Q kademie se zuUcastnilo vice nez 90 studenU z 26 zemi celého
niho inzenyrstvi, Katedry ochrany obyvatelstva. U¢astnikdm kurzu

pomahalo pfi pfekonavani uskali managementu rizik, krizového fizeni
a problémU ochrany obyvatelstva a vyméné zkusenosti z jednotlivych
zemi na 70 prednasejicich a expertd z OSN, EU, NATO, ale i vysokych skol
z Velké Britanie, Némecka, Kanady, Nizozemi, Ceské republiky a USA.
Diskutovalo se o rozlicnych aspektech soucasnosti i budoucnosti ochrany
obyvatelstva. Teoretické pfednasky byly doplnény praktickymi cvicenimi
k ziskani potfebnych dovednosti. U¢astnici museli v omezeném ¢ase, pod
dozorem velmi zkusenych zurnalistd, zvlddnout zaklady komunikace se
sdéelovacimi prostredky. Nebyli usetfeni ani koordinace zachrannych praci
pfi zivelni pohromeé. Organizovali zivot ve velkomésté po vypadku proudu.
Pokouseli se fidit mezinarodni koncern béhem jeho produkéni krize.
Véfime, ze spoluprace se zminénou Akademii pro nouzové planovani, po-
moc pfi katastrofach a civilni ochranu bude pokracovat i nadale.
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& Deéti si na nasi univerzité
' na tyden vyzkousely, jake to je

byt vedcem

éti si na nasi univerzité na tyden vy-
D zkousely, jaké to je byt védcem. Umoz-
nily jim to pobytové a pfiméstske tabo-
ry Tyden na univerzité, které ve Ctyfech letnich

turnusech poradalo Centrum podpory inova-
ci. Kazdy taborovy den byl vénovan jednomu
tématu: technickym obordm v na-

sem kazdodennim Zzivoté, tope-

ni a ¢istému vzduchu, energii,

chemii a biologii. Déti pra-

covaly v mistnich laborato-

fich, spaly na vysokoskolskych kolejich, jedly
spolecné se studenty a profesory v nasi men-
ze. ,Chceme, at’ se déti seznami s prostredim
nasi univerzity uz v Utlém veku. Osahaiji si, jak

vypada zivot védcU i studentU a jak se pracuje
v laboratofich. Samozfejme véfime, Ze v nich
vzbudime o technické obory zdjem", vysvétlu-
je rektor Ivo Vondrak, pro¢ jsme se do reali-
zace letnich tabor0 pustili.

V rdmci tabora se déti vydaly také na tema-
ticky zamérené vylety po technickych zajima-
vostech Ostravy. Navstivily tak napfiklad Dol-
ni oblast Vitkovic nebo Landek Park. Vsechny
taboroveé turnusy byly ukonceny slavnostnim
promocnim ceremonialem v prostorach uni-
verzitni auly, na kterém déti dostaly diplomy
za Uspésné absolvovani tabora pfirodoved-
nych a technickych véd. | ceremonial se nesl|
v duchu techniky a inovaci - obohatil ho mlu-
vici robot Advee.

Tabory byly ur¢eny détem ve véku 6 az 15
let a pro déti byly zdarma. U¢astnila se
jich také fada déti zaméstnancd VSB-TUO.
Byly vybrany formou soutéze, ve ktere
mély ztvarnit ,Co pro mé znamena véda
a technika”. Vstupenkou na tabor byly

tedy vitézné vytvarné, literarni, hudebni

a jineé prace, predstavujici jaky je vztah déti

k védé a technice. Z vice nez 300 Ucastni-

ki soutéze bylo vybrano 120 déti.

Mgr. Klara Janouskova
Foto: CPI

Ostrava patfi mezi
Spicku evropskeho
automobiloveho
vyzkumu

Unikatni laboratofe, jedny z nej-
lepsich v Evropé, maiji v Ostrave
k dispozici firmy podnikajici v auto-
mobilovém prdmyslu. Diky Moravsko-
slezskému automobilovému klastru
(MAK) mohou v prostorach Vysoke
skoly banské - Technické univerzity
Ostrava testovat hlu¢nost ¢&i Zivotnost
dild v podminkach na svétove Urovni.
Kromé toho MAK zabezpecuje take
vyznamny mezinarodni projekt Auto-
Net, jehoz cilem je rozvoj nadnarodni
spoluprace firem v automobilovém
promyslu, napf. v oblastech elektro-
mobility a mechatroniky. Rovnéz piné
VyuZiva tzv. inovacnich voucherd pro
podporu spoluprace firem a vyso-
kych Skol ve vyzkumu a vyvoji v Mo-
ravskoslezském kraji.

Laboratofe MAK jsou zameéfeny na vyzkumne
vyvojové cinnosti v oblasti hluku, tepelnych
a pulsacnich systém0. Umoznuji méfit hluc-
nost automobilovych dill nebo tepelny vykon
chladicich a klimatiza¢nich systémd. Zivotnost
vyrobk je mozné ovéfit v pulsacni laborato-
fi, ktera provadi napf. testovani komponentd
automobilovych chladicich a klimatizac¢nich
systémd. Pulsacni laboratof v kombinaci s te-
pelnou pfinadsi uzitek také pro letecky promy-
sl. Umoznuje provadét zkousky pfi teplotach
-70 stupnU Celsia. ,Za dobu svého fungovani
laboratore prispély k feseni vyzkumné vyvojo-
vych Ukold jak ¢lend Moravskoslezského auto-
mobilového klastru, tak i subjektd, ktefi nejsou
¢leny. Nas zakaznik, ktery vyrabi automobilove
zamky dvefi, dostal v loriském roce oceneni
Nejtissi automobilovy zamek na svete. Vyvoj
tohoto zamku byl testovan v nasi laboratofi,”
uved| Ladislav Glogar, vykonny feditel klastru.

Text a foto: Lukas Klapil



Text a foto: Mgr. Martina Vylezikova
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Ohrid Choir Festival, Makedonie

| tam se mUzete podivat s Akademickym péveckym sborem VSB - TU Ostrava

Zpoceni az za usima...Tak to jsme byli snad véichni. V druhé poloviné srpna se totiz APS VSB-TUO
vydal reprezentovat a soutézit na Ohrid Choir Festival v Makedonii. A jakmile jsme po celodenni
jizdé z nasi domoviny az na Balkan opustili klimatizovany autobus a chtéli narovnat patefni pa-
ragrafy, uhodilo do nas plnou parou mistni klima.

poskytl hotel na brehu Ohridského jeze-

ra, jehoz chladivé vody skytaly lakavou
utéchu. Po aklimatizaci nas prvni vecer ceka-
lo slavnostni zahajeni festivalu, kde se seslo
véech dvaactyficet zU¢astnénych sbord, a ty
byly nasledné vyslany do meésta Ohridu. Zde
jsme kazdy méli moznost se v ulicich mésta
pfedstavit ukazkou z repertoaru. Snad jsme
timto prvnim zpivanim zapocali pevnou ma-
kedonskou fanouskovskou zakladnu.

| | ned po pfijezdu nam nastésti ubytovani

Hned zradna druhého dne nas cekal krat-
ky koncert duchovni hudby konany v centru
meésta v kostele svaté Sofie, coz byla

dalsi z moznos-
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ti, kde mohly sbory nesoutézné ukazat, co
v nich vézi. | pfes zaplnény chram nam pro-
story poskytly dobrou oporu a zvuk se krasné
nesl, tedy zadného muze pfes palubu jsme
nemeéli. S pocitem dobrého vykonu jsme se
po poslechu dalsich péveckych sbord vyda-
li na zvukovou zkousku do sélu, kde probi-
halo to nejdUlezitéjsi - soutézni koncerty. Uz
od pohledu nevypadal po akustické strance
sal nijak privétivé. Patnactiminutovka na po-
diu nam musela pro orientaci stacit a dou-
fali jsme, ze dalsiho dne pfi nas budou stat
vsichni sborovi bohové, abychom podali ten
nejlepsi vykon. Odpoledne stravené v typické
balkanske architektufe Ohridu nas uklidnilo.

Treti den byl dnem D. Nastoupili jsme pred
porotu a dle ruky sbormistra, Honzy Mico-
cha, jsme do nich pustili s vervou ale i ci-
tem vse, co jsme dokazali. S orosenymi cely
nas pak na odpolednim vyletu ke kl&steru
svatého Nauma a prilenlé nadherné plazi
doprovazely debaty o zazpivanych pisnich
a jejich ukocirovani. Pocity a nazory kazde-
ho z n&s oscilovaly jako EKG Usaina Bolta.

Vecer nektefi z nas zakoncili na organizovane
disco party v jednom z ohridskych klubd, kde
jsme meli moznost potkat a protancovat boty
s ostatnimi sbory.

Nasledujici den se nesl v duchu odpocin-
ku a nasavani makedonské kultury, pfirody
a horkého vzduchu. Sborovy vylet na blizky
kopec a ,makedonsky vecer", ktery organi-
zatofi pfipravili, nam nabidnul dalsi pohled
na zivot tohoto naroda. Krom dobrého jidla
a piti nas zde uvvitala i tradi¢ni kapela a ukaz-
ka tancU, jez jsme zahy mohli vyzkouset taky.
Se zamotanyma nohama jsme se na posled-
ni noc odebrali do posteli, abychom se dalsi
den dockali touzenych vysledkd.

S nadsenim jsme pfijali pfijemné stfibrné
pasmo!

Konkurence byla velika, nicméné my s hreji-
vym pocitem uUspéchu opousteli bfehy Ohrid-
ského jezera, abychom si pred cestou domU
jesté vzili kousek hlavniho mésta Skopje. Pak
uZ jen kilometry mijely.
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Stalo se

Ing. Daniela Vedrova
tajemnice Spravni rady VSB-TUO

& Zasedala Spravni rada VSB - TU Ostrava

Dne 5. ¢ervna 2012 se sesli na svém fadném zasedani ¢lenové Spravni rady VSB - TU Ostrava (SR).

Rektor informoval pfitomné, ze ministr MSMT schvalil mandat dvou ¢lend SR VSB-TUO Ing. P. Bar-
toSe a JUDr. Ing. R. Szurmana na dalsi Sestileté obdobi.

Tento vyznamny organ univerzity projednal

bez pfipominek nasledujici dokumenty:

. Vyro¢ni zpravu o ¢innosti VSB - TU Ostrava
za rok 201.

. Vyro¢ni zpravu o hospodateni VSB - TU Os-
trava za rok 201.

. Rozpocet V5B - TU Ostrava a plan investic
na rok 2012.

Rektor seznamil pfitomné s vyroc¢ni zpravou
o ¢innosti VSB-TUO za rok 20M. Poukazal na na-
rst poctu zahrani¢nich studentd oproti minu-
lému roku. Prepocteny pocet akademickych
pracovnik¥ klesl v roce 201 o 72 osob. Bodoveé
hodnoceni vysledkd VaV RIV dle platné Metodi-
ky se ve srovnani s rokem 2010 zwysilo 0 48%.
Objem financnich prostredk’ z narodnich vefej-
nych zdrojU v oblasti vyzkumu a vyvoje se nawysil
0 22,8%. V oblasti smluvniho vyzkumu se objem
finan¢nich prostiedkd udrzuje na priblizné stejné
urovni a v roce 2011 dosahnul cca 62 mil. K¢.

:
o

Rektor dale informoval o kvalité a kultufe
akademického zivota na VSB-TUO, byla do-
koncena rekonstrukce koleji budovy B. Zvysil
se pocet vyjizdéjicich akademickych pracov-
nikd. V soucasné dobé je nejintenzivnéjsi
spoluprace univerzity s Japonskem a Uspés-
né se rozviji také spoluprace s Cinou. Z hle-
diska mezinarodniho hodnoceni univerzit
U-Multirank se VSB-TUO nachazi uprostied
v Zebficku hodnoceni, univerzita zaostava
v pfidélenych patentech a nedostatecné pra-
xi studentd.

Za velmi vyznamné povazuje rektor udéle-
ni certifikdtu ECTS Label pro roky 2011-2014,
v soucasné dobé ma univerzita platny take
DS Label, a to do roku 2013.

Finan¢ni situace univerzity je stabilizovana
a v roce 201 doslo k pfiznivému vyvoji v ob-
lasti cash flow.

V zavéru rektor informoval ¢leny SR, Ze univer-
zita se v nejblizs§im obdobi bude orientovat
na zvysovani kvality.

Dle platného znéni Statutu SR VSB - TU Ostrava
je nutné zapis z kazdého usneseni formou per
rollam schvalit na nejblizsim zasedani Spravni
rady V5B - TU Ostrava. Spravni rada souhlasi
se zfizenim vécného bfemene ve prospéch
spol. CEZ Distribuce, a.s.(IC 24729035), spo-
¢ivajici ve strpéni umisténi zfizeni a provozo-
vani zemniho kabelového vedeni NN 0,4 kV,
a to v pozemku univerzity p.C. 4742/1, v kata-
stralnim Uzemi Pustkovec, zapsaného na listu
vlastnictvi ¢. 467.

Pfedpokladaneé pristi zasedani Spravni rady
VSB - TU Ostrava se uskuteéni na podzim le-
tosniho roku.

Autofi: Ing. Milan Kastan, Ing. Stanislav Kappel
Katedra narodohospodarska, Ekonomicka fakulta

Foto: Jan Polacek

Guvernér CNB prednasel
studentum Ekonomicke fakulty

Utery 25. zarfi 2012 méli studenti EKF
Vmo?nost poslechnout si pfednasku Mi-
roslava Singera - guvernéra Ceské na-
rodni banky. Dva dny pfed Sestym z letosnich
osmi fadnych zasedani bankovni rady (dnes
vime, Ze na tomto klicovém zasedani snizila
CNB sazby na rekordni minimum) se guvernér
zameéril na krizi eurozéony a makroekonomic-
kou situaci Ceské republiky. Ve své prednasce
se guvernér vénoval zejména faktor0m, které
pomohly v Evrope §ifit iluzi Eura jako Uspeésné-
ho projektu. V prvnich fazich postupovala me-
nova integrace rychlym tempem a pfinasela
sebou fadu vyhod v podobé zintenzivnéni ob-
chodu a zvyseni mobility kapitalu mezi staty
podilejicimi se na tomto spole¢ném projektu.
Nicmeéné se zacal projevovat nesoulad mezi
nékterymi zemémi, napfiklad mezi Némec-
kem a zemeémi jizni Evropy, coz guvernér Sin-
ger dokazoval na ekonomickych ukazatelich
jako napfiklad efektivni ménovy kurz ¢i rdst
pracovnich naklad(. Pakt stability a ristu, je-
hoz Ulohou bylo pfedevsim koordinovat hos-
podarské politiky ¢lenskych zemi, se s postu-

pem ¢asu ukazal jako nedUsledné definovany
a obtizné vymahatelny. Dluhové problémy,
v néz vyustila nizka fiskalni disciplina jed-
notlivych statd, patii spolecné se strukturalni
nesourodosti a nevhodnym institucionalnim
ramcem k hlavnim problém0dm soucasné
eurozony. P hodnoceni makroekonomic-
ké situace Ceské republiky vyzdvihl guvernér
pozitivni vliv exportu a stabilniho finan¢niho
sektoru. Na druhou stranu poukazal na stag-
naci ¢i pfimo pokles fady dalsich indikatord,
pfedevsim domaci poptavky, maloobchod-
nich trzeb a také indikatord doveéry. Ceska
ekonomika podle néj vykazuje v soucasné
dobé znacnou vnitfni nerovnovahu. Zajimava
byla take diskuzni ¢ast, béhem které se dota-
zy studentU i pedagogU dotkly nejen zavazku
CR k pfijeti Eura, rdznych exit strategii a bu-
doucnosti eurozony, ale také meénove politic-
kych nastroj0, které CNB muze vyuzit pfi boji
s inflaci a deflaci, a také dalsich aktualnich
témat. Zajem studentd o pfednasky exter-
nich odbornikd potvrdila nejen ziva diskuze,
ale také plna pfednaskova mistnost.



RNDr. Marie Blahetova, Ph.D.
Foto: Petra Polakova

Stalo se

Cesko-japonsky workshop na VSB - TU Ostrava jiz tradici!

Ve dnech 10. - 14. zafi letoSniho roku se na nasi univerzité konal jiz paty ro¢nik ¢esko-japonskeho
workshopu ,New Methods of Damage and Failure Analysis of Structural Parts®.

Setkani probéhlo v prostorach auly a setkalo
se s mimoradnym zajmem japonskych i ¢es-
kych odbornikd. Celkem se zUc¢astnilo 54 za-
hrani¢nich Uc¢astnikd, z toho 45 z Japonska.
Kromé profesord a Ph.D. studentd ze sester-
ské Yokohama National University tu byli za-
stupci dalSich Sesti japonskych univerzit, ale
také zastupci promyslového vyzkumu, napf.
Nippon Steel Corporation a dalsi. Zucastnili
se i zastupci univerzit z Ciny, Francie, Polska
a Slovenska, velky zajem byl i z ¢eske strany,

Text: Bc. Andrea Wantulova

kde mimo pofadaijici VSB - TU Ostrava byly
zastoupeny napt. CVUT Praha, UFM AV CR
Brno, Ustav aplikované mechaniky Brno, Ustav
jaderného vyzkumu Rez, UGN AV CR Ostrava,
MM vyzkum Vitkovice a dalsi. Na wokshopu
zaznélo 56 odbornych pfednasek, béhem tri
dn0 se odborného programu zucastnilo 85
Ucastnikd. Velky zajem svédci o tom, ze od-
borné téma workshopu, kterym jsou technic-
ke aplikace lomové mechaniky a nasledny
transfer vysledkd védy a vyzkumu do technic-
ke praxe, je velmi aktualni. Vysoce byl hod-
nocen i anglicky psany stejnojmenny sbornik,
v némz jsou abstrakty pfispévkd nejen anglic-
ky a cesky, ale také v japonstiné.

Odbornou napln workshopu doplnil i kultur-
ni program, ktery byl zameéfen na poznani
naseho meésta a Ceské republiky. Navstivi-
li jsme divadlo Antonina Dvofaka, Hornické
muzeum, lazné Klimkovice, kde v ramci spo-
lecenské vecefe probehlo koncertni vystou-
peni mladého houslisty Tomase Noskievice

s klavirnim doprovodem. Toto se setkalo
s mimofadnym nadsenim nasich hostd,
z nichz néktefi jsou i znalci ¢eské vazne hud-
by. Po skonc¢eni odborného programu jsme
spole¢né navstivili pamatku UNESCO, zamek
v Lednici s pfilehlymi zahradami. VSechny
tyto aktivity byly nasimi hosty vysoce hod-
noceny, jak vyplyva i z mnozstvi reakci, které
vyjadiuji podékovani a zajem o dalsi spolu-
praci a odborné kontakty mezi univerzitami.
Odbornym garantem této cesko-japonske
spoluprace je po celou dobu jejiho trvani
prorektor pro védu a vyzkum V5B - TU Ostra-
va, prof. Ing. Bohumir Strnadel, DrSc., organi-
zacnim garantem workshopu byla jiz tradic-
né RNDr. Marie Blahetova, Ph. D.

Zaverem lze Fici, ze toto setkani jiz dnes pre-
sahuje ramec bézné konference, protoze se
jedna nejen o odborné pracovni setkani, ale
vznika zde fada pratelskych vazeb, které maiji
své pokracovani v konkrétni dvoustranné spo-
lupraci mezi univerzitami.

Foto: Bc. Andrea Wantulova

Pétadvacet hodin se
na trampoliné stridali
lideé z celého sveéta.

Nasi studenti se proskakali
K rekordu

Pétadvacet hodin nepfetrzitého skakani na trampoliné. Takovy je novy
rekord v této netradicni discipliné diky studentdm VSB - TU Ostrava. Jejich

jména tak budou zapsana v Ceské knize rekordU.

K takové akci se organizatofi z Exchange Stu-
dent Club (ESC) pfi VSB - TU Ostrava rozhod-
li pfi prilezitosti oslav 25. vyroc¢i vymenného
programu Erasmus, diky némuz studenti
z celé Evropy mohou stravit i nékolik semest-
rd v zahranici. Proto se rozhodli dosavadni
sedmihodinovy rekord preskocit o celych
osmnact hodin - na symbolickych dvacet pét.

Akce sponzorovana OKD vypukla v pét ho-
din odpoledne ve stfedu 26. zafi.
Dalsi den v $est hodin odpoled-

ne vz prezident ESC Adam Far-

nik pfimo na trampoliné bouchl
Sampus na oslavu Uspésného
pfekonani dosavadniho c¢eského
rekordu.

.Nejvétsi strach jsme méli z noci, aby rekord
platil, musel na trampoliné bez prestavky né-
kdo skakat. Ale kupodivu pofad nékdo cho-

dil kolem a dobrovolnikd bylo

dost," shoduji se ti ¢lenové ESC,
ktefi na misté stravili celou noc,

aby pfi nedostatku zajemcd udrzeli
trampolinu v pohybu.

Celkem se na rekordu podilelo pres tfi sta
lidi. Vétsinou to byli studenti VSB - TU Ostra-
va, a to jak ti domaci, tak zahrani¢ni, na néz
byla akce smérovana. Pridali se ale i ndhod-
ni kolemjdouci a dokonce néktefi vyucujici ¢i
spravni zamestnanci skoly.
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Rozhovor s rektorem

lvo Vondrak: Networking mezi

univerzitou a aplikacni sferou je

klicovy

7R

Pane rektore, Fakulta bezpecnostniho inze-
nyrstvi si za deset let své existence ziskala
pevné misto jako soucast struktury VSB - TU
Ostrava a dnes zabezpecuje vyuku studijnich
oborl bezpecnostniho charakteru pro vice
nez 900 student®. Jak vidite dalsi budouc-
nost fakulty?

Na Uvod je tfeba fict, ze dUraz na otazku
bezpecnosti je ukazkou vyspélosti zemé.
Tim, ze m&dme na Vysoké Skole barske Fa-
kultu bezpecnostniho inzenyrstvi, jsme dost
vyjimecni. Na ostatnich technickych Skolach
to nebyva bézné a zcela jisté je tfeba dale
fakultu rozvijet. Téma bezpecnosti ma velky
potencial, a také proto je jednim z klicovych
témat vyzkumného zaméreni nasi univerzi-
ty. Samoziejmé nejsem schopen predvidat,
jak se bude vyvijet zdjem studentd o stu-
dium bezpecnostnich obord, ale je tfeba si
uvédomit, ze bezpecnost je téma prdfezo-
vé, a ze budoucnost Fakulty bezpecnostniho
inzenyrstvi také hodné zavisi na spolupraci
s ostatnimi fakultami, s dalsimi technickymi
a pfirodovédnymi obory.

Fakulta bezpecnostniho inzenyrstvi
je nejmladsi fakultou VSB - Technické
univerzity Ostrava, pfesto ve dnech
16.-17. fijna oslavila jiz sveé prvni kula-
té vyroc¢i. Nad desetiletym jubileem
fakulty jsme se seéli s rektorem VSB
- TU Ostrava Ivo Vondrakem, ktery
se v srpnu stal zaroven novym pre-
zidentem Ceské technologické plat-
formy bezpec¢nosti promyslu.

Od srpna jste novym prezidentem Ces-
ké technologické platformy bezpecnosti
prOmyslu, ktera v ramci svého aktualniho
projektu Safety AGENT podporuje propo-
jovani akademickeé a aplikac¢ni sféry. Dafi
se podle Vas tento zamér dostatecné na-
plnovat?

Trend propojovani s aplikacni sférou je
Vv ramci univerzity podporovan. Dokonce
i z pohledu strategie vlady se v ramci pro-
rdstovych opatfeni hovofi o tom, ze bu-
doucnost skutec¢né spociva v uzsim propo-
jeni s praxi a ze pouze teoretické vzdélani
ve Skolnich lavicich zdaleka nestaci. Primar-
né je toto otazka dékany, ale ja bych chtél
také na Urovni rektoratu vytvofit systémo-
vé podminky pro posileni moznosti dostat
studenty vice do praxe. Pravidelné mivam
schUzky s fediteli i se zastupci personalnich
oddéleni firem, ktefi samozfejmé networ-
king mezi univerzitou a aplika¢ni sférou po-
vazuji do budoucna za klicovy. Samoziejmé
nezpochybnitelnym faktorem je zde urcita
setrvacnost chodu skoly, ktera je kompli-

Posilovani partnerstvi
v oblasti bezpecnosti primyslu

Safety AGENT
CZ.1.07/2.4.00/31.0049

Informace o projektu najdete na:
www.safety-agent.info

Projekt nabizi: — odborné staze akademickych a védeckych pracovnik
— odborné praxe a staze studentt VS ve vyznamnych organizacich
— védecké konference a kulaté stoly na poli primyslové bezpeénosti
—vzdélavaci kurzy a seminare zamérené na osobnostni rozvoj

Ceska technologicka platforma bezpec¢nosti priimyslu, o. s.
Studentska 6202/17, 708 00 Ostrava — Poruba
tel.: +420 597 329 060, e-mail: safety.agent@cztpis.cz, www.cztpis.cz

JSafetyAGENT %

WWW.CZTFIS.CT

Mgr. Tereza Benedova
foto: Josef Polak

prof. Ing. Ivo Vondrak, CSc., rektor VSB-TUO

kovana v tom, ze akreditace je schvalena
na nékolik let, a trva, nez se mize néco
zmeénit. Myslim si, ze je to spise otazka bu-
doucich let, kdy se tento princip propojeni
s praxi stane nedilnou soucasti ucebnich
osnov obor¥ na univerzité.

Mate zpétnou vazbu z firemni sféry, jak jsou
studenti ¢i absolventi univerzity na praxi pfi-
praveni?

Ve firemni sféfe si méalokdo stézuje na od-
borné znalosti absolventd, ale ¢asto slysim,
ze studenti nejsou pfipraveni komunikovat
se zakaznikem, nejsou schopni nékoho Fi-
dit, obavaji se nést zodpovédnost a chybi
jim tvOr¢i pristup k feseni problémd. To
véechno jsou samoziejmé dovednosti, kte-
ré nelze jednoduse naucit. Urcitou cestou
jsou kurzy mekkych dovednosti vedené for-
mou tréninkd ¢i zazitkovych aktivit, které
dostavaji na univerzité postupne také pro-
stor. Dalsim problematickym mistem jsou
jazykoveé dovednosti. Ty byly, jsou a budou
problémem pfedevsim u techniky - je fakt,
7e se jim obecné uci jazyky hife, nez lidem
z humanitnich obor0, ale dnes opravdu
neni jiné cesty. Clovék musi stravit néja-
kou dobu v zahranici, a to neplati jen pro
studenty, ale také pro akademiky. Jen tak
se da vyhnout riziku, kdy je ¢lovék uzavien
uvnitf jedné univerzity a neni schopen na-
sat prostfedi jiné univerzity, otevfit se no-
vym, odlisnym zkusenostem. Tato schop-
nost je ddlezitd a nutnou podminkou podle
mého je, aby doty¢ny vycestoval a byl jazy-
kové vybaven. Myslim si, Zze ostych z nezna-
losti jazyka je velkou komplikaci v jakékoliv,
nejen védecke praci.



Text a foto: Ing. Jana Suchankova, Ph.D.

Fakulta bezpecnostniho inzenyrstvi

Pracovnik pro védu a vyzkum, Laboratof vyzkumu a managementu rizik,

Fakulta bezpec¢nostniho inzenyrstvi VSB-TUO

Junior univerzita 2012

Studenti jsou pro vysokou skolu zakladnim prvkem, nikoli vsak samoziejmym. V dnesni dobe je
zapotiebi zvolit aktivni pfistup k vyhledavani a motivovani potencialnich studentd. Pfesné tuto
strategii zvolila Fakulta bezpec¢nostniho inzenyrstvi VSB - TU Ostrava pfi realizaci programu zame-
feného na nejmladsi studentskou verejnost.

té program s nazvem Junior univerzita.

Jedna se o program zaméreny na pro-
pagaci studijnich technickych obor0, vy-
ucovanych na fakulté, ktery je urcen prave
pro zaky zakladnich skol. Zaci ve véku pfi-
blizné 11-16 let se pfi Uc¢asti v tomto progra-
mu maji moznost setkat s pestrym vyso-
koskolskym prostiedim a dozvédét se takeé
mnoho zajimavych informaci podavanych
zpUsobem adekvatnim véku mladych stu-
dent0.

Také v letosSnim roce probéhl na fakul-

Bc. Nikol Kupkova

Program Junior univerzity je koncipovan jako
tydenni akce s dopolednim programem.
Ucastnici béhem této doby absolvuji vée tak,
jak to realné na vysoke skole probiha. Od pfi-
jeti do studia, pofizeni studentského prikazu,
pres prohlidku zazemi skoly, nékolik pfednasek
a exkurzi az po slavnostni ceremonial, pfi némz
je pfedavan diplom s titulem ,hasic inzenyrek".
Bohatou napln pro Ucastniky Junior univerzity
zajistovali vysokoskolsti pedagogové doc. Kro-
¢ova, Ing. Suchankova, ze studentl Bc. Knize
a dalsi, predevsim studenti doktorského studia

této fakulty. Obsah studia letosniho programu
odrazel napln studia bezpecnostniho inzenyr-
stvi. Mladi studenti vyslechli pfednasky zamére-
né na vybaveni hasicd, zhlédli videa z realného
prostiedi zasahU, mohli si vyzkouset ochranné
odévy, atd. Atraktivitu vyuce dodaly bezespo-
ru praktické ukazky, ¢asto spojené s moznosti
aktivniho zapojeni. Studenti mohli pozorovat
v ¢innosti napfiklad pozarne-bezpecnostni za-
fizeni, které se v pfipadé pozaru samo aktivu-
je a za¢ne do ohrozeného prostoru vpoustét
hasici latku. Vyzkouseli si i haseni skute¢ného
ohné ru¢nimi hasicimi pfistroji, v laboratofich
si mimo jiné otestovali vlastnosti vody spoje-
né s jeji tepelnou kapacitou, pUsobeni riznych
teplot na lidsky organismus apod. Nedilnou
soucasti programu byly také exkurze, v ramci
kterych mladi studenti navstivili stanici Hasic-
skeho zachranného sboru Moravskoslezskeho
kraje v Ostrave-Zabfehu a Hasi¢ske muzeum.
Jednou z doprovodnych akci byla také simula-
ce policejniho zasahu s psovody.

Podle ohlasU absolventd a jejich rodicd po slav-
nostnim zasedani ,vedecke rady" na konci pro-
gramu Junior univerzity Ize soudit, ze se akce
detem libila a zanechala v nich spoustu pozitiv-
nich zazitkd. Nelze s jistotou fici, zda se vsichni
absolventi zminéné akce zpét na VSB - TU Ost-
rava jednou vrati jako pravoplatni studenti, nic-
meéné pravdou je, Ze kazdého v Zivoté sméruji
a posouvaji zejmeéna pozitivni zkusenosti.

Hleda se nejkrasnéjsi studentka Ostravy!

Spojovani dvou ostravskych univerzit je ve fazi rozsahlé diskuze a vyjednavani, proto se nékolik
studentU rozhodlo nechat formality na chvili stranou a zacit integraci v né¢em neutralnim a za-
bavném - v soutezi krasy. Pro projekt s nazvem MISS UNIVERSITY!!! uz ziskali zastitu obou univerzit
i mésta, generalniho partnera - Dolni oblast Vitkovice a nyni rozjizdéji prvni ¢ast kampané zame-

fenou na pfihlasovani divek.

Soutés je uréena véem studentkam VSB - TU
Ostrava a Ostravske univerzity (prezencni
i kombinované formy studia) do 26 let. Prihla-
sit se mohou do 24. fijna na jednotlivych fa-
kultach béhem roadshow, ktera zacala 8. fij-
na, nebo na webu www.missuni.cz. Castingy,
na kterych organizatofi vyberou 10 finalistek,
probéhnou 25. a 26. fijna 2012.

Veskeré informace najdete na www.missuni.cz

MISS -

UNIVERSITY!!!

il
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ale vzdy jen proti nam? Jsme zase o je-

den akademicky rok moudfejsi a zku-
senéjsi, aneb jak elegantné Fici, ze jsme
o rok starsi a mUzeme bilancovat. Polozme
si tedy otazky, co starého, co nového u SK
AS VSB-TUO? Za¢néme tim prvnim. Staré je
dnes uz to, ze jsme podnitili zménu Stipen-
dijniho fadu k lepsimu, nedali jsme spéat
stravovacim a ubytovacim sluzbam Sko-
ly a doufejme, ze dil¢i vysledky se budou
i nadale dostavovat. Fotosoutéz a nasledna
vystava nejlepsich fotografii v galerii Skoly
méla Uspéch a na setkani s Jeho Magnifi-
cenci v sale nad Starou menzou nezUstalo
moc volnych zidli. Ted odpovéd na druhou
avizovanou otazku. Béhem prvniho roku to-
hoto tfiletého volebniho obdobi doslo k vel-
ké obméné nasich ¢lend. Ti, ktefi nas na-
vzdy opustili (ale v dobré slova smyslu), haji
dobré jmeéno nasi alma mater v nekonec-

Taky Vam pfijde, ze ¢as nehraje s nami,

Studenti pisi

Co stareho?! Co noveho?!

ném pracovnim procesu a my co jsme zbyli,
Vas chceme pozadat: Zajimejte se o déni
na univerzité, napady a pfipominky nam
zasilejte pomoci kontaktd, které naleznete
na skas.vsb.cz nebo pres facebook, staci
za lomitko napsat skasvsb. Vase nameéty se
nasim prostrednictvim dostanou az k vede-
ni skoly, at uz na kolegiich dékand nebo
rektora. Oprasujte take fotoaparaty. | v no-
vém akademickém roce dostanete moznost
se projevit a soutézit o zajimave ceny, téma
fotosoutéze se dozvite vcas.

Ale at' uz si pracovni pomuUcky ulozite nebo
neulozite do sektord A1-A5 a B1-B5 dle Zajico-
vy varianty Bronstejnovy metody, hlavnim je
SE UCIT, SE UCIT, SE UCIT. Jsme v tom s Vami
a tady pro Vas.

Ing. Jana Nowakova
SK AS VSB-TUO

Plan ¢innosti SK AS HGF VSB-TUO

Studentska komora Akademického senatu HGF VSB-TUO (SK AS
HGF) ma za sebou prvni rok sveho funkéniho obdobi. Za tento
rok jsme meéli moznost se pofadné seznamit, szit se s dénim
na fakulté a pravidelné se Ucastnit zasedani a akci na HGF VSB-

-TUO.

nadchazejicim akademickem roce by-
Vchom chtéli zvysit pocty vyjizdéjicich

studentd na HGF VSB-TUO, a to hlavné
formou pravidelnych seminafd. Ten prvni se
nam podaril uskutecnit v bfeznu 2012. Dale
bychom chtéli zvysit zajem stfedoskolskych
studenty o studium na nasi fakulté. Uvédo-
mujeme si, jak malo je technik( v ¢eské vzdeé-
lanosti. Opét budeme napomocni pfi Dnech
otevienych dvefi na HGF a pfi organizova-
ni Studentské védecké a odborné cinnosti

na HGF. V neposledni fadé jsou to pak samot-
na zasedani AS a SK AS HGF VSB-TUO a nase
aktivni Ucast. Budeme se snazit stale hajit
zajmy a prava nasich studentd. Pokud mate
tedy néjaky problém, pfipominku ¢i nameét,
ihned nas kontaktujte, jsme tu prave pro Vas!

Pfejeme studentOm nasi alma mater Uspésny
akademicky rok 2012/2013.

Text a foto: Ing. Katefina Polinkova

Hornicke vecery
neboli sachtaky

Rada bych vas pozvala na hor-
nicky vecer neboli Sachtak.
Stru¢né lze Sacht'aky charakte-
rizovat takto: jedna se o velice
volnou zabavu, ktera se vsak fidi
velmi pfisnymi pravidly a zako-
ny. Zejmena zakonem pivnim.
Prvni  poprazdninovy Sacht'ak
odstartoval 10. fijna 2012.

Sachtaky v soucasné dobé probihaji v hu-
debnim klubu Modré Sova na Francouzske
ulici v Ostrave-Porube, a to jak v zimnim, tak
i v letnim semestru. Jednou ro¢né vyvrcholi
Sacht'acké vecery v podobé slavného Skoku
pres kzi, zpravidla to byva v dubnu. Ten pristi
bude jiz 124!

Pokud mate zajem okusit kus hornicke tradi-
ce, zastavte se vzdy v sudou stfedu do zmi-
rnované nory alias restaurace, sacht'acké déni
zacina vzdy v 18 hodin. K dobré zabavé take
prispéje i hornicka smecka, slozena z fad stu-
dentd a studentek a jejich hudebnich nastro-
j0. Tési se na vas ,The Pipo Team 2012", ktery
se o0 vas bude cely vecer nalezité starat. Vice
informaci se dozvite na e-mailové adrese:
pipacil0@gmail.com.

Hornickym tradicim Zdaf bUh!

Text a foto: Ing.Katefina Polinkova



Tym projektu Q-Ram

Narodni kvalifika¢ni ramec

kontaktni osoba: Mgr. Drahomira Rybova - koordinatorka publicity

projektu, e-mail: drahomira.rybova@msmt.cz

Poslani kvalifikacniho ramce, aneb jak posilit
kvalitu vzdelavani

Projekt Narodni kvalifikacni ramec terciarniho vzdelavani (Q-Ram) patfi mezi individualni projekty
narodni, resené Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy v oblasti terciarniho vzdeélava-
ni. Podnét k vytvoreni narodnich kvalifika¢nich ramc0 byl deklarovan na konci prvni desitky let
od podpisu Boloriské deklarace a zahajeni Bolonskeho procesu a vychazi pfedevsim z potieby
zpfehlednit systém terciarniho vzdelavani v zemich Evropy. Projekt Q-Ram si na svéem pocatku
vytycil cil vytvorit kvalifikacni ramec, ktery zpfehledni a zaroven zkvalitni systém terciarniho vzde-

lavani v Ceské republice.

Co je kvalifika¢ni ramec? Jedna se o nastroj,
ktery nabizi zpUsob, jak popsat odborné
znalosti, odborné dovednosti a obecné zpl-
sobilosti studentd a absolventd jednotlivych
studijnich programd a obor( vysokych a vys-
dich odbornych skol prostiednictvim vystupU
z uceni. Uchazedi, studenti a zaméstnavatelé
ziskaji jasnou informaci o tom, jaké znalosti,
dovednosti a zpUsobilosti studium skutecné
rozviji @ co absolventi na vystupu skutec¢né
umi.

Kvalifika¢ni ramec soucasné nabizi minimalni
standard pro jednotlivé programy terciarniho
vzdélavani. To znamena, Ze kazdy absolvent
bakalafského (magisterského ¢i doktorskeho)
studia musi mit urcité minimalni znalosti, do-
vednosti a zpUsobilosti bez ohledu na obor,
ktery studuje. Na zadné ze Skol, které se za-
pojily do pilotnino ovérovani, se nepotvrdila
pfedchozi obava, Ze by zavedeni kvalifikacni-
ho ramce mohlo vést k unifikaci nebo stan-
dardizaci vzdélavani. Kvalifika¢ni rdmec na-
stavuje pouze minimalni standard, ale neni
nikterak na prekazku projeveni mise a speci-
fik obord ¢i instituci.

Na feSeni projektu Q-Ram se podilelo pfes 170
akademickych pracovnikd a dalsich odborni-
k& ze 40 instituci - vysokych skol, vyssich od-
bornych skol, zameéstnavatelskych organizaci,
akreditacnich komisi i organ0 statni spravy,
coz svédd¢i o vyrazném zajmu akademickych
obci a dalsich aktérd o tento projekt.

Na jafe letosniho roku probehlo Sest vzdéla-
vacich seminafd, kterych se zucastnilo vice
nez 350 zastupcU vysokych a vyssich odbor-
nych skol, pficemz jejich zpétna vazba se pro
nas stala velmi ddlezitym ukazatelem uzitec¢-
nosti zavadéni kvalifikacniho ramce. Zkuse-
nosti vyucujicich vysokych a vyssich odbor-
nych skol ukazuji, ze zavadéni kvalifika¢niho
ramce a vystupU z uc¢eni neni bez problémy
a rizik, ale pozitiva a pfinosy ve vysledku vy-
soce prevazuji. Nejvétsim rizikem je pouhé
formalni zavedeni kvalifikacniho ramce
a vystupl z uceni, pii kterém by admini-
strativni nafizeni zménilo cely proces
ve vypliovani formulafovych kolo-
nek. Kdyz se na skolach namisto
toho podafilo vytvofit prostor

pro odbornou a tvorci diskusi, vznikly vystupy
z uceni jako vsestranné srozumitelné informa-
ce o obsahu a vysledcich studia, které sou-
¢asné napomahaji lepsi provazanosti ve stu-
dijnich planech i propojeni vystupd z u¢eni se
zpUsoby vzdélavani a hodnoceni.

Ze zkusenosti a hodnoceni vyucuijicich:
Akademicti/pedagogicti pracovnici pfes po-
¢atec¢ni skepsi (danou tim, Ze zpracovava-
ni vystup® z kurzO bylo vnimano jako dalsi
administrativni zatéz) menili postoj, kdyz se
o uzite¢nosti Q-Ramu presvédcili vliastni pfi-
mou zkusenosti." (UK)

Lepsi orientace zaméstnavateld, studentd
i uchazec¢® o studium v nabidce studijnich
obord. (VSB-TUO)

Zamezi se pfekryvani v obsahu pfedmeéty, do-
jde ke snizeni studijni zatéze studentU, vytvo-
feni prostoru pro dalsi vzdélavani a vyzkum
akademickych pracovnikd. (VUT)

Umozni eliminovat redundantni discipliny ci
naopak vyuku posilit tam, kde by se naplné-
ni pozadavkd hlavnich obor0 studia ukazalo
jako nedostatecné. (UPOL)

Pokud dochazi ke zméné, ocekava se,
ze bude k lepsimu. V pfipadé, ze bychom
jako fesitelsky tym nebyli pfesvédceni o po-
zitivech, které kvalifikac¢ni ramec pfinasi, jisté
bychom se do této narocné prace nepoustéli.
Pilotni implementace na 18 institucich terciar-
niho vzdélavani spole¢né se vzdéldvacimi se-
minafi nam ukazaly, ze kvalifika¢ni ramec je

nastrojem, ktery ma potencial zprehlednit
sektor terciarnino vzdélavani, zlepsit prostup-
nost studia, zlepsit podminky pro mezina-
rodni studentské mobility a zaméstnatelnost
absolventd, usnadnit srovnatelnost a pfenosi-
telnost zahrani¢niho nebo predchoziho studia
a poskytnout nastroj pro tvorbu a hodnoceni
programU terciarnino vzdélavani. Zavedeni
kvalifika¢niho ramce vyzaduje velkou miru
pozornosti, Usili a postupnych krokd umoznu-
jici dosahnout techto pozitivnich zmeén, které
si jisté pfeje nejeden student a vyucujici.

Vzhledem k tomu, ze vytvafeni, zavadeni
a vyuzivani kvalifika¢nich ramcU terciarniho
vzdélavani se vénuji vsechny evropské i né-
které mimoevrospke staty, Ize pfinos projektu
Q-Ram spatfovat takeé v celkové moderniza-
ci c¢eského systému terciarniho vzdélavani
a jeho otevirdni smérem do zahranidi.

V pfipadé zajmu muzete navstivit webo-
vé stranky http://gram.reformy-msmt.cz/,
na kterych naleznete nase publikace, materi-
aly ze seminafd a fadu

dalsich informaci
o projektu Q-Ram.
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Summit

autor: Ivo Celechovsky, asistent dékana HGF pro vnéjsi vztahy

foto: CE GROUP a Ivo Celechovsky

Studenti VSB - TU Ostrava se v Praze setkali

s Vaclavem Klausem a Billem Clintonem..

EGS24

ENERGY GAS STORAGE
SUMMIT 2012

zmény, ke kterym dochazi v celé Evropé

v oblasti trhu se zemnim plynem a ote-
viené diskutovat o tom, jak jsou na ne Ev-
ropa a Ceskd republika pfipraveny. Kromé
prezidenta Vaclava Klause, ktery nad akci
pfevzal osobni zastitu, na summitu vystoupil
i prezident Kypru Dimitris Christofias. Dalsimi
aktivnimi Ucastniky byli viceprezident Evrop-
ské banky pro obnovu a rozvoj Jan Fischer,
ministr prdmyslu a obchodu CR Martin Kuba,
ministr zivotniho prostfedi Tomas Chalupa,
¢len NERVU a renomované spolecnosti Gold-
man Sachs Vladimir Dlouhy, zastupci velkych
energetickych spole¢nosti jako jsou E.ON, CEZ
RWE, BP a mnoha dalsich mezinarodnich fi-
nancnich instituci. Snad nejocekavanéjsim
c¢estnym hostem tfidenniho summitu se ale
stal byvaly prezident USA Bill Clinton, ktery pfi-

Jeho cilem bylo zmapovat dynamické

Na sklonku kvetna se v Praze uskutecnil vrcholny

mezinarodni summit o zménach v evropske a ceske

plynarenské infrastrukture, zasobnicich plynu, ener-
geticke bezpecnosti i financovani investi¢nich pro-
jektd do energetické infrastruktury nazvany ENERGY

GAS STORAGE SUMMIT 2012 (EGS24).

jal pozvani poradajici ceské energetické sku-
piny CE GROUP a v podvecer hlavniho jednani
summitu 24. kvétna vystoupil ve Spanélském
sale Prazského hradu se svym
pohledem na uspofadani svéta,
pokud jde o energetiku.

Rovnéz Vysoka skola banska -
Technicka univerzita Ostrava méla
na tomto foru prednich odborni-
kU a politikd své zastupce. Na za-
kladé osobniho pozvani predsedy
predstavenstva CE GROUP Ladi-
slava Draba byl na Prazsky hrad
pozvan prof. Vladimir Slivka, dé-
kan Hornicko-geologickeé fakulty,
ktery si s sebou do Prahy mohl
pfivést i 5 vybranych studentd.
Této cti se dostalo pouze dvéma

¢eskym vysokym skolam. S ohledem na dané
téma a s pfihlédnutim k dosahovanym vy-
sledkdm byli do studentské delegace vybra-
ni dva studenti z Fakulty strojni a tfi studenti
z Hornicko-geologicke fakulty. Tady jsou jejich
reakce:

Co pozitivniho si odnasite z osobni Uc¢as-
ti na mezinarodnim summitu do sveho
studentského zivota a co naopak vnima-
te Kkriticky?

Jan Pavlus (student druhého rocniku nava-
zujiciho magisterskeho studia, HGF - Institut
geologického inzenyrstvi, obor Geologicke
inzenyrstvi):

.Bol som uz na niekol'kych konferenciach, ale
zatial' Ziadna nebola taka prepychova, s tol-
kymi vyznamnymi hostami. Je to prilezitost,
ktora sa mi zrejme uZ nenaskytne. Mal som
moznost’ sediet’ za jednym stolom s lud-
mi, ktori riadia politiku tejto a aj inych kra-
jin. Od organizatorov je velmi pekne, ze sa
na tomto summite umoznili zuc¢astnit’ aj Stu-
dentom.”

Stanislav Honus (doktorand, FS - Katedra
energetiky, obor Energetické stroje a zafizeni):
.Samoziejmeé pozitivnhé hodnotim noveé infor-
mace o mozneé budoucnosti zemniho plynu
v souvislosti se zménami evropské ener-




getické infrastruktury. Na summitu byly mj.
diskutovany otazky pfepravy, uskladnovani
a prodeje zemniho plynu, cozZ jsou odvétvi,
ktera meé zajimaiji a jsou soucasti meého obo-
ru. Odnasim si také vyborné dojmy z orga-
nizace celého summitu a prostord, kde se
konal."

Michal Porzer (doktorand, HGF - Institut geo-
logickeho inzenyrstvi, obor Geologicke inze-
nyrstvi):

.Na summitu vystoupila cela fada lidi, za-
stupujicich vlivné hrace na energetickem
trhu. Jejich pohled na budoucnost evropske
energetiky mé oslovil a vedl k zamysleni.
Naopak byly nékteré z pfispévkd z meého
pohledu pfilis obecné a pro mé nepfinos-
ne.”

Michaela Bartosikova (doktorandka, HGF - In-
stitut ekonomiky a systémy Fizeni, obor Rizeni
promyslovych systemu:
.Uc¢ast na mezinarodnim
summitu v Praze pova-
ZUji za velmi pfinosnou
zkusenost, jak z hlediska
vedeckeho, tak spolecen-
ského. Béhem summitu
jsem méla moznost po-
znat nékolik vyznamnych
odbornikd v oboru ener-
getiky a sestavit si glo-
balni predstavu o sou-
¢asnem déni a trendech
v oboru jako takovém.
Nékteré poznatky z této
ale i jinych prednasek
jsou potencialné pouzi-
telné pri studiu.

Diky prezentacim a prednaskam v anglickem
jazyce jsem mela moznost si overit svou znalost
anglictiny v praxi.

Summit celkove hodnotim jako velmi pozitiv-
ni a pfinosnou zkusenost, jediné, co by stalo
za zminku v negativnim vyznamu, tak snad
jen, Ze vétsina host0, které jsme méli moz-
nost vidét a slyset, hovorila k tématu v pfilis
obecné roviné a konkrétnich vyjadreni fese-
ni, pfikladd ¢i praktickych studii bylo spise
pomalu.”

Ondfej Neéemcek (dokto-
rand, FS - Katedra ener-
getiky, obor Strojni inze-
nyrstvi):

JZiskal jsem zcela novy
pohled na jednani mezi
zastupci a predstavite-
li mezinarodnich firem
a pfedstaviteli nejriz-
néjsich statd. Také jsem
ziskal inspiraci, jak si
napfiklad pfipravit pred-
nasku pro zahranic¢ni
delegaci.”

Jako studenti VSB-TUO
jste méli  moznost
osobné se setkat s B. Clintonem a do-
konce mu polozit otazku. Vyuzili jste teto
prilezitosti?

Jan Pavlus:

,Otazku Billovi Clintonovi som do diskusie po-
slal, zialbohu si ju ale nevybral, takZze na nu
neodpovedal.”

Stanislav Honus:

+Ano, moznosti jsem vyuzil. Témata mych do-
taz0 ale jiz byla soucasti prednasky B. Clin-
tona.”

Michal Porzer:
.Bohuzel jsem v ¢asovém pfedstihu nestihnul
Vyuzit této pfilezitosti.”

Ondfej Némcek:
.Této moznosti jsem vyuzil. B.Clintona jsem
se zeptal, jaky je jeho nazor na soucasny

vyvoj v Evropskeé unii a jejiho svétového po-

staveni z pohledu amerického obcana. Pan
prezident zodpovédél i mdj dotaz ohledné
soucasné politicko-ekonomické situace v EU,
kdy za soucasnou krizi vidi chamtivost ban-
kovniho sektoru.”

Na summitu vystoupila cela fada zna-
mych osobnosti. Ktera z nich vas oslovila
nejvice a proc?

Jan Pavlus:
.Najviac ma oslovil Vaclav Klaus. Je to vyraz-
na osobnost. Ma vlastné nazory za ktorymi si

Summit

stoji a aj ked mnohokrat idU proti mainstre-
amovym trendom, vie ich logicky zdévodnit'.
Jeho prejav bol najzaujimavejsi na celom su-
mmite.”

Stanislav Honus:

L,Summit poskytnul pohled na budoucnost ev-
ropského plynarenstvi z riznych aspektd, a to
od nasich i zahrani¢nich vyznamnych statnich
zastupcl. Zorganizovat akci takového charak-
teru je tedy velmi pfinosné. Je tézké vybrat,
ktera osobnost mne oslovila nejvice. Mozna
Vaclav Klaus, protoze jeho nazory na rizna
energeticka témata velmi ¢asto sdilim."

Michal Porzer:

.Prednes pana exprezidenta B. Clintona byl
velmi inspirativni. Mit moznost zivé slyset né-
koho s takovymi prezentacnimi schopnostmi
byl jedinec¢ny zazitek. Také moznost pohovorit
s panem dékanem HGF prof. V. Slivkou, kte-
rého jsme zde mohli doprovazet, byla velmi
podnétna.”

Michaela Bartosikova:

.Nejvice zajimavym hostem a nejvétsim
zazitkem byl pro mé pan prezident Vaclav
Klaus. Zaprvé proto, ze v bézném Zzivoté ¢lo-
vék nema mnoho pfilezitosti vidéet jej z bez-
prostiedni vzdalenosti a zadruhé proto,
ze pafi mezi lidi, kterych si opravdu vazim.
A to zejména proto, Ze se neboji vyjadrit
upfimny, tfeba i negativni nazor na jakéko-
liv téma.

Za zminku stoji také velmi pfijemna zku-
Senost ze setkani s kolegy z jinych fakult
a institutd, ktefi i pfes své ryze technické
zaméreni dokazi byt také velmi pozornymi
a pfijemnymi spolec¢niky a také diky nim byl
spolecensky vecer pfijemnym zazitkem."

Ondrej Némcek:

LPredevsim soucasny kandidat na preziden-
ta pan Jan Fischer a dale soucasny sena-
tor Jiti Cunek. S obé&ma jsem mél moznost
i kratce pohovorit. Nejvice mé ale oslovil
charismaticky projev pana prezidenta Clin-
tona.”
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absolventi

Rozmlouval -

prof. Dr. Ing. Petr Novak,

Katedra robototechniky, www.robot.vsb

LESA byla v mem zebricku na uplne spici,

rika Adam Tvaruzka, uspesny absolvent Fakulty
strojni VSB - TU Ostrava

K\“\“

7-esa

Profil: Adam TvarUzka, narozen 1979.

Absolvent Fakulty strojni, VSB-TUO. Vystudoval obor Vyrobni sys-
témy s promyslovymi roboty a manipulatory na katedie roboto-
techniky. Nasledné v roce 2008 ziskal titul PhD. v oboru Robotika
obhajenim sve doktorské prace na téma ,Senzoricky subsys-
tem robotu” (prace v roce 2008 ziskala narodni Cenu Siemens

za nejlepsi doktorskou praci).

Po ukonceni studia pracoval od roku 2006 ve firmé UVB TECHNIK
s.r.o. v Hluciné jako konstruktér a nasledné jako vedouci vyvoje
a vyroby presnych meéficich pfistroj0 pro valcovaci promysi.

Od roku 2011 pracuje pro evropskou kosmickou agenturu ESA
v Nizozemskeém Noordwijku jako inzenyr pro mechanismy.

1. Pres rok pracujes v ESA. Co té motivovalo
k této volbé?

V podstaté jsem se rozhodl posunout se v zivo-
té za néc¢im, co jsem vzdy chtél délat, tedy stat
se konstruktérem pro letectvi nebo vesmirné
projekty. Protoze se mi také rozrdstala rodina,
vidél jsem to jako posledni Sanci udélat velky
krok a odejit pracovat do zahranici. Vytipo-
val jsem si tedy velké firmy, kvOli kterym bych
byl ochotny odejit z Ceské republiky. ESA byla
v mém zebficku samozfejmeé Uplné na spici.

2. Jak vlastné ESA pracuje a je financovana?
Jednoduse feceno, ESA - Evropska vesmir-
na agentura ma za cil zajistit Evropé pfistup
do kosmu. Agentura je financovana z pro-
stfedk( clenskych statld, které si vysi pfispév-
kU urcuji a podileji se tak na fadé povinnych
a volitelnych program0, které ESA vypisuje. Fi-
nance se do techto zemi vraceji ve forme za-
kazek pro mistni promysl. Rizeni projektd pak
zajist'uji zaméstnanci ESA. Vyhoda tohoto sys-
tému je, ze se naplno vyuzivaji firmy, univerzi-
ty a instituty a jejich technologické moznosti,
lidé z ESA pak zajistuji systémovy koncept
a jsou schopni pomoci s fesenim specifickych
problémd. Jednou z instituci agentury je ES-
TEC (European Space Research and Technolo-
gy Centre), tedy technologické stfedisko ESA
v Nizozemském Noordwijku. ESTEC zaméstna-
va inzenyry z rdznych obord, ktefi pak technic-
ky podporuji i zajistuji projekty ve spolupraci
s prdmyslem.

3. Jak ses k této praci dostal, co jsi pro jeji
ziskani musel absolvovat/podniknout?

Nechaval jsme si zasilat pravidelné nabidky
zameéstnani v ESA a reagoval jsem na nabid-

ku na pozici Mechanisms Engineer. Vidél jsem
to jako nejblizSi oboru, ktery jsem studoval
a ve kterém jsem pracoval. Po absolvovani
pohovoru, ktery sice nebyl Uspésny, jsem byl
kontaktovan firmou AOES B.V., pficemz jsem
se dozveédél, ze ac jsem nebyl nejlepsi kan-
didat, zanechal jsem dobry dojem a nabid-
li mi stejnou pozici, ovsem jako kontraktor.
V podstaté tedy stejné zaméstnani, ale s jiny-
mi podminkami.

Po necelém roce jsem pak dostal nabidku
pfimo od ESA. Po absolvovani jiz tietiho po-
hovoru béhem roku a pUl jsem byl pfijat, ten-
tokrat jiz jako zaméstnanec.

4. Pomohl ti k ziskani pozice napfi. Ph.D. ti-
tul a také cena Siemens, kterou jsi obdrzel
za nejlepsi doktorskou praci?

Ph.D. a Uspeéchy ze studii jsou v ESA vnima-
ny spise jako samoziejmost. Vétsina kolegl
Ph.D. ma, ihned po studiu zacali pracovat
jako stazisté bud pro ESA, nebo jinou vetsi
firmu z oboru aerospace, prosli si rdznymi
trainee programy apod. Jsou to ¢asto hodné
motivovani lidé, ktefi zacali tzv. délat kariéru
Uz na studiich.

ESA i velké firmy z aerospace (Astrium, Air-
bus) kariérni r0st velmi podporuji a neustale
jsou vypisovana volna mista v trainee progra-
mech.

5. Na jakeé pracovni pozici jsi uplynuly rok pra-
coval a na ¢em?

Moje zafazeni se nezménilo, zOstdvam na po-
zici inzenyra pro mechanismy. V celé sekci
mechanismuU (tak se oficialné jmenujeme) je

nas 17 a pracujeme pouze na mechanismech
pro satelity, v mém pfipadé hlavné pro rakety.
Jednd se vétsinou o mechanismy pro solarni
panely, antény, védecké pfistroje a podobné.
Je toho opravdu hodné, kdyz si ¢lovék uvédo-
mi, Ze se satelit musi vynést na obéznou dra-
hu kvOli omezenému prostoru v podstaté slo-
zeny, a pak se teprve rozvine. Pfipadné musi
mit mechanismus, ktery na orbité pracuje
15 let bez poruchy, vykonava statisice cykld
ve vakuu a pracuje mezi teplotnimi extremy
od -20°C az do 90°C.

Ja osobné jsem minuly rok stravil praci na sys-
tému pro vektorovani tahu motord noveé rake-
ty VEGA, kterd Uspésné poprvé odstartovala
v unoru letosniho roku. Poprvé na evropskem
civilnim nosic¢i zde byly pouzity elektrome-
chanické pohony oproti starsim hydraulickym
typOm.

6. Jaké je na pracovisti pracovni klima -
odlisné od toho u nas bézneho?
Kolegové jsou ze vsech koutd Evropy a do jed-
noho jsou to opravdu pfijemni lidé, ktefi mi
v zacatcich, které byly vic nez krusné, oprav-
du hodné pomohli. Nepracujeme ale v tymu,
protoze kazdy ma své projekty, které fidi. Pou-
ze nékdy se podobné aktivity koordinuji. Na-
opak se tvori tymy s lidmi, ktefi délaji v jinych
oborech (materialy, elektronické komponenty,
onboard SW) a pomahaiji zajistovat chod sve
¢asti projektu, nebo pomahaiji, kdyz napfiklad
néktera ¢ast neprojde zkusebnim testem.

jak je

7. Jak vypada tvUj pracovni den?
Vétsinu dne travim v kancelafi a koordinuji své
projekty. Casto se také Ucastnim tzv. review,



coz je vlastné oponentni fizeni, které se kona
v nékolika fazich projektu, a to je pak potreba
prostudovat dokumentaci a potvrdit soulad
s normami ESA, specifikacemi dle zadani a sa-
moziejmeé odhalit potencialni skryté probléemy.

Hodné se cestuje po celé Evrope na pravidel-
na jednani s firmami, které nami zadané pro-
jekty pfimo realizuiji.

Obc¢asnym odbocenim z tohoto cyklu je pra-
ce na novych misich ESA. Vytvori se tym z lidi,
kde kazdy zastupuje svUj obor a dle zadani
se pak vypracuje studie proveditelnosti a na-
crtne se pfiblizna podoba mise a technicke
feseni. Definuje se tak napfiklad nova mise
k asteroidu s navratem sebranych vzorkd.

8. Jaké znalosti - ziskané béhem tvého studia
na VSB-TU jsi zurocil?
Asi Uplné vsechny.

Pro praci v ESTEC musite byt hodné univerzal-
ni, protoze se denné setkavate se spoustou
technologii o kterych vite jen malo, nebo vU-
bec nic. Je pak potfeba vse rychle nastudovat.
Snad to nebude znit levné, kdyz feknu,
ze na katedre robototechniky pro tohle ¢lovék
ziska dobry zaklad. Pfece jen jsem se naucil
konstrukci, projektovani, programovani, za-
klady elektrotechniky, aj. Prosté dobry zaklad
pro to, co delam. Pro doplnéni: sekci robotiky
mame v ESTECu takeé, ale neméli v posledni
dobé volnou pozici.

Byl jsem také hodné rad, Ze jsem mluvil
plynné anglicky. | tak bylo tézké vést jednani
s kolegy z celé Evropy, kazdy ma jiny pfizvuk,
nékdy hodné vyrazny. Jinak mluvi Ital a Fran-
couz a kdyz si ¢lovek konecné zvykne na jejich
pfizvuk a specifickou vétnou stavbu, tak vas

Prvni start nosice VEGA (foto ESA).

Nase téma: Uspésn

prekvapi Brit se svou dokonalou oxfordskou
angli¢tinou, nebo v horsim pfipadé velsskym
akcentem.

9. Co jsi naopak postradal (znalosti...)?
Seznam by byl dlouhy, ale hodil by se mi di-
plom z aplikované mechaniky, elektrotechni-
ky, automatického fizeni, tribologie, materia-
10, pokracoval bych dlouho..

10. Co noveho jsi musel zvladnout?

Nejtézsi bylo proniknout do systému orga-
nizace projektd, které ESA a cely aerospace
promysl pouziva. Projekt se déli do mnoha
fazi, kazda ma své jméno, stejné jako veskeré
testy, analyzy, a tak jsem se topil ve zkratkach
jako PDR, MRB, NCR, FACR. Vytiskl jsem si z in-
tranetu nékolikastrankovy seznam, ale vétsi-
na zkratek mi tam stejné chybéla. Nicméne
po case clovék i toto pochyti.

1. Jak dale pokracujes v ESA - kondi ti (skoncil)
kontrakt. Jaky je vlastné model ESA versus za-
meéstnanec?

Na pozici kontraktora jsem skoncil a pokracuji
jako zameéstnanec ESA. Ted jsem pred kon-
cem zkusebni IhOty, po které nasleduje ctyfle-
ta smlouva, pak prodlouzeni na Sest let a pak
teprve na neurcito. ESA poskytuje hodné be-
nefitd, podporuje vzdélani déti a celkové je
tady dobré zazemi.

Je ovéem potfeba dodat, Ze ac je zde stan-
dardni pracovni doba, malokdo pracuje 8 ho-
din denné. llustruje to asi zkusenost z prvniho
dne v praci, kdy jsem po kratkém seznadmeni
se séfem a zadanim pracovnich c¢innosti byl
kolem Sesté odpoledni pozvan na maly ve-
¢irek na pfivitani novych spolupracovnikd.
Po asi pdl hodiné se vsichni vratili do kance-

i absolventi

lafi, a kdyz jsem v onen patecni vecer v deset
hodin odchazel, rozhodné jsem nebyl po-
sledni.

12. Na ¢em nyni pracujes. Jsou nékde vidét tve
vysledky?

Pokracuji hlavné na projektech Ariane 5 Mid-
term evolution a Next generation launcher.
Jsou to nové projekty evropskych nosicU.
Pracuji na mechanismech pro horni stup-
né téchto raket, které musi byt kompatibilni
s kryogennimi teplotami, protoze se jedna
o motory na kapalny vodik a kyslik.

13. Jak travis volny cas, respektive - jak ,dobijis
baterky"?

Vikendy travim s rodinou, kterd mne pres
tyden nevida. Zatim objevujeme okoli, Nizo-
zemi nabizi hodne, bohuzel je to prelidnéna
zemeé a nedaji se tu delat tradicni ceske vylety
do pfirody.

Nastésti v praci kolegové postupne zalozili
kluby asi pro Uplné vsechny volnocasove ak-
tivity. Je tady klub tenisu, fotbalu, ale i Sermu,
malby, celkem asi 30 sdruzeni. Tak jsem se
na jafe v kurzu naucil plachtit, coz se ve vecne
vétrném Holandsku opravdu hodi.

14. Co bys vzkazal dalsim zajemcOm o praci
v ESA z fad absolventd VSB-TU Ostrava?

Je nas v ESA maélo, takze jen do toho. Cesky
inzenyr se oproti ostatnim evropskym kole-
gUm nema za co stydét.

Odkazy: Web ESA: www.esa.int

Web sekce mechanismd: http://www.esa.int/
TEC/mechanisms/

Dékuji za rozhovor a preji Uspéchy v praci
a pohodu v osobnim i rodinném Zivoté.
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/ Ostravy do Chorvatska

- to nemusi byt pokazde jen dovolena

&

Ing. Gabriel Makki, Country Manager - Croatia&Slovenia, Procter
& Gamble - CentralEurope, pro nas hlavné absolvent Ekono-
mické fakulty VSB-TUO. KdyZ se mé z redakce ¢asopisu Akade-
mik ptali, jestli nevim o néjakém absolventovi VSB-TUO, ktery
to ,dotahl daleko" hned jsem si ha ného vzpomnéla. Dotahl to
nejen geograficky celkem daleko od Ostravy, ale navic i hodnée
vysoko v jedné z nejvyznamnéjsich mezinarodnich spolecnosti.
Procter&Gamble patii k nejvétsim vyrobnim podnikdm v Evro-
pé, celkem pUsobi na trzich vice nez 160 zemi a zaméstnava
pfes 75 000 zaméstnancy. Pro zabezpeceni svého trvalého r0s-
tu potfebuje schopny management s potencialem mezinarodni
kariery. Takze z tohoto nam plyne jasne ponauceni: potfebuje
absolventy VSB - Technické univerzity Ostrava.

iI
E

4

Ing. Petra Halikova,

PR manager Centra podpory inovaci VSB-TUO




PH: 1, Kdyz jsem se dozvédéla, Ze pracujes
v Chorvatsku, prvni predstava automaticky
byla, ze mas kancelar s vyhledem na more,
sedis s tabletem na terase a mezi schizka-
mi odskakujes ke grilu. O tom to samoziejmeé
neni, jak se teda pracuje v Chorvatsku?

GM: Velmi pfilemna pfedstava, ale jesté
na ni musim zapracovat - zatim nemam
tablet :-). Jinak prace v Chorvatsku je velmi
zajimava a obohacujici osobni zkusenost.
Zajimava zemeé s dlouhou historii a zajimavi
lidé. Osobné se mi tady pracuje velmi dob-
fe, mam vynikajici tym, plny talentovanych
lidi.

PH:2, Kam véude mimo CR té jesté prace za-
vedla ?

GM: V uplynulych ¢tyfech letech jsem mél pfi-
lezitost pracovat z Prahy na regionalni pozici
pro stfedni Evropu a poznat vice zemi z toho-
to regionu. V minulém roce jsem se presté-
hoval do Varsavy a pracoval v nasi regionalni
centrale, seznamil se s trhy v Pobaltskych ze-
mich a Polsku. Vynikajici zkusenost, po ktere
jsem se prestehoval do Zahrebu na pfelomu
letosniho roku a prevzal vedeni P&G divize
pro Chorvatsko a Slovinsko.

PH:3, V ¢em spociva napln tvé prace? Co se
schovava pod funkci: Country Manager - Cro-
atia & Slovenia, Procter & Gamble - Central
Europe?

GM: Na stésti a na rozdil od vétsiny pfedcho-
zich pozic, je tato velmi dobfe uchopitelna. Je
to funkce feditele pro Chorvatsko a Slovinsko,
kdy tyto dvé zemé spadaiji pod regionalni di-
vizi P&G pro stfedni Evropu. Napln prace je
kombinaci vedeni obchodni divize pro tyto
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dvé zemé a zaroven zastupovani nasi spolec-
nosti pro tyto zemé.

PH: 4, Jsi v kontaktu se spoluzaky z VS nebo
s nékterymi pedagogy?

GM: Urcité, v ramci studia jsem poznal mnoho
vyjimecnych lidi jak mezi kolegy tak pedago-
gy, vzdy rad vyuziji moznost se s nimi setkat,
kdyz jsem v CR.

PH: 5, Vim, ze jsi uz béhem studia na VS hod-
né pracoval. Jak vzpominas na roky na vysce?
GM: Velmi pozitivné, jak na studium jako ta-
kove, tak na fakultu a lidi v ni. S odstupem
nékolika let stale objevuji znalosti a souvis-
losti, které jsem se ucil a nékteré az nyni do-
stavaji realné rozmeéry. V ramci doktorand-
ského studia jsem mél opét moznost vratit
se k problematice managementu a nadale
byt v kontaktu s nasi skolou, jejiz prostfedi
je mi velmi blizké a inspirujici. Moznost se-
tkat se s jedineénym profesorem Snapkou
a ucit se od néj, dodnes vnimam jako je-
den z hlavnich pilifd mého osobniho rozvo-
je v pochopeni fizeni firem. Stejné tak byla
velmi obohacujici vyuka a odbornost pana
Mateiciuca a Tyrlika, je mi dodnes inspiraci
vV me praci.

PH:6, Jak casto jsi na teorii ze Skoly narazil
vV praxi?

GM: Neustéle. Kouzlo ekonomie jako takoveé
a specificky managementu je pravé v uzkém
propojeni s realitou. Vétsina teorii a koncepci
v tomto oboru vznikla jako zobecnéni apli-
kovanych postupd nebo jako odpovéd pro
potfeby ekonomickych subjektd. Cim vice po-
znavam ekonomickou ,praxi* a soubor zna-

losti @ kompetenci potiebnych pro vykonani
fidicich funkci, tim vice vidim, kolik z toho jsem
se mél moznost naucit se uz na nasi skole.

PH: 7, Podle ¢eho sis vybral obor, ktery jsi vy-
studoval?

GM: V ramci spolec¢né ¢asti studia, kdy jsem
mél moznost seznamit se se zaklady riznych
obord, mé bavilo véechno, od financi, mar-
ketingu, az po obecnou a podnikovou eko-
nomii. Mam rad vseobecny pfehled a jsem
spise generalista nez specialista a studium
managementu mi nabizelo moznost poznat
rozné ekonomické obory jednotlivé a zaroven
jak funguiji jako celek. K hlubsi specializaci
na korporace a lidsky potenciadl jsem se do-
stal az na konci studia. Kdyz se nyni divam
zpétné, mél jsem neuvéritelné stésti pii vybé-
ru oboru a tak poznat a ucit se od mnoha
vynikajicich pedagogu.

PH: 8, Kdybys mél souc¢asnym studentim VSB-
-TUO dat jenom jednu ,dobrou radu do zZivo-
ta", co by to bylo?

GM: Ucte se! Vyuzijte kazdou pfilezitost rozsifit
své znalosti béhem sveého studia a investo-
vané roky na vysokeé Skole vénujte budova-
ni své expertizy v oboru, ktery jste si vybrali.
Nejde o mnozstvi teoretickych znalosti, ktere
ziskate, ale vasi schopnost pfemyslet v sou-
vislostech daného oboru. Praktické zkusenos-
ti, jak aplikovat tyto znalosti, ziskate béhem
prvnich mésic v nové praci, ale jediny rozdil
mezi vami a témi, ktefi uz na trhu prace jsou
téch par mésicU pred vami, jsou vase znalosti
a vase schopnost je pouzit.

Diky za rozhovor
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vliastnictvi

/meny v ochrane dusevnino

V souvislosti s vyvojem legislativy a pfedevsim planovanym roz-
vojem aktivit na podporu komercializace vysledku védy a vyzku-
mu, tedy dlouhodobym zamérem vedeni univerzity, jsme nuce-
ni provest nékteré zmény v doposud zavedenych zvyklostech.

Jedna se zejména o procesni ukony spojene
s fizenim o pfihlaskach vynalez0, primyslo-
vych a zvlasté pak uzitnych vzor(. Méstsky
soud v Praze, ktery jako jediny v CR je pfi-
slusny k rozhodovani spord v oblasti pramy-
slového vlastnictvi, judikoval nepfipustnost
pfezkoumani tvir¢i Urovné (tedy prekonani
rdmce pouhé odborné dovednosti) U prihlas-
ky uzitného vzoru ex officio Uradem prdmyslo-
vého vlastnictvi. Ufad tedy nejenom ze z moci
Ufedni u pfihlasek uzitnych vzor( neprovadi
prizkum, ale podle téchto judikatd dokonce
ani nesmi. Vzhledem k tomu, Ze vyvoj legis-
lativy nebyl ve stavajicich fizenych dokumen-
tech VSB-TUO dostate¢né reflektovan a také

vzhledem k tomu, Ze stavajici system fizeni
o pfihlaskach prav k promyslovému vlastnictvi
vytvofenému na VSB jiz nevyhovuje soucas-
nym potifebam, rozhodli jsme se podstatné
revidovat dosavadni stav.

Tato ,novelizace” bude probihat v nékolika
krocich, s nimiz Vas budeme postupné sezna-
movat. Prvni podstatnou zmeénou je, ze v pfi-
padech vytvofeni technickych feseni, u nichz
bude pozadovana ochrana pouze uzitnymi
a/nebo promyslovymi vzory (a budou vyjas-
nény majetkopravni vztahy mezi pOvodci/
pfihlasovateli a zajisténo financovani), budou
tyto pouze prezkoumany pracovniky ODV
z hlediska formalniho a poté pfimo odesla-
ny na patentovy Ufad. Nebude tedy jiz pro-
vadéna reserée na novost, hodnocena tvarci
uroven ani svolavana hodnotici komise ODV.
Tyto povinnosti odpadnou i pro pdvodce fe-
Seni. Od této zmeény ocekavame jednak urci-
té zpruzneni a snad i zkraceni celkové delky
fizeni a dale predevsim moznost castecné
pfesunout nase kapacity do oblasti fizeni
o pfihlaskach vynalez0 chranitelnych paten-
ty, U nichz Ize také predpokladat budouci ko-
meréni vyuziti.

Vlyse uvedené zmeény jsou shrnuty také
v nové aktualizované smeérnici ODV (TUO_
SME_06_002). Za Uucelem jejich
detailngjSiho objasnéni a take
proto, ze osvéta v oblasti prav
k duSevnimu vlastnictvi byla
na VSB-TUO kvUli nedostatec-
nym personalnim kapacitam
ponékud zanedbavana, jsme
pro Vas pfipravili sérii nize uvede-
nych prednasek.

Za ODV, Ing. Petr Kosak

Podnikatelsky inkubator Centra podpory inovaci VSB-TUO

Soutérz a staze
pro studenty

Studenti, pro ty z vas, ktefi chtéji nacerpat
praktické zkuSenosti nebo podnikat, mame
pfipravené hned dvé zajimave nabidky:

1. Staze ve formé stinovani managementu
v inovacnich firmach ¢&i staze v inovacni in-
frastrukture - jsou uréeny zejména studen-
tdm poslednich roc¢nikd, doktoranddm ci
pracovnikdim VS.

2. Regionalni kolo soutéze o nejlepsi inovativ-
ni podnikatelsky zamer - své zamery vypl-
néné ve formulafi, ktery je umistén na na-
gich strankach, muozete zasilat do 19. fijna
2012. Hlavni vyhrou je inkubace na 6 mésicl
zdarma, coz znamena zcela zdarma kance-
|&f a poradenstvi pfi rozjezdu podnikani!

Pokud vas zaujaly staze ¢i soutéz o nejlepsi

podnikatelsky zameér, nevahejte a obrat'te se

na kontaktni osobu Ing. Moniku Prochazkovou

(monika.prochazkova@vsb.cz).

Bezplatne kurzy
odborneho anglickeho
jazykal

Nejpozdéji v listopadu 2012 zac¢nou pUlroc-
ni kurzy odborného anglického jazyka pro
akademicke pracovniky, odborné pracovni-
ky popularizace, vyzkumu a vyvoje VSB - TU
Ostrava a take pro studenty nasi univerzity.
Cilem je posilit dovednosti v odborné komu-
nikaci v anglickém jazyce. Kurzy jsou bezplat-
neé a pocet mist je omezeny. V pfipadée zajmu
kontaktujte tym projektu Spoluprace pro bu-
doucnost. Kontakty a blizsi informace najdete
na webovych strankach projektu: http://spb.
vsb.cz/cs/okruhy/Kurzy/
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Podnikatelsky inkubator Centra podpory inovaci VSB-TUO

Ing. Michala Robenkova

Predstaveni nove inkubovane firmy

GARVIS solutions s. r. 0.

V mésici zafi 2012 vstoupila do inkubacniho programu Podnikatelského inkubatoru VSB-TU Ostra-
va spole¢nost GARVIS Solutions s. r. 0.

Ing. Petr Kosak

Pozvanka na serial prednasek

GARVIS

SOLUTIDMS

Tato spolecnost se zaméfuje na poskytovani
komplexnich, kvalitnich a inovativnicn feseni
a sluzeb v oblasti informacnich a webovych
technologii. Prioritou spole¢nosti GARVIS solu-
tions s. r. 0. je realizace pfedstav klientd, a to
od prvotniho napadu az k samotné konecné
realizaci projektu. K realizaci jednotlivych po-
zadavk® ze strany klientd vyuziva spolecnost
vlastni publika¢ni systém Nestigo. Individuaini
pristup, profesionalita, zkusenosti a moderni
technologie jsou hlavnimi body pfi realizaci
projektd dle pozadavkd klientd, ktefi na jed-
nu stranu védi, co chtéji, ale na stranu druhou
jsou otevieni jinym pohleddm, nazordm ¢i no-
vym fesenim.

Vic informaci ziskate zde: http://garvis.cz/

Utvaru Komercializace vysledk( védy a vyzkumu Centra podpory

inovaci VSB-TUO

Téma: Ochrana dusSevniho vlastnictvi - k ¢emu je to dobre?
Termin a misto konani: 16. 10. 2012, od 9.00, v D206

Téma: Zpracovani piihlasek vynalez, uzitnych a prOmyslovych vzord
Termin a misto konani: 6. 11. 2012, od 9.00, v D206

Téma: Specifika pfihlasek v oblasti ,bio" a mediciny
Termin a misto konani: 27. 11. 2012, od 13.00, v PI332

Téma: Piihlasovani vynalez0 do zahranici
Termin a misto konani: 29. 11. 2012, od 9.00, v D206

Téma: Uvod do prdmyslové-pravni strategie
Termin a misto konani: 11. 12. 2012, od 13.00, v PI 332

Tema: Plagiatorstvi, postrach nejen akademickeé obce
Termin a misto konani: 18. 12. 2012, od 9.00, v D206

Téma: Padeélky a vyrobkoveé piratstvi
Termin a misto konani: 18. 12. 2012, cca od 10.00 (po skonceni pfedchozi pfednasky), v D206

Vstup na véechny pfednasky je zdarma, vitani jsou nejen akademicti a neakademicti pracovnici
VSB-TUO, ale také studenti véech ro¢nikd a forem studia.
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Akademik
Projekty

/vysujeme odborne kvalifikace
praktickymi dovednostmi
a znalostmi

Vysoka Skola banska - Technicka univerzita Ostrava se sta-
la fesitelem projektu ,ZvySovani odborné kvalifikace prak-
tickymi dovednostmi a znalostmi* s registracnim cislem-
CZ.1.0%/2.4.00/17.0082. Projekt vznikl v ramci OPVK za Ucelem
podpory navazovani a rozvijeni kontaktd studentd i pedagogl
s praxi. Obdobi realizace projektu je naplanovano do 9. 5. 2014.

Hlavnim cilem projektu je vybudovani a na-
sledné rozsifovani vazeb student( a zamést-
nancU na prOmyslovou sféru za Ucelem zvy-
Sovani kvalifikaci a odbornych kompetenci
studentd a akademickych pracovnikd. Dal-
sim cilem je pofadani konferenci, seminarl
a workshopU, které napomohou pedagogim
navazat nové kontakty jak na fakultach vlastni
vysokeé Skoly, tak také s pedagogy a zamést-

nanci jinych vysokych skol, univerzit, instituci
apod. Blizsi informace o projektuje mozno
ziskat na webové adrese http://eu0082.vsb.cz.

Text: ¢lenové tymu projektu
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Seminar Rozvijeni
konkurenceschopnosti malych
a strednich podniku v Evropée

“i"’: V ramci feseni projektu 7. ramcoveho

;fUtureSME program EU a ve spolupraci s Cent-

rem mezinarodniho obchodu probéh-
lo v Ostravé na zacatku zafi tfidenni setkani 26 partnerskych
organizaci FutureSME z 8 statd Evropy.

Prvni den setkani byl vénovan seminafi s mezinarodni Ucasti, nazvanému ,Rozvijeni konkuren-
ceschopnosti malych a stfednich podnikd v Evropé®, na kterém vystoupili zastupci Ministerstva
prdmyslu a obchodu CR, University Strathclyde, poradenské firmy a takeé zastupci klastrd a pod-
nikd z Moravskoslezského kraje. U¢astnici seminafe z fad malych a stiednich podnikd byli se-
znameni s konkrétnimi vysledky vyzkumného projektu FutureSME, zaméfenymi na fizeni procesU
a optimalizaci strategie fizeni v prostfedi malych a stfednich firem, na jehoz feSeni se podilel
Fesitelsky tym z VSB-TUO.

doc. Ing.Lenka Landryova, CSc.
katedra Automatizacni
techniky a fizeni

Fakulta strojni, VSB-TUO
narodni koordinatorka
projektu FutureSME 7RP EU
Foto: Ing. Jan Gebauer

Vytvareni novych

Siti a posileni
vzajemne spoluprace
v oblasti inovativnino
strojirenstvi

Vlysoka Skola barska - Technicka univerzita
Ostrava se stala resitelem projektu ,Vytvare-
ni novych siti a posileni vzajemné spoluprace
v oblasti inovativniho strojirenstvi® s registrac-
nim cislem CZ.1.0%/2.4.00/31.0170. Projekt vznikl
v ramci OPVK za Ucelem podpory navazovani
partnerstvi a rozvijeni kontaktd studentd i peda-
gogU s technickou praxi. Obdobi realizace pro-
jektu je naplanovano od. 1. 8. 2012 do 31. 7. 2014.
Partnery projektu jsou Narodni strojirensky

klastr, 0.s., Centrum vyzkumu Rez s.r.o., Ceska
spolec¢nost pro povrchové Upravy, 0.s.

Hlavnim cilem projektu je navazani partnerstvi
a dlouhodobé spoluprace mezi VSB-TUO, vé-
decko-vyzkumnymi instituty, vefejnym a sou-
kromym sektorem. Pfevazné se jedna o od-
vétvi strojirenstvi zamérujici se na zpracovani
materialu tvafenim a obrabénim, protikorozni
ochranu materialu a fizeni vyroby tzv. promy-
slovym managementem.

Text: Ing. et Ing. Mgr. Jana Petrd, Ph.D., manazer projektu
Ing. Tomas Zlamal, garant modulu Technologie
obrabéni materialu
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Bc. Katefina Ramikova
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CPI

Napadu je na VSB-TUO vic nez dost

Centrum podpory inovaci (CPl) ma za sebou pul roku fungovani. V rozhovoru s jeho feditelem -
Mgr. Martinem Dudou, jsme se ptali na stavajici aktivity CPI i plany do budoucna.

KR: Od sveho vzniku v bfeznu 2012 se CPI ne-
ustale rozrUstd, naproti tomu ale univerzita
bojuje se zkracenym rozpoctem. Vyvstava tak
otazka, ¢im to je, ze CPI mohlo pfijmout novée
zameéstnance nebo k sobé prevést ty, na je-
jichz pdvodnich pracovistich byly finance kra-
ceny a jinak by jim hrozilo propusténi?

MD: Podivame-li se na balik prostiedkd, kte-
ry v minulosti skola davala ze svého rozpoc-
tu na ¢innosti Centra operacnich program0,
Centra transferu technologii a Podnikatelské-
ho inkubatoru, jejichz agenda nyni tvofi hlavni
¢ast ¢innosti CPI, je mozné jednoduse dolozit,
7e téchto prostfedkd ubyva v ¢ase mnohem
rychleji, nez je univerzitni prdmér. Letos jde
z rozpoctu univerzity na CPI necely 1 mil. K¢,
Vv pfistim roce jiz nevyuzijeme ani korunu. Co je
véak dUlezité zdUraznit je fakt, ze projekty zis-
kané nasim centrem nezanedbatelné pfispi-
vaji na mzdy nékterych pracovnikd fakult a VS
Ustavd. S klidnym svédomim tedy muzu fici,
ze jsme letos zhodnotili univerzitni penize vice
nez desetinasobné. A to nezapocitavam finan-
ce ziskané na nove aktivity, jako byly bezplatne
letni tabory ,Tyden na univerzité" urc¢ené pro
déti zaméstnancO VSB-TUO. Ur¢ité nefungu-
jeme na Ukor jinych. Skute¢nost, ze rosteme,
je tedy dana pfedevsim diky dotacim, které
se nam podafilo v minulém obdobi na nase
¢innosti ziskat. Tvorba novych pracovnich mist
v ramci CPI pak byla dalsim logickym krokem,
kombinace lidi z vnéjsku a z jinych univerzitnich
pracovist' je pro nas tym ta nejlepsi kombina-
ce. Zkusenostmi napf. s administraci projektd
OP VK mUze pfispét nékdo z vnéjsku, znalost
¢innosti univerzity je pfinosem jiného.

KR: O siroke nabidce ¢innosti CPI se Ize do-
zvédét na webovych strankach centra (cpi.
vsb.cz). MOzete vsak uvést konkrétni piiklady
aktivit, které by mohly byt zajimaveé pro nase
zameéstnance ¢i studenty?

MD: Myslim, ze neni nutné az tolik pfedstavo-
vat projektovou podporu - projekty IT4lInno-
vations, ,Postdoci I, ,Pre-seedy” nesou vy-
razny rukopis zaméstnancO CPl. Smérem
k akademickym pracovnikdm bych vsak rad
zdUraznil nasi ¢innost souvisejici s prodejem
vysledkd jejich VaV c¢innosti, a to zejména
z pohledu podpory zajisteni ochrany pravni,
pfipadné dusevniho vlastnictvi. V pribéhu
jara jsme provedli urcité personalni zmeny,
v soucasné dobé jsme tak schopni nabidnout
sluzby, za které by se nemusely stydét ani re-
nomované advokatni kancelafe zabyvajici se
obchodnim pravem a ODV. Smérem ke stu-
dentUm je urcité vhodné uvést moznost vyuzit
nase know-how v oblasti zahajeni podnika-
telské cinnosti. Neni to nutné o vyuziti prostor
v podnikatelském inkubatoru, ¢asto to muize
byt ,jen* o tom nabidnout kvalitni zrcadlo

prvotnim pfed-
stavam ¢i pod-
niknutym  kro-
kdm. Poslednim
pfikladem jsou
popularizaéni
projekty, ty se
snazi pfedsta-
vit  zakdm 7§,
studentdm S8,
jejich  rodicim
i pedagogim
védu a techniku
zabavnou for-
mou. V nékte-
rych pfipadech
z nich maji pro-
spéch samot-
ni  jednotlivci,
v nékterych pfi-
padech jsou zaméfeny pfimo na propagaci
studijnich obor® VSB-TUO, jako je napfiklad
rozbihajici se projekt Svet vedy, diky némuz
si mohou fakulty nechat zpropagovat své vy-
sledky VaV.

KR: Takto uvedene aktivity naznacuji velmi Si-
roky zabér cinnosti CPI. Jak spolu ale tyto ¢in-
nosti souviseji? V ¢em napfiklad spociva pod-
pora inovaci u organizace détskych tadbord?
MD: Kdokoliv se poctivé zabyva otdzkou inovadi,
uzna, ze klicovym faktorem (ne)uspéchu jsou
nejen motivovani a vzdélani lidé, ale ze neme-
né ddlezitymi charakteristikami jsou také krea-
tivita, smysl pro tymovou spolupraci ¢i zajem
o danou (v pfipadé nasi univerzity technickou)
oblast. Zacit tyto vlastnosti rozvijet na vysoke
gkolského systému tuto Ulohu vzdélavani/vy-
chovy neplni, navic jsem presvédcen, ze je v za-
jmu univerzity hledat si své talenty co nejdfive.
Je to samozfejmé vize, mozna pro nekoho spi-
Se sci-fi, ale myslim, ze stoji za to pokusit se
o vytvoreni takovéhoto pfibéhu: na zacatku se
diky nasim aktivitam (jako je napfiklad soutéz
Kids and Science) podafi probudit v nadéjném
zaku zéjem o prohlubovani jak technickych ve-
domosti, tak spoluprace s nasi skolou, na konci
pak bude Uspésny zaméstnanec Skoly, jehoz
vynalezy budou $kole generovat nezanedbatel-
né prijmy. Pfed tim, nez k tomu ale dojde, bu-
deme moci podporit talentovaného studenta,
ten pak jako pracovnik univerzity bude potfebo-
vat ziskat prostfedky na svou cinnost, k cemuz
mu mUze napomoci nase projektova podpora.
Také mu bude muset nékdo pomoci s rdzny-
mi aspekty komercializace napf. z divodu, at’
si jeho napad nepfivlastni nekdo jiny. Byl bych
rad, pokud toto ¢asem budu moci s plnou od-
povednosti nazvat systematickou realizaci mar-
ketingu védy a vyzkumu.

KR: Pfijmy z vynalez(.. to je v posledni dobé
¢asto zdUraznované téma. To, Zze patenty ne-
davno zesnulého prof. Holého pfinaseji Usta-
vu, ve kterém pUsobil, vysoké pfijmy, je vée-
obecné znamo. Jakeé jsou Sance, ze se neco
podobného podafi i u nas?

MD: Prof. Holy byl vyjimec¢na kapacita, pfirod-
ni Ukaz, ktery se zfejmé ihned zase jen tak
nékde neobjevi. To véak neznamena, ze tato
oblast ¢innosti neskyta velky potencial. Pfed
pUl rokem jsme na ministerstvo Skolstvi po-
dali navrhy na financ¢ni podporu v ramci tzv.
pre-seed vyzvy pro 23 technologii uré¢enych
ke komercionalizaci. V ramci celorepubliko-
vé soutéze nakonec vyslo 7 aktivit v celkové
hodnoté za vice nez 70 mil. K¢ (coz je 20%
z celkoveé vyzvy!) - u véech byl shledan znac-
ny potencial pro nalezeni komer¢niho uplat-
neni, tato dotace tak ma poslouzit na dovy-
voj, vytvofeni prototypu apod. a nastaveni
nezbytnych krokd pro zajisténi jejich prodeje.
Zafizeni pro optimalizaci parametrd rozvo-
dové sité, méfeni parametrd trub ¢i nabijeci
stanice elektromobild patfi mezi tyto aktivity
- dobrym signalem je také skute¢nost, ze ak-
tivity pochazeji z rdznych fakult a VS ustavo.
Z&roven se zacinaji objevovat dalsi zajemci,
ktefi prichazeji na CPI v souvislosti s hleda-
nim cest pro komercializaci jejich produktu.
Nékdy to mUze byt o prodeji licence, v jinych
pfipadech zacina byt seriézné zvazovana
cesta zalozeni spin-off spolec¢nosti, ve kte-
ré by mela univerzita svou Ucast. Pevné
veérim, ze u posuzovani téchto cest prevazi
v odpovédnych organech univerzity otazka
budoucich pfijmU pro univerzitu na Ukor ne-
pfejicnosti tém, ktefi si jdou za svym cilem
korektné si na svém know-how vydélat.

Deékuji za rozhovor
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Zpracoval: Mgr.lifi Zidek, zast.ved KTVS-#13
Foto: Petra Polakova

Akademicti mistfi svéta se setkali s rektorem VSB-TUO

Poprveé v historii ¢eského florbalu se v Praze konalo Akade- —
mické mistrovstvi svéta muzU (23.- 27. 5. 2012) a skoncilo
pro ceskeé reprezentacni druzstvo velmi uspéesné! Do- \\

kazalo porazit vSechny souperfe a zaslouzené ziska-
lo titul akademickych mistrd svéta 2012.

totiz hralo sedm hracd, studentd nasi univerzity! Pan rektor je pfijal,
poblahopfal jim ke skvélému Uspéchu a v neformalni atmosfére
s nimi besedoval nejen o cesté k titulu.

Proé o tom pisu zde, v nasem ¢asopisu VSB-TUO? V tom ceském tymu

Pozvani k p. rektorovi byli tito studenti - akademicti mistfi svéta ve flor-
balu muz0 2012:

Jan Jelinek (EKF 1.N), Martin Toko$ (HGF 1.), Milan Tomasik (EKF 3.), Zdenék
7&Kk (EKF 1.), Patrik Suchanek (HGF 1.), Petr Kolo$ (EKF 1.) a Lukas Hruby (HGF 1.).

Dékujeme za vynikajici reprezentaci nasi univerzity
na sportovnim polil

Setkani akademickych mistrd s rektorem univerzity.



Magr. Jifi Friedel

JSME MISTRY SVETAII

Studenti Vysoké &koly banské - Technické univerzity Ostrava (dale jen VSB-TUO) Bc. Pavel Manas
(FBI), Jakub Arvai (FBI), Michal Janda (FBI), Kamil Kralik (FBI), Vaclav Novotny (FBI), Adam Vondra
(FBI), Roman Stépan (FMMI), Adam Hrba¢ (FS), Petr Langr (FBI) a David Dopirak (FBI) pod vedenim
Mgr. Jifiho Friedela (odborny asistent), se zucastnili 19.-24. ¢ervna 2012 Youth World Champion-
ship in Fire and Rescue Sport (mladeznickeho mistrovstvi svéta v pozarnim sportu) v Plovdivu.
Do této soutéze se pfihlasilo ve dvou kategoriich (akademici a mladez do 23 let) celkem 10 tymU
z celéeho sveta. V nabité konkurenci bulharskych, béloruskych, kazachstanskych a ruskych skol nas
reprezentacni tym tvofeny prevazné studenty Fakulty bezpeénostniho inzenyrstvi vybojoval celko-
vé 1. misto a stal se tak absolutnim akademickym mistrem svéta v pozarnim sportu.

o jednodennim tréninku nasledovalo
Pth’denni klani, kde se soutézilo ve vystu-

pu do 4. patra cvicné véze, 100 m pre-
kazek, stafeté 4x100 m prekazek a pozarnim
Utoku. V prvni discipliné vystupu do 4. patra
cvicné véze se nam moc nedarilo. Vaclav No-
votny, nase nejvétsi zelizko v ohni, se ¢asem
14.49 probojoval do semifinalovych bojd, kde
vV souboji se samymi reprezentanty Ruska
nakonec obsadil 5. misto. Mistrem svéta se
v této discipliné stal Konstantin Kurganskij
z vybéru Ruska, ktery ve findle dosahl casu
13.93 s. V individualnich disciplinach se vzdy
hodnoti soucet Sesti nejlepsich ¢asd z osmi
soutézicich kazdého druzstva, a tak po prvnim
dni nasi studenti byli na 2. misté za vybérem
ruskych vysokych skol. Nasledujici den nam
v discipliné 100 m prekazek udélali radost
hned cCtyfi reprezentanti nasi univerzity, a to
Jakub Arvai (16:24), Pavel Manas (16:34), David
Dopirak (16:43) a Petr Langr (16:73), vSichni stu-
denti bakalafského studijniho oboru Fakulty
bezpecnostniho inzenyrstvi, jelikoz se probo-
jovali do bojU o kovy nejcennéjsi. Bohuzel se
postup do finale, kdy postupuji Ctyfi nejlepsi
podle dosazeneého ¢asu v semifinalovych roz-
bézich, vydafil jen Jakubu Arvaiovi, ktery nako-
nec v nabité konkurenci silnych Rusd vybojoval
titul vicemistra svéta a ziskal tak pro VSB-TUO
prvni stfibrnou medaili z tohoto klani. V této
discipliné se mistrem svéta stal Vladimir Si-
dorenko z vybéru Ruska. Jako tym jsme v této
discipliné ziskali opét druhé misto, a tak pfed
odpolednimi stafetami na 4x100 m prekazek
zacalo veliké kalkulovani. ,Pokud vyhrajeme
obé dvé nasledujici discipliny (4x100 m pfe-
kazek a pozarni Utok), staneme se absolut-
nimi akademickymi mistry svéta v pozarnim
sportu.” Do tohoto boje ,obra a Goliase" jsme
postavili vyrovnané stafety ve slozeni Stépan,
Vondra, Dopirak, Kralik a Arvai, Hrbac¢, Manas,
Langr. Prvni Stafeta po chybé na poslednim
Useku, kdy se nam nepodartilo zahasit ohen,
byla diskvalifikovana. VesSkeré nadéje jsme
tedy vlozili do nasi druhé stafety. Ta bohuzel
po drobném zavahani opét na ctvrtém uUseku
¢asem 60.92 nepokofila vybér ruskych skol
a obsadila ,az" druhé misto. Po dvou dnech
jsme se souctem 6 bodU okupovali stale dru-
hou pficku mezi akademiky. Do posledniho
dne jsme §li s tim, Zze se popereme 0 ob-

hajobu titulu mistrd svéta v pozarnim Utoku
a budeme cekat na chybu nejvétsiho rivala
z Ruska. Netusili jsme vsak, ze nejen splnime
nase predsevzeti, ale Ze také dosahneme
mety nejvyssi i v celkovém hodnoceni. Prvni
pokus v posledni discipliné pozarni Utok nam
vysel a casem 3119 jsme drzeli prvni pricku.
Kazasi i Bulhafi byli rychlejsi nez Rusove a tak
to vypadalo velmi slibné. Pfi druhém pokusu,
kdy spolu soucasné bezeli nasi kluci (Manas,
Arvai, Hrbac, Novotny, Vondra, Langer a Dopi-
rak) i Rusové, bylo na stadionu hrobove ticho.
A pak to prislo. Rusové neunesli tihu zodpo-
veédnosti a hrubka na jejich levém proudu
nam zajistila nejen titul z pozarniho Utoku,
ale i celkové svétové prvenstvi bylo doma.
Pohadka s nazvem Plovdiv 2012 tim byla do-
konana. Pfi vecernim slavnostnim predava-
ni cen, 2x stiibro (100 m pfekazek a stafeta
4x100 m), obhajeny titul mistra svéta z pozar-
niho Utoku a predevsim pak titul mistra svéta
Vv pozarnim sportu, se mnozi neubranili nava-
lu emoci. Porazit cely svet a pfedevsim pak
vybér skol z Ruska v tomto sportu je vzdy to
nejvétsi oceneni kazdeého sportovce.

Spolu s nasi soutézi probihalo v Plovdivu
mistrovstvi svéta v pozarnim sportu mladeze
do 23 let. Cesti dorostenci v nabité konkuren-
ci béloruskych, ruskych a bulharskych tymu

Sport

vybojovali celkoveé titul vicemistr( svéta a do-
vezli 10 medaili (3 zlaté, 6 stfibrnych a jednu
bronzovou).

Chteli bychom nejen touto cestou podeékovat
rektorovi nasi univerzity prof. Ing. lvo Vondra-
kovi, CSc., a dékanovi Fakulty bezpecnostniho
inzenyrstvi prof. Ing. Pavlu Polednakovi, PhD.,
za podporu nasich akademickych reprezen-
tant0 pfi pfipravé a Ucasti na akademickém
mistrovstvi svéta. Velké diky také patfi staros-
tovi Svazu hasi¢d Cech, Moravy a Slezska (SH
CMS) Ing. Karlu Richterovi, jeho fediteli kance-
lafe SH CMS Ing. Janu Aulickému, veliteli stani-
ce Ostrava-Poruba Ing. Tomasi Lefnerovi, na-
semu tlumocnikovi Ing. Jaroslavu Novotnému
i celéemu tymu trenérd, fotografd, kamerama-
nd a dorostencd za veskerou pomoc a pod-
poru, kterou nam nejen pied, ale i v pribé-
hu celého Sampionatu poskytli. Také bychom
neméli zapomenout na nase dorostence, ktefi
pfimo na stadionu nase studenty hlasité pod-
porovali a na medidlniho partnera hasi¢skou
televizi - hasici150, ktera cely prdbéh sampio-
natu prenasela v pfimém prenosu.

Véiime, ze i v budoucnu spoluprace nasi uni-
verzity, profesionalnich hasi¢d a SH CMS bude
sklizet minimalné stejné plody Uspechu, jako
letos v Plovdivu.
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onkurence v Brné byla tézka, v mno-
|<ha sportech startovali reprezentanti

CR a v nékterych sportech se jednalo
o kvalifikaci na akademicka mistrovstvi svéta.
Sportovci VSB - TU Ostrava vybojovali celkem
22 medaili, z toho 5 zlatych, 6 stfibrnych a 1
bronzovych. Zlatou medaili a titulem akade-
mickych mistr CR nam udélalo radost druz-
stvo muz0 ve florbalu. V nasem tymu hrali
extraligovi hraci ostravskych druzstev a mezi
nimi také sedm akademickych mistr0 svéta
2012! V individualnich sportech ziskal dvé zlaté

medaile tenista Petr Michnev (EKF - dvouhra,
¢tyfhra), zlato pfidala karatistka Stépanka Saj-
narova (FAST) a v soutezich aerobiku vybojo-
vala kompletni sadu medaili Lucie Reichlova
(EKF).

V bodovaci soutézi univerzit obsadila VSB - TU
Ostrava celkové 8. misto (45,3 bodu) a vylep-
Sila si tak o jednu pficku vysledek z Prahy 2011.
Zvitézila MU Brno se 149 body, druhé bylo po-
radajici VUT Brno (125,5 bodu) a treti skoncila
UK Praha (105 bodu). Soutézi se Ucastnilo 43
univerzit a VS z celé CR.

Pokud k vysledkdm z Brna pfipo¢teme jes-
té 3 zlaté, 4 stiibrné a 5 bronzovych medaili
ze samostatnych akademickych mistrovstvi
CR, mOzeme univerzitni sportovni sezonu 2012
hodnotit jako velice Uspésnou!

Sport

doc.RNDr.Irena Durdova,Ph.D., vedouci KTVS
Foto: Archiv KTVS

11. Ceskeé akademicke hry 2012 v Brné

Ve dnech 9.-15. ¢ervna 2012 se na sportovistich VUT Brno konaly
jiz 11.Ceské akademické hry, které jsou tradi¢nim vyvrcholenim
univerzitniho sportovniho roku. Sportovni reprezentace VSB - TU
Ostrava se letos zucastnila soutézi celkem v 15 sportech (z 29
vypsanych), pficemz ve florbalu startovala druzstva muz0 i zen.
V kvalifikacich bojovala o Ucast v Brné take dalsi druzstva v ko-
lektivnich sportech, ale ne véem se z oblasti Morava-sever po-
dafilo postoupit. Do zavérecneho turnaje se napfiklad nedosta-
la druzstva muz0 i Zen ve volejbalu a basketbalu, a také muzi
ve fotbalu. Do vybéru sportovcd VSB - TU Ostrava a jejich kouco-
vani v kvalifikacich i v Brné se zapoijili vSichni odborni asistenti
KTVS, a také oni maiji svUj podil na vybornych vysledcich.
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