Zprava o reseni projektu

Typ projektu: Institucionalni rozvojovy projekt na rok 2012

Nazev projektu: Podpora praxi a stazi studentd a akademickych pracovnikl ve firmach a
institucich

Pracovisté: Fakulta bezpe¢nostniho inzenyrstvi VSB TU Ostrava

Poskytnutd dotace: 55 tisic K¢ (bézné financni prostredky)

Anotace projektu:

Ddlezitou soudasti ¢innosti VS je spoluprace s praxi. Pro posileni této spoluprace je dleZité také
uzavreni smluv umoZznujicich realizaci praxi studentt respektive stazi akademickych pracovnikd. V
plsobnosti Fakulty bezpecnostniho inZenyrstvi se jedna nejen o firmy, ale i o dalsi instituce a
vyzkumné Ustavy.

V roce 2012 FBI VSB-TUO uzaviela 6 dohod s firmami a institucemi, které se tykaji i praxi a stazi
student(l resp. akademickych pracovnikl na jejich pracovistich.

Na zakladé predchozich ujednani s GR HZS CR byla realizovédna nepovinnd praxe pro studenty
bakalafského studia oboru Technika poZarni ochrany a bezpecnosti priimyslu — 3 tydny trvajici
Nastupni odborny vycvik, jeho? absolvovani umozni i dalsi praxe u HZS CR a zlep3uje uplatnitelnost
absolventd, ktefi tuto praxi absolvuji, u HZS CR. Tuto nepovinnou praxi Uspé&sné absolvovalo 22
studentd(, celkova délka praxe byla 16,5 studentomeésic(.

Dvéma studentlm bylo z projektu prispéno na stdz, jednalo se o staz u firmy GexCon AS Norsko
(protivybuchova ochrana) a v laboratofich TU Graz Rakousko (analyzy Pt kov( z filtr(i, vyhodnoceni
dat).



