V3B - Technicka univerzita Ostrava

Rozvojovy projekt na rok 2022

Formular pro zavérecnou zpravu - dilci ¢ast projektu

) a) rozvoj vzdélavaci ¢innosti vysokych skol zajistované distanénimi metodami
Tematické zaméfeni: rozvoj zajistovani kvality vzdélavani, které je poskytovéno distanénimi metodami
Nazev proiektu: Implementace standard pro zajistovani kvality vzdélavaci &innosti pro riizné formy studia do akreditaéniho
proj ’ procesu a systému zajistovani kvality na jednotlivych V$
Obdobi feseni 01.01.2022 Do: 31. 12. 2022
projektu:
Dotace v tis. K¢: Celkem: V tom bézné financni prostiedky: V tom kapitalové financni prostiedky:
PoZadavek 420 420 0
Cerpano 420 420
Zakladni informace
Hlavni Fesitel Kontaktni osoba
Jméno: doc. Ing. et Ing. Franti$ek Kuda, CSc. Ing. Sarka Zidkova
VS: VSB-TUO V3$B-TUO
Adresa/Web: 17. listopadu 2172/15 17. listopadu 2172/15
Telefon: 596321223 596323715
E-mail: frantisek.kuda@vsb.cz sarka.zidkova@vsb.cz

ZPRAVA O PRUBEHU RESENi PROJEKTU

Cil projektu

Uvedte stanoveny cil a uvedte, do jaké miry byl spInén, pfipadné diivod, proé spinén nebyl.

Cilem projektu bylo
vyuZiti dosavadnich
zkusenosti s distanéni
vyukou a na zakladé
sjednocené
terminologie
definovéni standardud
kvality pro distan¢ni
vzdélavani.

Uzka vzajemna spoluprace vysokych kol v ramci tohoto projektu byla zaméfena zejména na sjednoceni terminologie v oblasti
distan¢niho vzdélavani a nasledné diskuze k naplfiovani kvality vzdélavaci ¢innosti pro riizné formy studia s vyuzitim prvkd
distan¢niho vzdélavani. Nasledné definovani standardi kvality bylo realizovéno s pfihlédnutim ke specifikdm studijnich
programu. Cil projektu byl naplnén, a to v podobé vypracovaného navrhu implementace standardu pro zajistovani kvality
vzdélavaci ¢innosti ve ¢tyfech rovinach implementace. Byly definovany pozadavky na Urovni narodni legislativy a nasledné na
urovni instituciondlni, studijniho programu a pfedmétu a drovni realizace. Navrh implementace standard( pro zajistovani
kvality vzdélavaci ¢innosti pro riizné formy studia do akreditaéniho procesu a systému zajistovani kvality na VSB-TUO je
zpracovan formou tabulky a bude prezentovan na Urovni jednani kolegia rektora a Rady pro vnitini hodnoceni. Lze
konstatovat, Ze cil projektu byl napinén.

PInéni vystupt
projektu

Uvedte vystupy projektu a do jaké miry byly spinény, pfipadné davod, pro¢ spinény nebyly.

Navrh ptistupu pro implementaci standardud kvality vzdélavaci ¢innosti pro jednotlivé formy studia na Grovni narodni a
institucionalni. Na zakladé zpracované analyzy narodnich a vnitfnich legislativnich dokument( univerzity byly pfedloZzeny
zmény v téchto dokumentech v souvislosti s implementaci distancnich prvkd vyuky a v souvislosti s poZzadavky na standardy
kvality vzdélavaci ¢innosti pro jednotlivé formy studia. Byly specifikovany konkrétni doporuceni a zmény pro institucionalni
uroven, véetné konkrétnich vnitfnich pfedpist univerzity. Cil naplnén.

Navrh metodickych doporuceni pro naplnéni standardu kvality vzdélavaci ¢innosti pro jednotlivé formy studia z pohledu
akreditacniho procesu. Na zakladé analyzy metodiky univerzity pro akreditaci bylo zpracovdno doporuceni pro Upravy v roviné
studijniho programu a pfedmétu v dusledku implementace distanénich prvkd vyuky. Aplikace standardd pro pfipravu
akreditaci sméfovala do Uprav metodiky akreditace (vniténi pfedpis) a Uprav karet predmétu (jako souddst akreditaéniho
spisu). Cil naplnén.

Navrh doporuéeni pro priibézné hodnoceni plnéni standardd kvality vzdélavaci ¢innosti pro jednotlivé formy studia v ramci
systému vnitfniho hodnoceni kvality. Byly navrzeny zmény v hodnoceni pfedmétovém a v hodnoceni kvality studijniho
programu. Cil naplnén.

Sdileni zkusenosti v ramci workshopu a seminafu s cilem komparace pfistupl k definovani standard( kvality pro distan¢ni
vzdélavani a diskuze k sjednoceni postoju k implementaci zmén v rdmci ndrodniho a institucionalniho prosttedi. Aktivni G¢asti
¢len( Fesitelského tymu byl cil naplnén.

Zmény v fesSeni

Pokud doslo v pribéhu feSeni ke zménam, uvedte je a vysvétlete pFicinu




Cislo zmény Jednotlivé zmény (pfidejte fadky dle potieby) Zduvodnéni

P(wIN|E

Piehled o pokraéujicim | Pokud se jedna o pokracujici projekt, uvedte, od kdy se realizuje a kolik finanénich prostiedkil jiz bylo vyéerpano. V pfipadé,
projektu Ze je planovano pokracovani projektu v dalSich letech, uvedte vyhled do budoucna.

Cerpani finanénich prostiedki (souhrnny Poznamka (p¥ipadné vyhled do

Rok realizace Gdaj) budoucna)




Specifikace ¢erpani finanéni dotace na feSeni projektu *

Pridélena dotace na Cerpéni dotace (v tis.
feSeni projektu - k&) Rozdil (v tis. K¢) Rozdil (v %)
ukazatel | (v tis. K¢)
1. Kapitalové financni prostredky 0 0 0 0%
celkem
12 I?Iou hodoby nehmotny majetek (SW, 0 0 0 0%
licence)
13 SaTostlatné véci movité (stroje, 0 0 0 0%
zafizeni)
1.4 Ostatni technické zhodnoceni 0 0 0 0%
Bézné financni prostredky
2. 420 420 0 0%
celkem
Osobni naklady:
2.1 Mzdy (vCetné pohyblivych slozek) 310 288 -22 -5%
Ostatni osobni naklady (odmény z
dohod o pracovni ¢innosti, dohod o
provedeni prace, popf. i nékteré
2.2 odmeény hrazené na zakladé 0 0 0 0%
nepojmenovanych smluv uzavienych
podle zakona § 1746 odst. 2 ¢. 89/2012
Sb., obcansky zakonik)
Odvody pojistného na verejné
zdravotni pojisténi a pojistného na
23 socidlni zabezpeceni a prispévku na 80 101 21 5%
statni politiku zaméstnanosti a pridély
do socialniho fondu
Ostatni:
24 Ma.teriélnl' naklady (véetné drobného 5 9 4 1%
majetku)
25 Sluzby a naklady nevyrobni 2 -2 0%
2.6 Cestovni nahrady 3 0 0%
2.7 Stipendia 20 19 -1 0%
Celkem bézné a kapitalové
3. . . . . 420 420 0 0%
financni prostredky

vy 7 7

Blizsi zdGivodnéni ¢erpani v jednotlivych poloZkach (pfFidejte Fadky podle potieby)

Cislo poloiky (viz
predchozi tabulka)

Nazev vydaje a jeho zdlGvodnéni

Castka (v tis. K&)

Odmeény za praci souvisejici s realizaci projektu, vyhodnoceni podkladd, tvorba analyz,

2.1 o ) o . . ) 288
pfiprava a formulace metodiky a souvisejicich dokumentd, koordinace projektu

23 Odvody pojistného na verejné zdravotni pojisténi a pojistného na socialni zabezpeceni 101
: a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti a pridély do socialniho fondu

2.4 Kancelaiské potreby a tonery.

2.5 Zabezpeceni pracovnich setkani - tyto setkdni probihaly v on-line formé.

2.6 Cestovni nahrady v souvisloti s feSenim projektu

2.7 Stipendia pro studenty, ktefi se podileli na aktivni pfipravé projektu 19

* VS vyplIni pouze 7luté podbarvena pole tabulky.
Poznamka: V pfipadé, Ze potrebujete sdélit dalsi doplnujici informace, uvedte je v priloze.




