Vysoka Skola barnska - Technicka univerzita Ostrava

Rozvojovy projekt na rok 2023
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Formular pro zavérecnou zpravu - dil¢i ¢ast projektu

Prioritni oblast:

2. Prioritni témata pro spolecné projekty vysokych skol bez pfedem vyclenéné alokace

Tematické zaméreni:

2.d) posilovani etickych principu v prostredi vysokych skol, véetné opatreni proti diskriminaci vuci riznym skupinam osob a
sexudlnimu obtéZovani

Nazev projektu:

Prevence neetického jednani na akademické ptdé a podpora kompetenci v péci o obéti

Obdobi feSeni 0d: 1. 1. 2023 Do: 31. 12. 2023

projektu:

Dotace v tis. K¢: Celkem: V tom bézné finanéni prostfedky: V tom kapitalové finanéni prostredky:
Pozadavek 401 401 0

Cerpano 401 401 0

Zakladni informace

Hlavni Fesitel Kontaktni osoba
Jméno: Ing. Lucie Bestova Ing. Lucie Bestova
VS: Vysoka skola barnska — Technicka univerzita Ostrava Vysoka skola banska — Technicka univerzita Ostrava
Adresa/Web: 17. listopadu 2172/15 17. listopadu 2172/15
708 00 Ostrava-Poruba, www.vsb.cz 708 00 Ostrava-Poruba, www.vsb.cz
Telefon: 596 993 260 596993260
E-mail: lucie.bestova@vsb.cz lucie.bestova@vsb.cz

ZPRAVA O PRUBEHU RESENi PROJEKTU

Cil projektu

Uvedte stanoveny cil a uvedte, do jaké miry byl spInén, pfipadné divod, proé spinén nebyl.

PInéni vystupt
projektu

Uvedte vystupy projektu a do jaké miry byly spinény, pfipadné davod, pro¢ spinény nebyly.

Edukace Etické komise

Clenové Etické komise byli proskoleni v oblasti plagiatorstvi, akademiské etiky a sexualniho obtézovani.

Skoleni v oblasti
prevence nevhodného
chovani (zejména
sexualniho obtézovani)
a prace s obétmi
tohoto chovani pro
zaméstnance a
studenty

Probéhla série Skoleni na téma sexualni obtéZovani a Sikana, téma bylo publikovano i v univerzitnim ¢asopise, dale v Casopise
Universitas. Spoluprace na vzniku spole¢nych vystupech.

Skoleni v oblasti etiky
ve vyzkumu a vyuce

Skoleni pro akademické pracovniky k problematice akademické etiky a plagiatorstvi a $koleni na téma uméld inteligence v
akademickém prostredi. Pfiprava a realizace kurzu pro studenty - akademické psani, spravna praxe jako prevence

Zajisténi odborného
poradenstvi v oblasti
prevence a prace s
obétmi sexudlniho
obtéZovani a jinych
druht diskriminace.

Konzultace s ombudsmankou, identifikace problémovych oblasti.

Ucast na schiizkach

k problematice
prevence neetického
jednani na akademické
pudé a podpora
kompetenci v péci o
obéti, sdileni
problematiky a ptikladd
dobré praxe.

Prezenéni Gc¢ast na projektovém setkani, Ucast na online setkanich pracovnich skupin.




Zmeény v feSeni Pokud doslo v pribéhu feseni ke zménam, uvedte je a vysvétlete pFi€inu

Cislo zmény Jednotlivé zmény (pfidejte Fadky dle potieby) Zduvodnéni

PlW|N|P

Pfehled o pokracujicim | Pokud se jedna o pokracujici projekt, uvedte, od kdy se realizuje a kolik financnich prostfedki jiz bylo vycerpano. V pfipadé,
projektu Ze je planovano pokrac¢ovani projektu v dalSich letech, uvedte vyhled do budoucna.

Cerpani finanénich prostiedk (souhrnny Poznamka (pfipadné vyhled do

Rok realizace udaj) budoucna)

Specifikace ¢erpani finan¢ni dotace na feSeni projektu *

Pridélena dotace na

R Cerpani dotace (v tis.
feSeni projektu -

Rozdil (v tis. K&) Rozdil (v %)

Ke
ukazatel | (v tis. K¢) &)

Kapitalové financni prostredk

1. p P v 0 0 0 0%
celkem

12 I?Iouhodoby nehmotny majetek (SW, 0 0%
licence)

13 SaTostlatne véci movité (stroje, 0 0%
zafizeni)

1.4 Ostatni technické zhodnoceni 0 0%
Bézné financni prostredky

2. 401 401 0 0%
celkem
Osobni naklady:

2.1 Mzdy (vCetné pohyblivych slozek) 100 134 34 8%

Ostatni osobni naklady (odmény z
dohod o pracovni ¢innosti, dohod o
provedeni prace, popf. i nékteré
2.2 odmeény hrazené na zakladé 135 70 -65 -16%
nepojmenovanych smluv uzavienych
podle zakona § 1746 odst. 2 ¢. 89/2012
Sb., obcansky zakonik)

Odvody pojistného na verejné
zdravotni pojisténi a pojistného na
23 socialni zabezpeceni a pfispévku na 36 48 12 3%
statni politiku zaméstnanosti a pridély
do socialniho fondu

Ostatni:
24 Ma.terlalm naklady (v¢etné drobného 0 0 0 0%
majetku)
2.5 Sluzby a naklady nevyrobni 110 133 23 6%
2.6 Cestovni nahrady 0 0 0 0%
2.7 Stipendia 20 16 -4 -1%
Celkem bézné a kapitalové
3. 401 401 0 0%

financni prostredky

Blizsi zdGvodnéni ¢erpani v jednotlivych polozkach (pfidejte fadky podle potieby)

Cislo polozky (viz

. B Nazev vydaje a jeho zdivodnéni Castka (v tis. K¢)
predchozi tabulka)




Osobni naklady ¢lend realizaéniho tymu a osob podilejicich se na dil¢ich aktivitach

21 projektu 134

2.2 Skoleni k problematice fe$ené v projektu formou dohod, ombudsmanka 70

23 Zékonné odvody k osobnim nakladim 48

25 Skoleni k problematice fe$ené v projektu formou sluzeb, dil&f zajisténi spolegnych 133
aktivit projektu

2.7 Stipendium pro studenta aktivné zapojeného do realizace aktivit projektu 16

* VS vyplIni pouze 7luté podbarvena pole tabulky.
Poznamka: V pripadé, Ze potrebujete sdélit dalsi doplnujici informace, uvedte je v pfiloze.




