Vysoka Skola bariska — Technicka univerzita Ostrava

Rozvojovy projekt na rok 2023

Formular¥ pro zavérec¢nou zpravu - dil¢i ¢ast projektu

Prioritni oblast:

2. Prioritni témata pro spolecné projekty vysokych skol bez predem vyclenéné alokace

Temihck’e 2.f) zvySovani bezpecnosti digitalniho prostiedi, kyberneticka bezpe¢nost
zaméfeni:
Nézev — . - N
A Budovani situacniho povédomi v kyberprostoru VVS a efektivni reakce na krizové situace
projektu:
Obdobifeseni 1541 1 2023 Do: 31. 12. 2023
projektu:
Dotace v tis. [ . Sl g "
KE Celkem: V tom bézné finanéni prostiedky: V tom kapitalové finanéni prostfedky:
(4
Pozadavek 500 500 0
Cerpano 500 500 0

Zakladni informace

Hlavni fesitel Kontaktni osoba
Jméno: Ing. Michal Sldma Ing. Michal Sldma
VS: Vysoka Skola bariskd — Technicka univerzita Ostrava Vysokd 3kola béariska — Technickd univerzita Ostrava
Adresa/Web: 17. listopadu 2172/15, 708 00 Ostrava-Poruba, www.vsb.cz 17. listopadu 2172/15, 708 00 Ostrava-Poruba, www.vsb.cz
Telefon: +420 597 323 250 +420 597 323 250
E-mail: michal.slama@vsb.cz michal.slama@vsb.cz

ZPRAVA O PRUBEHU RESENi PROJEKTU

Cil projektu

Uvedte stanoveny cil a uvedte, do jaké miry byl spInén, pfipadné divod, pro€ spinén nebyl.

Plnéni vystupi

Uvedte vystupy projektu a do jaké miry byly spinény, pfipadné diivod, pro€ spinény nebyly.

projektu

Nasazeni nastroje pro ani situaéniho povédomi o déni v pocitacové siti

1 Byl nasazen SW ndstroj pro centralni evidenci a spravu sitovych zafizeni, IP adres, MAC adres, spravu DHCP, evidenci datovych zasuvek, monitoring vyskytu zaFizeni a adres v siti. Nastroj sdili
IT technici vech soudasti univerzity.
Vystup byl splnén.

2 li cviéné phishii & vidi univerzitnim uzivatelim
Cviéna phishingova kampari byla realizovana a v sou¢asnosti jsou planovany dalsi na rok 2024. Vystup byl splnén.

3 Integrace krizovych plani pro zajidténi kontinuity &innosti univerzity - Byly pfevzaty vystupy PS4, které jsme pfizpGsobili nadim specifickym potifebam a postupné je zavadime do naseho
prostiedi. Vystup byl spInén.
Provedeni penetraénich testt vybranych & zadkonem regulovanych IS .

4

V pribéhu projektu proveden penetraéni test systému EDISON a detailni soupis nalezenych zranitelnosti byl pfedan spravci systému. Vystup byl splnén.

Zmény v feeni

Pokud doslo v pribéhu Feseni ke zménam, uvedte je a vysvétlete pfiinu

Cislo zmény

Jednotlivé zmény (pfidejte Fadky dle potfeby) Zdivodnéni

Nedoslo k Zzadnym zménam.

Piehled o
pokracujicim
projektu

Pokud se jedna o pokragujici projekt, uvedte, od kdy se realizuje a kolik finanénich prostfedki jiz bylo vyéerpano. V pfipadé, Ze je planovano pokracovani projektu v dal3ich letech,
uvedte vyhled do budoucna.

Rok realizace Cerpani finanénich prostiedkd (souhrnny tdaj) Poznamka (pfipadné vyhled do budoucna)




Specifikace éerpani finanéni dotace na feseni projektu *

Pfidélena dotace na fe$eni projektu - L, o Rozdil (v .
C dot: tis. K Rozdil (v %
ukazatel | (v tis. K&) erpani dotace (v tis. KE) tis. KE) (v%)
Kapitalové financni prostredk
1. P P ¥ 0 0 0 0%
celkem
oL I?Iouhodob\'/ nehmotny majetek (SW, 0 0%
licence)
o Samostatné véci movité (stroje, zafizeni) 0 0%
01.Iv Ostatni technické zhodnoceni 0 0%
Bézné financni prostiedk
2. P Y 500 500 0 0%
celkem
Osobni naklady:
02.1 Mzdy (v€etné pohyblivych slozek) 224 224 0 0%
Ostatni osobni néklady (odmény z
dohod o pracovni ¢innosti, dohod o
provedeni prace, popf. i nékteré
o2l odmény hrazené na zakladé 0 0%
nepojmenovanych smluv uzavienych
podle zakona § 1746 odst. 2 &. 89/2012
Sb., ob&ansky zékonik)
Odvody pojistného na verejné zdravotni
pojisténi a pojistného na socialni
o2.1m zabezpeceni a pFispévku na statni 76 76 0 0%
politiku zaméstnanosti a pridély do
socialniho fondu
Ostatni:
021V Ma_teria'lnl’ néklady (véetné drobného 0 0%
majetku)
02.V Sluzby a naklady nevyrobni 200 200 0 0%
02.VI Cestovni nahrady 0 0%
02.VIl Stipendia 0 0%
Celkem bézné a kapitalové
3. P 500 500 0 0%

finan¢ni prostiedky

Blizsi zdtivodnéni Eerpani v jednotlivych polozkach (pfidejte Fadky podle potieby)

Cislo polozky (viz

predchozi Nézev vydaje a jeho zdivodnéni Castka (v tis. K¢)
02. Mzdy a odmény pro realizacni tym a dal3i zapojené osoby 224
o2 Odvody pojistného na vefejné zdravotni pojisténi a pojistného na socidlni zabezpeceni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti a pridély 76
) do socidlniho fondu
02.V SluZby a naklady nevyrobni - Smlouva o provedni poradenstvi a konzultaci v oblasti KB, outsourcing bezpeénostniho manazera KB. 200

* V§ vyplni pouze 7luté podbarvena pole tabulky.
Poznamka: V pfipadé, ze potrebujete sdélit dalsi doplfiujici informace, uvedte je v pfiloze.




